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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1584 DE 2017
(septiembre 28)
por el cual se hace un nombramiento ordinario.

El Presidente de la Replblica de Colombia, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial de las conferidas por el numeral 13 del articulo 189
de la Constitucion Politica,

DECRETA:

Articulo 1°. Nombramiento. Nombrar a partir de la fecha al doctor Luis Guillermo
Forero Cardenas, identificado con la cédula de ciudadania nimero 80769427, en el empleo
de Director de la Presidencia 1-1135 de la Direccion de Discursos del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica.

Articulo 2°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 28 de septiembre de 2017.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Director del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica,
Alfonso Prada Gil.

MINISTERIO DEL INTERIOR

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1581 DE 2017
(septiembre 28)

por el cual se adiciona el Titulo 3 a la Parte 4, del Libro 2 del Decreto 1066 de 2015,

Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo del Interior, para adoptar la

politica publica de prevencion de violaciones a los derechos a la vida, integridad, libertad
y seguridad de personas, grupos y comunidades, y se dictan otras disposiciones.

El Presidente de la Republica de Colombia, en uso de sus atribuciones constitucionales,
en especial las conferidas por el numeral 11 del articulo 189, y en desarrollo del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, aprobado mediante Ley 74 de 1968, la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos, aprobada mediante la Ley 16 de 1972,
y el articulo 45 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que el Pacto Internacional de Derechos Civilesy Politicos, incorporado al ordenamiento
juridico interno mediante la Ley 74 de 1968, establece en su Parte II articulo 2° numeral
1 la obligacién de respetar y garantizar a todos los individuos sujetos a su jurisdiccion
los derechos previstos en este tratado, sin lugar a discriminacion alguna. Asimismo, este
instrumento prevé en su Parte II, articulo 2°, numeral 2, la obligacion estatal de hacer
efectivos los derechos reconocidos en el mismo, a través de la adopcion de disposiciones
legislativas u otros medios apropiados.

Quela“Convencion Americanasobre Derechos Humanos” incorporadaal ordenamiento
juridico interno mediante la Ley 16 de 1972, consagra en su Parte I, articulo 1°, numeral 1
el deber estatal de “respetar los derechos y libertades reconocidos en ellay a garantizar su
libre y pleno ejercicio a toda persona que esté sujeta a su jurisdiccion, sin discriminacion
alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma, religién, opiniones politicas o de cualquier
otra indole, origen nacional o social, posicién econémica, nacimiento o cualquier otra
condicion social”. De igual manera, este tratado, en su articulo 2°, ordena a los Estados
Parte adoptar medidas legislativas o de otro tipo que sean necesarias para hacer efectivos
los derechos y libertades consagrados en ese instrumento internacional.

Que la Corte Interamericana de Derechos Humanos y la Comisién Interamericana de
Derechos Humanos han sostenido de manera reiterada que la obligacion de prevenir las

violaciones a los Derechos Humanos es de caracter general y permanente y cobija a todas
las instituciones del Estado.

Que la “Convencidn sobre la Prohibicion del Empleo, Almacenamiento, Produccion y
Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destruccion”, aprobada mediante la Ley
554 de 2000, prevé el compromiso de destruir o asegurar la destruccion de todas las minas
antipersona en todo el territorio colombiano, implementar las medidas de prevencion que
busquen reducir el riesgo de muerte y lesiones causadas por estos artefactos explosivos,
sensibilizando a la poblacion y promoviendo comportamientos seguros, como también dar
asistencia integral a las victimas. De igual forma, instrumentos como la Ley 759 de 2002
tienen por objeto la implementacion de esta Convencidn.

Que la “Convencion sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacion
contra la Mujer”, incorporada al ordenamiento juridico interno mediante la Ley 51 de
1981, contempla el deber estatal de garantizar la adopcion de medidas especiales para la
proteccion de la mujer frente a cualquier tipo de discriminacion.

Que la formulacién de una politica publica cuyo objeto sea fortalecer las instituciones
estatales y las organizaciones de la sociedad para prevenir de manera oportuna, adecuada y
eficaz las violaciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas,
grupos y comunidades, debe desarrollar las disposiciones del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos y la Convencién Americana sobre Derechos Humanos
respecto de la adopcién de medidas de orden interno.

Que en desarrollo del Preambulo, asi como del articulo 1° y 2° de la Constitucion
Politica, el Estado debe garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
contenidos en ella y asegurar y proteger la vida, honra y bienes de todas las personas en
el territorio nacional. Igualmente, los articulos 11, 12 y 28 de la Carta Politica contemplan
la proteccion de los derechos fundamentales a la vida, a la integridad y a la libertad
personal. Asi mismo, en sentencias como la T-234 de 2012, la Corte Constitucional se
ha pronunciado sobre el concepto de seguridad de personas, grupos y comunidades como
valor constitucional, derecho colectivo y fundamental, que se constituye en una garantia
que debe ser preservada por el Estado.

Queendesarrollo del principio de colaboracion arménicaentre las instituciones estatales
contenido en el articulo 113 de la Constitucién Politica, las instituciones y 6rganos que
componen el Estado en el ejercicio de sus competencias, deben colaborar arménicamente
en el cumplimiento de la obligacion estatal de prevenir las violaciones a los derechos a
la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades. De igual
modo, el articulo 288 de la Constitucion Politica establece la obligacion de los diferentes
niveles territoriales de cumplir sus competencias en consonancia con los principios de
coordinacion, concurrencia y subsidiariedad. En este sentido, el articulo 2.2.1.4.3 del
Decreto 1066 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo del
Interior, establece la articulacion de las politicas publicas nacionales con las gobernaciones
y municipios.

Que la Corte Constitucional declar6 el estado de cosas inconstitucional en Sentencia
T-025 de 2004, frente a la situacion de la poblacion desplazada en Colombia. Con ocasion
de ello, la Corte ha emitido diferentes autos de seguimiento, como los Autos 008 de
2009, 385 de 2010 y 219 de 2011 dirigidos al Ministerio del Interior, al Ministerio de
Justicia y del Derecho, al Ministerio de Defensa Nacional y la Agencia Presidencial para
la Accion Social y la Cooperacion Internacional, hoy Unidad Administrativa Especial
para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas. En estos instrumentos, la Corte
Constitucional ha sefialado la existencia de vacios protuberantes en la prevencion de
violaciones a los derechos humanos de la poblacion desplazada, la ausencia de un sistema
nacional de prevencion, y la necesidad de adoptar una politica publica en la materia que
incluya un mecanismo de coordinacion nacion territorio con obligaciones especificas para
las entidades del orden nacional y del territorial.

LA IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA

Informa que como lo dispone el Decreto numero 53 de
enero 13 de 2012, articulo 3°, del Departamento Nacional
de Planeacion, a partir del 1° de junio de 2012 los contratos
estatales no requieren publicacidon ante la desaparicion del
Diario Unico de Contratacion Publica.
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Que laLey 387 de 1997, 1a Ley 1448 de 2011 y sus normas reglamentarias, establecen
medidas puntuales en materia de prevencion en cabeza de las entidades territoriales,
desarrollando las obligaciones constitucionales de estas autoridades en la materia.

Que la Ley 1257 de 2008, por la cual se dictan normas de Sensibilizacion, Prevencion
y Sancion de Formas de Violencia contra las Mujeres y la Ley 1448 de 2011, por la cual
se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto
armado interno, son antecedentes normativos fundamentales para prevenir toda forma
de violencia contra las mujeres, incluida la violencia sexual, e integrar la inclusion del
enfoque de género en el desarrollo de medidas de prevencion.

Que adicionalmente, la Ley 1448 de 2011, la cual cred el Sistema Nacional de Atencion
y Reparacion Integral a las Victimas, y su Decreto 4800 del mismo afio, compilado
actualmente en el Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusion Social y
Reconciliacion 1084 de 2015, establecen la obligacion de definir la politica de prevencion,
atencién, asistencia y reparacion integral a las victimas, la cual se debera articular con la
politica de prevencion general establecida en el presente decreto.

Que el Decreto Ley 2893 de 2011, en su articulo 2°, numerales 2, 10, 11 y 12, impone
al Ministerio del Interior, en coordinacién con las entidades del orden nacional y territorial
competentes, la obligacién de formular e implementar una politica publica de prevencion
de violaciones a los derechos humanos, con un enfoque integral, diferencial y social.

Que el Libro 2, Parte 1, Titulo 7, Capitulo 1, del Decreto 1081 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Presidencia de la Republica, cred y organizo el Sistema Nacional
de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario, con el fin de articular a
las entidades e instancias del orden nacional y territorial y coordinar sus acciones para
promover el respeto y garantia de los Derechos Humanos y la aplicacion del Derecho
Internacional Humanitario, mediante el disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion
de la Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario a la
que se articula la politica de prevencion que se adopta mediante el presente decreto.

Que el Libro 2, Parte 4, Titulo 1, Capitulo 2, del Decreto 1066 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo del Interior, organizé el programa de Prevencion
y Proteccién de los derechos a la vida, a la integridad, a la libertad y a la seguridad de
personas, grupos y comunidades que se encuentran en situacion de riesgo extraordinario
0 extremo.

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 “Todos por un Nuevo Pais”, adoptado
mediante la Ley 1753 de 2015 establece como estrategias para garantizar la seguridad y
justicia para la construccion de la paz, el fortalecimiento de la seguridad, la plena vigencia
de los Derechos Humanos y el funcionamiento eficaz de la Justicia como uno de los pilares
en los cuales deben basarse el Estado y la sociedad.

Que el Gobierno nacional adelantd el proceso de formulacion de la politica de
prevencion de violaciones de los derechos a la vida, la integridad, la libertad y la seguridad
de personas, grupos y comunidades, con el fin de superar las falencias estructurales de
politica publica identificadas por la Corte Constitucional en sus providencias respecto
del estado de cosas inconstitucional en relacion con el desplazamiento forzado. De tal
manera, las acciones y medidas tendientes a la prevencién incorporadas en esta politica
estan basadas en un enfoque multidimensional y buscan abordar las causas generadoras de
estas violaciones a los derechos humanos.

Que el trafico de armas pequenias y ligeras, la trata de personas y la explotacion ilicita
de minerales afectan los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas,
grupos y comunidades y que la relacion entre estas agrava su impacto en el goce efectivo
de los mencionados derechos.

Que los procesos de concentracion ilegal de la propiedad rural, la informalidad en la
propiedad de las tierras y los territorios, los fenémenos del desplazamiento, despojo y
abandono forzado de tierras y territorios, y la falta de coordinacion de las instituciones
en la materia, afectan los derechos de personas, grupos y comunidades, lo que amerita la
implementacion de medidas dirigidas a la prevencidon de estos fendmenos.

Que los grupos ilegales recurren a diversas modalidades del uso de la violencia sobre
las personas, grupos o comunidades, a efectos de lograr la coaccién de la sociedad civil y
fortalecer su poder militar, econémico o criminal.

Que la persistenciade restricciones ilegales o arbitrarias contra las libertades ciudadanas
por parte de los grupos ilegales, se traduce en violaciones a los derechos humanos a la
vida, la integridad, la libertad y la seguridad de personas, grupos y comunidades.

Que la persistencia de la violencia y de las violaciones a los Derechos Humanos
también se explica a partir de comportamientos, creencias y actitudes cotidianas de los
ciudadanos que afectan los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas,
grupos y comunidades.

Que la orientacion estratégica del Estado hacia la prevencion, los niveles de
coordinacién y articulacién interinstitucional, las habilidades, destrezas y capacidades
de los funcionarios constituyen factores imprescindibles para contrarrestar los riesgos,
afrontar las amenazas, mitigar las vulnerabilidades y las eventuales consecuencias de
violaciones de los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos
y comunidades.

Que en mérito de las problematicas expuestas y su potencial en causar dafios a los
derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades, la
presente politica publica es fundamental para que el Estado a través de su instituciones opere
de manera coordinada, adecuada y sistematica en la identificacion de riesgos y amenazas,
y adopte medidas adecuadas y eficaces que impidan su surgimiento, materializacion y
repeticion.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1°. Modificacion. Modifiquese la Parte 4 del Libro 2 del Decreto 1066 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo del Interior, para adicionar
el Titulo 3, con el siguiente texto:

“TITULO 3

Prevencion de violaciones a los derechos a la vida, integridad,
libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades

CAPITULO 1
Disposiciones Generales
Articulo 2.4.3.1.1. Objeto. El presente titulo tiene por objeto adoptar la politica publica

de prevencion de violaciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de
personas, grupos y comunidades.

Articulo 2.4.3.1.2. Objetivos. Los objetivos de la politica son los siguientes:

1. Promover el respeto y la garantia de los derechos a la vida, integridad, libertad
y seguridad de todas las personas, grupos y comunidades en todo el territorio
nacional.

2. Adoptar las medidas para evitar la aparicion de riesgos excepcionales o en su
defecto, evitar dafios a personas, grupos y/o comunidades con ocasion de una
situacion de riesgo excepcional, o mitigar los efectos de su materializacion.

3. Garantizar el acceso efectivo, con enfoque de derechos y diferencial, por razones
poblacionales y territoriales, a la justicia formal y no formal, tanto en sede judi-
cial o administrativa, para resolver conflictos y de esta manera prevenir que tales
conflictos escalen o que se acuda a vias no pacificas para su solucion.

4.  Establecer los mecanismos de articulacion interinstitucional del orden nacional,
departamental, distrital y municipal, que permitan su accién oportuna, idénea y
efectiva para la prevencion de las violaciones a los derechos humanos a la vida,
a la libertad, a la integridad y a la seguridad de personas, grupos y comunidades.

5. Articular e integrar los diferentes instrumentos de prevencion con que cuenta el
Estado para la salvaguarda efectiva de los derechos sobre los que versa el presen-
te titulo.

6.  Adoptar medidas para garantizar la no repeticién de violaciones a los derechos a
la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades.

7. Generar acciones institucionales y sociales para prevenir violaciones de los de-
rechos a la vida, integridad, libertad y seguridad derivadas del desplazamiento,
abandono y despojo de predios y territorios en razon de amenazas, venta forzada,
adjudicacion de territorios colectivos a particulares, entre otros.

8. Promover iniciativas institucionales y sociales para contrarrestar las dindmicas
sociales relacionadas con el trafico de armas pequefias y ligeras, la trata de per-
sonas y la explotacion ilicita de minerales, que inciden de forma conjunta e inde-
pendiente en el goce de los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de
personas, grupos y comunidades.

9.  Desarrollar acciones que incorporen practicas sociales que favorezcan la preven-
cion de violaciones a los derechos a la vida, la integridad, la libertad y la seguri-
dad en el quehacer cotidiano.

10. Desarrollar acciones orientadas a prevenir las violaciones a los derechos a la
vida, la integridad, la libertad y la seguridad de personas, grupos y comunidades
derivadas de limitaciones arbitrarias o ilegales a las libertades ciudadanas.

Articulo 2.4.3.1.3. Ambito de aplicacion. La politica publica que se adopta mediante
el presente titulo, aplica en todo el territorio nacional y respecto de toda persona, grupo y/o
comunidad que se encuentre 0 pueda encontrarse en una situacion de riesgo excepcional de
sufrir violaciones a los derechos a la vida, a la integridad, a la libertad, y a la seguridad de
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personas, grupos y comunidades. Las entidades nacionales y territoriales son responsables
de su ejecucion, asi como los particulares de acuerdo con el principio de debida diligencia.

Articulo 2.4.3.1.4. Enfoques. Los proyectos asociados a la Politica publica de
prevencion de violaciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de
personas, grupos y comunidades, tendran en cuenta en su formulacion, seguimiento y
evaluacion los siguientes enfoques:

1.

Enfoque Diferencial: En desarrollo de los principios de igualdad y equidad, el
Gobierno nacional orientara sus acciones atendiendo el impacto diferenciado del
riesgo, dadas las caracteristicas particulares de las personas, grupos y/o comuni-
dades en razon de su edad, género, orientacion sexual, identidad de género, etnia,
raza y condicién de discapacidad.

Enfoque Territorial: Es el planteamiento de politicas, planes, programas y pro-
yectos con orientacion integral y diferenciada, basada en el reconocimiento de
relaciones entre las diferentes dimensiones del territorio, poblacional, espacial,
econdmica, social, ambiental e institucional, y de los atributos especificos de
cada region o ambito territorial. El disefio e implementacion de la politica publica
de prevencion debe adecuarse a la especificidad de la problematica de las viola-
ciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad a nivel regional y
local, en los &mbitos urbano y rural.

Enfoque de Desarrollo Humano: El Estado debe propender por generar con-
textos culturales, sociales y de formacion para el respeto y garantia a los derechos
a la vida, a la integridad, a la libertad, y a la seguridad de personas, grupos y
comunidades, para que puedan potencializar sus capacidades de participacion y
de toma de decisiones.

Enfoque de Derechos: El disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion
de la politica de prevencion tendra como base los estandares nacionales e in-
ternacionales acerca de las obligaciones de respeto y garantia de los derechos a
la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades. Se
prestard atencion prioritaria a las personas, grupos y comunidades en situacion de
vulnerabilidad. Se incorporaran mecanismos para hacer efectiva la participacion
ciudadana, el control social y la rendicion publica de cuentas y se propendera por
la generacién de capacidades tanto a titulares de derechos como de deberes. Los
particulares asumiran un rol activo en el respeto de los derechos mencionados,
teniendo en cuenta el principio de debida diligencia.

Enfoque de género, orientacion e identidad sexual: ElI Gobierno nacional
prestara atencion a las particularidades de género de la poblacion, teniendo en
cuenta su orientacion sexual e identidad de género y la forma como estas se
intersectan con otros rasgos identitarios en la evaluacion de riesgos y en la iden-
tificacion de medidas efectivas en la prevencion de violaciones a sus derechos a
la vida, a la libertad, a la integridad y a la seguridad de personas, grupos y comu-
nidades.

Igualmente, favorecera la participacion de las mujeres y de personas con identidad de
género y orientacion sexual diversa, para que expresen sus necesidades e intereses frente a
las situaciones de riesgo que viven y al planteamiento de alternativas de solucion.

Avrticulo 2.4.3.1.5. Definiciones. Para efectos del presente titulo se tendran en cuenta
las siguientes definiciones:

1.

Prevencion: Deber permanente del Estado que consiste en adoptar todas las
medidas a su alcance para que, con plena observancia de la Constitucion y de
las normas, se promueva el respeto y la garantia de los derechos humanos de
todas las personas, grupos y comunidades sujetos a la jurisdiccion del Estado; se
adopten medidas tendientes a evitar la aparicion de riesgos excepcionales o, en su
defecto, se eviten dafios a personas, grupos y/o comunidades con ocasion de una
situacion de riesgo excepcional, o se mitiguen los efectos de su materializacion;
se garanticen las condiciones a fin de activar la obligacion de investigar; y, se
disefien e implementen mecanismos tendientes a generar garantias de no repeti-
cion.

Capacidades sociales para la prevencion: Conjunto de elementos internos con
que cuentan los individuos, grupos y comunidades, tales como conocimientos,
técnicas, experiencias, habilidades, destrezas, valores y recursos necesarios para
contrarrestar las amenazas, mitigar las vulnerabilidades y las eventuales conse-
cuencias de una materializacion del riesgo.

Capacidades institucionales para la prevencion: Conjunto de actividades ten-
dientes a liderar, orientar, movilizar, coordinar y articular el desarrollo de proce-
SOS que permitan a una institucion prepararse y actuar para afrontar las amenazas,
mitigar las vulnerabilidades y las eventuales consecuencias de violaciones de los
derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comu-
nidades.

Defensor de derechos humanos: Persona que individualmente o en asociacion
con otras, desarrolla actividades a favor del impulso, la promocion, el respeto, la
proteccion y la garantia efectiva de los derechos civiles, politicos, econémicos,
sociales, culturales, ambientales y de las libertades fundamentales en los planos
nacional e internacional.

Eficacia en perspectiva de prevencion: Capacidad para contrarrestar los facto-
res que posibilitan el surgimiento de un riesgo excepcional, asi como la posibi-

10.

11.

12.

13.

14.

15.

lidad de evitar su materializacion o, en su defecto, mitigar las consecuencias de
una eventual consumacion del mismo, a partir de los programas y proyectos de
esta politica.

Explotacién ilicita de minerales: Para efectos de la politica pdblica que se
adopta mediante el presente capitulo, se entendera como la actividad de extrac-
cién o captacion de minerales de propiedad nacional o de propiedad privada, sin
el correspondiente titulo minero vigente o sin la autorizacion del titular de dicha
propiedad, de conformidad con lo dispuesto en el Codigo de Minas. El término
incluye las operaciones a cielo abierto, canteras, dragado aluvial y operaciones
combinadas que incluyen el tratamiento y la transformacién bajo tierra o en su-
perficie; adicionalmente, incluye las actividades previstas en los articulos 106,
107 y 108 de la Ley 1801 de 2016.

Plan integral de prevencion: Son el instrumento integrador de la gestion del
riesgo de esta politica, dirigida a identificar, advertir, alertar, contrarrestar, miti-
gar o brindar garantias de no repeticion de las violaciones a los derechos a la vida,
integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades en situacion
de riesgo excepcional. Los Planes Integrales de Prevencién estaran compuestos
por un componente de prevencién temprana, un componente de prevencion ur-
gente y contingencia y un componente de garantias de no repeticion.

Plan de contingencia: Son una herramienta técnica de orden municipal, que
define procedimientos, acciones y estrategias, con recursos financieros, humanos
y fisicos destinados por las entidades territoriales para responder situaciones de
inminente riesgo.

Planes departamentales y municipales de Accion Integral contra Minas
Antipersonal (AICMA): Herramienta de planeacion de la Accion Integral
contra Minas Antipersonal (AICMA) que busca determinar los objetivos de
esta para el municipio o departamento, los programas y, en la medida de lo
posible, los proyectos a ejecutar, identificando igualmente los recursos ins-
titucionales, técnicos, humanos y financieros para su realizacion, en un ho-
rizonte de corto, mediano y largo plazo. Los Planes de Accién Territoriales
seran los instrumentos a partir de los cuales las diferentes entidades territoria-
les podran apropiarse del Plan de Accion Integral contra Minas Antipersonal
(AICMA) y ejecutar las actividades que de alli se desprendan. Estos planes
seran los referentes a partir de los cuales se inicie el proceso de construccion
de esta politica publica, permitiendo su retroalimentacion a través del segui-
miento y evaluacion de los mismos.

Plan de prevencion de reclutamiento, utilizacion/uso y violencia sexual con-

tra nifios, nifias y adolescentes por grupos armados al margen de la ley y
grupos delictivos organizados: Modelo de gestion publica para la prevencion
del reclutamiento, utilizacion, uso y violencia sexual contra nifios, nifias y ado-
lescentes por grupos armados al margen de la ley y grupos delictivos organiza-
dos, el cual debe contener diagndéstico, marco teorico y legal, rutas de prevencion
del reclutamiento y ruta de gestién del plan. La presentacién del Plan supone
una enunciacion general de lo que se requiere para el disefio de este en el marco
del Conpes 3673, el Codigo de Infancia y Adolescencia o Ley 1098 de 2006 y
la Ley 1448 de 2011. La construccion del Plan supone el disefio del modelo de
gestion intersectorial, que debe contener la Ruta de prevencidn de reclutamiento,
utilizacion/uso y violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes por grupos
armados organizados al margen de la ley y grupos delincuenciales organizados,
en sus tres niveles o escenarios: Prevencion Temprana, Prevencion Urgente y
Prevencion en Proteccion. La implementacion de un plan de prevencion, supone
la planificacion de una ruta de gestion interinstitucional, y la aplicacion continua
de un modelo territorial para la prevencion del reclutamiento, con ejercicios de
seguimiento al fendmeno y a la capacidad de respuesta institucional. La formali-
zacion del plan se hace mediante acuerdo, decreto o resolucién.

Planes sectoriales de prevencion: Son todas las herramientas de planeacion
definidas e implementadas por las entidades nacionales y territoriales para la ges-
tion de riesgos. Entre estos se encuentran los planes de accién contra Minas An-
tipersonal y los Planes de Prevencion de Reclutamiento y Utilizacion de Nifios,
Nifias y Adolescentes, entre otros.

Poblacién en situaciéon de vulnerabilidad: Personas, grupos o comunidades
que se encuentran en estado excepcional de exposicion a violaciones a los dere-
chos humanos en razén de una amenaza, su condicion psicolégica, fisica, mental
ylo cultural, entre otras.

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un dafio al que se encuentra expuesta una
persona, un grupo o una comunidad, y que puede generar violaciones a los dere-
chos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades.

Riesgo ordinario: Es aquel al que estan sometidas todas las personas, en igual-
dad de condiciones, por el hecho de pertenecer a una determinada sociedad; ge-
nera para el Estado la obligacion de adoptar medidas de seguridad publica y no
comporta la obligacion de adoptar medidas especiales de proteccién.

Riesgo excepcional: Es aquel que ningln ciudadano tiene el deber juridico de
soportar. Se divide en extraordinario o extremo.
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16. Riesgo extraordinario: Es aquel que las personas, como consecuencia directa
del ejercicio de sus actividades o funciones politicas, publicas, sociales o huma-
nitarias, o en razén al ejercicio de su cargo, no estan obligadas a soportar y com-
prende el derecho de recibir del Estado proteccién especial, siempre que relina
las siguientes caracteristicas:

1. Que sea especifico e individualizable.

2. Que sea concreto, fundado en acciones o hechos particulares y manifiestos y
no en suposiciones abstractas.

Que sea presente, no remoto ni eventual.

Que sea importante, es decir, que amenace con lesionar bienes juridicos pro-
tegidos.

Que sea serio, de materializacion probable por las circunstancias del caso.
Que sea claro y discernible.

Que sea excepcional en la medida en que no debe ser soportado por la gene-
ralidad de los individuos.

8. Que sea desproporcionado, frente a los beneficios que deriva la persona de la
situacion por la cual se genera el riesgo.

17. Riesgo extremo: Es aquel que se presenta al confluir todas las caracteristicas se-
fialadas para el riesgo extraordinario y que adicionalmente es grave e inminente.

18. Gestion del riesgo: Tiene por objeto identificar y advertir las posibles situacio-
nes que puedan generar violaciones a los derechos a la vida, a la integridad, a
la libertad y a la seguridad de personas, grupos y comunidades; establecer los
posibles escenarios de concrecion de los mismos y definir, implementar, efectuar
el seguimiento y evaluar las medidas que en materia de prevencion temprana,
urgente y garantias de no repeticion implementen de manera articulada las enti-
dades responsables de las medidas de prevencion.

19. Escenario de riesgo: Representacion del comportamiento futuro del riesgo. In-
cluye, por una parte, el analisis de las interrelaciones que han tenido lugar entre
los factores de riesgo, es decir, entre las amenazas, las vulnerabilidades y ca-
pacidades institucionales y sociales, en un espacio y un tiempo determinados;
y, por otra, las posibles consecuencias de dichas interrelaciones en términos de
violaciones de los derechos humanos objeto de esta politica.

20. Zona de riesgo: Area geogréfica en donde puede materializarse el dafio para la
vida, la integridad, la libertad y la seguridad de personas, grupos o comunidades,
y en la que se deberd implementar medidas de prevencion temprana, urgente y
garantias de no repeticion.

21. Violencias basadas en género o en la orientacion sexual: Tiene como base
el género, la orientacion sexual y la identidad de género, se presenta a través
de diferentes formas de humillacion, rechazo afectivo, amenazas, agresiones y
violencias fisicas, psicoldgicas, econdmicas, patrimoniales y politicas.

Articulo 2.4.3.1.6. Principios. La Politica Publica de Prevencion se regird por los

siguientes principios:

1.  Adaptabilidad cultural: Las medidas e instrumentos de esta politica de preven-
cion se adecuaran a las caracteristicas socioculturales de las personas, grupos o
comunidades sobre las que se ciernen los riesgos de violaciones a los derechos
humanos que se pretende contrarrestar, mitigar o evitar. En especial, se deberan
considerar los usos y costumbres, las formas de organizacion, representacion,
participacion y toma de decision de las comunidades étnicas.

2. Colaboracion armonica: Las entidades del orden nacional y territorial son res-
ponsables de prevenir las violaciones a los derechos humanos. En cumplimiento
de esta obligacion constitucional e internacional, deberan coordinarse y articu-
larse para la identificacion, advertencia, gestion, seguimiento y evaluacion del
riesgo, asi como en el diseflo, financiacion, puesta en operacion y seguimiento a
los proyectos que se adoptan mediante el presente titulo. Sus planes, programas y
proyectos deberan cumplir el fin esencial del Estado consistente en garantizar el
nlcleo esencial de los derechos fundamentales a la vida, a la libertad, a la integri-
dad y a la seguridad de personas, grupos y comunidades en el territorio nacional.

3. Concurrencia: Las entidades del orden nacional, departamental y municipal
desarrollaran articuladamente las acciones administrativas, técnicas y presupues-
tales necesarias para la prevencion de las violaciones a los derechos a la vida, la
libertad, la integridad y la seguridad.

4. Complementariedad: Para completar o perfeccionar la prestacion de servicios
a su cargo y desarrollo de proyectos regionales, las entidades territoriales podran
utilizar mecanismos como los de asociacion, cofinanciacion, delegacion y/o la
suscripcion de convenios, de conformidad con lo estipulado en el numeral 4 del
articulo 27 de la Ley Organica de Ordenamiento Territorial.

5. Corresponsabilidad: Las acciones en materia de respeto y garantia de los de-
rechos humanos son de responsabilidad de todas las entidades publicas, de los
ordenes nacional y territorial, de los particulares que ejercen funciones publicas
o prestan servicios publicos. También es responsabilidad del sector privado, la
sociedad, la familia, y de cada individuo respetar los derechos humanos de todos

los individuos y comunidades involucrados o afectados directa o indirectamente
por sus acciones.

6. Igualdad y no discriminacién: En la ejecucion de los programas desarrollados
en el presente titulo, las autoridades garantizaran que todas las personas reciban
el mismo trato en condiciones de equidad y sin discriminacién alguna.

7. Oportunidad: Implica que los planes, programas y proyectos en materia de
prevencion temprana, urgente y de garantias de no repeticion se implementaran
de forma agil y expedita en tanto subsista un riesgo extraordinario o extremo o
cuando exista la probabilidad de su activacion.

8. Participacion: Las personas, grupos y comunidades participaran de forma ac-
tiva, libre, conjunta, informada y significativa en las decisiones que los afectan
respecto de violaciones a sus derechos a la vida, a la libertad, a la integridad y
a la seguridad, o por encontrarse en riesgo de sufrir este tipo de vulneraciones.
Las entidades responsables del disefio, puesta en operaciéon y seguimiento de
la Politica Publica de Prevencion, dispondran de espacios y procesos formales
orientados a facilitar la participacion ciudadana.

9.  Pro persona: Laaplicacién de la politica publica se hara de conformidad con la
interpretacion mas amplia, extensiva y garantista a favor del ser humano, segin
los principios constitucionales.

10.  Proteccién especial: El Estado desarrollara, a través de las entidades competen-
tes, acciones especiales en materia de prevencion urgente en favor de las perso-
nas, grupos o comunidades cuyos derechos a la vida, a la integridad, a la libertad,
y a la seguridad se encuentren en situacion de riesgo extraordinario o extremo o
cuando dicho riesgo se haya consumado a fin de brindar garantias de no repeti-
cion. Estas acciones involucran medidas de prevencion individual o colectiva.

11. Subsidiaridad: Las entidades del orden nacional y departamental apoyaran y
desarrollardn administrativa y financieramente las actividades que competan a las
entidades del orden municipal y distrital, cuando estas no puedan cumplir con sus
competencias y funciones, relacionadas con las medidas contempladas en esta
politica.

12. Racionalidad de la politica publica: Implica que el disefio y puesta en marcha
de la politica publica de prevencion atendera a los criterios basados en la garantia
efectiva de los derechos a la vida, a la integridad, a la libertad y a la seguridad de
personas, grupos y comunidades y la sostenibilidad presupuestal y financiera de
la politica.

Avrticulo 2.4.3.1.7. Implementacion de la politica. Dentro de los seis meses siguientes
a la entrada en vigencia del presente titulo, se aprobara el Plan estratégico de la politica
publica que adopta. Las entidades concernidas participaran en la elaboracion de los planes
anuales de implementacion.

CAPITULO 2

Estrategias dirigidas a prevenir violaciones de los derechos a la vida, libertad,
integridad y seguridad de personas, grupos y comunidades con ocasion de
restricciones ilegales o arbitrarias contra las libertades ciudadanas

SECCION 1
Estrategias de prevencion en los territorios con ocasion de las restricciones ilegales
o0 arbitrarias a las libertades ciudadanas por parte de grupos ilegales

Avrticulo 2.4.3.2.1.1. Incorporacion de la Prevencién Temprana en los Consejos de
Seguridad Territoriales. Las gobernaciones y alcaldias, en el marco de sus competencias,
con el apoyo del Ministerio del Interior, del Ministerio de Defensa y del Ministerio Publico,
disefiaran e implementaran acciones tendientes a fortalecer la prevencion temprana en
el funcionamiento estratégico de los Consejos de Seguridad Territoriales, con el fin de
contrarrestar de manera anticipada los riesgos y amenazas de violaciones a los derechos
objeto de esta politica. Estas acciones deberan incorporarse en los planes especificos de
seguridad, segtin lo dispuesto por el numeral 1 del articulo 10 del Decreto 2615 de 1991.

Articulo 2.4.3.2.1.2. Prevencion de la violencia de género en el contexto de
restricciones ilegales o arbitrarias a las libertades ciudadanas. Las gobernaciones,
alcaldias y las autoridades étnicas, en el marco de sus competencias, y con el
acompafiamiento de las entidades del orden nacional que hacen parte de la Politica Publica
de Equidad de Género para las Mujeres, ajustaran y/o crearan, durante el ano siguiente
a la entrada en vigencia de este titulo, mecanismos institucionales tendientes a evitar la
consumacion de las formas de violencia basada en género, por orientacion e identidad
sexual derivadas de restricciones ilegales o arbitrarias a las libertades ciudadanas.

Parégrafo. En lo relacionado con la violencia basada en género contra la mujer se
acogeran los lineamientos de la Politica Publica de Equidad de Género para las Mujeres.

Articulo 2.4.3.2.1.3. Fortalecimiento de la corresponsabilidad en la prevencion
de violaciones a los derechos humanos a la vida, a la integridad, a la libertad y a la
seguridad de personas, grupos y comunidades de los nifios, nifias y adolescentes. La
Comisién Intersectorial para la Prevencion del Reclutamiento, la Utilizacion y la Violencia
Sexual contra Nifios, Nifias y Adolescentes por Grupos Armados al Margen de la Ley y
por Grupos Delictivos Organizados y las gobernaciones y alcaldias, aunaran esfuerzos
para que las entidades competentes, la familia y la comunidad, conjuntamente, brinden
oportunidades educativas, recreativas y culturales, con el fin de evitar el reclutamiento,
uso, utilizacién y violencia sexual de los nifios, nifias y adolescentes, de manera tal que se
garanticen sus derechos.
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Articulo 2.4.3.2.1.4. Procesos de gestion de informacion para el desminado y la
educacion en el riesgo. Con el objetivo de identificar los territorios para descontaminar y
las comunidades en riesgo para prevenir accidentes o incidentes por minas antipersonales
(MAP), municiones sin explotar (MUSE) y artefactos explosivos improvisados (AEI) con
caracteristicas de minas antipersonal, que puedan derivar en afectaciones a los derechos a
la vida o a la integridad personal de las poblaciones en riesgo, la Direccion para la Accion
Integral contra Minas Antipersonal del Departamento Administrativo de la Presidencia
de la Republica coordinara y establecera procesos oportunos de gestion de informacion
interinstitucional y entre niveles de gobierno que permitan recolectar, reportar, procesar y
analizar la informacién de afectacion para precisar zonas prioritarias susceptibles de ser
intervenidas con accion integral.

Paragrafo. La Direccion para la Accion Integral contra Minas Antipersonal proveera
los protocolos y herramientas necesarias para los procesos de gestion de informacion
interinstitucional sobre la afectacion por contaminacién por minas antipersonal (MAP),
municiones sin explotar (MUSE) y artefactos explosivos improvisados (AEI) con
caracteristicas de minas antipersonal.

Articulo 2.4.3.2.1.5. Proyecto de desminado y educacion en el riesgo. La Direccion
para la Accion Integral contra Minas Antipersonal coordinard y articulara los esfuerzos
encaminados a reducir el riesgo de dafios provocados por las minas antipersonal (MAP),
las municiones sin explotar (MUSE) y los artefactos explosivos improvisados (AEI) con
caracteristicas de minas antipersonal, mediante la educacion, sensibilizacién y el fomento
de una cultura de comportamientos seguros y el fortalecimiento de la capacidad técnica y
organizativa en desminado humanitario, para producir respuestas pertinentes y oportunas
que incluyan la “liberacion” de tierras con sospecha y/o presencia de minas antipersonal.

Paréagrafo. El programa de la Accidn Integral Contra Minas Antipersonal (AICMA),
orientado a promover el desarrollo integral de las comunidades, compromete a las entidades
nacionales y territoriales de cualquier orden, a que atiendan las politicas establecidas por
la Direccion para la Accion Integral Contra Minas Antipersonal en la materia, enfocadas a
articular simultaneamente con la labor de liberacion de tierras en zonas con sospecha y/o
presencia de minas antipersonal, las actividades que desde su competencia sean necesarias
para el desarrollo de las comunidades en sus diferentes dimensiones, como el acceso a
infraestructura fisica y a servicios que promuevan el goce efectivo de sus derechos y que
permitan que alcance niveles dignos de desarrollo humano integral.

SECCION 2
Estrategias referidas a la accion de la Fuerza Publica ante restricciones ilegales
o0 arbitrarias a las libertades ciudadanas cometidas por grupos ilegales

Articulo 2.4.3.2.2.1. Fortalecimiento de las estrategias encaminadas a la
interiorizacion del respeto de los Derechos Humanos por parte de la Fuerza Puablica.
El Ministerio de Defensa Nacional evaluara y ajustara las estrategias pertinentes dirigidas
a prevenir las violaciones de los derechos a la vida, la integridad, y la seguridad de
personas, grupos y comunidades en el marco de los lineamientos, objetivos y programas
determinados en la Politica Integral de Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario de ese Ministerio.

Articulo 2.4.3.2.2.2. Difusion del Procedimiento para la definicion de la situacion
militar. Las autoridades militares competentes desarrollaran un programa masivo de
difusion sobre el procedimiento establecido por la Ley 48 de 1993 y el Capitulo 4, Titulo
1, Parte 3 del Libro 2 del Decreto 1070 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Defensa, respecto a la definicion del servicio militar obligatorio, y/o
demas normas que los modifiquen, adicionen, aclaren o sustituyan. La informacion
difundida debera ser explicita respecto a los derechos y deberes de los jovenes, asi como
las excepciones establecidas a la prestacion del servicio militar obligatorio consignadas en
la normatividad desarrollada para tal fin.

CAPITULO 3

Estrategias dirigidas a prevenir las violaciones a los derechos a la vida,
ala integridad, a la libertad y a la seguridad personal derivadas
de las disputas por la tierray el territorio.

Articulo 2.4.3.3.1 Regulacién de la proteccion de predios de las personas en
situacion de desplazamiento forzado. La Unidad Administrativa Especial para la Gestién
de Restitucion de Tierras Despojadas, en el marco de sus competencias, regulara los
procedimientos para proteger los predios de las personas en situacion de desplazamiento
forzado de acuerdo con lo dispuesto en el inciso primero del articulo 19 de la Ley 387 de
1997. Estas medidas tienen por objeto que las autoridades competentes procedan a impedir
cualquier accion de enajenacion o transferencia de titulos de propiedad de estos bienes,
que se hagan en contra de la voluntad de los titulares de dichos predios.

Articulo 2.4.3.3.2. Difusién de las medidas de proteccion en el extranjero. Los
consulados difundiran informacion que la Unidad Administrativa Especial de Gestion de
Restitucion de Tierras Despojadas y las demas instituciones con competencia sobre la
materia elaboren sobre la proteccion de predios abandonados forzosamente. Asi mismo,
los consulados informaran a los interesados sobre los sitios virtuales y deméas canales de
comunicacién que las entidades dispongan para la recepcion de solicitudes de medidas de
proteccion, entrega de documentos, realizacion de peticiones e interposiciones de recursos.

Articulo 2.4.3.3.3. Mddulo especializado de observacion y andlisis sobre las
controversias por la tierra y el territorio en el marco del Sistema Nacional de
Informacion. El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, la Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Restitucion de Tierras, el Instituto Colombiano de Desarrollo
Rural en liquidacién, o quien haga sus veces, la Superintendencia de Notariado y

Registro, la Unidad Administrativa Especial para la Atencion y la Reparacion Integral a
las Victimas, el Instituto Geografico Agustin Codazzi, proveeran informacion disponible
a la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos sobre la tierra y el territorio,
factores de riesgos de despojo y demas informacion relativa a las disputas por la tierra
y el territorio. La Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos sistematizara y
actualizara la informacién periédicamente y se asegurara de que sea accesible y disponible
para la formulacién, seguimiento y evaluacion de la politica publica de prevencion de las
violaciones a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades
con ocasion de las disputas o conflictos por la tierra y el territorio.

CAPITULO 4
Vision preventiva de la justicia
SECCION 1
Mecanismos de acceso a la justicia

Articulo 2.4.3.4.1.1. Estrategia interinstitucional de unidades méviles de atencién
y orientacion a victimas del conflicto armado. El Ministerio de Justicia y del Derecho, la
Unidad Administrativa Especial para la Atencién y Reparacién Integral a las Victimas y
la Defensoria del Pueblo implementaran una estrategia de unidades moviles de atencion y
orientacion a victimas del conflicto armado en Colombia, que atenderd y orientard a esta
poblacion en las zonas en las que no exista presencia permanente de funcionarios de la
Unidad Administrativa Especial para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y
de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas
en las que exista una alta demanda de atencién y orientacion por parte de las victimas de
violaciones a la vida, integridad, libertad y seguridad. Estas unidades podran integrarse
con otros mecanismos de acceso a la justicia.

Articulo 2.4.3.4.1.2. Estrategia de atencion integral para mujeresy poblacion LGBTI
victimas de violencia sexual. El Ministerio de Justicia y del Derecho y el Ministerio
de Salud y Proteccién Social en coordinacion con la Fiscalia General de la Nacidn, la
Presidencia de la Republica —Consejeria Presidencial para la Equidad de la Mujer—, el
Ministerio del Interior - Direccién de Derechos Humanos, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, la Unidad Administrativa Especial para la Atencién y Reparacion
Integral a las Victimas fortalecerdn la implementacién del mecanismo intersectorial para
el abordaje integral de las violencias de género, hacienda énfasis en la atencion integral
a victimas de violencia sexual, en los términos establecidos en la normativa nacional e
internacional, con el fin de superar los obstaculos que enfrentan para acceder a la atencion
y a la reparacion integral y transformadora.

SECCION 2

Conocimientos comunitarios, apropiacion, divulgacion de los derechos y acceso
local a la justicia

Avrticulo 2.4.3.4.2.1. Divulgacion de la oferta institucional encaminada a proteger los
derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades.
El Ministerio de Justicia y del Derecho dispondré, en la herramienta electronica Legal APP,
o0 la que haga sus veces, la informacién de la oferta nacional y local de atencién para
denunciar y acceder a recursos judiciales y administrativos para prevenir las violaciones de
los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades.
Esta herramienta servird a la ciudadania y a las autoridades para conocer como adelantar
un tramite o hacer uso de algun servicio relacionado con la justicia.

Paragrafo. EI Ministerio de Justicia y del Derecho, en coordinacién con el Ministerio
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, en el término de un afo contado
a partir de la entrada en vigencia del presente titulo, establecera estrategias de divulgacion
de informacién en los Kioscos y Puntos Vive Digital, que serviran de plataforma para
difundir informacion sobre los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de
personas, grupos y comunidades y los mecanismos para su proteccion.

Articulo 2.4.3.4.2.2. Divulgacién de informacion sobre el Gobierno propio, el
Derecho Mayory la Ley de Origen con comunidades indigenasy autoridades territoriales.
El Ministerio del Interior impulsard y apoyara las iniciativas de las autoridades territoriales
y de las comunidades indigenas, para abrir espacios de sensibilizacion y de formacion
a sus miembros y a los servidores publicos vinculados a entidades territoriales acerca
de las formas de Gobierno Propio, el Derecho Mayor, la Ley de Origen, sus ambitos de
aplicacion y los puntos de diferenciacion con la jurisdiccion nacional. Se observaran en
todo caso los usos y costumbres de las comunidades.

Articulo 2.4.3.4.2.3. Justicia territorial y rural. EI Plan Decenal del Sistema de
Justicia previsto por el articulo 108 de la Ley 1753 de 2015, cuya secretaria técnica esta
a cargo del Ministerio de Justicia y del Derecho, a efectos de definir las prioridades y
criterios territoriales, incluira la adopcion del modelo de justicia con enfoque sistémico y
énfasis rural que prevé el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018.

Articulo 2.4.3.4.2.4. Jornadas de socializacién de casos con poblaciones en
riesgo y comunidades étnicas. La Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos
podrda impulsar y apoyar las iniciativas de las entidades territoriales para realizar
jornadas de socializacion de casos de interés para miembros de poblaciones en riesgo y
comunidades étnicas, sin perjuicio de la reserva sumarial. Para tal efecto, podra solicitar
el acompafiamiento de la Fiscalia General de la Nacion y de la Procuraduria General de
la Nacién.

En todo caso, se priorizara la atencion sobre casos emblematicos, locales, tanto urbanos
como rurales, relacionados con violaciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y
seguridad de personas, grupos y comunidades.
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Articulo 2.4.3.4.25. Derechos de los hablantes de lenguas nativas. Para el
cumplimiento de las disposiciones contenidas en la presente seccién, se hara observancia
y aplicacion de lo establecido en los articulos 7° y 8° de la Ley 1381 de 2010 “Ley de
Lenguas Nativas”, o la norma que la modifica, adicione o sustituya.

SECCION 3
Gestidn institucional para el acceso a la justicia

Articulo 2.4.3.4.3.1. Necesidades Juridicas Insatisfechas. EI Departamento Nacional
de Planeacion (DNP), liderara la adopcién del indice de Necesidades Juridicas Insatisfechas
(NJI) en Colombia, con el apoyo estadistico del Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE), y el apoyo técnico del Ministerio de Justicia y del Derecho, ademas
de la participacion de los integrantes del Sistema Nacional de Estadisticas Judiciales.

Articulo 2.4.3.4.3.2. Capacitacion a servidores publicos para la prevencion. El
Ministerio del Interior y el Ministerio de Justicia y del Derecho coordinaran con las
entidades territoriales y las entidades del Sistema Nacional de Estadisticas Judiciales,
respectivamente, jornadas de capacitacion a servidores publicos en las teméticas de acceso
a la justicia y servicios a la justicia para que brinden atencién adecuada a las personas,
grupos y comunidades.

Avrticulo 2.4.3.4.3.3. Lineamientos técnicos de atencion diferencial para el acceso a
la justicia. EI Ministerio de Justicia y del Derecho coordinara, con apoyo del Ministerio
del Interior, la elaboracion de protocolos para el acceso diferencial a la justicia de mujeres
y hombres victimas de violencia sexual, adultos mayores, nifios, nifias y adolescentes,
poblacion LGBTI y personas con discapacidad, que permita contribuir a la efectiva
atencion de denuncias sobre agresiones basadas en el género, la identidad de género, la
edad y la discapacidad.

SECCION 4
Fortalecimiento local de la justicia no formal

Articulo 2.4.3.4.4.1. Campanas de promocién de solucién pacifica de conflictos. El
Ministerio de Justicia y del Derecho establecerd y coordinard mecanismos de promocion
de los métodos alternativos de solucion de conflictos, especialmente en establecimientos
educativos, en centros urbanos y en zonas rurales.

Articulo 2.4.3.4.4.2. Capacitacion en asuntos de igualdad y no discriminacion. El
Ministerio de Justicia y del Derecho impulsara, en el Marco de la Implementacion de la
Conciliacién en Equidad (MICE), contenidos sobre igualdad, no discriminacién y accion
afirmativa.

Avrticulo 2.4.3.4.4.3. Mecanismos alternativos de solucion pacifica de controversias.
El Ministerio de Justicia y del Derecho y el Ministerio del Interior promoveran el uso
de mecanismos alternativos de solucion de controversias para proporcionar respuestas
rapidas y accesibles. EI Ministerio del Interior apoyara las iniciativas de consolidacién de
mecanismos alternativos que surjan al interior de las comunidades negras, afrocolombianas,
palenqueras y raizales.

Articulo 2.4.3.4.4.4. Mecanismos alternativos de solucién pacifica de controversias
interétnicas. El Ministerio de Justicia y del Derecho y el Ministerio del Interior fomentaran
y apoyaran las iniciativas territoriales para establecer mecanismos alternativos de solucién
de controversias entre comunidades étnicas que decidan, motu proprio, acudir de forma
permanente o esporadica a dichos métodos. Dichos ministerios prestaran la asesoria
necesaria para que en la toma de decisiones comunitarias interétnicas se incorpore el
enfoque diferencial.

CAPITULO 5

Prevencién de violaciones a los derechos a la vida, a la libertad, a la integridad
y a la seguridad personal derivadas de dinamicas econdmicas criminales

SECCION 1
Gestion institucional para la prevencion de dinamicas econémicas criminales

Articulo 2.4.3.5.1.1. Georreferenciacion de las Dindmicas Econdmicas Criminales.
La Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos y el Ministerio de Defensa
Nacional, en coordinacién con el Ministerio del Interior, articulara, con las entidades
competentes, el levantamiento de informacién, seguimiento y mapeo de las actividades
econodmicas criminales en el pais, relacionadas con el trafico de armas pequenias y ligeras,
explotacion ilicita de minerales y trata interna de personas. El mapeo favorecera la gestion
de riesgos derivados de las dinamicas delictivas mencionadas, para lo cual dara cuenta
del contexto regional, departamental, municipal, urbano y rural en los que se desarrollan
y estableceréa los canales de comunicacion con las autoridades judiciales y administrativas
competentes para garantizar el acceso a la justicia de las personas, grupos y comunidades
afectadas por las economias ilegales citadas.

Paragrafo. Los datos recabados por medio de la georreferenciacion, serviran de
insumo para los observatorios regionales y fortaleceran el sistema nacional de informacién
para la prevencién.

Articulo 2.4.3.5.1.2. Prevencién de violaciones relacionadas con actividades
economicas criminales en los territorios. Producto de la georreferenciacion de las
dindmicas econdmicas criminales de que trata el articulo anterior, el Ministerio del Interior
y el Ministerio de Defensa, apoyaran a las entidades territoriales para prevenir y advertir
riesgos derivados de las actividades economicas criminales, mediante la definicion
de estrategias y actividades dirigidas a contrarrestarlas y que inciden en el goce de los
derechos a la vida, a la libertad, a la integridad y a la seguridad de personas, grupos y
comunidades.

Articulo 2.4.3.5.1.3. Formacion y sensibilizacion a servidores publicos para la
prevencion de dindmicas econdémicas criminales. EI Ministerio del Interior y el Ministerio
de Justicia y del Derecho incluiran en la estrategia de formacion a servidores publicos
la prevencion de los factores que inciden en las dindmicas econdémicas criminales y sus
efectos sobre el goce efectivo de los derechos a la vida, a la libertad, a la integridad y
a la seguridad de personas, grupos y comunidades, asi como las rutas y protocolos de
atencion. Esta iniciativa debera coordinarse con la capacitacion a servidores pablicos para
la prevencion, segun lo dispuesto en el articulo 2.4.3.4.3.2. del presente titulo.

SECCION 2

Inclusién de la perspectiva de prevencion en las politicas sectoriales de lucha contra
las dindmicas econdémicas criminales

Articulo 2.4.3.5.2.1. Prevencion de trifico ilicito de armas desde la prevencion. E|
Ministerio del Interior, en coordinacion con las demas entidades que conforman el Comité
de Coordinacion Nacional para la Prevencion, Combate y Erradicacion del Trafico Ilicito
de Armas Pequefias y Ligeras, impulsara la elaboracién de un diagnéstico integral sobre
los mecanismos de coordinacion y articulacion en la materia, e impulsara la articulacion de
los niveles de administracion local y nacional con las autoridades policiales que propendan
por incrementar el control, la restriccion y la prevencion del uso, porte, tenencia y trafico
de armas pequefias y ligeras.

Articulo 2.4.3.5.2.2. Control de trifico de armas en zonas rurales. EI Ministerio
del Interior, en coordinacion con las demas entidades que conforman el Comité de
Coordinacion Nacional para la Prevencion, Combate y Erradicacion del Trafico Ilicito
de Armas Pequefias y Ligeras, brindaran apoyo a las entidades territoriales para formular
estrategias de control de armas en zonas rurales. El Ministerio de Justicia y del Derecho, a
través de las Casas de Justicia u otros mecanismos en las entidades territoriales, apoyara en
la difusion de las iniciativas, en la recepcion y trdmite de denuncias y en laimplementacion
de estrategias de sensibilizacion a la comunidad acerca del uso responsable de armas de
fuego.

Articulo 2.4.3.5.2.3. Prevencion temprana en planes preventivos de seguridad y
convivencia. El Ministerio del Interior complementara la formulacion de los diagnésticos
policivos para los planes de seguridad y convivencia, con diagndsticos preventivos, que
permitan formular acciones desde la prevencion temprana. Para esto, se incorporaran a
miembros de la sociedad civil para incluir una perspectiva civil en la formulacion de los
diagndsticos.

Articulo 2.4.3.5.2.4. Impulso territorial de la prevencion del trdfico de armas en
zonas priorizadas. Las entidades territoriales implementaran, con acompafiamiento
técnico del Ministerio del Interior y demds entidades que conforman el Comité de
Coordinacion Nacional para la Prevencion, Combate y Erradicacion del Trafico Ilicito de
Armas Pequefias y Ligeras, una estrategia para restringir la distribucion de armas pequefias
y ligeras en zonas priorizadas por la incidencia de grupos ilegales, y para fomentar el
desarme voluntario de jovenes reclutados por grupos ilegales.

Articulo 2.4.3.5.2.5. Inclusion de la perspectiva de prevencion en la lucha contra
la explotacion ilicita de minerales. El Ministerio de Minas y Energia y el Ministerio
de Defensa Nacional apoyaran las estrategias de prevencion a la explotacion ilicita de
minerales adelantadas por parte de las entidades territoriales competentes.

Articulo 2.4.3.5.2.6. Articulacion entre el Sistema Nacional de Informacion sobre la
Trata de Personas y el Sistema Nacional de Informacion del SNDH. Con el objetivo de
que los mencionados Sistemas Nacionales de Informacién cuenten con datos actualizados
y veraces sobre el delito de trata de personas, se propiciaran encuentros con las entidades
competentes para establecer los canales por medio de los que se realizaran intercambios de
informacion. Para tal fin, se definira la periodicidad de dichos intercambios.

Pardgrafo. Los Comités Departamentales, Distritales y/o Municipales, y las
entidades que hacen parte del Comité Interinstitucional para la Lucha contra la Trata
de Personas, reportaran la informacién de la que dispongan, tal como lo ordena el
articulo 2.2.2.2.7 de este decreto. Para tal fin, la Secretaria técnica del Comité
Interinstitucional capacitard en materia de gestion de la informacion a las entidades
territoriales de modo que esta informacion sirva como insumo para que los programas
de prevencion sean més efectivos.

Articulo 2.4.3.5.2.7. Prevencion de la trata de personas. De conformidad con la Ley
985 de 2005, la Estrategia Nacional de Lucha contra la Trata de Personas, adoptada en este
mismo decreto en el Titulo 3 de la Parte 2 del Libro 2 y en el marco de sus competencias,
las autoridades nacionales y territoriales deberan tomar y adelantar acciones concretas,
sostenibles y coordinadas de prevencion de la trata de personas con especial énfasis en la
trata interna. Estas medidas deberan considerar:

1. Los lineamientos impartidos para la proteccién de los derechos humanos en los
instrumentos internacionales para prevenir y combatir eficazmente el delito de
trata de personas.

2. Los riesgos y factores que aumentan la vulnerabilidad de personas, grupos y
comunidades ante la trata de personas.

3. Lavinculacion activa de actores sociales tales como las comunidades y el sector
privado.

Paragrafo. EI Ministerio del Interior, en cumplimiento de lo sefialado en el numeral
5 del articulo 6 de la Ley 985 de 2005, asesorara a las autoridades departamentales y
municipales en cuanto a la planeacién y ejecucién de programas de prevencion de la trata
de personas.
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SECCION 3

Gestion social para prevenir violaciones a los derechos a la vida, a la libertad y a la
seguridad personal por delitos asociados a las dinamicas econémicas criminales

Articulo 2.4.3.5.3.1. Red de mentores para el acompafiamiento de jovenes. La
Comision Intersectorial para la Prevencion del Reclutamiento, la Utilizacion y la Violencia
Sexual contra Nifios, Nifias, y Adolescentes por Grupos Organizados al Margen de la Ley
y Grupos Delictivos Organizados, impulsara la consolidacion de redes territoriales de
mentores de nifios, nifias y adolescentes en zonas urbanas y rurales. Las reuniones de
los lideres de la red serén llevadas a cabo en los espacios que dispongan las entidades
territoriales. El trabajo de los mentores se centrard en brindar asistencia extracurricular
educativa y cultural a nifios, ninas y adolescentes en zonas urbanas, periféricas y rurales.
Los proyectos y actividades que se realicen, seran coordinados con escuelas y estaran
también dirigidos a nifios, nifias y adolescentes no escolarizados. La prevencion de
vulneraciones asociadas a las dindmicas econémicas criminales estard dentro de las
tematicas a trabajar.

Articulo 2.4.3.5.3.2. Estrategias para la formacion de nifios, nifias y adolescentes
en la prevencidn de violaciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad
de personas, grupos y comunidades respecto de dinamicas econémicas criminales. El
Ministerio del Interior, el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
y la Comision Intersectorial para la Prevencion del Reclutamiento, la Utilizacion y la
Violencia Sexual contra Nifios, Nifas, y Adolescentes por Grupos Organizados al Margen
de la Ley y Grupos Delictivos Organizados, disefiaran contenidos para difundir el alcance
de las dindmicas econémicas criminales y de los riesgos que estas generan, sobre el goce
efectivo de los derechos a la vida, a la libertad, a la seguridad y a la integridad personal.

Paragrafo: En el término de un afio contado a partir de la entrada en vigencia del
presente titulo, se difundiran los contenidos a los que alude el inciso anterior, a través de los
Kioscos y Puntos Vive Digital, que serviran de plataforma para difundir informacién sobre
los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades,
y los mecanismos para su proteccion.

Articulo 2.4.3.5.3.3. Programa de sensibilizacién a madres y a padres de familia
sobre la prevencion de violaciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y
seguridad de personas, grupos y comunidades, respecto de dinamicas econémicas
criminales. ElI Ministerio del Interior y la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion, en coordinacién con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
apoyaran las iniciativas territoriales de sensibilizacion a padres y madres de familia,
acerca de los patrones de criminalidad asociados a las dindmicas econdmicas
criminales, los riesgos del involucramiento de nifios, nifias y adolescentes y el alcance
territorial de cada dinamica.

CAPITULO 6

Implementacion de la estrategia nacional de cultura en derechos humanos
para la prevencion de violaciones de los derechos a la vida, a la integridad,
ala libertad y la seguridad personal

SECCION 1

Conocimiento y apropiacion de los derechos a la vida, a la integridad,
alalibertad, y a la seguridad personal

Articulo 2.4.3.6.1.1. Educacion para la garantia de los derechos a la vida, a
la integridad, a la libertad, y a la seguridad en los ambitos de educacion formal y
educacion para el trabajo y el desarrollo humano. El Ministerio de Educacion Nacional,
en coordinacion con las entidades competentes del orden nacional, territorial y étnicas, en
el marco del desarrollo de competencias basicas, ciudadanas y transversales, fortalecera
el desarrollo de procesos pedagégicos participativos e incluyentes, dirigidos a todos los
actores de la comunidad educativa, que en relacion con el ejercicio y respeto a los Derechos
Humanos en los &mbitos de educacion formal, en los niveles de preescolar, basica y media;
y en la educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

Paragrafo 1°. El Ministerio de Educacion Nacional, en coordinacion con las entidades
competentes del orden nacional y territorial y las autoridades étnicas, impulsara el
desarrollo de los procesos pedagdgicos de promocidn, respeto y garantia de los derechos
a la vida, la libertad, la integridad y la seguridad de personas, grupos y comunidades en
los ambitos de la etno-educacion y en los proyectos de educacion propia, propiciando el
dialogo intercultural y, en todo caso, respetando sus usos y costumbres.

Paragrafo 2°. Se promovera la inclusion del enfoque de Derechos Humanos en el
disefio, implementacion y evaluacion de los proyectos educativos institucionales, PEI, los
modelos pedagégicos y los proyectos de educacion propia, en el marco de las politicas
nacionales de educacion.

Paragrafo 3°. La implementacion de las disposiciones contenidas en el presente
articulo tendra en cuenta el Plan Nacional de Educacion en Derechos Humanos (Planedh).

Avrticulo 2.4.3.6.1.2. Orientaciones para la promocion y el Ejercicio de los Derechos
Humanos. El Ministerio de Educacion Nacional definira orientaciones para la promocioén
y prevencion de violaciones a los Derechos Humanos, en el marco de las competencias
bésicas y las politicas educativas nacionales. Su difusion y aplicacion se dirigird a la
comunidad local. Las instituciones educativas deberan hacer especial énfasis de dichas
orientaciones en el servicio social obligatorio contemplado en los articulos 66 y 97 de la
Ley 115 de 1994 y en los articulos 2.3.3.1.6.4. y 2.3.3.4.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Educacion.

Avrticulo 2.4.3.6.1.3. Medios de comunicacion y derechos a la vida, a la integridad,
a la libertad y a la seguridad de personas, grupos y comunidades. El Ministerio del

Interior y la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos instalaran, dentro de los
seis meses siguientes a la entrada en vigencia del presente titulo, una mesa de trabajo con
los medios de comunicacion, agencias de publicidad, facultades de comunicacion social y
periodismo y con la Radio y Televisién Nacional de Colombia, con el propésito de dar a
conocer el alcance y contenido de los derechos a la vida, a la integridad, a la libertad y a la
seguridad de personas, grupos y comunidades y el Derecho Internacional Humanitario, asi
como para analizar conjuntamente el impacto de la informacion transmitida por los medios
de comunicacion en el respeto y la proteccion de estos derechos.

Paragrafo. Esta mesa establecera su plan de trabajo y se reunira periodicamente para
hacer seguimiento a las acciones planeadas. La mesa evaluara la incorporacion del enfoque
de derechos en las noticias y los reportajes.

Articulo 2.4.3.6.1.4. Promocion de los derechos a la vida, a la integridad, a la libertad
y a la seguridad de personas, grupos y comunidades en el hogar. Con el fin de promover
los derechos a la vida, a la integridad, a la libertad y a la seguridad de personas, grupos y
comunidades en el Hogar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en coordinacion
con las gobernaciones, alcaldias y autoridades étnicas, desarrollara e impulsara campanas
de educacion que brinden herramientas para la toma de acciones de rechazo a situaciones
y actitudes de violencia al interior del &mbito familiar y de la comunidad. Se promoveran
medidas para el reconocimiento de cada uno de los miembros del grupo familiar como
sujeto de derechos, y del &mbito familiar como el primer lugar para la formacion, el
respeto y la garantia de los derechos en mencién.

Parégrafo. El Gobierno nacional identificard y fortalecera los espacios propicios ya
existentes para difundir o brindar las herramientas a las que se hace referencia en este
articulo, tales como las Casas de Justicia y Juntas de Accién Comunal.

Articulo 2.4.3.6.1.5. Investigacion académica y comunitaria para la prevencion.
El Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, Colciencias, en
coordinacion con las entidades competentes del orden nacional, territorial y étnicas,
apoyarany fortaleceran iniciativas de investigacion, académica, alternativa e independiente,
en materia de derechos a la vida, a la integridad, a la libertad y a la seguridad de personas,
grupos y comunidades, que surjan al interior de la academia y de las organizaciones
sociales y no gubernamentales a nivel nacional, departamental y municipal.

Paragrafo. Se promoverd la construccion de conocimientos y metodologias
participativas, incluyentes, colectivas e interculturales para la difusion y réplica de
experiencias de prevencion de violaciones a los derechos a la vida, a la integridad, a la
libertad y a la seguridad de personas, grupos y comunidades.

Articulo 2.4.3.6.1.6. Estrategia Nacional de Comunicacion. ElI Ministerio del
Interior, como responsable de impulsar la implementacidn de la politica de prevencién,
en coordinacion con las entidades competentes, desarrollard un proceso nacional
de informacién y comunicacién para la promocion, el respeto y la garantia de los
derechos a la vida, a la integridad, a la libertad y a la seguridad de personas, grupos y
comunidades, con los objetivos de establecer un mensaje nacional sobre la importancia
de laprevencion de las violaciones de dichos derechos; y, el empoderamiento ciudadano
para el mutuo reconocimiento y valoracion de comportamientos, creencias o actitudes
individuales y colectivas consecuentes con el respeto, la proteccion y garantia de los
Derechos Humanos, asi como para el rechazo social de aquellos comportamientos,
creencias o actitudes que menoscaben la proteccion y vivencia cotidiana de los
derechos fundamentales.

Paréagrafo. La Estrategia Nacional de Comunicacion debera articularse con las demés
acciones de promocién y divulgacion de los resultados de cada uno de los proyectos
contenidos en el presente Titulo, y con el proyecto de cultura en derechos humanos para
afirmar comportamientos creencias o actitudes individuales y colectivas consecuentes con
el reconocimiento del respeto que actualmente adelanta el Ministerio del Interior.

SECCION 2

Justificaciones, disposiciones y actitudes de respeto a los derechos a la vida, a la
integridad, a la libertad y a la seguridad personal

Articulo 2.4.3.6.2.1. Acciones de promocion de la cultura de respeto a los derechos
alavida, la libertad, la integridad y la seguridad de personas, grupos y comunidades. El
Ministerio del Interior, en coordinacion con las entidades responsables de orden nacional
y las entidades territoriales, realizaran actos masivos, incluyentes y participativos, de alta
visibilidad e impacto que contribuyan a la reflexion colectiva y a alinear expectativas
sociales respecto de comportamientos, habitos y creencias referidos a la proteccion
y garantia de los derechos a la vida, a la integridad, a la libertad y a la seguridad de
personas, grupos y comunidades como derechos inviolables. Se promoveran acciones
para el reconocimiento de ciudadanos y ciudadanas que den muestra de solidaridad y de
confianza en el otro.

Articulo 2.4.3.6.2.2. Prevencion de la estigmatizacion. EI Ministerio del Interior,
en coordinaciéon con las entidades competentes del orden nacional y territorial,
disefiara mecanismos publicos de identificacion y de rechazo a la estigmatizacion de
personas, grupos y/o comunidades, cuya vulnerabilidad esté asociada por adelantar
actividades humanitarias, de defensa de los derechos humanos o por su posicion
politica e ideoldgica.

Se promoveran y fortaleceran acciones que propicien la reflexion individual y colectiva
para el rechazo de la estigmatizacion que incidan en las percepciones o imaginarios sobre
grupos, colectivos o poblaciones; asi como, aquellas que propendan por la recuperacién
de confianza al interior de las comunidades ante situaciones de estigmatizacion en las
mismas.
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SECCION 3
Convivencia pacifica

Articulo 2.4.3.6.3.1 Desarme ciudadano. Las gobernaciones y alcaldias realizaran
estrategias de cultura de rechazo ciudadano a la utilizacién de armas y promoveran el
desarme voluntario.

Paragrafo 1°. En los ambientes juveniles de alta conflictividad la estrategia de
cultura se fortalecera con un trabajo interdisciplinario sobre el sentido, los imaginarios,
representaciones o perspectivas de vida; se realizard la articulacién interinstitucional
pertinente a efectos de proveer opciones sanas, viables y legales.

Paragrafo 2°. Las campafas de desarme seran uno de los componentes del proceso
pedagogico y de autogestion de las comunidades; se promoveran y fortalecera las acciones
que incidan en las percepciones y ambientes de seguridad.

Articulo 2.4.3.6.3.2. Promocién de la labor de defensa de los derechos humanos, por
parte de individuos, grupos y comunidades, con enfoque diferencial. EI Ministerio del
Interior, en coordinacién con las entidades competentes del orden nacional y territorial,
desarrollara acciones institucionales con enfoque diferencial que proporcionen las debidas
garantias a la labor de personas, grupos y/o comunidades que ejercen actividades en pro
de la defensa de los derechos humanos.

Paragrafo 1°. Se tomarén en cuenta los resultados y avances del Proceso Nacional
de Garantias y de otros espacios de interlocucion con las organizaciones sociales para la
defensa de los Derechos Humanos.

Paréagrafo 2°. Se deberd garantizar la difusion de las acciones previstas en el presente
articulo en todo el territorio nacional a efectos de propiciar la apropiacion y participacion
de los ciudadanos, grupos, organizaciones y comunidades que habitan en lugares distantes
a los cascos urbanos de los municipios.

Articulo 2.4.3.6.3.3. Visibilizaciéon de la labor de la Fuerza Publica. En aras de
fortalecer la confianza con la ciudadania, el Ministerio de Defensa Nacional generara
acciones de difusién, asi como mecanismos y herramientas que visibilicen la labor de la
Fuerza Publica a favor de la seguridad y la convivencia.

CAPITULO 7

Prevencion de amenazas y vulneraciones asociadas al surgimiento de nuevos riesgos
de violaciones a los derechos a la vida, a la integridad, a la libertad y a la seguridad
personal

SECCION 1
Gestion institucional para la prevencién de riesgos

Articulo 2.4.3.7.1.1. Fortalecimiento de los programas de proteccion en el nivel
territorial. La Unidad Nacional de Proteccion, en coordinacion con las entidades del
Gobierno nacional competentes en la materia, las gobernaciones y alcaldias, estableceran
un plan de fortalecimiento y articulacion de las acciones tendientes a garantizar la presencia
territorial de los programas de proteccion del Estado. Para el efecto:

1. Desarrollaran programas de difusion a fin de dar a conocer la ruta para la
proteccion de los derechos a la vida, la libertad, la integridad y seguridad de personas,
grupos y comunidades, en los respectivos territorios.

2. Impulsaran la creacion de redes de seguridad preventiva con las diferentes
organizaciones y comunidades de base objeto de sus programas de proteccién individual
y colectiva, e implementaran programas de formacion y gestion en el riesgo para las
mismas, asi como, programas de autoproteccion colectiva segun las necesidades de las
comunidades, que sean acordes a sus usos y costumbres.

3. Definiran los mecanismos e instrumentos para el funcionamiento del Comité
de Evaluacion de Riesgos y Recomendacion de Medidas (Cerrem) departamentales o
municipales, cuando la situacion asi lo amerite. Los Cerrem contaran con la participacion
de la poblacién de los programas de proteccion.

Paragrafo 1°. Las entidades territoriales, la Unidad Nacional de Proteccion, la Fiscalia
General de la Nacion y la Policia Nacional desarrollaran protocolos de actuacion para
la identificacion efectiva de quienes profieran amenazas contra los derechos a la vida,
a la integridad, a la libertad y a la seguridad de personas, grupos y comunidades, y su
judicializacion oportuna.

Paragrafo 2°. La Procuraduria General de la Nacion, en desarrollo de sus funciones,
hard seguimiento al cumplimiento de las obligaciones por parte de las entidades antes
sefialadas en la investigacion y juzgamiento de los casos de amenaza.

Articulo 2.4.3.7.1.2. Plan de Articulacion del Programa de Proteccién. La Unidad
Nacional de Proteccion elaborard y someterd a consideracion de su Consejo Directivo,
dentro de los tres meses siguientes a la entrada en vigencia del presente titulo, un Plan de
Articulacion entre la Unidad Nacional de Proteccion y las entidades territoriales. EI Plan
de Articulacion incluird los siguientes aspectos:

1.  Las entidades territoriales que seran focalizadas en una primera fase piloto.

2. Las estrategias de proteccion que se prevén coordinar para la salvaguarda de los
derechos a la vida, a la integridad, a la libertad y a la seguridad deberan eviden-
ciar la aplicacion de un enfoque diferencial y de género.

3. Los mecanismos de coordinacion y articulacion con las entidades territoriales.

4. Una propuesta para fomentar e incorporar en los programas de proteccion de los
departamentos y municipios, tanto medidas de seguridad preventiva como de
atencion psicosocial primaria.

5. Una propuesta para realizar seguimiento y evaluacion a la oportunidad, idonei-
dad y eficacia del programa de proteccion y las estrategias y medidas implemen-
tadas.

6. Estrategias para adelantar evaluaciones de riesgo colectivas a poblacion objeto.

Articulo 2.4.3.7.1.3. Programa de Formacion de la Unidad Nacional de Proteccion.
La Unidad Nacional de Proteccién disefiara e implementara un programa de capacitacion
en Derechos Humanos dirigido al Cuerpo Técnico de Recopilacion y Analisis de
Informacion, a los integrantes del Grupo de Valoracion Preliminar (GVP) y del Comité de
Evaluacion de Riesgo y Recomendacion de Medidas (Cerrem).

Articulo 2.4.3.7.1.4. Mecanismo de impulso a las investigaciones. La Unidad
Nacional de Proteccidon, en coordinacion con la Fiscalia General de la Nacion y el
Ministerio del Interior, establecerd un mecanismo interinstitucional de recepcion de
denuncias de situaciones y contextos y de casos relacionados con amenazas y violaciones
a los derechos humanos a la vida, a la integridad, a la libertad y a la seguridad de personas,
grupos y comunidades de los individuos, grupos y organizaciones sociales dedicados a la
defensa de los derechos humanos. Este mecanismo prestara especial atencion en identificar
los determinadores y actores materiales de amenazas y violaciones, a recabar las pruebas
necesarias para su identificacion e individualizacion y a ponerlas a disposicion de los
6rganos judiciales competentes, como estrategia de prevencion y garantia de no repeticion
de dichos hechos. La Procuraduria General de la Nacion, en el marco de sus competencias,
dard seguimiento especial al adecuado impulso de las investigaciones mencionadas y
recomendara y adoptara las medidas necesarias para su cabal aplicacion.

Paragrafo. Las entidades responsables del impulso de las investigaciones habilitaran
espacios para la participacion de la sociedad civil para dar seguimiento a las investigaciones.

Articulo 2.4.3.7.1.5. Inclusién del enfoque diferencial y de género en la prevencién
de agresiones sexuales. EI Ministerio del Interior, en coordinacién con la Consejeria
Presidencial para la Equidad de la Mujer, apoyara a las gobernaciones y alcaldias en la
implementacién de las estrategias necesarias para prevenir la violencia sexual por motivos
relacionados con el género, la orientacion y la identidad sexual, con base en el enfoque
diferencial.

Las alcaldias adoptaran el plan integral para garantizar a las mujeres una vida
libre de violencia, para lo cual desarrollaran y difundiran las estrategias dirigidas a la
implementacion de medidas para prevenir riesgos, vulneraciones, y proteger los derechos
de las mujeres victimas del conflicto armado y la implementacion de la Resolucion 805 de
2012 del Ministerio del Interior, o aquella que la modifique, adicione o derogue.

Avrticulo 2.4.3.7.1.6. Participacion de las victimas como promotores del programa
de atencion psicosocial y salud integral a victimas (PAPSIVI). EI Ministerio de Salud y
Seguridad Social, en coordinacién con la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral
a las Victimas, propendera porque personas incorporadas en sus programas, actlien en
condicién de promotores del PAPSIVI, cuando estas cumplan con los requerimientos
establecidos para tal efecto, y retinan las calidades y cualidades necesarias para evitar la
revictimizacion.

Pardgrafo. La atencion psicosocial debera ser permanente mientras subsista la
afectacion, y se brindara en consideracion al entorno social, cultural y comunitario en el
que se desenvuelve el beneficiario.

SECCION 2
Fortalecimiento de la sociedad civil para la prevencion

Articulo 2.4.3.7.2.1. Fortalecimiento de la vinculacion de la sociedad civil en
espacios de prevencion. El Ministerio del Interior establecerd y propiciara el desarrollo
de espacios para la participacion de la sociedad civil en la identificacion, el analisis y la
gestion del riesgo.

Los espacios de participacion estableceran mecanismos que privilegien la participacion
directa de las organizaciones sociales de base.

Articulo 2.4.3.7.2.2. Fortalecimiento a las expresiones asociativas. EI Gobierno
nacional apoyard la labor desarrollada por las gobernaciones, alcaldias y autoridades
étnicas, en la promocion y posicionamiento de las organizaciones de la sociedad civil en el
territorio, que trabajan por la promocion del respeto y garantia de los derechos a la vida, a
la libertad, a la integridad y la seguridad de personas, grupos y comunidades.

Paragrafo. El Gobierno nacional, a través del Ministerio del Interior, promovera
acciones tendientes a fortalecer habilidades para gestionar riesgos e incentivar la puesta
en marcha y la visibilizacion de estrategias de seguridad preventiva de comunidades para
impulsar su utilizacion, en los grupos o comunidades que lo requieran.

Articulo 2.4.3.7.2.3. Proyecto de fortalecimiento de capacidades comunitarias
para la prevencion. Las gobernaciones y alcaldias, con la asistencia técnica y el
apoyo del Ministerio del Interior y la Unidad Nacional de Proteccion, desarrollaran
estrategias dirigidas a la generacion de capacidades de los grupos y comunidades, para la
identificacion, analisis de riesgos y el fortalecimiento de practicas propias de prevencion
y proteccién individual y colectiva, que les permita acudir a las autoridades competentes
para la salvaguarda de sus derechos, e implementar acciones contingentes, con enfoque
diferencial por razones de género y etnia, para contrarrestarlos o mitigarlos.

Articulo 2.4.3.7.2.4. Fomento al liderazgo social y comunitario. El Ministerio del
Interior, en coordinacién con las gobernaciones y alcaldias, adelantara y promovera
procesos de aprendizaje con cobertura en zonas rurales, comunas o localidades,
encaminados al ejercicio de la ciudadania, la participacion en los escenarios publicos de
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deliberacién y toma de decisiones, la asociacion, el debate de asuntos publicos cotidianos,
locales y nacionales relevantes en la labor de defensa de los derechos humanos.

En el desarrollo de estas acciones, el Ministerio del Interior promovera los siguientes
aspectos:

1. Elreconocimiento propio y de los otros como sujetos de derechos.
La negociacion.

La resolucion pacifica de controversias.

N

La apropiacion de mecanismos e instrumentos para la defensa de los derechos
humanos.

El enfoque diferencial y de equidad de género.
La gestion transparente.

El didlogo social.

© N o W

Las técnicas en investigacion social (analisis de realidad, produccion de informa-
cion, uso de la tecnologia).

9. Ladiversidad de las experiencias de las organizaciones sociales locales, regiona-
les y nacionales como agentes de cambio.

10. La oratoria.

11. La construccion de programas curriculares, principios pedagdgicos y conoci-
mientos propios.

12. La gestion y consecucion de fuentes de financiacion.

Articulo 2.4.3.7.2.5. Fortalecimiento de las comunidades étnicas y sus capacidades
de prevencion. EI Ministerio del Interior y la Unidad Nacional de Proteccion, brindaran
asistencia técnica a las autoridades étnicas para que, desde sus usos y costumbres, disefien
y potencien las estrategias comunitarias para la prevencién y proteccion ante probables
vulneraciones a sus derechos.

Paragrafo. Las entidades concernidas con la participacion de los respectivos
mecanismos de representacion, estableceran los componentes especificos para la politica
de prevencion con enfoque diferencial étnico.

Articulo 2.4.3.7.2.6. Prevencion temprana de la delincuencia juvenil. El Sistema
Nacional de Juventud, en coordinacion con las gobernaciones y alcaldias, disefiara
e implementard estrategias dirigidas a la prevencion de la utilizacion o vinculacién de
los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en actividades ilicitas. Las estrategias disefiadas
deberan adecuarse a las condiciones sociales, econdémicas y culturales, a la vocacion
territorial y poblacional de cada contexto.

Paréagrafo. Los programas desarrollaran estrategias para incluir a las familias como
corresponsables en la implementacidn de las estrategias de prevencidn temprana, dada su
responsabilidad en la crianza de los jovenes.

Articulo 2.4.3.7.2.7. Formacion de jovenes promotores para la prevencion. El
Sistema Nacional de Juventud, en coordinacion con el Sistema Nacional de Derechos
Humanos, proveera espacios de sociabilidad conformados autbnomamente por jovenes,
para la construccion de referentes identitarios y la prevencion de violaciones a sus derechos
alavida, a la integridad, a la libertad y a la seguridad de personas, grupos y comunidades.

CAPITULO 8
Capacidades institucionales para la prevencion
SECCION 1
Gestion institucional

Articulo 2.4.3.8.1.1. Estrategia nacional de evaluacién de las capacidades con
enfoque institucional y territorial para la prevencion. El Ministerio del Interior, con el
apoyo del Departamento Nacional de Planeacion y el Departamento Administrativo para
la Funcion Publica, disefiaran e implementaran, en los dos afios siguientes a la entrada en
vigencia del presente titulo, una metodologia con enfoque territorial que permita evaluar
e identificar la oportunidad, idoneidad y eficacia de los programas, proyectos, procesos,
procedimientos y protocolos, asi como los instrumentos de prevencion, desarrollados
por las entidades del nivel nacional con competencia en prevencion; los instrumentos,
programas, proyectos, procesos, procedimientos y protocolos de prevencion de las
entidades territoriales; y la articulacion y coordinacion de acciones, esquemas y flujos de
informacidn entre niveles administrativos para la toma de decisiones y el desarrollo de
acciones en prevencion.

Paragrafo. Una vez concluido el disefio del instrumento y a partir de la primera
evaluacidn, cada afio, el Ministerio del Interior, con el apoyo del Departamento Nacional
de Planeacion y el Departamento Administrativo para la Funcion Publica, realizaréa la
medicion a nivel nacional y territorial para hacer seguimiento a la capacidad institucional
para la prevencion, de acuerdo con el plan de evaluaciones liderado por el Departamento
Nacional de Planeacion.

Articulo 2.4.3.8.1.2. Articulacion y adecuacion de los programas, proyectos e
instrumentos de prevencion del orden nacional y territorial. A partir de los resultados
obtenidos en la evaluacion de las capacidades institucionales de prevencion del orden
nacional y territorial, el Ministerio del Interior, con el apoyo del Departamento Nacional
de Planeacion y el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, deberan promover que
las entidades nacionales y territoriales ajusten los programas, proyectos, instrumentos,
procesos, procedimientos y protocolos a fin de mejorar la oportunidad, idoneidad y eficacia

en materia de prevencion de violaciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y
seguridad de personas, grupos y comunidades.

Paragrafo. Las entidades del orden nacional tendran un plazo de dos meses, una vez
conocido el resultado de la evaluacion de capacidades inicial y periédico, para remitir
al Ministerio del Interior, al Departamento Nacional de Planeacién y al Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, los informes sobre el ajuste a los programas, proyectos,
procesos y procedimientos realizados.

Articulo 2.4.3.8.1.3. Fortalecimiento de la presencia institucional en los territorios.
El Ministerio del Interior, en coordinacion con el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, la Presidencia de la Republica, las entidades nacionales con competencias en
prevencion de las violaciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad
de personas, grupos y comunidades y las entidades territoriales del orden departamental
y municipal, disefiard un plan estratégico para la identificacién y puesta en marcha de
los ajustes institucionales en materia presupuestal, administrativa y organizacional, para
garantizar la presencia de las instituciones en los territorios.

Articulo 2.4.3.8.1.4. Rendicién de cuentas e impacto de las acciones institucionales.
De forma anual, el Ministerio del Interior y la Consejeria Presidencial para los Derechos
Humanos, generaran los espacios para que las entidades del nivel nacional, con competencia
en prevencion de violaciones a los derechos a la vida, a la integridad, a la libertad y a la
seguridad de personas, grupos y comunidades, rindan informes de gestion y de impacto de
resultados sobre las acciones emprendidas para la implementacion de la Politica Publica
de Prevencion, y brinden las garantias para la participacion de la sociedad civil en dichos
espacios.

Paragrafo. Las entidades del orden departamental y municipal generaran, igualmente,
espacios para la presentacion de resultados de gestion e impacto de las acciones para la
prevencion de violaciones a los derechos a la vida, a la libertad, a la integridad y a la
seguridad de personas, grupos y comunidades.

Articulo 2.4.3.8.1.5. Programa de apoyo psicosocial a servidores publicos que
desarrollan acciones en prevencion. El Ministerio de Salud y Proteccion Social y las
demas entidades competentes, generaran mecanismos que garanticen el acompafiamiento
psicosocial a servidores publicos de entidades nacionales y territoriales que realizan
funciones publicas en materia de prevencion, a fin de que se pueda disminuir el impacto
emocional derivado de las labores propias de su cargo.

Paragrafo. El Ministerio de Salud y Proteccidn Social implementard un mecanismo
de seguimiento a los resultados e impacto del acompafiamiento psicosocial a los servidores
publicos de que trata este articulo.

Avrticulo 2.4.3.8.1.6. Mecanismo de articulacion del Sistema de Alertas Tempranas
(SAT) y la Comision Intersectorial de Alertas Tempranas (CIAT), y retroalimentacion
territorial. EI Ministerio del Interior disefiara e implementard un mecanismo para la
asistencia técnica y el acompafiamiento a las entidades territoriales, para la puesta en
marcha de acciones nacionales y territoriales para el cumplimiento de las recomendaciones
emitidas por el mecanismo SAT-CIAT.

Paragrafo. EI Ministerio del Interior realizara seguimiento y retroalimentacion de la
implementacion de acciones nacionales y territoriales disefiadas a partir de la advertencia
de situacion de riesgo realizada por el SAT.

Articulo 2.4.3.8.1.7. Acciones para garantizar la protesta como una expresion de los
derechos de reunion y manifestacion publica y pacifica. Las gobernaciones y alcaldias,
en el marco de sus competencias sefialadas en los articulos 287, 298, 305, 311 y 315 de
la Constitucion Politica, la Ley 136 de 1994, 1a Ley 1551 de 2012 y la Ley 1801 de 2016,
formularan, implementaran, evaluardn y ajustaran las estrategias pertinentes dirigidas a
garantizar el derecho a la manifestacion publica y pacifica, tales como:

1. Contar con el personal debidamente seleccionado, preparado, instruido y capaci-
tado a fin de respetar y garantizar la protesta como una expresion de los derechos
de reunion y manifestacion publica y pacifica, y la dignidad e integridad de todas
las personas intervinientes y presentes en la misma.

2. Establecer los mecanismos o procedimientos necesarios de planeacion, atencion,
coordinacidn, seguimiento y evaluacion para la atencion y garantia al derecho a
la manifestacion publica y pacifica.

3. Los servidores publicos responsables de acompafar, atender y coordinar las ac-
ciones pertinentes para el desarrollo de la manifestacion publica y pacifica de-
beran contar con los recursos materiales y los servicios logisticos acordes a la
especificidad de la situacion.

4. Los Alcaldes, como la primera autoridad de policia del municipio, realizaran las
coordinaciones respectivas a fin de que la intervencion de la Policia Nacional sea
planeada y ajustada segun las particularidades de cada manifestacion.

5. Se deberé capacitar y formar a los agentes de la Policia Nacional y demas enti-
dades intervinientes sobre las medidas de proteccion que se deben adoptar para
proteger a los nifios y las nifias que participen en manifestaciones junto a sus
padres o tutores responsables.

6. Establecer procedimientos y mecanismos de atencion de situaciones aisladas, en
desarrollo de la protesta pacifica, que puedan perturbar el orden ptiblico o el buen
desarrollo de la protesta.

7. Hacer seguimiento, monitoreo y evaluacion a los protocolos y practicas para la
atencion de las manifestaciones y recomendar ajustes en su implementacion para
su perfeccionamiento.
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Paragrafo. Las autoridades civiles a las que corresponda atender el disefio,
implementacion y evaluacion de la ejecucion de las acciones pertinentes, convocaran a
las entidades del Ministerio Publico de su jurisdiccion a efectos de verificar la garantia de
derechos.

SECCION 2
Formacion Integral del Talento Humano

Articulo 2.4.3.8.2.1. Proyecto de generacion de conocimientos y competencias en
materia de prevencion. El Ministerio del Interior, la Consejeria Presidencial para los
Derechos Humanos, y el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a través
de la Escuela Superior de Administraciéon Publica, desarrollardn un proceso permanente
de formacion para la generacion de conocimientos, habilidades y destrezas, que permita
a los funcionarios o personal que cumple funciones publicas, aportar a la prevencion
de vulneraciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas,
grupos y comunidades. Se requerira el apoyo del Ministerio Publico en el marco de sus
competencias.

Paragrafo. Se promovera la creacion y funcionamiento de redes de conocimientos,
que potencialicen la investigacion y profundizacion académica aplicada a los contextos
locales.

Articulo 2.4.3.8.2.2. Proyecto de intercambio de experiencias. EI Ministerio del
Interior con el apoyo de la Consejeria Presidencial de Derechos Humanos en coordinacion
con la Unidad Administrativa Especial para la Atencion y Reparacion Integral de las
Victimas, la Unidad Nacional de Proteccion, gobernaciones y alcaldias, realizara de forma
anual, encuentros regionales y nacionales que permitan el intercambio de experiencias
institucionales, respecto del trabajo en prevencion de vulneraciones a los derechos a la
vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades para que, a
partir de lecciones aprendidas, se pueda construir conocimiento y fortalecer el quehacer
en materia de prevencién. A estos encuentros podran ser invitadas organizaciones no
gubernamentales y de defensa de los derechos humanos.

Paragrafo. Los resultados de los encuentros y la sistematizacion de las experiencias
se daran a conocer a todas las entidades territoriales y se pondran a disposicion y consulta
de todos en las paginas web de las instituciones lideres del proceso.

Articulo 2.4.3.8.2.3. Proyecto de evaluacion de capacidades de servidores publicos
y retroalimentacion permanente. EI Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
a través de la Escuela Superior de Administracién Publica, las unidades de personal y
control interno de cada entidad, con responsabilidades en materia de prevencioén en los
diferentes drdenes territoriales, en los dos afios siguientes a la entrada en vigencia del
presente titulo, generaran un mecanismo de identificacion de las fortalezas y debilidades
del personal que cumple funciones publicas, que trabaja en temas de prevencion, con el fin
de identificar planes de mejoramiento que redunden en elevar los niveles de efectividad
de los mismos, en materia de prevencion de los derechos a la vida, integridad, libertad y
seguridad de personas, grupos y comunidades.

Articulo 2.4.3.8.2.4. Premio y mencion de honor a los maestros por su labor de
formacién en derechos a la vida, la libertad, la integridad y la seguridad. EI Ministerio
de Educacion Nacional promovera reconocimientos, tales como, menciones especiales o
estimulos, a las comunidades educativas que se destaquen por su aporte a la formacion
de ciudadanos respetuosos de los derechos a la vida, a la integridad, a la libertad y la
seguridad de personas, grupos y comunidades.

SECCION 3
Gestion de la Informacion para el Desarrollo de Capacidades

Articulo 2.4.3.8.3.1. Gestion y Consolidacion de Informacion para la toma de
decisiones en prevencion. En el marco del Sistema Nacional de Informacién de Derechos
Humanos y DIH y la Red Nacional de Observatorios, la Consejeria Presidencial para
los Derechos Humanos, en coordinacion con las entidades nacionales y territoriales que
gestionan informacién relevante para la prevencién de violaciones a los derechos a la
vida, a la integridad, a la libertad y a la seguridad de personas, grupos y comunidades,
generara e implementara estrategias de recoleccion, sistematizacion, andlisis y difusion
de la informacion, para la toma de decisiones de prevencion de vulneraciones a los
mencionados derechos.

Paragrafo. La gestion y consolidacion de la informacién prevista en el presente
articulo se realizard tomando en cuenta los insumos proporcionados por los diferentes
instrumentos de gestion de informacion consagrados en los articulos precedentes.

CAPITULO 9
Mecanismos e instrumentos de coordinacion y articulacion interinstitucional
SECCION 1

Mecanismos de coordinacion y articulacion interinstitucional
para la implementacion de la politica

Articulo 2.4.3.9.1.1. Comité Nacional de Politica Publica de Prevencion. Créase el
Comité Nacional de Politica Publica de Prevencion, cuyo objeto sera coordinar y articular
la politica pablica de prevencion de violaciones a la vida, integridad, libertad y seguridad
de personas, grupos y comunidades.

Paragrafo. Seran miembros de este Comité: el Ministro del Interior, el Ministro
de Justicia y del Derecho, el Ministro de Defensa Nacional, el Ministro de Minas y
Energia, el Director de la Unidad para la Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas
y el Alto Consejero Presidencial para el Posconflicto, quienes seran los encargados de
impulsar la implementacién de los proyectos destinados a prevenir las violaciones a
los derechos a la vida, a la integridad, a la libertad y a la sequridad de personas, grupos
y comunidades.

Articulo 2.4.3.9.1.2. Funciones del Comité. El Comité Nacional de Politica Publica
de Prevencidn tendra las siguientes responsabilidades:

1. Aprobar el Plan Estratégico, en el que se defina, entre otros, las metas de mediano
y largo plazo en materia de prevencion por sector, poblacion y territorio, el plan
de inversiones, las responsabilidades institucionales y los tiempos de ejecucion,
entre otros.

2. Propiciar el seguimiento y la evaluacion sobre la implementacion y los resultados
obtenidos con la ejecucidn de la politica publica, de conformidad con las metas
establecidas en el plan estratégico y el plan operativo de la politica.

3. Acoger los ajustes de la politica publica de prevencion propuestos por el Comité
Técnico.

4. Aprobar el reglamento elaborado por el Comité Técnico para la Prevencion en el
plazo de un mes a partir del traslado de dicho documento.

Articulo 2.4.3.9.1.3. Comité Técnico para la Prevencion. Créese el Comité Técnico
para la Prevencion. Los Ministros del Interior, de Justicia y del Derecho, de Defensa
Nacional, el Director de la Unidad Nacional para la Atencién y Reparacion Integral a
las Victimas y el Alto Consejero Presidencial para el Posconflicto, designaran un grupo
de funcionarios del nivel directivo, que asumirdn de forma conjunta las siguientes
responsabilidades:

1. Acoger e impulsar las orientaciones que impartan sus instituciones para la politi-
ca publica de prevencion.

2. Proponer al Comité Nacional los ajustes necesarios a la politica publica de pre-
vencion.

3. Formular el plan operativo anual, en el que se sefialen, entre otros, los sectores,
institucionales estratégicos, los territorios y poblaciones a focalizar, los responsa-
bles en la implementacion de las estrategias de prevencion, las metas a alcanzar
y los recursos requeridos para su financiacion.

4.  Establecer los protocolos, metodologias, procesos y procedimientos que se re-
quieran para la implementacion coordinada y articulada de las medidas de pre-
vencién temprana, urgente y garantias de no repeticion, por parte de las entidades
concernidas en la misma.

5. Definir los lineamientos para la aplicacion de los criterios de concurrencia, sub-
sidiariedad y complementariedad entre la nacién y las entidades territoriales, en
materia de prevencion.

6. Establecer los mecanismos de articulacion y armonizacion entre las necesidades
territoriales y la respuesta institucional segin los indicadores de oportunidad,
idoneidad y eficacia de la politica de prevencion, tanto a nivel nacional como
departamental y municipal.

7. Definir los lineamientos para orientar a las entidades nacionales y territoriales
en la formulacidn de sus planes de accion dirigidos a garantizar la aplicacion y
efectividad de las medidas de prevencion.

8. Impulsar la aplicacion de los indicadores de oportunidad, idoneidad y eficacia de
la politica por parte de las entidades del orden nacional y territorial.

9.  Establecer los lineamientos y canales de coordinacion y articulacion con los de-
mas sistemas que incidan en la implementacion de los proyectos contenidos en el
presente Titulo.

10. Disefiar su reglamento y proponer el reglamento del Comité Nacional de Politica
Publica de Prevencién, Coordinacion y Articulacion en un plazo de 3 meses a
partir de la entrada en vigencia de este decreto. Estos reglamentos contendran
aspectos operativos como el nimero de sesiones de los comités, su periodicidad,
mecanismos de adopcidn, seguimiento, evaluacion e implementacion de sus de-
cisiones. La propuesta de reglamento del Comité Nacional de Politica Piiblica de
Prevencion sera trasladado por parte del Comité Técnico para la Prevencion al
Comité Nacional al dia siguiente de su elaboracion.

Avrticulo 2.4.3.9.1.4. Comités Territoriales de Prevencion. Para articular, coordinar
e impulsar la implementacion de la politica publica de prevencion en el territorio, el
respectivo Gobernador o Alcalde podra optar por la creacion del Comité Territorial de
Prevencién, o desarrollar estas acciones en las instancias territoriales ya creadas en el
territorio para el efecto, como las mesas territoriales de prevencion, o el espacio que
considere la méxima autoridad administrativa local.

Parégrafo 1°. A las sesiones de trabajo por la instancia territorial que se opte, se debera
garantizar la presencia de las entidades responsables de implementar la politica pblica de
prevencion, asi como los diferentes sectores sociales en dicho territorio.
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Paréagrafo 2°. Con el objeto de realizar el seguimiento a la implementacion de la
politica pablica de prevencion en el territorio, la entidad territorial deberd informar al
Ministerio del Interior, en el plazo de 3 meses contados a partir de la entrada en vigencia
de este Titulo, la instancia territorial que adelantara las acciones previstas en el presente
articulo.

Articulo 2.4.3.9.1.5. Integracion de los Comités Territoriales de Prevencién. Los
Comités Territoriales de Prevencion estaran integrados por la autoridad de gobierno
departamental, distrital o municipal correspondiente, quien la presidird. En ellas
participaré un representante o delegado de las demés entidades y dependencias del Estado
con competencia en esta materia.

Avrticulo 2.4.3.9.1.6. Responsabilidades de los Comités Territoriales de Prevencion.
Los Comités Territoriales de Prevencion, o las instancias territoriales que hagan sus veces,
tendrén las siguientes funciones:

1. Servir de instancia de coordinacion y articulacion institucional entre las enti-
dades del orden nacional y territorial para la implementacion de la politica de
prevencion en su respectivo territorio.

2. Monitorear permanentemente la situacion de riesgo; alertar y coordinar las ac-
ciones para prevenir violaciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y
seguridad de personas, grupos y comunidades.

3. Elaborar o actualizar los planes integrales de prevencion y planes de accion terri-
torial, de modo que estos instrumentos sean coherentes y consistentes entre si, se
eviten duplicidades y se actlie de manera oportuna, idénea y eficaz.

4. Velar por la incorporacion de las estrategias y acciones contenidas en los planes
integrales de prevencion, en los respectivos planes de accién sectoriales y los
presupuestos institucionales.

5. Requerir, de parte de las entidades concernidas, la implementacion de las estrate-
gias y actividades previstas en los planes integrales de prevencion.

6.  Implementar los mecanismos de seguimiento y evaluacion de la politica, y reque-
rir de las entidades los informes correspondientes.

7. Reportar semestralmente al Ministerio del Interior los informes sobre el estado
de implementacion de la politica de prevencion en su territorio, y el desempefio
de los indicadores de seguimiento e impacto definidos para tal fin.

8.  Presentar semestralmente un informe de rendicion de cuentas a las organizacio-
nes sociales y 6rganos de control presentes en su territorio.

Paragrafo 1°. La respectiva gobernacion o alcaldia sera la encargada de liderar en su
territorio la implementacion de la politica publica de prevencion.

Paragrafo 2°. En cada ente territorial se conformara un grupo promotor de la
politica, integrado por la respectiva gobernacion o alcaldia, el Ministerio del Interior, la
Unidad Administrativa Especial para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas, la
Unidad Nacional de Proteccién, la Fuerza Publica y la Agencia para la Reincorporacion
y la normalizacion, los cuales apoyaran a la respectiva entidad territorial en el impulso,
implementacién y seguimiento de la politica. Se requerira apoyo del Ministerio Publico
para tal fin, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

SECCION 2

Responsabilidades de las entidades en el marco de la implementacién
de la politica de prevencion

Articulo 2.4.3.9.2.1. Entidades con responsabilidades en la Politica Publica de
Prevencion. Las siguientes entidades son principales responsables en la implementacion
de politica publica de prevencion, sin perjuicio de las competencias que por la Constitucion
y la ley se han asignado a las entidades del orden nacional y territorial en materia de
prevencion de violaciones a los derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de
personas, grupos y comunidades:

1. El Ministerio del Interior.

El Ministerio de Defensa Nacional.

El Ministerio de Justicia y del Derecho.

El Ministro de Minas y Energia.

El Alto Consejero Presidencial para el Posconflicto.

El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.

N kN

La Unidad Administrativa Especial para la Atencién y Reparacion Integral a las
Victimas.

8.  La Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de Tierras Despo-
jadas.

9. LaAgencia para la Reincorporacion y la Normalizacion.
10. La Unidad Nacional de Proteccion.

11. Las Fuerzas Militares.

12. LaPolicia Nacional.

13. LaFiscalia General de la Nacion.

14. La Procuraduria General de la Nacion.

15. La Defensoria del Pueblo.

16. Las Gobernaciones.

17. Las Alcaldias.

18. Las Personerias Distritales y Municipales.

Avrticulo 2.4.3.9.2.2. Instancias con responsabilidades en la politica de prevencién.
Ademas de las sefialadas en el presente decreto, seran responsables de la implementacion
de la politica de prevencion las siguientes instancias:

1. La Secretaria Técnica de la Comision Intersectorial de Alertas Tempranas.

2. Comision Intersectorial para la prevencion del reclutamiento y utilizacién de ni-
fios, nifias, adolescentes y jovenes por grupos al margen de la ley.

3. Los Comités Operativos Locales de Restitucion y Formalizacion de Tierras Des-
pojadas y Abandonadas Forzosamente.

4. La Direccion del Sistema Nacional de Juventud “Colombia Joven”.
5. Los Consejos de Seguridad Territoriales.

Articulo 2.4.3.9.2.3. Responsabilidades de la Direccion de Derechos Humanos
del Ministerio del Interior en el marco de la politica de prevencién. La Direccion de
Derechos Humanos del Ministerio del Interior tiene a su cargo las siguientes actividades:

1. Liderar la formulacion e implementacion de la politica publica en materia de
prevencion de violaciones a los derechos humanos e infracciones al Derecho
Internacional Humanitario contra los derechos a la vida, la integridad, la libertad
y la seguridad de personas, grupos y comunidades.

2. Coordinar con las entidades del orden nacional, los departamentos y municipios
el disefio, la implementacién, seguimiento y evaluacion de los instrumentos de la
politica de prevencion dirigidos a evitar la consumacion de los riesgos, y mitigar
los efectos de su materializacion.

3. Someter a consideracion del Ministro del Interior proyectos de acto legislativo,
leyes, decretos y resoluciones dirigidos a salvaguardar los derechos a la vida, la
libertad, la integridad y la seguridad de personas, grupos y comunidades.

4.  Realizar investigaciones académicas y estudios dirigidos a identificar problemas
de politica pablica y alternativas de solucion para la garantia efectiva de los de-
rechos humanos.

5. Hacer seguimiento y evaluar la implementacion de la politica publica de pre-
vencion.

6.  Asesorar técnicamente a las entidades territoriales en la formulacion de sus po-
liticas territoriales de prevencidn, el disefio de sus instrumentos de implementa-
cién y mecanismos de seguimiento, evaluacion y monitoreo.

7. Desarrollar, en coordinacion con las entidades competentes estrategias para im-
pulso de una cultura de respeto y garantia de los derechos humanos.

Articulo 2.4.3.9.2.4. Responsabilidades del Ministerio de Defensa Nacional, en
el marco de la politica de prevencién. El Ministerio de Defensa Nacional, las Fuerzas
Militares y Policia Nacional, desarrollaran las siguientes acciones en el marco de la
politica de prevencion:

1. Implementar la politica integral de derechos humanos de la Fuerza Publica en las
zonas focalizadas para la elaboracion de los planes de prevencion y proteccion.

2. Participar, a través de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional, en el proceso
de identificacion, analisis y advertencia de riesgo y hacer seguimiento permanen-
te a la evolucion de los actores que generan amenazas en la zona.

3. Contrarrestar, de acuerdo con sus competencias internas, las dinamicas de violen-
cia presentes en el territorio nacional.

4.  Participar en la formulacion de los planes integrales de prevencion y demas ins-
trumentos para la implementacion de la politica pablica de prevencidn.

5. Generar espacios de acercamiento entre las comunidades y la Fuerza Publica.

Evaluar en conjunto con el programa de prevencion y con la mesa territorial los
avances en la implementacion de las acciones de prevencion, enmarcadas en los
planes formulados, que son de su competencia y los resultados obtenidos.

Definir, en coordinacion con la Unidad Nacional de Proteccion y las autoridades
civiles nacionales y territoriales, estrategias preventivas para situaciones particu-
lares de riesgo.

8. Suministrar informacion disponible al Comité Nacional de Politica Publica de
Prevencion, al Comité Técnico para la Prevencion y a los Comités Territoriales
de Prevencion relativa a riesgos asociados a violaciones a los derechos a la vida,
integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades.

Avrticulo 2.4.3.9.2.5. Responsabilidades del Ministerio de Justicia y del Derecho, en
el marco de la politica publica de prevencion. El Ministerio de Justicia y del Derecho
desarrollara las siguientes actividades en el marco de la politica de prevencion:

1. Apoyar las iniciativas que tengan por propdsito facilitar el acceso a la justicia
formal y a la alternativa de grupos minoritarios vulnerables.
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Apoyar las acciones que se emprendan y que tengan por objeto la prevencion de
las dindmicas econémicas ilegales y el delito.

Apoyar las iniciativas que, desde la politica de prevencion, se ocupen de incenti-
var el acceso a la justicia, a través de los mecanismos alternativos de solucion de
conflictos y de modelos de implementacion regional y local.

Promover, evaluar y realizar los andlisis, estudios e investigaciones necesarios
para generar conocimiento y el fortalecimiento de las politicas de acceso a la
justicia, a través de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos u otros
mecanismos de prevencion.

Autorizar la creacion de centros de conciliacion y arbitraje, asi como de entida-
des avaladas para impartir formacion en conciliacion extrajudicial.

Promover el impulso de la politica piblica de prevencién mediante el diseio,
divulgacion y fomento de politicas publicas en materia de acceso a la justicia, a
través de la conciliacion en equidad y acompaiar los procesos de implementa-
cion de la conciliacion en equidad en todas sus fases.

Brindar asesoria técnica y operativa a las organizaciones, departamentos y muni-
cipios, para implementar la conciliacion en equidad o mejorar su operacion.

Apoyar a las instancias competentes en el desarrollo de las actividades inherentes
a la ejecucion de los procesos de justicia transicional.

Apoyar a la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion en la coordina-
cién de los procesos de reintegracion y resocializacion de los desmovilizados, en
el marco normativo de la justicia transicional.

Elaborar los diagndsticos de conflictividad y tipologia del conflicto en los muni-
cipios en el que prestan sus servicios las organizaciones sociales.

Articulo 2.4.3.9.2.6. Responsabilidades del Ministerio de Minas y Energia, en el
marco de la politica publica de prevencion. El Ministerio de Minas y Energia desarrollara
las siguientes actividades en el marco de la politica publica de prevencion:

1.

Participar en la formulacién de Planes Integrales y demas Instrumentos para la
implementacion de la Politica Publica de Prevencidn, especialmente en lo re-
lacionado a la estrategia para diferenciar la mineria informal de la explotacion
ilicita de minerales.

Participar en los espacios de acercamiento entre las comunidades y la fuerza
publica para la prevencion, especialmente en lo relacionado a la estrategia para
diferenciar la mineria informal de la explotacion ilicita de minerales.

Suministrar al Comité Nacional de Politica Publica de Prevencion y al Comité
Técnico de Prevencion, informacion relacionada a la estrategia para diferenciar
la mineria informal de la explotacion ilicita de minerales.

Suministrar al Comité Nacional de Politica Ptblica de Prevencion y al Comité
Técnico de Prevencion, informacion relacionada a la gestion del riesgo relacio-
nada al Sector Minero-energético y que tenga que ver con el objeto del presente
Titulo.

Participar en la estrategia de formacion a servidores publicos prevista en el arti-
culo 2.4.3.4.3.2. del presente Titulo, especialmente en lo relacionado a la estrate-
gia para diferenciar la mineria informal de la explotacidn ilicita de minerales.

Informar al SAT sobre las alertas tempranas de las que tenga conocimiento y que
tenga que ver con el objeto del presente Titulo.

Articulo 2.4.3.9.2.7. Responsabilidades del Alto Consejero Presidencial para el
Posconflicto, en el marco de la politica de prevencion. El Alto Consejero Presidencial
para el Posconflicto asumira las siguientes responsabilidades en la politica de prevencion:

1.

Apoyar al Ministerio del Interior en articular una vision de conjunto sobre el
posconflicto y sus implicaciones en materia de prevencion de violaciones a los
derechos a la vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comu-
nidades de individuos, grupos y comunidades.

Implementar la politica de prevencion de los asuntos propios de su cargo, re-
ferentes a seguridad, minas, derechos humanos y reintegracion de personas y
grupos ilegales.

Apoyar la articulacion de los diferentes asuntos previstos en la politica de pre-
vencion, con el Sistema Nacional de Derechos Humanos.

Apoyar la implementacion de los mecanismos de articulacion entre los observa-
torios regionales y la politica de prevencion.

Impulsar la coordinacion interinstitucional e intersectorial para la implementa-
cién de las acciones relativas a minas antipersonal.

Apoyar la inclusion de iniciativas de seguridad y convivencia ciudadana en los
instrumentos de prevencion.

Avrticulo 2.4.3.9.2.8. Responsabilidad de la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion. La Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion asumira las
siguientes responsabilidades en el marco de esta politica:

1.

Coordinar con las entidades nacionales y asesorar a las entidades territoriales en
la implementacion de la Politica Nacional de Reintegracion de Personas y Gru-

pos Alzados en Armas, que se desmovilicen individual o colectivamente, como
un componente de la prevencion y como una garantia de no repeticion.

Acompafar y asesorar a las entidades competentes en la definicion e implemen-
tacion de politicas, estrategias y programas relacionados con la prevencién del
reclutamiento y la desvinculacién de nifios, nifias, adolescentes y jévenes meno-
res de edad de grupos armados organizados al margen de la ley.

Coadyuvar con los entes nacionales y territoriales en el disefio y ejecucion de
estrategias encaminadas a la prevencién de violacién de los derechos a la vida, li-
bertad, integridad y seguridad de personas, grupos y/o comunidades vulnerables
en razon del conflicto armado.

Avrticulo 2.4.3.9.2.9. Responsabilidades de la Unidad Administrativa Especial para
la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas en la politica de prevencion. La Unidad
Administrativa Especial para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas asumira las
siguientes responsabilidades, en el marco de la politica pablica de prevencion:

L.

Formular lineamientos técnicos a las entidades del SNARIV para armonizar las
acciones del Sistema Nacional de Atencion y Reparacion Integral para las Victi-
mas con la politica publica de prevencidn.

Recomendar oportunamente al Ministerio del Interior y las entidades concernidas
en la materia, los ajustes y correctivos que sean necesarios, sobre la base de los
resultados que arroje el seguimiento y evaluacién de la gestion del Sistema de
Seguimiento a la politica publica de prevencion, proteccién, atencion, asistencia
y reparacion integral a las victimas.

Apoyar la planeacién, implementacién, seguimiento y ejecucion articulado de
las estrategias y acciones a emprender por parte de las entidades que conforman
el Sistema Nacional de Victimas y las instituciones con responsabilidades en la
politica publica de prevencion.

Apoyar la estandarizacion entre las metodologias e instrumentos empleados en el
marco del Sistema Nacional de Victimas y los establecidos en el presente Titulo.

Contribuir a la definicion de los criterios y la metodologia para establecer y apli-
car un indicador de prevencion de victimizacion y revictimizacion, que permita
determinar el aporte de las instituciones del orden nacional y territorial en la
materia.

Incorporar el enfoque psicosocial en la atencion a las victimas, apoyada en los
principios de dignificacion y el reconocimiento, el empoderamiento y la accién
sin dafio; promoviendo la creacion de estrategias que conduzcan a la disminucion
del impacto y daflo emocional a victimas del conflicto armado.

Articulo 2.4.3.9.2.10. Responsabilidades de la Unidad Administrativa Especial
para la Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas, en el marco de la politica de
prevencion. La Unidad Administrativa Especial para la Gestion de Restitucion de Tierras
Despojadas tendrd las siguientes responsabilidades en materia de prevencion:

1.

Trasladar al Ministerio del Interior informacion disponible relativa a las areas de
intervencion y de recepcion de solicitudes de inscripcion en el Registro de Tierras
Despojadas Forzosamente, para los andlisis que estime pertinentes el Ministerio
del Interior sobre el comportamiento del fenémeno del despojo o el abandono
forzado de tierras.

Armonizar las funciones de proteccion de predios abandonados forzosamente
con la competencia dirigida a la gestién de restitucion de tierras prevista en la
Ley 1448 de 2011.

Articulo 2.4.3.9.2.11. Responsabilidades de la Comisién Intersectorial de Alertas
Tempranas (CIAT) en el marco de la politica publica de prevencién. La Comision
Intersectorial de Alertas Tempranas tendré a su cargo las siguientes actividades:

L.

Participar en el proceso de identificacion y analisis de riesgo, aportando la infor-
macion fruto de las alertas tempranas emitidas.

Hacer seguimiento a la evolucion de los factores de riesgo presentes en los terri-
torios.

Proyectar las recomendaciones necesarias a las entidades concernidas, asi como
la actualizacion de las mismas, para salvaguardar los derechos a la vida, la liber-
tad, la integridad y seguridad de las personas, grupos y comunidades en situacion
de riesgo en las zonas focalizadas.

Reportar a las entidades descritas en el articulo 2.4.1.2.15 del Decreto 1066 de
2015, modificado por el articulo 2.4.3.9.2.1 del presente Decreto, los avances
en la implementacion de las acciones de prevencion, enmarcadas en los planes
formulados, que son de su competencia y los resultados obtenidos.

Articulo 2.4.3.9.2.12. Atribuciones de los departamentos, en el marco de la politica
de prevencion. De conformidad con lo dispuesto por los articulos 287, 298 y 305 de la
Constitucion Politica, las gobernaciones tendran las siguientes atribuciones:

1.

Participar en el proceso de focalizacidn territorial para la implementacion de la
politica de prevencion en su territorio.

Capacitar a su personal en el uso de las metodologias e instrumentos de identifi-
cacion y gestion de riesgo.
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3. Servir de enlace entre las autoridades del nivel municipal y el nivel nacional para
el desarrollo de la politica de prevencion.

4. Generar espacios de acercamiento entre las comunidades y las autoridades tanto
civiles como de Fuerza Publica.

5. Liderar e impulsar en los comités territoriales o la instancia definida para tal fin,
el analisis permanente de la situacion de riesgo.

6.  Liderar y participar en la formulacion de planes integrales de prevencion de-
partamental, asi como en los demas instrumentos de prevencion sefialados en el
presente Titulo.

7.  Participar en la implementacion del plan integral de prevencion en los temas que
son de su competencia.

8.  Generar espacios de rendicion de cuentas con autoridades y comunidades, para
presentar los avances en la implementacion de la politica de prevencién.

9. Implementar las estrategias y actividades que por competencia, o en virtud de los
principios de concurrencia, complementariedad y subsidiaridad, se identifiquen
a su cargo en los planes de prevencion integrales de prevencion y demas instru-
mentos de la politica.

10. Definir, en coordinacion con el Programa de Prevencion del Ministerio del In-
terior y las autoridades civiles y de Fuerza Publica, estrategias preventivas para
situaciones particulares de riesgo.

Avrticulo 2.4.3.9.2.13. Atribuciones de los municipios, en el marco de la politica de
prevencion. Acorde con los articulos 287,311 y 315 de la Constitucion Politica y de la Ley
136 de 1994, corresponde al municipio desarrollar las siguientes atribuciones, en el marco
de sus competencias. Las alcaldias distritales o municipales tendran a su cargo:

1. Liderar la implementacion, seguimiento, evaluacion y ajuste de la politica de
prevencion en su respectivo territorio.

2. Participar en el proceso de focalizacion territorial para la implementacion de la
politica de prevencion en su territorio.

3. Capacitar a su personal en el uso de las metodologias e instrumentos de identifi-
cacion y gestion de riesgo de la politica de prevencion.

4. Generar espacios de acercamiento entre las comunidades y las autoridades tanto
civiles como de Fuerza Publica.

5. Realizar el proceso de convocatoria para adelantar la formulacion y adopcion del
plan integral de prevencion y los demds instrumentos de la politica.

6.  Incorporar el plan integral de prevencion a su plan de desarrollo, y planes des-
tinados a mantener la seguridad y el orden publico en el municipio, asi como a
remover las causas de los riesgos, y programar los respectivos recursos en los
anteproyectos y proyectos de presupuesto municipal o distrital.

7. Implementar los planes integrales de prevencion y demas instrumentos de la po-
litica, e impulsar la adopcidn de las estrategias y acciones de competencia de las
entidades concernidas en la misma.

8.  Requerir de manera precisa y motivada al departamento o las instituciones del
orden nacional, para que, en virtud de los principios de concurrencia, comple-
mentariedad y subsidiaridad, apoyen la implementacion de aquellas estrategias
y actividades contenidas en los planes integrales de prevencion y demas instru-
mentos de la politica y que por razones objetivas y justificadas no puedan ser
ejecutadas por el municipio.

9.  Generar espacios de rendicién de cuentas con autoridades y comunidades para
presentar los avances en la implementacion de los programas de prevencion en
Su municipio.

10. Preparar y remitir semestralmente al grupo promotor de la politica, los informes
sobre el seguimiento, implementacion y ajuste de la politica en su territorio.

11. Definir, en coordinacion con el Programa de Prevencion del Ministerio del In-
terior y las autoridades civiles y de Fuerza Publica, estrategias preventivas para
situaciones particulares de riesgo.

Articulo 2.4.3.9.2.14. Coordinacion del Ministerio del Interior con el Sistema de
Alertas Tempranas de la Defensoria del Pueblo, en el marco de la politica de prevencion.
El Ministerio del Interior, dentro del principio de colaboracion armdnica, solicitara a la
Defensoria del Pueblo que dentro del marco de sus funciones legales:

1. Aporte insumos por parte de los analistas del Sistema de Alertas Tempranas
(SAT) y las quejas interpuestas por los ciudadanos, respecto de la vulneracion
de sus derechos humanos que son de conocimiento de los defensores regionales,
entre otras.

2. Emita alertas tempranas y notas de seguimiento cuando las circunstancias de
riesgo asi lo ameriten.

3. Acompafie los espacios interinstitucionales del orden nacional, departamental y
municipal para la salvaguarda de los derechos a la vida, integridad, libertad y
seguridad de las personas, grupos y comunidades en situacion de riesgo.

Articulo 2.4.3.9.2.15. Coordinacién del Ministerio del Interior con la Procuraduria
General de la Nacion en el marco de la politica de prevencion. El Ministerio del Interior,
dentro del principio de colaboracion armdnica, solicitard a la Procuraduria General de la
Nacion que dentro del marco de sus funciones legales:

1.  Protejay asegure la efectividad de los derechos humanos de las personas, grupos
y comunidades que de acuerdo con los planes de prevencion y contingencia se
encuentren en situacion de riesgo.

2. Vele por el ejercicio diligente de las entidades del orden nacional y territorial en
la ejecucion de los planes de prevencion y contingencia.

3.  Haga seguimiento a la conducta oficial de los servidores publicos encargados de
ejecutar las estrategias de los planes de prevencion y proteccion de las personas,
grupos y comunidades en riesgo.

4.  Genere directrices para la participacion de las procuradurias regionales y provin-
ciales en la estrategia de prevencion.

5. Acompafie a las instancias interinstitucionales de los diferentes niveles territoria-
les para el cumplimiento de sus atribuciones y responsabilidades en el marco de
la politica de prevencion.

Avrticulo 2.4.3.9.2.16. Coordinacion del Ministerio del Interior con las personerias
distritales y municipales, en el marco de la politica de prevencién. EI Ministerio del
Interior, dentro del principio de colaboracion armonica, solicitara a las personerias
distritales y municipales que dentro del marco de sus funciones legales:

1. Implemente las acciones incorporadas en los planes de prevencion y de contin-
gencia que sean de su competencia.

2. Haga seguimiento a la implementacion de los planes de prevencion y de contin-
gencia.

3. Reporte a la Procuraduria General de la Nacién, por conducto de las procura-
durias regionales o provinciales, las situaciones de incumplimiento en la imple-
mentacion de los planes de prevencién o contingencia que puedan afectar los
derechos de las personas, grupos o comunidades en situacion de riesgo.

SECCION 3

Instrumentos para la coordinacion y articulacién interinstitucional para la
implementacion de la politica

Articulo 2.4.3.9.3.1. Instrumentos para la coordinacidn interinstitucional para la
prevencion. Los instrumentos de coordinacion interinstitucional para la prevencion de
violaciones a los derechos humanos son: Los Planes Integrales de Prevencion; los Planes de
Contingencia; los Planes de Accion contra Minas Antipersonal; los Planes de Prevencion
de Reclutamiento y Utilizacion de Nifios, Nifias y Adolescentes y demas planes sectoriales
de prevencioén existentes; las rutas para la prevencion de violaciones a los derechos a la
vida, integridad, libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades; los mecanismos
de respuesta local a riesgos identificados, y los demas que asi identifique el Gobierno
nacional.

La nacion y las entidades territoriales incluiran en sus respectivos planes de desarrollo
el impulso e implementacion de los instrumentos de prevencion, asi como las partidas
presupuestales necesarias para la financiacion de los mismos.

Articulo 2.4.3.9.3.2. Integracion de instrumentos de prevencion. Los instrumentos de
prevencion denominados Planes de contingencia, Planes de Prevencion de Reclutamiento
y Utilizacién de Nifios, Nifias y Adolescentes y deméas planes sectoriales de prevencion
existentes; las rutas para la prevencion de violaciones a los derechos a la vida, integridad,
libertad y seguridad de personas, grupos y comunidades, seran, en lo sucesivo, parte del
plan integral de prevencion.

Paragrafo 1°. Las entidades del orden nacional, departamental y territorial aportaran
la informacion y analisis que permitan la prevencion efectiva de las violaciones a los
derechos humanos a la vida, la libertad, la integridad y la seguridad de personas, grupos
y comunidades.

Paragrafo 2°. La informacién contenida en las recomendaciones de las alertas
tempranas, los informes de riesgo y notas de seguimiento y los mapas de riesgo aportaran
los elementos de juicio para el analisis que permita la prevencion efectiva de las violaciones
a los derechos humanos a la vida, la libertad, la integridad y la seguridad de personas,
grupos y comunidades.

Articulo 2.4.3.9.3.3. Objetivo de los planes integrales de prevencion. Los planes de
prevencion identificaran los riesgos contra los derechos a la vida, la integridad, la libertad
y la seguridad de personas, grupos y comunidades.

Avrticulo 2.4.3.9.3.4 Elementos de los planes integrales de prevencion. Son elementos
constitutivos de los planes integrales de prevencion:

1.  Eldiagnostico de la situacion de riesgo en la respectiva jurisdiccion y el mapa de
riesgos.

Los escenarios de riesgo.
Los objetivos generales y especificos.

Las estrategias, actividades y responsables.

a kDN

El protocolo de actuacion institucional.
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6. Las metas e indicadores de gestion y seguimiento.

7. Los recursos humanos y financieros y las fuentes de financiacion.
8.  El cronograma de implementacion.

9. Los mecanismos de rendicion de cuentas.

Articulo 2.4.3.9.3.5. Formulacién de los planes integrales de prevencion. Para la
formulacion de los planes integrales de prevencion, las entidades responsables de su
formulacion deberén adelantar las siguientes actividades:

1. Realizar el diagnéstico del comportamiento de las diferentes variables y las in-
terrelaciones entre las mismas en un tiempo y lugar determinado. El proceso de
diagnéstico debera llevarse a cabo con la participacion informada de los indivi-
duos, grupos y comunidades.

2. Desarrollar los mapas de riesgo, para lo cual se identificaran, ubicaran, analizaran
las dindmicas de violencia, su influencia sobre los sectores poblacionales presen-
tes en el territorio y el sistema de garantias institucionales.

3. Asegurar el enfoque diferencial en los planes integrales; se tendran en cuenta
factores etarios, de género, de identidad de género y orientacion sexual, étnicos,
de victimizacion que caracterizan a la poblacion que habita el territorio y las
necesidades de las personas con capacidades diversas.

4.  Definir los escenarios de riesgo, para lo cual identificaran el conjunto de hipdtesis
que representarian el comportamiento futuro del riesgo en la zona a partir de las
dindmicas de violencia, los sectores sociales en riesgo, el sistema de garantias
institucional y el contexto sociopolitico y econémico de la zona en un tiempo
determinados, y las posibles consecuencias de dichas interrelaciones en términos
de violaciones de derechos humanos e infracciones a las normas del Derecho
Internacional Humanitario por parte de los grupos ilegales.

5. Definir los protocolos de actuacion por cada uno de los escenarios de riesgo en
los que se estableceran: (i) los objetivos generales y especificos conforme a la
problematica identificada en el analisis de escenarios de riesgo; (ii) contendra
las estrategias, actividades y responsables (iii) el conjunto de procesos y pro-
cedimientos ordenados que concretan el modo de implementar las medidas de
prevencion temprana, urgente o contingencia y garantias de no repeticion; (iv)
los resultados esperados y programados que den cuenta de los objetivos del Plan
Integral de Prevencion; (v) los recursos necesarios para la implementacion del
Plan; (vi) los indicadores de gestion y de resultado necesarios para medir el cum-
plimiento del Plan; (vii) los plazos para la realizacion de las diferentes estrategias
y actividades y para el cumplimiento de los objetivos trazados en el Plan Integral
de Prevencidn; (viii) los mecanismos periddicos de rendicién de cuentas ante los
organismos gubernamentales competentes y ante las comunidades.

6.  Para la prevencion urgente o contingente tendiente a contrarrestar un riesgo de
caracter inminente que pueda afectar la vida, la integridad, la libertad y la segu-
ridad de personas, grupos y comunidades, el plan integral de prevencion debera
definir la activacion de la alerta respectiva, la puesta en marcha de los protocolos
de reaccion inmediata, la implementacion de las acciones para la salvaguarda de
la poblacion en riesgo, la valoracion de los dafos y la definicion de las acciones
de atencion y mitigacion respectivas. Las entidades territoriales y aquellas del
orden nacional responsables de la implementacion del plan de contingencia del
plan de prevencion integral, realizaran las pruebas, simulacros y ajustes necesa-
rios para la puesta en marcha de las acciones previstas en el mismo.

7.  Identificar y establecer la forma concreta de operacion de las rutas para la pre-
vencion y proteccion que deben ser activadas e implementadas por las entidades
competentes para contrarrestar, mitigar o evitar la repeticion de violaciones a los
Derechos Humanos.

8.  Laentidad territorial con jurisdiccion en la zona de riesgo, sera la encargada de
coordinar el aprestamiento institucional para la preparacion e implementacién de
la respectiva ruta de prevencion, tales como el mecanismo de busqueda de perso-
nas desaparecidas, la ruta de prevencion y atencion del desplazamiento forzado,
la ruta para la prevencion del reclutamiento forzado de nifios, nifias y jovenes, y
la ruta de proteccion de bienes patrimoniales entre otras.

9. Apropiar los recursos necesarios para la implementacion de las diferentes estra-
tegias y actividades a desarrollar en el marco del Plan Integral de Prevencion,
identificando el responsable de su consecucion y aplicacion.

Articulo 2.4.3.9.3.6. Aprobacion de los planes integrales de prevencion. El
Gobernador o Alcalde segin corresponda, convocara con la suficiente antelacion, una
audiencia de la instancia de articulacion territorial de implementacion de la politica para la
validacion y aprobacion de los mismos.

Articulo 2.4.3.9.3.7. Notificacién sobre el plan integral de prevencion. Una vez
aprobado el Plan Integral de Prevencion, la entidad territorial respectiva remitira una
copia del mismo a la Direccion de Derechos Humanos del Ministerio del Interior, a fin de
coadyuvar el apoyo a la gestion de la implementacion de los respectivos planes y efectuar
el seguimiento a la implementacion de los mismos, en el escenario que se defina para tal
fin. También se remitira copia a la Procuraduria Regional o Provincial respectiva y a la
Defensoria Regional para que apoyen su seguimiento y evaluacion.

Articulo 2.4.3.9.3.8. Identificacion local de riesgos inminentes. Ante situaciones graves
que amenacen de forma especifica, concreta, presente, importante, seria, clara, discernible,
excepcional y desproporcionada, los derechos a la vida, la libertad, la integridad y la seguridad
de individuos, grupos o comunidades, la instancia de coordinacion territorial, definida en el
presente Titulo, por conducto del Gobernador o Alcalde respectivo, activara los instrumentos
de prevencion de que disponga a fin de contrarrestar o mitigar riesgos identificados.

Avrticulo 2.4.3.9.3.9. Proceso para la gestion, emision y seguimiento de la alerta local
a riesgos inminentes. Para la gestion, emision y seguimiento de la alerta local a riesgos
inminentes los Comités Territoriales de Prevencion o la instancia definida para tal fin bajo
la direccidn del respectivo Gobernador o Alcalde, desarrollara las siguientes actividades:

1. Identificar la situacion de riesgo grave e inminente, analizando las dinamicas
de violencia, los sectores poblacionales en riesgo y las capacidades del sistema
institucional de garantias.

2. Requerir de forma perentoria a los organismos de seguridad del Estado, el aporte
de informacién pertinente y relevante para analizar la situacion de riesgo.

3. Analizar la informacion disponible para establecer si la situacion de riesgo en
estudio, cumple con los criterios para la emision de una alerta local a riesgos
inminentes.

4. Identificar las medidas mas oportunas, idoneas y eficaces para conjurar o mitigar
la situacion de riesgo.

5. Requerir a las entidades competentes para que implementen de forma oportuna
las medidas identificadas.

6.  Requerir a las entidades responsables de implementar la respuesta preventiva del
Estado, para que en un plazo no superior a 15 dias, informen sobre la implemen-
tacion de la medida respectiva y sus efectos con el fin de contrarrestar o mitigar
el riesgo anunciado.

7. Solicitar a los 6rganos de control, la intervencion en el requerimiento de las entida-
des responsables en la implementacion de las medidas preventivas y correctivas.

Parégrafo. La Comision Intersectorial de Alertas Tempranas y la Unidad
Nacional de Proteccion apoyaran la implementacion de las medidas tendientes a conjurar
los riesgos identificados en la instancia de articulacion territorial en desarrollo de los
principios de complementariedad o subsidiaridad.

CAPITULO 10
Instrumentos y mecanismos de monitoreo, evaluacion y seguimiento

Articulo 2.4.3.10.1. Objeto de los instrumentos y mecanismos de monitoreo y
seguimiento. Garantizar el flujo de informacién sobre el desempefio de la politica publica
de prevencion y ofrecer elementos acerca del cumplimiento de sus objetivos y metas.

Articulo 2.4.3.10.2. Linea de Base. ElI Ministerio del Interior coordinara la
construccion de una linea de base para el monitoreo y evaluacion del progreso y la eficacia
de la implementacion de los proyectos contemplados en el presente Titulo. Para tales
efectos, el Ministerio de Justicia y del Derecho, la Unidad Nacional de Proteccion, la
Consejeria Presidencial para Derechos Humanos y la Unidad Administrativa Especial para
la Atencion y Reparacién Integral de Victimas, en el marco de sus competencias, apoyaran
la construccion de la linea de base del presente articulo.

Avrticulo 2.4.3.10.3. Disefio e implementacion del sistema de seguimiento, monitoreo
y evaluacion. El Ministerio del Interior coordinara la definicion e implementacion de los
procedimientos, espacios y herramientas a fin de evaluar los proyectos desarrollados en el
presente Titulo. Para tales efectos, se contara con el apoyo y participacién del Ministerio
de la Defensa Nacional, de Justicia y del Derecho, la Consejeria Presidencial de Derechos
Humanos, la Unidad Administrativa Especial para la Atencion y Reparacion Integral de
Victimas y el Departamento Nacional de Planeacion, en el marco de sus competencias”.

Articulo 2°. Modificacion. Modifiquese el articulo 2.4.1.2.11 del Decreto 1066 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo del Interior, para adicionar
el numeral 3, el cual quedard asi:

“3. Medidas complementarias de proteccion para la prevencion de violaciones de
los derechos a la vida, la libertad, la integridad y la seguridad de personas, grupos y
comunidades en riesgo extremo o extraordinario.

La Unidad Nacional de Proteccidn, en coordinacion con las entidades del Gobierno
nacional competentes en la materia y las gobernaciones y alcaldias, implementara el disefio
y ejecucion de medidas de proteccidn, atencidn y asistencia complementarias a las medidas
materiales de proteccion individual y colectiva con caracter diferencial tanto territorial como
poblacional. Las medidas complementarias tendran por finalidad reconocer la legalidad y
legitimidad de las organizaciones sociales y no gubernamentales dedicadas a la defensa de
los derechos humanos y de las victimas, la no estigmatizacion de su accionar, el rechazo de
toda forma de violencia que afecte el libre ejercicio de sus derechos, promover alternativas
pacificas de solucion de conflictos y el respeto por las diferencias, entre otras. Las entidades
nacionales y territoriales concernidas, difundiran las medidas complementarias de proteccion
para la prevencion, a través de mecanismos masivos de comunicacion.

Paragrafo. Para asegurar la adecuacion material de las medidas complementarias de
proteccion para la prevencion, la Unidad Nacional de Protecciony las entidades territoriales
desarrollaran procesos de caracter participativo con los beneficiarios de las mismas, para
su definicion e implementacion, asi como para su seguimiento, evaluacion y ajuste”.
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Articulo 3°. Vigencia y derogatorias. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion y deroga los articulos 2.4.1.2.15,2.4.1.2.16,2.4.1.2.17,2.4.1.2.18, 2.4.1.2.19,
2.4.1.2.20,2.4.1.2.21,2.4.1.2.22 y 2.4.1.2.23, del Decreto 1066 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo del Interior.

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 28 de septiembre de 2017.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Ministro del Interior,
Guillermo Abel Rivera Flérez.
El Ministro de Justicia y del Derecho,
Enrique Gil Botero.
El Ministro de Defensa Nacional,
Luis C. Villegas Echeverri.
El Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural,
Aurelio Iragorri Valencia.
El Ministro de Minas y Energia,
German Arce Zapata.
La Ministra de Educacion Nacional,
Yaneth Giha Tovar.
El Ministro de Tecnologia de la Informacion y la Comunicaciones,
David Luna Sanchez.
La Ministra de Cultura,
Mariana Garcés Cordoba.
El Director del Departamento para la Prosperidad Social,
Nemesio Raul Roys Garzon.
La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
Liliana Caballero Duran.

DECRETO NUMERO 1582 DE 2017

(septiembre 28)

por el cual se designa Alcalde ad hoc para el municipio de San Sebastian
de Mariquita, Tolima.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, en particular las conferidas por el articulo 189 de la Constitucion
Politica, en su condicion de suprema autoridad administrativa, y el articulo 66 de la Ley
42 de 1913,y

CONSIDERANDO:

Que el doctor Edgar Castro Alarcon, Gerente de la Empresa Espuma de Mariquita, a
través de apoderado mediante oficio radicado el 6 de julio de 2017, recuso al alcalde del
municipio Alejandro Galindo Rincon por haber proferido el Decreto nimero 072 del 4
de julio de 2017, mediante el cual ordené liquidar las empresas prestadoras de servicios
publicos de acueducto, alcantarillado y aseo del municipio Urbes S.A.S. y Espuma S.A.
E.S.P., por un posible conflicto de intereses.

Que las empresas Urbes S.A.S. y Espuma S.A. E.S.P., mediante oficios nimero 004080
y numero 004224 del 12 y 21 de julio del afio en curso, respectivamente, pusieron en
conocimiento la recusacion ante la Procuraduria Regional del Tolima.

Que mediante auto de 9 de agosto de 2017, radicacion [US-2017-685236 TUCD 2017-
1001513, el Procurador Regional del Tolima acept6 la recusacion planteada contra el doctor
Alejandro Galindo Rincén, por encontrar acreditados los supuestos facticos previstos en
los numerales 1°, 10 y 11 del articulo 11 de la Ley 1437 de 2011 y, consecuentemente,
solicitd la designacion de un funcionario ad hoc.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica preceptia que la funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento, entre otros
principios, en los de moralidad e imparcialidad, este Gltimo garantizado también por
el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo en su
articulo 3°.

Que con el fin de dar cumplimiento a los principios de moralidad, transparencia e
imparcialidad, se procedera a designar un nuevo alcalde ad hoc para el municipio de San
Sebastian de Mariquita, departamento de Tolima.

Que de conformidad con el articulo 66 de la Ley 42 de 1913, corresponde al Presidente
de la Republica nombrar funcionarios ad hoc en los casos en los cuales sea aceptado el
impedimento o la recusacion de un servidor en ejercicio de funciones administrativas que
no tiene superior ni cabeza del sector, como medida excepcional, en atencion a lo sefialado
por la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado el 6 de marzo de 2014,
radicacion numero 11001-03-06-000-2014-00049-00 (2203).

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Designacién. Designar como Alcalde ad hoc del municipio de San
Sebastian de Mariquita, Tolima, al doctor Byron Adolfo Valdivieso Valdivieso, identificado
con la cédula de ciudadania niimero 80040996, para conocer el asunto concreto que

originé el Decreto nimero 072 del 4 de julio de 2017, mediante el cual se ordené liquidar
las empresas prestadoras de servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo del
municipio Urbes S.A.S. y Espuma S.A. E.S.P. y orden6 retomar de manera inmediata por
parte del municipio de San Sebastian de Mariquita las redes y servicios de dichas empresas
y, para que expida, si es del caso, el referido acto administrativo.

Acrticulo 2°. Posesion. El Alcalde ad hoc designado en este acto debera tomar posesion
del cargo ante la instancia que corresponda, en los términos del articulo 94 de la Ley 136
de 1994.

Avrticulo 3°. Comunicacion. Comunicar el contenido del presente decreto al Alcalde
ad hoc, al Alcalde titular del municipio de San Sebastian de Mariquita, Tolima, y a la
Procuraduria Regional del Tolima.

Articulo 4°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicién.
Publiquese, comuniquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., a 28 de septiembre de 2017.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Ministro del Interior,
Guillermo Rivera Florez.

MINISTERIO DE HACIENDA
Yy CrepiTO PUBLICO

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1579 DE 2017
(septiembre 28)
por el cual se efectta un nombramiento en la Central de Inversiones S.A. (CISA).

ElPresidente de la Republicade Colombia, enejercicio de las facultades constitucionales
y legales, en especial las que le confiere el numeral 13 del articulo 189 de la Constitucion
Politica,

DECRETA:

Articulo 1°. Noémbrase con carécter ordinario al doctor Hernadn Pardo Botero
identificado con la cédula de ciudadania nimero 79569394 de Bogota, D. C., en el cargo
de Presidente de Entidad Descentralizada Codigo 0015 de la Central de Inversiones S.A.
(CISA).

Articulo 2°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 28 de septiembre de 2017.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Mauricio Cardenas Santamaria.

DECRETO NUMERO 1580 DE 2017
(septiembre 28)

por el cual se modifica el Decreto 1068 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Hacienda
y Crédito Publico en lo relativo a los requisitos para autorizar juegos de suerte y azar en
la modalidad de localizados.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el numeral 11 del articulo 189 de
la Constitucion Politica, los articulos 2° y 32 de la Ley 643 de 2001, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 336 de la Constitucion Politica establecio el monopolio rentistico de los
juegos de suerte y azar, ordenando que las rentas obtenidas en el ejercicio del mismo estén
destinadas a los servicios de salud,;

Que el articulo 1° de la Ley 643 de 2001 definio el monopolio rentistico de los juegos
de suerte y azar como la facultad exclusiva del Estado para explotar, organizar, administrar,
operar, controlar, fiscalizar, regular y vigilar todas las modalidades de juegos de suerte y
azar, y para establecer las condiciones en las cuales los particulares pueden operarlos;

Que el inciso 2° del articulo 2° de la Ley 643 de 2001 dispone: “...La explotacion,
organizacion y administracién de toda modalidad de juego de suerte y azar estara sujeta a
esta ley y a su reglamentacion, expedida por el Gobierno nacional, la cual es de obligatoria
aplicacion en todo el territorio del pais, cualquiera sea el orden o nivel de Gobierno al que
pertenezca la dependencia o entidad administradora bajo la cual desarrolle la actividad el
operador”;

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 643 de 2001, las
solicitudes de juegos localizados que se presenten para autorizacion de Coljuegos, debera
estar acompariada entre otros requisitos, por el concepto previo favorable del alcalde del
local comercial en donde operara el juego.

Que el articulo 35 de la Ley 643 de 2001 prevé que la operacion de las modalidades
de juegos localizados, ser& permitida en establecimientos de comercio ubicados en zonas
aptas para el desarrollo de actividades comerciales.
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Que el articulo 60 de la Ley 643 de 2001 establece la exclusividad y prevalencia de
las disposiciones que regulan el monopolio rentistico de juegos de suerte y azar respecto
a las demas leyes.

Que el Ultimo censo realizado por el DANE fue en el afio 2005, por tanto es
indispensable aplicar las proyecciones del censo para determinar por cada anualidad la
poblacion de cada municipio.

Que en la busqueda de una mayor eficiencia en la explotacion del monopolio y una
mayor obtencion de rentas para la salud, se hace necesario modificar el Decreto 1068
de 2015, con el proposito de contar con una regulacion que acoja las caracteristicas
contempladas para la operacion de los juegos localizados, en especial en lo relacionado
con el requisito legal de concepto previo favorable, el cual deberd circunscribirse a que el
establecimiento de comercio esté ubicado en zonas aptas para el desarrollo de actividades
comerciales de acuerdo con lo previsto en los planes de ordenamiento territorial.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Modifiquese el articulo 2.7.5.3. del Titulo 5, de la Parte 7 del Libro 2 del
Decreto 1068 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico, el
cual quedara asi:

“Articulo 2.7.5.3. Autorizacion. Para efectos de la autorizacion sefialada en el articulo
anterior del presente titulo, se debera acreditar ante Coljuegos el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

1. Demostrar la tenencia legal de los equipos y elementos utilizados para la opera-
cion de los juegos.

2. Obtener concepto previo favorable del local comercial previsto para operar el
juego, el cual puede ser equivalente al concepto de uso del suelo, siempre y
cuando sea expedido por el correspondiente alcalde del municipio, su delegado o
por la autoridad municipal designada funcionalmente para el efecto, en el que se
establezca que la ubicacion del local comercial donde operara el juego localizado
se encuentra en una zona apta para el desarrollo de actividades comerciales de
conformidad con los planes de ordenamiento territorial o esquemas de ordena-
miento territorial segun corresponda.

3. Los que establezca Coljuegos respecto al nimero minimo y/o méaximo de ele-
mentos que se pueden operar por local comercial, nimero minimo de elementos
gue se pueden operar por contrato, las actividades comerciales o de servicios
compatibles con la operacién de los juegos localizados en los locales comerciales
y las demas condiciones técnicas que sean consideradas necesarias para la efecti-
va operacion de cada tipo de juego localizado”.

Paragrafo 1°. En cumplimiento del articulo 35 de la Ley 643 de 2001, el alcalde del
municipio, su delegado o la autoridad municipal designada funcionalmente para el efecto,
debe emitir favorablemente el concepto de que trata el presente articulo siempre que se
verifique que el establecimiento de comercio de juego de suerte y azar que se pretende
operar esté ubicado en una zona apta para el desarrollo de actividades comerciales, de
conformidad con el plan de ordenamiento territorial o el esquema de ordenamiento
territorial, segin corresponda.

Paragrafo 2°. Para los efectos de la autorizacion y suscripcion de los contratos de
concesion de juegos localizados de que trata el articulo 33 de la Ley 643 de 2001, el
concepto previo favorable expedido por el correspondiente alcalde del municipio o por
la autoridad municipal que este delegue o designe funcionalmente para el efecto, y que
hubiere sido presentado por el interesado para tales efectos no sera requerido nuevamente,
a menos que la misma autoridad que lo expidié o el operador del juego informen a
Coljuegos la revocatoria del mismo, en el evento que se realice una modificacion del plan
de ordenamiento territorial o el esquema de ordenamiento territorial segiin corresponda,
que pueda afectar el concepto previo inicialmente otorgado.

Paréagrafo 3°. La definicion del nimero de elementos minimo y/o maximo que se pueden
operar por local comercial y las actividades comerciales que pueden ser combinadas con
la operacion de cada tipo de juego localizado, debera hacerse con observancia de aspectos
que incorporen medidas de control para los elementos de juego autorizados.

Paragrafo 4°. Mientras Coljuegos establece los minimos de elementos de cada tipo
de juego localizado por local comercial, se aplicaran los siguientes, de acuerdo con la
proyeccion del censo del DANE.

Item Ndmero de habitantes por municipio Elementos de juego
1 500.001 en adelante 20
2 100.001 a 500.000 16
3 50.001 a 100.000 13
4 25.001 a 50.000 11
5 10.001 a 25.000 7
6 menos de 10.000 3

Paragrafo 5°. Mientras Coljuegos establece las actividades comerciales o de servicios
gue pueden combinarse con la operacion de cada tipo de juego localizado, estos deberan
operarse en locales comerciales cuya actividad principal sea la de juegos de suerte y azar,
y las maquinas tragamonedas deberan operar en locales comerciales cuyo objeto principal
sea la operacion de este tipo de juegos o de manera compartida con otro tipo de juegos
localizados.

Avrticulo 2°. Vigencias y derogatorias. El presente decreto rige a partir de la fecha de
su publicacion, modifica el articulo 2.7.5.3. del Decreto 1068 de 2015 y deroga todas las
normas que le sean contrarias.

Publiquese y cimplase.
28 de septiembre de 2017.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Mauricio Cardenas Santamaria.

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1583 DE 2017

(septiembre 28)
por el cual se delega una funcion en el Ministro de Justicia y del Derecho.

ElPresidentede laRepublicade Colombia, enejercicio de sus facultades constitucionales
y legales, en especial de las que le confieren los articulos 211 Constitucion Politica y el
articulo 9° de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que ““[I]a funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

Que el articulo 211 de la Constitucion Politica prescribe que “[I]a ley sefialara las
funciones que el Presidente de la Republica podra delegar en los Ministros, Directores
de Departamentos Administrativos, representantes legales de entidades descentralizadas,
superintendentes, gobernadores, alcaldes y agencias del Estado que la misma ley
determine. Igualmente, fijard las condiciones para que las autoridades administrativas
puedan delegar en sus subalternos o en otras autoridades”.

Queelarticulo9° delaLey 489 de 1998 dispone que ““[I]as autoridades administrativas,
en virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad con la presente
ley, podran mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus
colaboradores o a otras autoridades, con funciones afines o complementarias”.

Que al Presidente de la Republica, ademas de las funciones constitucionales, le ha sido
asignada la funcién de nombramiento del Director de la Unidad de Servicios Penitenciarios
y Carcelarios (Uspec), conforme al Decreto- ley 4150 de 2011.

Que el articulo 93 de la Ley 1437 de 2011, establece que “[I]os actos administrativos
deberan ser revocados por las mismas autoridades que los hayan expedido o por sus
inmediatos superiores jerdrquicos o funcionales, de oficio o a solicitud de parte (...)”.

Que, en aplicacion de los articulos 209 y 211 de la Constitucion Politica, resulta
necesario delegar en el Ministro de Justicia y del Derecho la funcién relacionada con el
tramite y decision de las solicitudes de revocatoria directa formuladas contra los actos
administrativos por los cuales se hace el nombramiento del Director General de la Unidad
de Servicios Penitenciarios y Carcelarios (Uspec).

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1°. Delegacién en el Ministro de Justicia y del Derecho. Delégase en el
Ministro de Justicia y del Derecho la funcién de tramitar y decidir las solicitudes de
revocatoria directa interpuestas contra los actos administrativos por los cuales se nombra
al Director General de la Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios (Uspec).

Articulo 2°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su expedicion.

Publiquese y cimplase.

Dado en Bogota, D.C., a 28 de septiembre de 2017.

JUAN MANUEL SANTOS CALDERON

El Ministro de Justicia y del Derecho,

Enrique Gil Botero.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1575 DE 2017

(septiembre 28)

por el cual se adoptan medidas para implementar el Sistema Penal Acusatorio en la

Jurisdiccion Penal Militar y Policial, y se modifica parcialmente el Decreto 1070 de

2015, “por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Defensa”.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial de las conferidas en el numeral 11 del articulo 189
de la Constitucion Politica, en concordancia con los articulos 623, 624 y 627 de la Ley
1407 de 2010, y
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CONSIDERANDO:

Que los articulos 623, 624 y 627 de la Ley 1407 de 2010 publicada en el Diario Oficial
47.804 de 17 de agosto del mismo afio, Codigo Penal Militar, senalan que el Gobierno
nacional tomara las decisiones para la implementacion sucesiva del Sistema Penal
Acusatorio en la Justicia Penal Militar, estableciendo los criterios para ello y determinando
que sera acorde con los Marcos Fiscal y de Gasto de mediano plazo del Sector Defensa.

Que los articulos 274 y 363 de la citada norma, determinaron que la integracion de la
Fiscalia General Penal Militar, su estatuto organico y la organizacién administrativa de su
Cuerpo Técnico de Investigacion, se haria por medio de ley.

Que mientras se adelantaba el tramite legislativo de la ley, el Gobierno nacional expidio
el Decreto 2960 del 17 de agosto de 2011, que reglamenta parcialmente la Ley 1407 del
2010 y adopta medidas para implementar el Sistema Penal Acusatorio en la Jurisdiccion
Penal Militar por fases, cuyo cronograma fue necesario prorrogar mediante los Decretos
4977 de 30 de diciembre de 2011, 2787 de 28 de diciembre de 2012 y 314 del 18 de febrero
de 2014.

Que el Decreto 1070 de 26 de mayo de 2015, “por el cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Defensa”, deroga el Decreto 2960 de 17
de agosto de 2011 y sus decretos modificatorios, estableciendo en su articulo 2.2.2.2.,
que las cuatro (4) fases territoriales para implementar la operatividad y aplicacion del
Sistema Penal Acusatorio en la Justicia Penal Militar, comenzaria en el afio 2015 y en sus
paragrafos 3° y 4° del precitado articulo, se Incluyé que independientemente del lugar y
las fases implementadas por la gravedad, importancia o trascendencia de los hechos, se
aplicaria el tramite procesal dispuesto en la Ley 1407 de 2010 y que en los casos en que se
tuviera competencia por el factor funcional, esta se aplicaria de conformidad con el lugar
donde ocurran los hechos, atendiendo a las fases implementadas.

Que la Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacion Penal en providencia de 5 de
agosto de 2015, radicacion nimero 46.296 M. P. Eyder Patifio Cabrera, reiterando
jurisprudencia referida a la Ley 906 de 2004, sefial6 que si bien la Ley 1407 entrd a regir
el 17 de agosto de 2010, como en su momento la Ley 906 de 2004, el 1° de enero de 2005,
ello quedo condicionado a un proceso de implementacion territorial de modo que ““(...) el
Sistema Oral Acusatorio se aplicara solamente en aquellos territorios donde se hubiere
implementado de conformidad con el proceso que al efecto establecid el articulo 530 de
dicho ordenamiento”.

Que el Gobierno nacional el 11 de septiembre de 2013, radico el proyecto de ley “por
la cual se reestructura la Justicia Penal Militar y Policial, se establecen requisitos para el
desempefio de sus cargos, se implementa su Fiscalia Penal Militar y Policial, se organiza
su Cuerpo Técnico de Investigacion, se sefialan disposiciones sobre competencia para
el transito al Sistema Penal Acusatorio y para garantizar su plena operatividad en la
jurisdiccion especializada y se dictan otras disposiciones”, el cual se convirtié en la Ley
1765 de 23 de julio de 2015.

Que la citada ley comprende ademéas de la implementacion del Sistema Penal
Acusatorio, una amplia reforma administrativa, que conlleva a la elaboracion,
complementacion, revision y aprobacion de los estudios técnicos requeridos para la nueva
estructura administrativa y judicial, asi como arbitrar los recursos dentro del presupuesto
del Sector Defensa destinados a financiarla.

Que en virtud de lo anterior y a la luz de la providencia de la Sala Penal de la Corte
Suprema de Justicia, se expidio el Decreto 878 de 27 de mayo de 2016 que modifico
parcialmente el articulo 2.2.2.2 del Decreto 1070 de 2015, “por el cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Defensa”, en lo que se refiere
al cronograma de implementacion de las cuatro (4) fases territoriales de Sistema Penal
Acusatorio en la Justicia Penal Militar y Policial, y asimismo derog6 los paragrafos 3° y
4° del mencionado articulo.

Que el Ministerio de Defensa Nacional expidi6é la Directiva Transitoria nimero
12/2016/MDN-SG-DA-23.2 del 11 de julio de 2016, con instrucciones a las diferentes
secciones presupuestales y unidades ejecutoras del Sector Defensa, en el marco de Plan de
Austeridad ordenado por el Gobierno nacional mediante Directiva Presidencial numero 01
de 10 de febrero de 2016, que imparti6 instrucciones sefialando entre otras disposiciones
que “(...) No se modificaran las plantas de personal ni estructuras administrativas, a menos
que estas sean a costo cero o generen ahorros en el rubro Gastos de Funcionamiento en el
Decreto 2520 (sic 2550) de 2015 (...)".

Que en cumplimiento a las instrucciones antes sefialadas, se procedié a modificar
el cronograma de implementacion de las cuatro (4) fases territoriales del Sistema Penal
Acusatorio en la Justicia Penal Militar y Policial, a través del Decreto 027 de 12 de enero
de 2017, “por el cual se adoptan medidas para implementar el Sistema Penal Acusatorio
en la Jurisdiccion Penal Militar y Policial, y se modifica parcialmente el Decreto 1070 de
2015, “por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Defensa”, estableciéndose que dicho cronograma de implementacion iniciara en el afio
2018.

Que el Decreto 1070 de 2015 establece en su Titulo 2 que el Consejo Asesor de la
Justicia Penal Militar hace parte de los 6rganos de asesoria y coordinacién del Sector
Defensa y, conforme a los conceptos de 15 de julio y 22 de septiembre de 2016 emitidos
por la Direccién Juridica del Departamento Administrativo de la Funcién Publica (DAFP),
se concluye que al efectuar una interpretacion logica y sistematica de las leyes, aunque
el articulo 129 de la Ley 1765 de 2015 deroga de manera expresa las disposiciones en
materia del Consejo Asesor, conforme al paragrafo transitorio del articulo 59 de la citada
ley, este 6rgano de direccion conserva su vigencia mientras no se haya creado y entre en
funcionamiento la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar.

Que el Consejo Asesor de la Justicia Penal Militar en reunion llevada a cabo el 12
de mayo de la vigencia, recomend6 a la Direccién Ejecutiva prorrogar por dos (2) afios
mas el término de implementacion de las cuatro (4) fases territoriales del Sistema Penal
Acusatorio de la Jurisdiccion Especializada, comenzando la misma en el 2020, teniendo
en cuenta que continua las politicas de austeridad del gasto ordenadas por el Gobierno
nacional.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 189 constitucional, corresponde al
Presidente de la Republica como Jefe de Estado, Jefe del Gobierno y Suprema Autoridad
Administrativa, ejercer la potestad reglamentaria, mediante la expedicion de los decretos,
resoluciones y érdenes necesarias para la cumplida ejecucion de las leyes, al efecto la
jurisprudencia constitucional ha sostenido que ““(...) someter la potestad reglamentaria
a una limitacion de orden temporal significa desconocer lo establecido en el articulo
189 numeral 11, superior, segun el cual, la potestad reglamentaria no solo radica en
cabeza del Presidente de la Republica como suprema autoridad administrativa sino que el
Presidente conserva dicha potestad durante todo el tiempo de vigencia de la ley con el fin

de asegurar su cumplida ejecucién. En otras palabras: el legislador no puede someter a

ninguin plazo el ejercicio de la potestad reglamentaria (...) L.

Que por lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Modifiquese el articulo 2.2.2.2. del Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Defensa, que en adelante tendré el siguiente contenido:

“Articulo 2.2.2.2. Fases. Las cuatro (4) fases territoriales de implementacion del
Sistema Penal Acusatorio en la Justicia Penal Militar y Policial, iniciaran en el afio 2020,
asi:

FASE 1: Afio 2020: Bogot, D. C.

FASE 11: Ao 2021: Boyaca, Caldas, Cauca, Cundinamarca, Huila, Narifio, Quindio,
Risaralda, Tolima y Valle del Cauca.

FASE I11: Ao 2022: Antioquia, Atlantico, Bolivar, San Andrés y Providencia, Cesar,
Choc6, Cordoba, Guajira, Magdalena, Norte de Santander, Santander y Sucre.

FASE 1V: Ao 2023: Amazonas, Arauca, Caqueta, Casanare, Guainia, Guaviare, Meta,
Putumayo, Vaupés y Vichada.

Parégrafo 1°. La Direccion Ejecutiva de la Justicia Penal Militar o la Entidad en que
ella se transforma, tendra a su cargo la planeacion y ejecucion de lo dispuesto en este
articulo.

Paragrafo 2°. Las fases territoriales establecidas en este articulo podran ser
modificadas de acuerdo con las necesidades del proceso de transicion”.

Articulo 2°. Las demas disposiciones contenidas en el Decreto 1070 de 26 de mayo de
2015, “por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Defensa”, no se modifican y contintian vigentes.

Avrticulo 3°. El presente decreto rige a partir de su publicacion.
Publiquese y cumplase.
Dado en Bogota, D.C., a 28 de septiembre de 2017.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Ministro de Defensa Nacional,
Luis C. Villegas Echeverri.
La Directora del Departamento Administrativo de la Funcién Pablica,
Liliana Caballero Duran.

DECRETO NUMERO 1576 DE 2017
(septiembre 28)

por el cual se destina en comision permanente en la Administracion Publica a un Oficial
del Ejército Nacional, se acepta una renuncia y se hace un nombramiento en el Instituto
de Casas Fiscales del Ejército.

El Presidente de la Republica de Colombia, en uso de sus facultades constitucionales
y legales, en especial la que le confiere el numeral 13 del articulo 189 de la Constitucion
Politica, Articulo 77 de la Ley 489 de 1998, el literal a) del numeral 4 del articulo 84 del
Decreto-ley 1790 de 2000, modificado por el articulo 21 de la Ley 1104 de 2006,

DECRETA:

Articulo 1°. Destinese en comisién permanente en la Administraciéon Publica -
Instituto de Casas Fiscales del Ejército, al Coronel del Ejército Nacional Juan Carlos Parra
Argumedo, identificado con la cédula de ciudadania nimero 79709832, a partir de la fecha.

Articulo 2°. Acéptese la renuncia al Coronel del Ejército Nacional Giovanni Rodriguez
Ledn, identificado con la cédula de ciudadania numero 91272892, al empleo Director
General de Entidad Descentralizada Adscrita del Sector Defensa, Cédigo 1-2, Grado 18,
del Instituto de Casas Fiscales del Ejército, establecimiento publico del orden nacional
adscrito al Ministerio de Defensa Nacional, a partir de la fecha.

Avrticulo 3°. Nombrese en el empleo Director General de Entidad Descentralizada
Adscrita del Sector Defensa, Codigo 1-2, Grado 18, del Instituto de Casas Fiscales del
Ejército, establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio de Defensa

1 Sentencia C-1005/08, Referencia: expediente D-7260, M. P. Doctor HUMBERTO ANTONIO SIERRA
PORTO, Bogota, D. C., quince (15) de octubre de dos mil ocho (2008).
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Nacional, al sefior Coronel del Ejército Nacional Juan Carlos Parra Argumedo, identificado
con la cédula de ciudadania nimero 79709832, a partir de la fecha.

Articulo 4°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dado en Bogota, D.C., a 28 de septiembre de 2017.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Ministro de Defensa Nacional,
Luis C. Villegas Echeverri.

Direccion General Maritima

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO (0587-2017) MD-DIMAR-
SUBMERC-ATRANC DE 2017
(agosto 31)

por medio de la cual se adoptan medidas al cobro de inspecciones a la prevencion de
la contaminacién en la jurisdicciéon de las Capitanias de Puerto de San Andrés y de
Providencia.

El Director General Maritimo, en ejercicio de sus facultades legales otorgadas en los
numerales 5, 6 y 8 del articulo 5° del Decreto-ley 2324 de 1984, en concordancia con los
numerales 2 y 5 del articulo 2° del Decreto 5057 de 2009, en el articulo 7° de la Ley 1115
de 2006, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 1° de la Ley 1115 de 2006 permite a la Direccion General Maritima, del
Ministerio de Defensa Nacional definir y recaudar las tarifas correspondientes a los costos
de los servicios prestados por ella.

Que el articulo 2° de la norma ibidem, describe los servicios que son prestados por la
Direccion General Maritima, sin que se limite a ellos. De igual forma, los articulos 4° y
5° de la mencionada ley establecieron el método y sistema para la fijacion de las tarifas
correspondientes por los servicios que preste la Autoridad Maritima Nacional.

Que el numeral 5 del articulo 5° del Decreto-ley 2324 de 1984, dispone dentro de las
funciones de la Direccion General Maritima la de regular, dirigir y controlar las actividades
relacionadas con la seguridad de la navegacion en general.

Que el numeral 9 del articulo ibidem, dispone dentro de las funciones de la Direccion
General Maritima efectuar y controlar la inscripcion, registro, inspeccion y matricula de
las naves y artefactos navales.

Que el numeral 5 del articulo 2° del Decreto ntimero 5057 de 2009, determina
como funcién del Director General Maritimo la de planear, dirigir, coordinar y evaluar
la reglamentacion necesaria para el desarrollo, control y vigilancia de las actividades
maritimas.

Que el reglamento Nacional de Catalogacion, Inspeccion y Certificacion de Naves y
Artefactos Navales de Bandera Colombiana, establecido a través de la Resolucion 220 de
2012, determina en sus articulos 13 y 14 los tipos de inspecciones.

Que mediante Resolucion 415 del 25 de agosto de 2014 se modifico el Reglamento
Nacional de catalogacion, inspeccion y certificacion de naves y artefactos navales de
bandera colombiana.

Que mediante Resolucion numero 0371-2015 MD-Dimar-Submerc del 1° de julio de
2015, se establecen las tarifas de los servicios de inspeccion y certificacion en navegacion
y prevencion de la contaminacion que presta la Direccion General Maritima del Ministerio
de Defensa Nacional, y se dictan otras disposiciones.

Que mediante Oficio Interno niimero 0811200R-MD-Dimar-CP12-Amerc, del 9 de
junio del 2017, la Capitania de Puerto de Providencia, emite reporte de la situacion de las
inspecciones de contaminacion en la isla de Providencia.

En mérito de lo anterior, el Director General Maritimo,
RESUELVE:

Articulo 1°. Objeto. La presente resolucién tiene por objeto adoptar medidas en el
cobro de inspecciones, a la prevencion de la contaminacion en la jurisdiccion de las
Capitanias de Puerto de San Andrés y de Providencia.

Articulo 2°. Ambito de aplicacion. Las disposiciones de la presente resolucion seran
aplicables exclusivamente a las determinadas en el articulo 5° de la resolucién nimero
0371-2015 MD-Dimar-Submerc del 1° de julio de 2015, para la jurisdiccion de las
Capitanias de Puerto de San Andrés y de Providencia.

Articulo 3°. Pago. Las motonaves de bandera colombiana y extranjera, quedan exentas
del pago del servicio de inspeccion de control de la prevencion de la contaminacion
establecido en el articulo 5° de la resolucion numero 0371-2015 MD-Dimar-Submerc
del 1° de julio de 2015, cuyo recaudo corresponde a la Direccion General Maritima,

por el término de un afio desde la entrada en vigencia de la presente resolucion. Para la
jurisdiccion de las Capitanias de Puerto de San Andrés y de Providencia.

Articulo 4°. Vigencia. La presente Resolucion entra en vigencia a partir de la fecha de
su publicacién en el Diario Oficial.

Publiquese y cumplase.
Dada en Bogota, D.C., a 31 de agosto de 2017.
El Director General Maritimo,
Contralmirante Paulo Guevara Rodriguez.
(C.F).

MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 3503 DE 2017

(septiembre 13)

por la cual se deroga la Resolucion 180 del 13 de febrero de 2012 y se define el
procedimiento para designar los arbitros de un Tribunal de Arbitramento Obligatorio.

La Ministra del Trabajo, en uso de sus atribuciones constitucionales, legales y
reglamentarias, y, en particular, las conferidas por el articulo 9° de la Ley 489 de 1998, y
para los propdsitos de lo dispuesto en el articulo 453 del Codigo Sustantivo del Trabajo,
modificado por el numeral 3 del articulo 3° de la Ley 48 de 1968, numeral 4 del articulo
1° del Decreto 525 de 1956, el Decreto-ley 4108 de 2011, numeral 4 del articulo 1° de la
Resolucion 4561 de 2014 y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 453 del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el numeral
3 del articulo 3° de la Ley 48 de 1968, en relacion con la constitucion de Tribunales
de Arbitramento Obligatorio establece: “El tribunal de arbitramento obligatorio se
compondré de tres miembros, designados asi: uno por parte de la empresa, otro por
el sindicato o sindicatos a que estén afiliados mas de la mitad de los trabajadores o,
en defecto, de estos por los trabajadores, en asamblea general, y el tercero de comdn
acuerdo por dichos dos arbitros. En caso de que los dos arbitros no se pongan de acuerdo
para elegir el tercero, dentro de las 48 horas siguientes a su posesion, dicho &rbitro sera
designado por el Ministerio del Trabajo de lista integrada por la Sala Laboral de la Corte

»

Suprema de Justicia...” .

Que el numeral 4 del articulo 1° del Decreto-ley 525 de 1956, convertido en legislacion
permanente por virtud de la Ley 141 de 1961, sefala: “(...) La renuencia de cualquiera
de las partes para designar arbitro dara derecho al Ministerio del Trabajo para hacerlo.
En caso de falta, renuencia o impedimento de alguno de los arbitros, se procedera a
reemplazarlo en la misma forma como se hizo la designacion”.

Que la Resolucion 180 del 13 de febrero de 2012, por la cual se define el procedimiento
para designar los arbitros de un Tribunal de Arbitramento Obligatorio, establece que
el Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion, efectuara la diligencia de sorteo
para designar los arbitros que integran un Tribunal de Arbitramento, estableciendo el
procedimiento para la eleccion de los mismos.

Que el numeral 4 del articulo 2.2.2.9.6 del Decreto 1072 de 2015, adicionado por el
Decreto 017 de 2016, sefiala que el Viceministerio de Relaciones Laborales e Inspeccion
designara los arbitros que integraran los Tribunales de Arbitramento, mediante diligencia
de sorteo.

Que el numeral 3 del articulo 5° del Decreto-ley 4108 de 2011, por el cual se modifican
los objetivos y la estructura del Ministerio del Trabajo y se integra el sector administrativo
del trabajo, relaciona las dependencias que hacen parte del Viceministerio de Relaciones
Laborales e Inspeccidn, dentro de las que se encuentran la Direccion de Inspeccion,
Vigilancia, Control y Gestion Territorial y la Subdireccién de Inspeccion.

Que el numeral 13 del articulo 22 del Decreto-ley 4108 de 2011, establece que una
de las funciones del Despacho del Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion
del Ministerio del Trabajo es: “Convocar los tribunales de arbitramento en los casos
previstos en la ley”.

Que de acuerdo con el numeral 16 del articulo 27 del Decreto-ley 4108 de 2011, la
Direccién de Inspeccion, Vigilancia, Control y Gestion Territorial tiene como funcion:
“Dirigir y coordinar las acciones necesarias para la convocatoria, designacion de arbitro
y pago de honorarios para los Tribunales de Arbitramento en los conflictos laborales
colectivos”.

Que de conformidad con lo sefialado en el numeral 16 del articulo 28 del Decreto-ley
4108 de 2011, una de las funciones de la Subdireccion de Inspeccion del Ministerio del
Trabajo, es la de “Adelantar los tramites necesarios para la convocatoria, designacion
de darbitro y pago de honorarios para los tribunales de arbitramento en los conflictos
laborales colectivos ™.

Que de conformidad con el numeral 4 del articulo 1° de la Resolucion 4561 de 2014,
por la cual se crea el Grupo Interno de Trabajo de Relaciones Laborales en la Subdireccion
de Inspeccion de la Direccion de Inspeccion, Vigilancia, Control y Gestidn Territorial,
es una de sus funciones: “Adelantar los tramites necesarios para la convocatoria,
designacidn de arbitro y pago de honorarios para los tribunales de arbitramento en los
conflictos laborales colectivos”.
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En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Objeto y ambito de aplicacion. La presente resolucion tiene por objeto
sefialar el procedimiento que se debera adoptar para la designacion de los arbitros que
integraran el tribunal de arbitramento obligatorio, cuando los arbitros elegidos por la
empresay por el (los) sindicato (s) de los trabajadores, en asamblea general, no se pongan
de acuerdo dentro de las 48 horas siguientes a su posesion para la eleccion del tercer
arbitro, o cuando cualquiera de las partes sea renuente en la designacion del mismo, o
cuando los arbitros designados no se presenten a tomar posesion.

Lo dispuesto en esta resolucion se aplicara en las anteriores circunstancias a empresas,
sindicatos y trabajadores, que para la solucion de conflictos colectivos de trabajo se deban
someter a Tribunal de Arbitramento Obligatorio de acuerdo con la ley.

Articulo 2°. Procedimiento para la designacién de los arbitros. La designacion de
los arbitros sera el resultado de un sorteo que se realizara en el Despacho del Grupo
Interno de Trabajo de Relaciones Laborales de la Subdireccion de Inspeccion de la
Direccion de Inspeccion, Vigilancia, Control y Gestion Territorial del Viceministerio de
Relaciones Laborales e Inspeccion del Ministerio del Trabajo, de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

1. Ladesignacion del arbitro por parte del Ministerio del Trabajo se realizard me-
diante sorteo, una vez se verifique con el nimero de guia de envio emitido por
parte de la empresa de correspondencia, que las partes, empresa y sindicato, ha-
yan recibido la citacién correspondiente.

2. Sefijara la lista de arbitros enviada por la Sala Laboral de la Corte Suprema de
Justicia, en un lugar publico y en el sitio web del Ministerio del Trabajo.

3. Acada uno de los nombres de la lista de arbitros integrada por la Sala Laboral
de la Corte Suprema de Justicia, se asignara un nimero, para el correspondiente
sorteo.

4.  Se designara el arbitro de la lista proveida por la Sala Laboral de la Corte Supre-
ma de Justicia, conforme al Distrito Judicial del lugar en donde se desarroll6 el
conflicto colectivo, o en el solicitado por las partes de mutuo acuerdo.

5. Encaso de que no se halle arbitro de la respectiva jurisdiccion, se seleccionara de
la lista de la jurisdiccion mas cercana geograficamente.

6.  El Coordinador del Grupo Interno de Trabajo de Relaciones Laborales del Mi-
nisterio del Trabajo, citara a sorteo, por una sola vez, a los representantes de las
partes, quienes podran delegar la representacion en la persona que a bien tengan.
Si la designacion es efectuada en Asamblea General por los trabajadores, se cita-
ra al trabajador elegido por esta dltima.

7. El sorteo se realizard en el lugar, fecha y hora indicadas en la citacion, con la
intervencion de tres (3) funcionarios integrados por la Direccion de Inspeccion,
Vigilancia, Control y Gestiéon Territorial, la Subdireccion de Inspecciéon y el Gru-
po Interno de Trabajo de Relaciones Laborales. La inasistencia de cualquiera de
las partes citadas, no impedira la realizacion del sorteo.

8.  Los representantes de las partes o los funcionarios del Ministerio del Trabajo,
verificaran que las fichas numeradas que se utilizaran para realizar el sorteo coin-
cidan exactamente con los nimeros asignados a cada uno de los nombres de la
lista de arbitros suministrada por la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

9.  Las fichas numeradas se introduciran en una urna y un funcionario del Grupo In-
terno de Trabajo de Relaciones Laborales del Ministerio del Trabajo, sacara una
de ellas, procediendo a verificar el nombre a quien corresponde este ntimero de la
lista de arbitros suministrada por la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

10. Una vez elegido el arbitro, uno de los funcionarios del Grupo Interno de Trabajo
de Relaciones Laborales del Ministerio del Trabajo, verificara en el expediente
que el mismo no haya sido designado con anterioridad por ninguna de las partes.
De ser asi, se tomara de la urna una nueva ficha y se dejara constancia en el acta
de sorteo.

11.  Con el nombre del arbitro elegido, un funcionario del Grupo Interno de Trabajo
de Relaciones Laborales del Ministerio del Trabajo levantara el acta de designa-
cidn respectiva que serd firmada por los asistentes y participantes en el sorteo.

12. Si el arbitro elegido no acepta el encargo o no toma posesion del mismo, se rea-
lizard un nuevo sorteo para designar su reemplazo.

13. El acto administrativo de designacion, convocatoria e integracion de los arbitros
que conforman el Tribunal de Arbitramento Obligatorio, sera proferido por el
Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion.

Articulo 3°. Derogatoria. La presente resolucion deroga la Resolucion 180 del 13 de
febrero de 2012.

Articulo 4°. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de su publicacion.
Publiquese y cumplase
Dada en Bogota, D.C., a 13 de septiembre de 2017.
La Ministra del Trabajo,
Griselda Janeth Restrepo Gallego.
(C.F)

MIiNISTERIO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1574 DE 2017
(septiembre 28)

por el cual se otorga la Orden al Mérito Industrial en la categoria de Gran Oficial
a Interconexion Eléctrica S.A. E.S.P - ISAE.S.P.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el Libro 2, Parte 2, Titulo 1,
Capitulo 9, Seccion 2 del Decreto 1074 de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 7 del articulo 2° del Decreto 210 de 2003 establece que le corresponde
al Ministerio de Comercio, Industria y Turismo definir la politica en materia de promocion
de la competencia, estimulo al desarrollo empresarial, la iniciativa privada y la libre
actividad econdémica, productividad y competitividad.

Que el Gobierno nacional cre6 la Orden del Mérito Industrial, en la categoria de Gran
Oficial, con el proposito de reconocer y destacar a través de su otorgamiento y en cabeza
de su representante legal, la labor de las grandes industrias nacionales o extranjeras que
realicen actos notables en el fomento de la industria nacional y presten servicios eminentes
en su desarrollo.

Que Interconexion Eléctrica S.A. E.S.P. “ISA E.S.P” es una empresa de servicios
publicos del orden nacional, de economiamixta, vinculada al Ministerio de Minas y Energia,
con domicilio en Medellin, a hoy compuesta por 33 empresas filiales y subsidiarias, enfoca
sus actividades a los negocios de transporte de energia eléctrica, concesiones viales,
tecnologias de Informacion y telecomunicaciones y gestion de sistemas de tiempo real.

Que, habiéndose constituido en 1967 para desarrollar proyectos de transmision
y generacion de energia e integrar los sistemas eléctricos regionales de nuestro pais,
quedando por ende a cargo de la construccién, mantenimiento y administracion de la red de
transmision a alto voltaje, en menos de 10 afios, ISA E.S.P puso en servicio la Red Central
a 230 mil voltios, obra de 537 kilémetros que interconectd los sistemas de transmision
regionales y fue gestora de los mas grandes proyectos de generacion de la region. De
igual manera ha incursionado, a través de los afos, en transacciones internacionales
de Electricidad (TIE) (2003) en otros mercados a través de la puesta en servicio de la
interconexion internacional Colombia - Ecuador (1998), en el transporte de energia a Peru
e incluso en la entrada a mercados eléctricos latinoamericanos como en Bolivia (2003),
Brasil (2006), Argentina (2010), Panama (2009) y Chile (2010-11).

Que ISA E.S.P, es una empresa colombiana visionaria, pionera en procesos de
democratizacion en empresas de servicios publicos que ha involucrado a cerca de 93.000
colombianos como duefios de la compaiiia y se ha caracterizado en los ultimos 50 afios, por
la prestacion eficiente y confiable de sus servicios en un marco de respeto a los derechos
humanos y de proteccion al medio ambiente, con el fin de favorecer la competitividad y
sostenibilidad regional, gracias a un equipo humano altamente calificado y comprometido.

Que la citada empresa, con 3.796 trabajadores colombianos, ha dejado huella en
Colombia también a través de su incursion en nuevos negocios, tales como la operacion de
red satelital, las telecomunicaciones como portador de portadores y la puesta en marcha de
proyectos de fibra optica para el cierre del anillo de Bogotd, Medellin y Cali por el sur del
pais, con lo cual ha reforzado el Sistema de Interconexién Nacional.

Que, en materia de responsabilidad social, en los ultimos 10 afios, ISA E.S.P. ha
materializado el aporte social a través de inversiones en gestion social que ascienden a
USD?7 millones, lo cual ha beneficiado a 441 municipios, 244.514 personas y fortalecido a
371 organizaciones sociales, 9 de ellas apalancadas con los programas de ISA.

Que desde el afio 1998, ISA E.S.P. ha promovido la creacion de los Programas
Regionales de Desarrollo y Paz - PDP, y a hoy la compafiia es socia fundadora de los PDP
del Oriente Antioqueno, Magdalena Centro, Canal del Dique, Cérdoba - Uraba, su filial
Intercolombia a su vez apoya los PDP del Valle del Cauca, Arauca, Norte de Santander,
Cesar, Montes de Maria, Magdalena Medio y Meta.

Que ISA E.S.P es miembro fundador de 1a Red Prodepaz aliada estratégica del Gobierno
nacional para la implementacion de los acuerdos de paz en Colombia y hace parte de
Reconciliacion Colombia para contribuir desde la sociedad civil a la reconciliacion, a
través del dialogo y la accion colectiva, asumiendo un compromiso con la construccion de
paz en Colombia.

Que ISAE.S.P. es reconocida a hoy como una lider multilatina con amplia experiencia
técnica, que, directamente, y a través de sus filiales y subsidiarias, adelanta importantes
proyectos de infraestructura que impulsan el desarrollo del continente, contribuyendo al
progreso de los habitantes de Colombia, Brasil, Pert, Chile, Bolivia, Ecuador, Argentina,
Panama y América Central, debiendo también destacarse su expansion a ambitos como
la integracion del sistema de telecomunicaciones con los de Estados Unidos, Venezuela,
México y 12 paises de Centroamérica y el Caribe, a través del cable submarino Arcos.

Que para ello hay que destacar los diferentes reconocimientos de que se ha hecho
acreedora durante su trayectoria en la Industria Energética, entre muchos:
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. En 2002, la Contraloria General de la Reptblica califico a ISA E.S.P. como “Em-
presa Ejemplo”, por tener el mejor Sistema de Control Interno.

. En 2011 ISA E.S.P. fue reconocida con el premio Andesco a la Responsabilidad
Social Empresarial, a su desempefio social y Gobierno corporativo.

. En 2013 y 2014, la Corporacion Transparencia por Colombia determiné que ISA
E.S.P. se habia ubicado en un riesgo bajo, al mejorar en su medicion de mecanis-
mos Yy politicas de transparencia entre las empresas de servicios pablicos, al pasar
de 92 a 94 puntos sobre 100.

. En ese mismo ano y en 2014, la Bolsa de Valores de Colombia entregd a ISA
E.S.P. el “Reconocimiento IR”, iniciativa que ratifica el compromiso de la Com-
pafiia con el mercado y la compromete ain mas con un estilo de gestion fundado
en las mejores practicas.

. El Codigo Antifraude de ISA E.S.P. fue reconocido en el 2013 en el marco de
la Cuarta Ronda de Buenas Précticas de Transparencia Empresarial, un evento
liderado por la Corporacion Transparencia por Colombia. Esta buena préactica,
adoptada por ISA desde 2011, formaliza la voluntad estratégica de la Compaifiia
y sus empresas en Latinoamérica con respecto al fraude.

. En 2015, ISA ESP se hizo acreedora al premio ALAS 20, en la categoria Empresa
Lider en Gobierno Corporativo, por sus buenas practicas de Gobierno corporati-
vo, el compromiso con sus grupos de interés y su gestion transparente.

. En ese mismo afio, gand el Premio Portafolio en la categoria Gestion del Recurso
Humano y el indicador de Sostenibilidad Dow Jones reconocié que ISA E.S.P.
conecta regiones con desarrollo y protege el medio ambiente al obtener resulta-
dos sobresalientes en aspectos como la proteccion a la biodiversidad, transparen-
cia, rendicion de cuentas, gestion de riesgos y gestion con las comunidades en el
area de influencia.

. En 2016, Colciencias le concedi6 a ISA E.S.P. la mencién de Empresa Altamente
Innovadora, por el trabajo deliberado y sistematico de su Unidad de Innovacion,
y por los importantes recursos asignados a las actividades asociados con la inves-
tigacion, el desarrollo y la innovacion.

. De igual forma en el 2016, ISA E.S.P. fue nombrada Miembro de Dow Jones Sus-
tainability Index; obtuvo el Robeco SAM Sustainability Award Industry Leader
2016 (The Sustainability Year Book) se determind que era una empresa lider en
Gobierno Corporativo ALAS 20.

. En lo corrido del 2017, ISA E.S.P. fue incluida, por segundo afio consecutivo,
en The Sustainability Year Book y fue incluida en el FTSE4Good Index, por sus
buenas practicas en sostenibilidad.

Que previo estudio del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, el Gobierno

nacional,

DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. Otorgar la Orden al Mérito Industrial, en la categoria de Gran
Oficial, a la compaiiia Interconexion Eléctrica S.A. E.S.P. “ISA E.S.P”, como homenaje de
reconocimiento a su notable contribucion y aportes a la industria nacional.

Articulo 2°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su publicacion.
Publiquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 28 de septiembre de 2017.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
La Ministra de Comercio, Industria y Turismo,
Maria Lorena Gutiérrez Botero.

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1577 DE 2017
(septiembre 28)

por el cual se modifican los articulos 2.3.1.6.6.2y 2.3.1.6.6.3
del Decreto numero 1075 de 2015.

El Presidente de la Replblica de Colombia, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en particular de las previstas en los articulos 189, numeral 11,
de la Constitucion Politica y 5° numeral 5.20, y 15 numeral 15.4 de la Ley 715 de 2001, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica establece que corresponde al Estado
regular y ejercer la inspeccion y vigilancia de la ensefanza con el fin de velar por su
calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacion moral, intelectual y
fisica de los educandos.

Que el articulo 4° de la Ley 115 de 1994 dispone que “El Estado debera atender en
forma permanente los factores que favorecen la calidad y el mejoramiento de la educacion”.

Que la Ley 715 de 2001 establece las competencias de la Nacion, las entidades
territoriales, las instituciones educativas y de los rectores, al tiempo que delimita los

criterios de distribucion de los recursos de la participacion en educacion del Sistema
General de Participaciones y define los usos de los mismos.

Que de conformidad con el articulo 16 de la Ley 715 de 2001, la primera base para el
giro de los recursos de la participacion en educacion se distribuye conforme al criterio de
poblacion atendida, con el objeto de financiar la prestacion del servicio educativo.

Que con el propodsito de mejorar la eficiencia y la equidad en la asignacion de los
recursos del Sistema General de Participaciones, el articulo 2.2.5.10.2 del Decreto numero
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Planeacién Nacional, adicionado por el
Decreto nimero 923 de 2016, faculta al Departamento Nacional de Planeacion (DNP) para
que, dentro de los costos elegibles para el calculo del complemento a la poblacién atendida,
se incluyan aquellos derivados del mejoramiento de la calidad, los cuales, en la actualidad,
se otorgan siguiendo las reglas sefnaladas en los articulos 2.3.8.8.2.4.1 y 2.3.8.8.2.4.2 del
Decreto niimero 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion.

Que el articulo 2.3.8.8.2.1.2 del Decreto niimero 1075 de 2015 prevé como fundamento
para el otorgamiento de los estimulos lo siguiente: “1. Que las entidades territoriales
certificadas en educacion y/o los establecimientos educativos celebren los acuerdos de
desempefio regulados en la presente seccion, con el Ministerio de Educacion Nacional; ||
2. Que las entidades territoriales certificadas y/o los establecimientos educativos registren
mejoras en el [ndice de Calidad, en los términos establecidos en los acuerdos de desempeflo,
segun lo regulado en la presente seccion; || [y] 3. Tratandose de los establecimientos
educativos, que estos cumplan con el Mejoramiento Minimo Anual (MMA) en los términos
que defina el Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion (Icfes), para cada
uno de los niveles educativos del establecimiento”.

Que la referencia normativa que hacen los articulos 2.3.1.6.6.2 y 2.3.1.6.6.3
del Decreto numero 1075 de 2015 a los articulos 2.3.8.8.2.4.1 y 2.3.8.8.2.4.2 de la
misma reglamentacion, con el fin de determinar los requisitos que deben cumplir los
establecimientos educativos oficiales para acceder a los recursos de complemento no
permite exigir mejoras en la calidad educativa de dichos establecimientos, porque tales
articulos solo premian el Mejoramiento Minimo Anual (MMA) y no consideran los
resultados del Indice Sintético de Calidad Educativa (ISCE).

Que lo anterior implica que la remision normativa que hacen los articulos 2.3.1.6.6.2
y 2.3.1.6.6.3 del Decreto numero 1075 de 2015 a los articulos 2.3.8.8.2.4.1 y 2.3.8.8.2.4.2
ejusdem resulta insatisfactoria, en la medida en que no permite exigir avances en los dos
criterios mencionados, que se reflejen en la mejora de la calidad; asi mismo, impide que
los resultados del ISCE también puedan servir de instrumento para determinar el acceso al
reconocimiento y asignacion de los recursos complementarios al criterio de distribucion de
poblacion atendida para cubrir el costo derivado del mejoramiento de la calidad.

Que en virtud de lo indicado en precedencia, la referencia normativa correcta es a los
articulos 2.3.8.8.2.1.2 y 2.3.8.8.2.4.2 del Decreto numero 1075 de 2015, que contienen
los criterios que permiten verificar el mejoramiento de la calidad educativa en todos los
niveles y no solo en el MMA.

Que lo anterior obliga a corregir la referencia normativa que contienen los articulos
2.3.1.6.6.2'y2.3.1.6.6.3, de tal forma que se puedan entregar los recursos complementarios
a aquellos establecimientos educativos que hayan celebrado acuerdo de desempefio y
existan mejoras en el ISCE y en el MMA.

Que el Gobierno nacional profirio el Decreto numero 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Educacion, con el objetivo de compilar y racionalizar las normas
de caracter reglamentario del sector y contar con un instrumento juridico Unico para el
mismao.

Que la presente norma se expide con fundamento en la potestad reglamentaria del
Presidente de la Republica, motivo por el cual debe quedar compilada en el Decreto
nimero 1075 de 2015 en los términos que a continuacion se establecen.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Modificacion de los articulos 2.3.1.6.6.2 y 2.3.1.6.6.3 del Decreto nimero
1075 de 2015. Modifiquense los articulos 2.3.1.6.6.2 y 2.3.1.6.6.3 del Decreto niimero
1075 de 2015, los cuales quedaran asi:

“Articulo 2.3.1.6.6.2. Transferencia a educadores y funcionarios administrativos.
Una vez distribuidos los recursos referidos en el articulo anterior a las entidades
territoriales certificadas en educacion, estos deberan ser girados dentro de los diez (10)|
dias siguientes a cada uno de los educadores, funcionarios administrativos y docentes
tutores del programa “Todos a Aprender”, que al cierre del mes de diciembre del afio
anterior estuvieren asignados a cada uno de los establecimientos educativos que cumplan
con lo establecido en los articulos 2.3.8.8.2.1.2 y 2.3.8.8.2.4.2 de este decreto, y en las
condiciones establecidas en la presente Seccion.

Articulo 2.3.1.6.6.3. Monto de los recursos girados. Cada educador, funcionario
administrativo y docente tutor del programa “Todos a Aprender”, que al cierre del mes de
diciembre del afio anterior estuviere asignado a un establecimiento educativo que cumpla
con lo establecido en los articulos 2.3.8.8.2.1.2. y 2.3.8.8.2.4.2 de este decreto, recibira
la suma correspondiente a la multiplicacion del porcentaje de logro de la Meta Anual
de Excelencia del respectivo establecimiento educativo por la asignacién basica mensual
del respectivo educador o funcionario administrativo, sin que en ningln evento supere el
ciento por ciento (100%) de la asignacion.

Paragrafo 1°. El Ministerio de Educacion Nacional debera comunicar a cada una de
las entidades territoriales certificadas el listado definitivo de los educadores, funcionarios
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administrativos y docentes tutores del programa “Todos a Aprender” que recibiran la
asignacion, con indicacion de valor correspondiente.

Paragrafo 2°. Los educadores, funcionarios administrativos y docentes tutores que
sean beneficiarios de los recursos previstos en la presente Seccion no podran recibir
durante la misma vigencia recursos adicionales con base en la férmula de calculo sefialada
en el articulo 2.3.8.8.2.4.2 del presente decreto”.

Articulo 2°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de su publicacion.
Publiquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 28 de septiembre de 2017.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
La Ministra de Educacién Nacional,
Yaneth Giha Tovar.

DECRETO NUMERO 1578 DE 2017
(septiembre 28)

por el cual se reglamenta el Decreto-ley 882 de 2017 y se adiciona el Decreto nimero

1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacién, en relacién con el concurso de

méritos para el ingreso al sistema especial de carrera docente en zonas afectadas por el
conflicto, priorizadas y reglamentadas por el Ministerio de Educacion Nacional.

El Presidente de la Republica de Colombia, en uso de sus facultades constitucionales y
legales, en especial de las conferidas por el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion
Politica de 1991, el numeral 5.7 del articulo 5° de la Ley 715 de 2001 y el articulo 1° del
Decreto-ley 882 de 2017,y

CONSIDERANDO:

Que con el fin de cumplir el mandato constitucional previsto en el articulo 22 de la
Constitucion Politica, el cual sefiala que la paz es un derecho y un deber de obligatorio
cumplimiento, el 24 de noviembre de 2016, el Gobierno nacional suscribié con el grupo
armado FARC-EP el Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la Construccion de
una Paz Estable y Duradera (en adelante el Acuerdo Final).

Que la suscripcion del Acuerdo Final dio apertura a un proceso amplio e inclusivo de
justicia transicional en Colombia, enfocado principalmente en los derechos de las victimas
del conflicto armado y que, como parte esencial de ese proceso, el Gobierno nacional esta
en la obligacion de implementar los puntos del referido Acuerdo.

Que el articulo 67 de la Constitucion Politica establece que la educacion es un derecho
de las personas y un servicio publico que tiene una funcidn social, con el cual se busca el
acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura.
Asi mismo, prevé que corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y
vigilancia de la educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus
fines y por la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos, garantizar
el adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los nifios, nifias y adolescentes las
condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

Que el articulo 68 de la Constitucion Politica prescribe que la enseflanza estara a
cargo de personas de reconocida idoneidad ética y pedagogica y que la ley garantiza la
profesionalizacion y dignificacion de la actividad docente.

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los funcionarios cuyo
sistema de nombramiento no haya sido determinado por la Constitucién o la ley seran
nombrados por concurso publico. De igual forma, prescribe que el ingreso a los cargos
de carrera y el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y
condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que el Decreto-ley 1278 de 2002 establece el Estatuto de Profesionalizacion Docente,
el cual dispone, con fundamento en el precitado articulo 125 constitucional, el concurso
publico de méritos como mecanismo para el ingreso al servicio educativo Estatal.

Que, de acuerdo con lo explicado por la jurisprudencia de la Corte Constitucional, el
sistema especial de carrera de los docentes oficiales de preescolar, basica y media es de
origen legal y, por lo tanto, la administracion y vigilancia de dicha carrera le corresponde
a la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC).

Que el numeral 5.7 del articulo 5° de la Ley 715 de 2001 sefiala como competencia de
la Nacion la de reglamentar los concursos que rigen para la carrera docente.

Que el articulo 3° del Decreto-ley 760 de 2005, modificado por el articulo 134 de la
Ley 1753 de 2015 (en concordancia con lo resuelto por la Corte Constitucional mediante
la Sentencia C-518 de 2016), establece que los concursos o procesos de seleccion de
mérito seran adelantados por la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) a través
de contratos o convenios interadministrativos que suscriba con el Instituto Colombiano
para la Evaluacion de la Educacion (Icfes) o con instituciones de educacion superior de
naturaleza publica o privada acreditadas.

Que, adicionalmente, con el fin de adoptar normas sobre la organizacion y prestacion
del servicio educativo estatal y el ejercicio de la profesion docente en zonas afectadas por
el conflicto, el Gobierno nacional expidio el Decreto-ley 882 de 2017, en el cual se dispuso
que la provision de vacancias definitivas pertenecientes a la planta de cargos para las zonas
afectadas por el conflicto armado, que sean precisadas por el Ministerio de Educacion
Nacional de conformidad con los Planes de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET),
se hard mediante un concurso de méritos de caracter especial convocado por la Comision
Nacional del Servicio Civil (CNSC), que debe ser reglamentado por el Gobierno nacional.

Que el Gobierno nacional expidi6 el Decreto numero 1075 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Educacion, con el objetivo de compilar y racionalizar las normas
de caracter reglamentario que rigen dicho Sector y contar con un instrumento juridico
Unico para el mismo.

Que la presente norma se expide con fundamento en la potestad reglamentaria del
Presidente de la Republica, motivo por el cual, debe quedar compilada en el Decreto
numero 1075 de 2015 en los términos que a continuacion se sefialan.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Adicion del Capitulo 6 al Titulo 1, Parte 4, Libro 2 del Decreto namero
1075 de 2015. Adicionese el Capitulo 6 al Titulo 1, Parte 4, Libro 2 del Decreto numero
1075 de 2015, el cual quedara asi:

“CAPITULO 6

CONCURSO DE MERITOS ESPECIAL PARA ZONAS AFECTADAS POR EL
CONFLICTO ARMADO

SECCION 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2.4.1.6.1.1. Objeto. El presente capitulo reglamenta el concurso de méritos de
caracter especial que adelantara la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) para la
provision de las vacantes definitivas que se encuentren en zonas afectadas por el conflicto
armado interno, segun lo dispuesto en el Decreto-ley nimero 882 de 2017.

Articulo 2.4.1.6.1.2. Ambito de aplicacion. Los preceptos contenidos en el presente
capitulo se aplican a la Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC), al Ministerio de
Educacion Nacional y a las entidades territoriales certificadas en educacion en donde se
encuentren ubicados los municipios que han sido priorizados por el Gobierno nacional
para implementar los Planes de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET).

SECCION 2
ORGANIZACION Y PRESTACION DEL SERVICIO

Articulo 2.4.1.6.2.1. Focalizacion de las zonas. El Ministerio de Educacion Nacional,
atendiendo la cobertura geografica establecida en el articulo 3° del Decreto-ley nimero
893 de 2017, definira los municipios en donde se realizara la provision de empleos rurales
del sistema especial de carrera docente a través del concurso de méritos de que trata el
presente capitulo.

Articulo 2.4.1.6.2.2. Focalizacion de las instituciones educativas y sedes educativas.
Las entidades territoriales certificadas en donde se encuentren los municipios definidos
por el Ministerio de Educacién Nacional, conforme a lo establecido en el articulo 2° del
Decreto-ley niimero 882 de 2017, asi como en el articulo anterior, deberan determinar
las instituciones educativas estatales y sedes rurales para la provision de los empleos del
sistema especial de carrera docente, a través del concurso de méritos regulado mediante el
Decreto-ley numero 882 de 2017 y las disposiciones del presente capitulo.

Paragrafo. Para el trabajo de focalizacion de que trata el presente articulo, las entidades
territoriales deberan seguir las orientaciones y plazos que establezca el Ministerio de
Educacién Nacional.

Articulo 2.4.1.6.2.3. Organizacion de las plantas de cargos. Dentro de la actual planta
de cargos, las entidades territoriales certificadas, previa viabilidad técnica y financiera del
Ministerio de Educacion Nacional, definiran una planta de cargos docentes y directivos
docentes destinada exclusivamente a la prestacion del servicio educativo en instituciones
y sedes educativas ubicadas en las zonas rurales de los municipios focalizados en los
términos indicados en los anteriores articulos de esta seccion.

El Ministerio de Educacion Nacional, mediante acto administrativo, definira las
condiciones que deberan cumplir las entidades territoriales certificadas para la definicion
de la planta de cargos docentes y directivos docentes de que trata el presente articulo.
Las modificaciones a dichas plantas se sujetaran a los procedimientos establecidos en el
Capitulo 2, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 de este decreto.

Articulo2.4.1.6.2.4. Determinaciony reporte de vacantes definitivas. Para la provision
por mérito de la planta de personal destinada a las zonas rurales, segun lo dispuesto en el
articulo anterior, las entidades territoriales certificadas deberan determinar las vacantes
definitivas de los diferentes cargos, directivos docentes y docentes, que formen parte de la
misma, detallando sus perfiles conforme a la normativa vigente.

Estas vacantes definitivas deberdn ser reportadas inmediatamente a la Comisién
Nacional del Servicio Civil (CNSC), con copia al Ministerio de Educacién Nacional,
para que dicha Comision proceda a realizar la convocatoria de seleccion por mérito, de
conformidad con lo dispuesto en el presente capitulo.

Pardgrafo. En caso de que las entidades territoriales certificadas no reporten las
vacantes definitivas, la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) podrd imponer
sanciones conforme a lo estipulado en el paragrafo 2 del articulo 12 de la Ley 909 de 2004.

SECCION 3
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS

Articulo 2.4.1.6.3.1. Principios. El concurso de méritos de caracter especial de que
trata el presente capitulo estara sujeto a los principios de igualdad, oportunidad, publicidad,
objetividad, imparcialidad, confiabilidad, transparencia, eficacia, eficiencia y economia.
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Articulo 2.4.1.6.3.2. Estructura del concurso. De conformidad con el inciso 2°
del articulo 1° del Decreto-ley numero 882 de 2017, el concurso de méritos de caracter
especial de que trata el presente capitulo tendra las siguientes etapas:

1. Convocatoria.

Inscripciones.

Aplicacion de pruebas escritas.

Publicacion de resultados de las pruebas escritas y reclamaciones.

Recepcion de documentos: verificacion de requisitos, publicacion y
clamaciones.

ok w D

re-

6.  Aplicacion de la prueba de valoracion de antecedentes: publicacion y reclama-
ciones;

7. Publicacion de resultados consolidados y aclaraciones.
8.  Elaboracion de las listas de elegibles.
9. Nombramiento en periodo de prueba.

10. Evaluacion del periodo de prueba.

Articulo 2.4.1.6.3.3. Convocatoria. La Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC)
adoptara mediante acto administrativo la convocatoria a concurso para la provision de las
vacantes definitivas de las plantas de cargos docentes y de directivos docentes de las zonas
rurales de los municipios que se prioricen de conformidad con lo establecido en la Seccion
2 de este capitulo. Dicha convocatoria serd la norma reguladora de todo el concurso y
obliga a todas las partes que intervienen en el mismo.

Articulo 2.4.1.6.3.4. Divulgacion de la convocatoria. La Comisién Nacional del
Servicio Civil (CNSC) divulgara la convocatoria a través de su pagina web, la cual
constituye en el medio oficial de divulgacion de todas las actuaciones de la convocatoria,
sin perjuicio de que pueda usar otros medios que garanticen su amplia difusion.

Articulo 2.4.1.6.3.5. Modificacion de la convocatoria. Antes de iniciarse las
inscripciones, la convocatoria podra ser modificada o complementada en cualquier aspecto
por la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), lo cual debera ser oficialmente
divulgado por la entidad contratada para adelantar el proceso de seleccion.

Iniciadas las inscripciones, la convocatoria solo podra modificarse en cuanto al sitio,
hora y fecha de recepcion de inscripciones y aplicacion de las pruebas. Las fechas y horas
no podréan anticiparse a las previstas inicialmente en la convocatoria.

Las modificaciones respecto de la fecha de las inscripciones y aplicacion de las pruebas
se divulgaran a través de la pagina web de la Comision, por lo menos con cinco (5) dias
habiles de anticipacion a la fecha de iniciacién del periodo adicional.

Articulo 2.4.1.6.3.6. Requisitos para participar en el concurso. Podran inscribirse en
el concurso para la provision de empleos docentes y directivos docentes los ciudadanos
colombianos que acrediten el cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Directivos Docentes

1.1. Estudios

1.1.1. Rector: debera acreditar titulo de licenciado en educacion u otro titulo del nivel
profesional universitario.

1.1.2. Director rural o coordinador: deberé acreditar titulo de normalista superior,
tecndlogo en educacion, licenciado en educacién u otro titulo del nivel profesional
universitario.

1.2. Experiencia

1.2.1. Rector: experiencia minima en el ejercicio de la funcion docente de cuatro (4)
afos.

1.2.2. Director rural o coordinador: experiencia minima en el ejercicio de la funcion
docente de tres (3) afios.

2. Docentes.

2.1. Estudios. Se requiere acreditar alguno de los siguientes titulos:

2.1.1. Bachiller, cualquiera sea su modalidad de formacién.

2.1.2. Técnico profesional o laboral en educacion con titulo de bachiller en cualquier
modalidad de formacién.

2.1.3. Tecnologo en educacion.

2.1.4. Normalista Superior expedido por una de las escuelas normales superiores
reestructuradas, expresamente autorizadas por el Ministerio de Educacién Nacional.

2.1.5. Licenciado en educacion u otro titulo del nivel profesional universitario expedido
por una institucion de educacién superior.

Paragrafo 1°. Los docentes que acrediten los titulos relacionados en los numerales
2.1.1, 2.1.2 y 2.1.3 del presente articulo podran inscribirse al concurso de méritos de
caracter especial inicamente para el ciclo del nivel de basica primaria.

Paragrafo 2°. Salvo las excepciones de estudio y experiencia definidas en el
presente articulo, para la verificacion de requisitos minimos y la prueba de valoracion de
antecedentes, los aspirantes deberan cumplir con lo establecido en el Manual de Funciones,
Requisitos y Competencias proferido por el Ministerio de Educacion Nacional, en virtud
de lo establecido en el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto.

Articulo 2.4.1.6.3.7. Inscripcion en el concurso. La inscripcion de los aspirantes
se hara dentro del término previsto en la convocatoria, de acuerdo con la forma, los

procedimientos y requisitos senalados en la misma. El término para realizar la inscripcion
no podra ser inferior a quince (15) dias calendario.

La informacion sobre el cumplimiento de los requisitos para la inscripcion al concurso
se entendera suministrada bajo juramento por parte del aspirante. Efectuada la inscripcion,
dicha informacion no podra ser modificada o actualizada.

Articulo 2.4.1.6.3.8. Derechos de participacion. Con el fin de financiar los costos
que conlleva la realizacion del concurso de méritos de que trata el presente capitulo, la
Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC) cobraré a los aspirantes, como derechos de
participacion en dicho concurso, una suma equivalente a un dia y medio de salario minimo
legal diario vigente, tal como lo senala el articulo 9° de la Ley 1033 de 2006.

Si el valor recaudado es insuficiente para atender los costos definidos para el proceso
de seleccion, el faltante seré cubierto con recursos del Sistema General de Participaciones;
destinados a la educacion que administra la respectiva entidad territorial certificada que
requiera proveer los cargos objeto de dicho proceso de seleccion.

Parégrafo 1°. La entidad territorial certificada podra autorizar a la Nacion, a través
del Ministerio de Educacion Nacional, para realizar el descuento y traslado directo a la
Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), de la suma que resulte a su cargo, de
conformidad con lo dispuesto en el presente articulo.

Paréagrafo 2°. El valor a cargo de las entidades territoriales certificadas en educacion
deberd ser cancelado en dos pagos a la Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC).

El primer pago no debera superar el 70% del valor a sufragar por parte de la entidad
territorial certificada en educacion y se realizara una vez se encuentre en firme la resolucion
de cobro expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Una vez concluido el cobro de derechos de participacion, la Comisién Nacional del
Servicio Civil podra ajustar el valor a sufragar por la entidad territorial certificada en
educacion. Comunicado lo anterior a la entidad territorial, esta contara con sesenta (60)
dias para efectuar el segundo pago correspondiente.

Avrticulo 2.4.1.6.3.9. Desarrollo del concurso publico de méritos. De conformidad
con el articulo 3° del Decreto-ley 760 de 2005, modificado por el articulo 134 de la Ley
1753 de 2015, y la Sentencia C-518 de 2016, la Comision Nacional del Servicio Civil
(CNSC) podra contratar o suscribir convenios administrativos con el Instituto Colombiano
para la Evaluacién de la Educacién (ICFES), o con una institucion de educacién superior
publica o privada acreditada por el Ministerio de Educacion Nacional, el desarrollo de una
o varias etapas del concurso de méritos regulado en el presente capitulo.

Avrticulo 2.4.1.6.3.10. Pruebas escritas a aplicar. Las pruebas escritas se aplicaran de
manera diferencial para los cargos de directivos docentes y docentes.

1. Directivos Docentes.

1.1. Prueba de conocimientos especificos y pedagdgicos. La prueba de conocimientos
especificos y pedagdgicos es la Unica prueba del concurso que tiene un caracter
eliminatorio, y su calificacion minima aprobatoria es de setenta puntos de cien (70/100)
para los directivos docentes. La ponderacion de esta prueba dentro del concurso de méritos
sera del 45%.

Esta prueba, que tiene por objeto valorar los niveles de conocimientos, habilidades,
destrezas y actitudes que demuestren los aspirantes, estara orientada a la aplicacion de
los saberes adquiridos para ejercer debidamente el cargo de directivo docente y tendréa los
siguientes componentes:

1.1.1. Lectura critica: evalla la capacidad para comprender textos, asi como para
emplear de forma adecuada las reglas del lenguaje escrito con el fin de comunicar ideas.
El peso porcentual de este componente dentro de la prueba de conocimientos especificos y
pedagogicos es del 30%.

1.1.2. Gestion Directiva, Administrativa y financiera: Tiene por objeto evaluar las
competencias funcionales del educador para establecer los lineamientos que orientan las
acciones del establecimiento educativo; favorecer la participacién y toma de decisiones en
el establecimiento; generar un ambiente sano y agradable para los estudiantes; coordinar
y aunar esfuerzos entre el establecimiento y el sector productivo; y asegurar la adecuada
gestion de los recursos del Establecimiento Educativo. El peso porcentual de este
componente dentro de la prueba de conocimientos especificos y pedagogicos es del 40%.

1.1.3. Gestion académica: Tiene por objeto evaluar las competencias funcionales del
educador para liderar, gerenciar y orientar los procesos pedagdgicos que se dan al interior
del establecimiento educativo. El peso porcentual dentro de la prueba de conocimientos
especificos y pedagogicos es del 30%.

1.2. Prueba psicotécnica. Esta prueba, que tiene caracter clasificatorio, valorara
las actitudes, habilidades, motivaciones e intereses profesionales de los aspirantes en la
realizacion directa de los procesos pedagdgicos o de gestién institucional, asi como en
relacion con las funciones del cargo, de acuerdo con lo establecido en los articulos 4° y
6° del Decreto-ley 1278 de 2002. La ponderacion de esta prueba dentro del concurso de
méritos serd del 15%.

2. Docentes.

2.1. Prueba de conocimientos especificos y pedagdgicos. La prueba de conocimientos
especificos y pedagdgicos es la tnica prueba del concurso que tiene un caracter
eliminatorio, y su calificacion minima aprobatoria es de sesenta puntos de cien (60/100)
para los docentes. La ponderacion de esta prueba dentro del concurso de méritos sera del
50%.

Esta prueba, que tiene por objeto valorar los niveles de conocimientos, habilidades,
destrezas y actitudes que demuestren los aspirantes, estara orientada a la aplicacion de los
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saberes adquiridos para ejercer debidamente el cargo de docente y tendré los siguientes
componentes:

2.1.1. Lectura critica: evalla la capacidad para comprender textos, asi como para
emplear de forma adecuada las reglas del lenguaje escrito con el fin de comunicar ideas.
El peso porcentual de este componente dentro de la prueba de conocimientos especificos y
pedagogicos es del 30%.

2.1.2. Conocimientos especificos: evalla las competencias relacionadas con el area de
conocimientos especificos seglin el cargo docente. El peso porcentual de este componente
dentro de la prueba de conocimientos especificos y pedagogicos es del 40%.

2.1.3. Conocimientos pedagdgicos: evalla la capacidad del educador de establecer
relaciones formativas, comprensivas y efectivas con los saberes que ensefia y aprende,
con las acciones desarrolladas en su practica educativa y consigo mismo en su calidad de
educador. El peso porcentual de este componente dentro de la prueba de conocimientos
especificos y pedagogicos sera del 30%.

2.2. Prueba psicotécnica. Esta prueba, que tiene caracter clasificatorio, valorara las
actitudes, habilidades, motivaciones e intereses profesionales de los aspirantes en la
realizacion directa de los procesos pedagodgicos o de gestion institucional, asi como en
relacion con las funciones del cargo, de acuerdo con lo establecido en los articulos 4° y
5% del Decreto-ley 1278 de 2002. La ponderacion de esta prueba dentro del concurso de
méritos sera del 10%.

Articulo 2.4.1.6.3.11. Citacién para la aplicacion de las pruebas. Los aspirantes
deben ser citados con fecha, hora y lugar para presentar las pruebas de conocimientos
especificos y pedagogicos, y la prueba psicotécnica.

Es competencia de la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) o la entidad
encargada para la aplicacion de las pruebas realizar la citacién con una antelacion de
minimo diez (10) dias calendario.

Articulo 2.4.1.6.3.12. Publicacion de los resultados de las pruebas escritas y
reclamaciones. La fecha de la publicacidon de los resultados de la prueba de conocimientos
especificos y pedagogicos y de la prueba psicotécnica sera anunciada en la pagina web
de la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) con una antelacion de cinco (5) dias
habiles, sin perjuicio de que se haga también a través de la entidad o institucion contratada
para el desarrollo de las mismas.

Frente a los resultados de las pruebas escritas, los aspirantes contaran con al menos
cinco (5) dias habiles para presentar sus respectivas reclamaciones a través del aplicativo
o medio que se disponga para tal finalidad.

Paragrafo. En los eventos en que el Instituto Colombiano para la Evaluacion de
la Educacion (ICFES) tenga a su cargo el desarrollo de la prueba de conocimientos
especificos y pedagdgicos y la prueba psicotécnica, el Ministerio de Educacion Nacional
podra celebrar un contrato interadministrativo con esta entidad para financiar el disefio de
cualquiera de estas pruebas.

Articulo 2.4.1.6.3.13. Presentacion de la documentacion y verificacion de los
requisitos. La Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) definira el plazo y los
medios para la presentacion de documentos solo por parte de los aspirantes que superaron
la prueba de conocimientos especificos y pedagogicos.

La Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), a través del Instituto Colombiano
para la Evaluacion de la Educacién (ICFES) o la institucién contratada para adelantar
la prueba de valoracion de antecedentes, adelantara la verificacion del cumplimiento de
requisitos minimos.

La Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) anunciard a través de su pagina web,
con una antelacion no inferior a cinco (5) dias habiles de su publicacidn, los resultados
de verificacion de requisitos. Contra este resultado, el aspirante puede presentar su
reclamacion dentro de los dos (2) dias habiles siguientes por el medio que disponga la
Comision.

Una vez sean atendidas las reclamaciones se publicara el listado definitivo de los
aspirantes admitidos a continuar en el proceso de seleccion por mérito.

Articulo 2.4.1.6.3.14. Valoracion de antecedentes. La valoracion de antecedentes
se aplicara conforme lo reglamente la Comisién Nacional del Servicio Civil en la
convocatoria. Esta prueba sera estrictamente clasificatoria y sera aplicada exclusivamente
a los aspirantes que superen la prueba de conocimientos especificos y pedagogicos y hayan
acreditado el cumplimiento de requisitos minimos establecidos por el articulo 2.4.1.6.3.6
del presente Decreto para el desempefio del empleo a proveer.

La Comision Nacional del Servicio Civil para la definicion de la tabla de calificacion
a aplicar en la prueba de valoracion de antecedentes, debera tener en cuenta los siguientes
parametros:

1.  Establecer un criterio diferenciador de los aspectos a valorar entre los cargos de
directivos docentes y docentes. Asi mismo, la tabla de valoracién debera diferen-
ciar el cargo de rector, director rural y coordinador.

Valorar y puntuar el titulo académico acreditado como requisito minimo.
Valorar y puntuar toda la educacion formal adicional a la acreditada como requi-
sito minimo, otorgando mayor puntaje gradual a los titulos de postgrado en edu-

cacion que sean afines a las funciones del cargo al cual esta aplicando el aspirante
en el concurso.

4. Valorar unicamente los certificados de formacion continua que correspondan a
cursos desarrollados en los altimos cinco (5) afios, en temas relacionados con la

formacion pedag6gica, didactica o de gestion educativa y con intensidades ma-
yores o iguales a cien (100) horas o cuatro (4) créditos académicos.

5. Lavaloracion de experiencia debera, como minimo, corresponder al setenta por
ciento (70%) del total de la prueba de valoracion de antecedentes, debiendo es-
tablecer criterios diferenciadores que den un mayor reconocimiento a la expe-
riencia comunitaria y al arraigo territorial del concursante, para lo cual podra
otorgar a la experiencia en las zonas de conflicto armado de la entidad territorial
certificada a la que aplica el aspirante el porcentaje maximo establecido para esta
prueba, mientras que para la experiencia en otras zonas el porcentaje que se podra
reconocer sera de hasta el veinte por ciento (20%) del total de la prueba.

Parégrafo. La tabla de calificacion de la prueba de valoracion de antecedentes sera
adoptada por la Comision Nacional del Servicio Civil, con base en la propuesta que
presente el Ministerio de Educacion Nacional.

Articulo 2.4.1.6.3.15. Ponderacién y resultados de la prueba de valoracion de
antecedentes. La valoracion de antecedentes tendra una ponderacion dentro del concurso
del cuarenta por ciento (40%) para docentes y directivos docentes.

El resultado de la valoracion de antecedentes se expresara en una calificacion numérica
en escala de cero (0) a cien (100) puntos; para su registro y clasificacion, el puntaje incluira
una parte entera y dos (2) decimales.

La Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), a través del Instituto Colombiano
para la Evaluacion de la Educacion (ICFES) o la institucién contratada para aplicar la
valoracién de antecedentes, sera la responsable de publicar los resultados de la valoracion
de antecedentes. Hecha esta publicacion, los aspirantes contaran con al menos cinco (5)
dias habiles para presentar sus respectivas reclamaciones a través del aplicativo o medio
que se prevea para tal finalidad.

Articulo 2.4.1.6.3.16. Consolidacion de resultados de las pruebas y publicacion.
La Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), luego de actualizados los resultados
con la atencion de las reclamaciones, publicara los resultados consolidados de las tres
(3) pruebas del concurso, para lo cual debera anunciar la fecha de esta publicacion en su
pagina web con una antelacién de minimo cinco (5) dias habiles. Igualmente, en dicha
publicacién deberd indicar los medios y tiempos de presentacion de las aclaraciones que
podran solicitar los aspirantes, las cuales Unicamente pueden estar referidas a su nombre,
nimero de identificacion o cuando en dicha compilacion se presenten errores formales o
aritméticos en alguno de los puntajes de las pruebas y de la valoracion de antecedentes del
concurso que fueron publicados previamente.

Las aclaraciones presentadas deben ser resueltas por la Comision Nacional del Servicio
Civil (CNSC) antes de que proceda a adoptar las listas de elegibles.

Articulo 2.4.1.6.3.17. Listas de elegibles. La Comision Nacional del Servicio Civil
(CNSC), con los resultados de las pruebas aplicadas en el concurso y mediante acto
administrativo, conformard en estricto orden de puntaje consolidado final la lista de
elegibles por cada uno de los cargos de docentes y directivos docentes convocados por cada
uno de los municipios ubicados en las zonas rurales afectadas por el conflicto priorizadas
por el Ministerio de Educacion Nacional, tal como fueron convocados para cada entidad
territorial certificada en educacion.

Las listas de elegibles territoriales incluiran la posicion, los nombres y apellidos,
nimero de documento de identidad y puntaje final consolidado obtenido por cada aspirante,
el cual se expresara en escala de cero (0) a cien (100) puntos, con una parte entera y dos
(2) decimales.

Articulo 2.4.1.6.3.18. Validez de las listas de elegibles. Las listas de elegibles estaran
vigentes durante dos (2) afios a partir de su firmeza y tendran validez inicamente para los
empleos convocados de cada uno de los municipios que integran las zonas afectadas por el
conflicto armado, definidas por el Ministerio de Educacion Nacional de conformidad con
los Planes de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET), en la correspondiente entidad
territorial certificada, y para todas las nuevas vacantes definitivas que se generen durante
la vigencia de dichas listas, para las referidas zonas.

Paragrafo. La planta de cargos que se conforme con base en la lista de elegibles estara
destinada exclusivamente a la prestacion del servicio educativo en instituciones educativas
o sedes rurales ubicadas en los municipios a los que se refiere el presente articulo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2° del Decreto-ley ntimero 882 de 2017.

Articulo 2.4.1.6.3.19. Exclusion de listas de elegibles. Dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la publicacién de la lista de elegibles, las entidades territoriales
certificadas podran solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) la exclusion
de la lista de elegibles de la persona o personas que figuren en ella, cuando previa una
actuacion administrativa y respetando el debido proceso, se haya comprobado cualquiera
de los siguientes hechos:

1. Haber sido admitidas al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la convo-
catoria.

2. Haber aportado documentos falsos o adulterados para su inscripcion.
No haber superado la prueba de conocimientos especificos y pedagdgicos.

4.  Haber realizado una suplantacion en la presentacion de las pruebas previstas en
el concurso.

Haber conocido con anticipacion las pruebas aplicadas.
Haber realizado acciones para cometer fraude en el concurso.

Por las demas causales contenidas en la Constitucion y en la ley.
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Articulo 2.4.1.6.3.20. Actuacién administrativa para la exclusién de listas de
elegibles. Las actuaciones administrativas adelantadas por la Comision Nacional del
Servicio Civil se regiran por lo dispuesto en el Decreto-ley niimero 760 de 2005 y las
disposiciones propias Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Articulo 2.4.1.6.3.21. Audiencia publica de escogencia de vacante definitiva en
establecimiento educativo. Una vez se encuentre en firme la lista de elegibles, la Comision
Nacional del Servicio Civil (CNSC) programara la audiencia publica para que cada
elegible, en estricto orden descendente del listado conformado para el respectivo cargo,
escoja la vacante definitiva en establecimiento educativo, respetando, en todo caso, el
cargo docente o directivo docente para el cual haya concursado.

La Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC) podra delegar en las entidades
territoriales certificadas en educacion las funciones de citar a los respectivos elegibles y de
adelantar la audiencia de que trata el presente articulo.

En el evento del inciso anterior, la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC)
informara a la respectiva entidad territorial certificada en educacion de los mecanismos e
instrumentos a través de los cuales accedera a la informacion sobre las vacantes definitivas
disponibles o, en su defecto, le solicitara que dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
presente la oferta publica de empleos de carrera docente en los términos previstos por la
Comision. Para esto, la entidad territorial debera detallar todas las vacantes definitivas de
los cargos convocados, de manera que se garantice, como minimo, la provision del nimero
de vacantes que se convocaron y el de aquellas que se generaron durante el tiempo en que
trascurrid el concurso. Esta oferta publica de empleos debe ser publicada en la pagina web
de la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) con una antelacion de minimo cinco
(5) dias calendario a la fecha de realizacién de la audiencia publica.

Para la determinacion de las vacantes definitivas que formaran parte de la oferta
publica de empleos del concurso de méritos de caracter especial, cada entidad territorial
certificada deberd haber resuelto previamente la provision de cargos de docentes o de
directivos docentes, aplicando los criterios definidos en los numerales 1, 2, 3 y 4 del
articulo 2.4.6.3.9 del presente Decreto.

Cuando se presenten puntajes totales iguales en las posiciones de la lista de elegibles,
en la audiencia pablica se resolveré la situacion de acuerdo con los criterios de desempate
sefialados en el Acuerdo de convocatoria a concurso docente que adopte la Comision
Nacional del Servicio Civil (CNSC), en el cual se debera dar prevalencia a aquellos
elegibles que ostenten la condicién de victima otorgada por la Unidad Administrativa
Especial para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas.

Paragrafo. Las audiencias publicas de que trata el presente articulo se desarrollaran
de acuerdo con la reglamentacion que establezca la Comisién Nacional del Servicio Civil
(CNSC) v, en todo caso, esta podréa reasumir la competencia delegada a las diferentes
entidades territoriales certificadas en educacion y efectuar las correspondientes audiencias
bajo las modalidades que dicha entidad determine.

Articulo 2.4.1.6.3.22. Nombramiento en periodo de prueba y evaluacion. Dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la realizacion de la audiencia publica de escogencia
de vacante definitiva en alguna de las instituciones educativas o sedes sefaladas en el
articulo 2.4.1.6.2.2 del presente decreto, la entidad territorial certificada debe expedir el
acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba del educador y comunicarlo al
interesado, siempre respetando la vacante seleccionada por el elegible.

Comunicado el nombramiento, el designado dispone de un término improrrogable de
cinco (5) dias habiles para comunicar a la entidad territorial su aceptacion al cargo y diez
(10) dias habiles adicionales para tomar posesion del mismo. En caso de no aceptar o
no tomar posesion del cargo en el término establecido, la entidad territorial certificada
procederd a nombrar a quien siga en la lista de elegibles, salvo que el designado haya
solicitado una prorroga justificada para su posesion y la misma sea aceptada por la entidad
territorial certificada, la cual no puede ser superior a cuarenta y cinco (45) dias calendario.

Al final del periodo de prueba, el educador sera evaluado siguiendo el protocolo que
adopte la Comisién Nacional del Servicio Civil (CNSC), de conformidad con la propuesta
que someta a su consideracion el Ministerio de Educacion Nacional.

Parégrafo. Los educadores de que trata el Decreto-ley numero 882 de 2017 solo
podran ocupar cargos del sistema especial de carrera docente en otros lugares del pais,
previa aprobacion de un nuevo concurso convocado por la Comision Nacional del Servicio
Civil (CNSC) para las plantas de cargos diferentes a las que regula el presente capitulo.

Articulo 2.4.1.6.3.23. Garantias para servidores publicos con derechos de carrera
durante un nuevo periodo de prueba. De conformidad con los Decretos-ley nimero 2277
de 1979 y 1278 de 2002, los educadores con derechos de carrera que hayan superado el
concurso de méritos de caracter especial de que trata el presente capitulo y sean nombrados
en periodo de prueba tienen los siguientes derechos:

1. Que la entidad territorial certificada en la cual han venido ejerciendo su cargo de
carrera declare la vacancia temporal de su empleo mientras cumplen el periodo
de prueba. En todo caso, dichos educadores conservaran, sin solucién de conti-
nuidad, sus condiciones laborales.

2. Los educadores que contintien bajo el régimen del Decreto-ley niimero 2277 de
1979 mantendran su asignacion basica mensual durante el periodo de prueba,
segln el grado en el escalafon que acrediten en el marco de esta norma.

3. Los educadores regidos por el Decreto-ley 1278 de 2002, que acrediten un nue-
vo titulo académico, tendran durante el periodo de prueba la asignacion basica
mensual equivalente al nivel A del grado en el escalafon o la correspondiente al

grado y nivel salarial del escalafon al que acrediten estar inscritos. La asignacion
salarial sera siempre la que resulte mas beneficiosa para el educador.

4. Mientras dure el periodo de prueba, el cargo de origen del educador solo podra
ser provisto de manera temporal, a través de encargo o nombramiento provisio-
nal. Esta provision temporal del cargo se mantendra hasta que el servidor supere
el periodo de prueba y decida continuar en el nuevo cargo, o hasta que el educa-
dor regrese a su cargo por no haber superado el periodo de prueba, o porque es-
tando en desarrollo de este el docente o directivo docente manifieste su intencion
de regresar al empleo del cual es titular con derechos de carrera, caso en el cual
debera presentar renuncia escrita al empleo en el que se desempefia para la fecha.

5. El educador que ya tenga derechos de carrera de conformidad con los Decretos-
ley niimero 2277 de 1979 o 1278 de 2002, dentro de los dos (2) dias hébiles
siguientes de quedar en firme su calificacion del periodo de prueba, debe ma-
nifestar por escrito a la respectiva entidad territorial certificada si acepta o no
continuar en el nuevo cargo.

En caso de continuar en el nuevo cargo, la Secretaria de Educacion de la respectiva
entidad territorial certificada, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la comunicacion
de que trata el inciso anterior, debera oficiar a la Secretaria de Educacion de la entidad
territorial de origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se
encontraba en vacancia temporal, con el fin de que esta pueda ser provista de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2.4.6.3.9 del presente decreto.

En caso de no continuar en el nuevo cargo, el educador debe reintegrarse a su cargo de
carrera docente ante la entidad territorial certificada de origen, dentro de los tres (3) dias
hébiles siguientes a la comunicacion de que trata el inciso primero del presente numeral.

6. De haber obtenido una calificacion insatisfactoria en el periodo de prueba, el
educador debera reintegrarse a su cargo inicial en un plazo maximo de tres (3)
dias habiles.

SECCION 4
OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 2.4.1.6.4.1. Inscripcién en el escalafén docente. Quien supere el concurso
de méritos de caracter especial de que trata el presente capitulo y, posteriormente, la
evaluacion del periodo de prueba, tendra derecho a inscribirse en el Escalafén Docente
de que trata el Decreto Ley 1278 de 2002, siempre y cuando cumpla con los requisitos
establecidos en el articulo 21 de la citada normativa para cada uno de los grados.

Cumplidos los requisitos, el nominador ordenara la inscripcién en el Escalafon
Docente que declare el ingreso a la carrera docente y el goce de sus derechos. Contra este
acto administrativo procede el recurso de reposicion ante la autoridad que emita el acto y
en subsidio el de apelacion ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

En firme el acto de inscripcion en el escalafon, el educador deberd ser inscrito en el
registro publico de carrera docente de conformidad con las instrucciones que sobre este
punto establezca la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC).

Paragrafo 1°. Los educadores que superen el concurso de méritos de caracter especial
de que trata el presente capitulo, que superen el periodo de prueba, y no acrediten la
formacion académica necesaria y la experiencia para inscribirse en el Escalafon Docente,
tendran un plazo no mayor de tres (3) afios contados a partir de la posesion en periodo de
prueba para acreditar dicho requisito en los términos que establecen los articulos 10 y 21
del Decreto-ley 1278 de 2002, segtin corresponda.

Transcurrido dicho plazo sin que el educador haya acreditado los requisitos establecidos
en la normativa vigente para lograr su inscripcion en el escalafon, la entidad territorial
certificada expedira el acto administrativo negando la inscripcion. Frente a este acto
procede el recurso de reposicion ante la entidad certificada y en subsidio el de apelacion
ante la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC), en los términos de ley.

Una vez en firme este acto administrativo, la autoridad nominadora desvinculara al
educador del servicio educativo por no acreditar los requisitos para desempefiar el empleo.

Paragrafo 2°. El profesional con titulo diferente al del licenciado en educacion,
al momento de quedar en firme la calificacion de superacion del periodo de prueba,
adicionalmente deberd acreditar que esta cursando o que se ha graduado de un posgrado en
educacion o que ha realizado un programa de pedagogia en una institucion de educacion
superior, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 1, Parte 4, Libro 2 del
presente decreto.

Articulo 2.4.1.6.4.2. Actualizacion en el escalafén docente. Los educadores con
derechos de carrera en el marco del Decreto numero 1278 de 2002, que hayan participado
en el concurso de méritos de caracter especial y hayan sido nombrados en periodo de
prueba, adquieren derechos de carrera en el nuevo cargo una vez superado dicho periodo,
y podran acreditar un nuevo titulo que les permita actualizar su escalafon, para lo cual se
aplicard lo dispuesto por el articulo 2.4.1.1.23 del presente decreto.

Los educadores que decidan continuar con derechos de carrera previstos en el Decreto-
ley 2277 de 1979, superen el periodo de prueba y acepten continuar en el nuevo cargo,
continuaran vinculados sin solucién de continuidad, y se les reconocera su escalafon y las
condiciones de carrera establecidas por ese estatuto docente.

Articulo 2.4.1.6.4.3. Apoyo al fortalecimiento de capacidades. Las entidades
territoriales certificadas, en el marco de su Plan de Apoyo al Mejoramiento (PAM) y junto
con los rectores o directores rurales, definiran una estrategia de acompafnamiento por dos
(2) afos para los docentes y coordinadores que acrediten los titulos relacionados en los
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numerales 2.1.1, 2.1.2 y 2.1.3 del articulo 2.4.1.6.3.6 del presente decreto con el objetivo
de fortalecer sus capacidades de aula y liderazgo.

ElMinisterio de Educacion Nacional acompanara alas entidades territoriales certificadas
en la definicion de su Plan Territorial de Formacion Docente, para la formulacion de rutas
y metodologias de formacion diferenciadas, de manera que los docentes y coordinadores a
los que se refiere el inciso anterior accedan a programas de formacion que respondan a sus
necesidades, asi como a asesorias mediante trabajo tutorial y a programas de formacion
continua.

Parégrafo. Los educadores nombrados en propiedad podran participar en los
programas de formacion para actualizacion pedagdgica o disciplinar que definan las
entidades territoriales certificadas en su Plan Territorial de Formacion Docente.

Avrticulo 2.4.1.6.4.4. Conservacion de las vacantes ofertadas en el concurso publico
de méritos iniciado en el afio 2016. Las entidades territoriales certificadas para las que
se convoque el concurso de méritos de caracter especial de que trata el presente capitulo
deberan garantizar y conservar como minimo el nimero de vacantes por area ofertadas
en el proceso de seleccion iniciado a través de la “Convocatoria Directivos Docentes,
Docentes y Lideres de Apoyo 2016, por parte de la Comision Nacional del Servicio Civil
(CNSC)”.

Articulo 2°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de publicacion.

Publiquese y cimplase.

Dado en Bogota, D. C., a 28 de septiembre de 2017.

JUAN MANUEL SANTOS CALDERON

La Ministra de Educacién Nacional,

Yaneth Giha Tovar.

La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,

Liliana Caballero Durén.

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 19591 DE 2017
(septiembre 27)
por la cual se modifica la Resolucion numero 20434 de 2016.

La Ministra de Educacién Nacional, en uso de sus atribuciones legales, en especial las
conferidas en el numeral 3 del articulo 59 de la Ley 489 de 1998, el articulo 1° del Decreto
numero 698 de 1993, el numeral 2.8 del articulo 2° del Decreto nimero 5012 de 2009, el
articulo 2.5.3.8.4 del Decreto numero 1075 de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que por medio del articulo 56 de la Ley 30 de 1992 se creo el Sistema Nacional de
Informacion de la Educacion Superior (SNIES), con el objeto fundamental de divulgar
informacion para orientar a la comunidad sobre la calidad, cantidad y caracteristicas de
instituciones y programas de educacion superior;

Que en la citada Ley 30 de 1992 se consagro, en el articulo 122, la obligacion que
tienen las instituciones de educacion superior y las demas entidades habilitadas legalmente
para ofrecer y prestar el servicio publico de educacion superior, de informar al Ministerio
de Educacion Nacional el incremento en la fijacion del valor de sus derechos pecuniarios
que por razones académicas pueden cobrar a sus estudiantes. Por su parte, el articulo
2.5.3.9.1.1 del Decreto niimero 1075 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Educacion,
establece que las instituciones de educacion superior de caracter privado que pretendan
incrementar el valor de los derechos pecuniarios por encima del indice de inflacion del afio
inmediatamente anterior, deben justificar dicho aumento en un informe que presenten al
Ministerio de Educacién Nacional;

Que el Capitulo 8, Titulo 3, Parte 5, Libro 2 del Decreto numero 1075 de 2015, contiene
la reglamentacion vigente del SNIES, y en ese sentido sefiala los parametros generales que
deben tener en cuenta las instituciones de educacion superior y las demas entidades que
se encuentren habilitadas legalmente para ofrecer y desarrollar el mencionado servicio
publico, para tener disponible la informacion necesaria, con el fin de que el Ministerio de
Educacion Nacional pueda realizar sus funciones de recopilacion, planeacién, monitoreo,
evaluacion e inspeccidn y vigilancia del sector;

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2.5.3.8.5, 2.5.3.8.6 y 2.5.3.8.8
del Decreto nimero 1075 de 2015, corresponde al Ministerio de Educacion Nacional
determinar la informacion que debe estar disponible, establecer los mecanismos para su
recoleccion y buscar la articulacién del SNIES con los sistemas de otras entidades que
sean relevantes para alcanzar los objetivos establecidos de dicho sistema;

Que, en desarrollo de lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional expidio la
Resolucion nimero 20434 de 2016, mediante la cual establece, entre otros aspectos: i) los
datos que administra el SNIES, ii) las fuentes de informacion que dicho sistema tendra en
cuenta, y iii) los periodos en los cuales las instituciones de educacion superior y demas
entidades habilitadas legalmente para prestar el mencionado servicio publico deben hacer
reportes de informacion al SNIES;

Que la Contaduria General de la Nacion, en uso de sus facultades legales, en especial
la conferida por el pardgrafo del articulo 7° de la Ley 1740 de 2014, expidié mediante

la Resolucién niimero 643 del 16 de diciembre de 2015 el Plan Unico de Cuentas de las
instituciones de educacion superior, el cual permite estandarizar la informacion financiera
que requiere el Ministerio de Educacién Nacional en el desarrollo de sus funciones
de inspeccidn y vigilancia, y de monitoreo y seguimiento de la informacion del sector
educativo. Agregaba la citada resolucion que el plan se aplicaria a partir del 1° de enero de
2017, segun lo dispuesto en el paragrafo 2° de su articulo 2°;

Que la Contaduria General de la Nacion, mediante el articulo 4° de la Resolucion
nimero 693 del 6 de diciembre de 2016, modifico el paragrafo 2° del articulo 2° de la
Resolucion niimero 643 de 2015, con el fin de establecer que el Plan Unico de Cuentas
de las instituciones de educacion superior aplicaba “a partir del 1° de enero de 2017,
excepto para las instituciones de educacion superior sujetas al &mbito del Régimen de
Contabilidad Publica para las cuales tiene vigencia a partir del 1° de enero de 2018”’;

Que lo dispuesto en el articulo 4° de la precitada Resolucion nimero 693 de 2016
genera diferencias en el tipo de informacion que administrara en la presente anualidad el
SNIES respecto de las instituciones publicas y privadas, dado que solo estas Ultimas deben
realizar el reporte en los términos que establece el Plan Unico de Cuentas expedido por la
Contaduria General de la Nacion. De ahi la necesidad de establecer un régimen transitorio
para el reporte de informacion financiera de aquellas instituciones sujetas al ambito del
Régimen de Contabilidad Publica;

Que el Ministerio de Educacion Nacional implementd en agosto de 2016 la nueva
herramienta tecnol6gica de cargue de informacion al SNIES denominada HECCA,
como aplicativo que permite disponer de un Unico canal de reporte de informacion de las
instituciones de educacion superior y de las demas entidades habilitadas legalmente para
ofrecer y prestar el mencionado servicio publico, introduciendo dicha herramienta una
serie de plantillas financieras que permiten estandarizar el reporte de informacion sobre
la gestion financiera y derechos pecuniarios de las instituciones de educacion superior,
para cumplir las funciones de inspeccion y vigilancia a cargo del Ministerio de Educacion
Nacional,

Que se requiere ejercer control y seguimiento financiero sobre los recursos que el
Ministerio de Educacion Nacional y las demas entidades del sector entregan a diferentes
beneficiarios para permitir el acceso a la educacion superior, como es el caso del Programa
Ser Pilo Paga, asi como a grupos focalizados tales como: victimas del conflicto armado,
personas en situacién de discapacidad, o que pertenecen a un determinado como grupo
étnico, docentes, entre otros;

Que con base en lo anterior se hace necesario modificar la Resolucion nimero 20434 de
2016 en lo pertinente al Mddulo Financiero, con el fin de fortalecer y actualizar el SNIES,
para el cumplimiento de la divulgacion de informacién para orientar a la comunidad sobre
la calidad, cantidad y caracteristicas de instituciones y programas de educacién superior;

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Acrticulo 1°. Modificacion del literal e) del numeral 4 del articulo 1° de la Resolucion
nimero 20434 de 2016. Modifiquese el literal €) del numeral 4 del articulo 1° de la
Resolucion niimero 20434 de 2016, el cual quedara asi:

“e) Informacion sobre fondos en administracion: datos de identificacion y
caracterizacion de los estudiantes matriculados en programas académicos de educacion
superior que son beneficiarios de alguno de los programas del Ministerio de Educacion
Nacional orientados a financiar la demanda de la educacion superior”.

Avrticulo 2°. Modificacion del articulo 3° de la Resolucion nimero 20434 de 2016.
Modifiquese el articulo 3° de la Resolucion ntimero 20434 de 2016, en lo pertinente a la
informacion de “Ser Pilo Paga” ¢ informacion financiera, el cual quedara asi:

“Articulo 3°. Actualizacién de la informacion en el SNIES por parte de las
instituciones de educacion superior y quienes ofrezcan y presten el servicio publico de
educacion superior. La informacion debe ser actualizada en el SNIES por las instituciones
de educacion superior y las demas entidades habilitadas legalmente para ofrecer y prestar
el mencionado servicio publico, dentro de las fechas que se establecen a continuacion:

FECHA DE REPORTE FECHA DE REPORTE
MoDULO/PLANTILLAS | PARAELPRIMER | PARAELSEGUNDO
PRIMER CORTE Primer .. Primer ..
— Definitiva —— Definitiva
PARTICIPANTES
* | Participantes mar-15 jun-30 sept-15 dic-10

En caso de novedad
En caso de novedad

* | Persona Juridica En caso de novedad

* | Actualizar documentos participante En caso de novedad

INFORMACION INSTITUCIONAL
Méximo cinco (5) dias
después de la novedad

Cada vez que se presente

Maximo cinco (5) dias
después de la novedad
Cada vez que se presente

* | Informacién complementaria de la IES

* | Unidad Organizacional

la novedad la novedad
* | Recursos Fisicos - Historico jun-30 dic-30
POBLACION ESTUDIANTIL
* | Inscritos - Relacién de Inscritos ene-31 jun-30 jul-31 dic-10
* | Inscritos programa ene-31 jun-30 jul-31 dic-10
* | Admitidos ene-31 jun-30 jul-31 dic-10
* | Estudiantes primer curso ene-31 jun-30 jul-31 dic-10
* | Matriculados mar-15 jun-30 sep-15 dic-10
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FECHA DE REPORTE | FECHA DE REPORTE FECHA DE REPORTE | FECHA DE REPORTE
MODULO / PLANTILLAS PAF;'E;E??&'\EAER PARQ‘EE,\IA‘ESSETGRUENDO MODULO / PLANTILLAS PAZ’EEIESPWR'Q\EAER PARQEEJ SSETGRUEN bo
PRIMER CORTE Primer Primer PRIMER CORTE Primer Primer
Definitiva Definitiva Definitiva Definitiva
corte corte corte corte
Estudiantes de articulacion mar-15 jun-30 sep-15 dic-10 Presupuesto Anual Aprobado de ingre-
Estudiantes de estrategias de cobertura mar-15 jun-30 sep-15 dic-10 * | sos y gastos de la vigencia actual para En los primeros 15 dias habiles del mes de febrero
Graduados abr-30 jul-31 oct-31 ene-31 IIEES pri.v'adas ol de i i . 15 dias
ecucion presupuestal de ingresos, n los primeros fas ha-
Actualizar documentos inscritos Cada Vf; rt]qcl:\cjesdeagresente Cada Vf; r?;l\?esdeasresente . géJiStOS y susr;esper():tivas modiﬁcagiones, Jul. 31 (Primer semestre | biles derz)l mes de febrero y
Materias inscritas del matriculado ago-31 feb-28 inf_orme semestral acumulado para IES con corte a junio 30) (Acumulado vi_g(?ncia ante-
privadas rior con corte diciembre 31)
Apoyos financieros, académicos u otros ago-31 feb-28 | Valor matricula para la préxima vigen- L
Retiros disciplinarios ago-31 feb-28 cia Reportar entre Nov 1° - Dic-15
glé;;os proyectados y matricula espe- Periodo siguiente marzo 15 | Periodo siguiente sept. 15 . \Izzreenccr}zs pecuniarios para la préxima Reportar entre Nov 1° - Dic-15
i FONDOS_ '_EN ADMINISTRACION Paragrafo. Las instituciones de educacion superior, y quienes ofrezcan y presten el
Estudiantes de Fondos en Adminis- jun-30 jul-31 dic-10 ene-31 servicio publico de educacion superior, que pretendan iniciar tramites de acreditacion
tracion — - - - institucional o de programas ante el Consejo Nacional de Acreditacién (CNA), deberan
IES Fondos en Administracion jun-30 jul-31 dic-10 ene-31 tener actualizada dentro del SNIES la informacion antes relacionada, en concordancia con
Programas Fondos en Administracion jun-30 jul-31 dic-10 ene-31 lo establecido en el articulo 3 numeral 2 del Acuerdo numero 02 de 2012, y articulo 10,
) Fiizﬁ EE ;E:ﬁ;; E FPE ,b\CRiAE?_ESEEEJONRDBE literal b) del Apuerdolnﬁmero 03 de. 2014 del Consejo Nacional de Educacion Superior
MODULO/PLANTILLAS SEMESTRE SEMESTRE (CESU), o la disposicion que la modifique, sustituya o complemente.
DEFINITIVA DEFINITIVA Se entendera que las instituciones de educacién superior y quienes ofrezcan y presten
RECURSO HUMANO el servicio publico de educacién superior tendran actualizada toda la informacién, cuando
fi . Cada vez que se presente | Cada vez que se presenta los datos reportados en el SNIES cubran los requerimientos del semestre inmediatamente
Integrantes maximo drgano de gobierno . .. . L .
la novedad la novedad anterior a la fecha de la solicitud del tramite de acreditacion respectivo.
Autoridades Cada V?; r?gjesdeagresente Cada the;?:\(/aesdeagresenta Articulo 3°. Modificacion del articulo 9° de la Resolucién nimero 20434 de 2016.
C Modifiquese el articulo 9° de la Resolucion numero 20434 de 2016, el cual quedara asi:
Directivos ada vez que se presente Cada vez que se presenta ) - o
la novedad la novedad “Articulo 9°. Reporte de valores de los derechos pecuniarios. Las instituciones de
Docentes jun-30 dic-10 educacion superior y las demas entidades habilitadas legalmente para ofrecer y prestar el
BIENESTAR INSTITUCIONAL mencionado servicio publico, en cumplimiento de su deber de informar lo establecido por
Actividades de Bienestar \ jun-30 dic-10 el articulo 122 de la Ley 30 de 1992, daran a conocer al Ministerio de Educacion Nacional,
a través del SNIES, modulo financiero, entre el primero (1°) de noviembre y el quince (15)
EXTENSION INSTITUCIONAL \ jun-30 dic-10 de diciembre de cada afio, la siguiente informacion:
_ 1. Elvalor de la matricula y los demas derechos pecuniarios de la siguiente anuali-
INTERNACIONALIZACION | jun-30 dic-10 dad, para estudiantes nuevos y antiguos, el incremento correspondiente respecto
; a la vigencia anterior.
INVESTIGACION \ jun-30 dic-10

INFORMACION FINANCIERA

Reporte trimestral de los saldos del
PUC a Nivel 6 y 8, de acuerdo con la
Resolucion niimero 643 de 2015 y las
modificaciones que expida la Contadu-
ria General de la Nacion.

A partir de esta informacion, las insti-
tuciones deben generar los siguientes
reportes:

1.1. Estado de la Situacién Financiera
(Balance General)

1.2. Balance general comparativo (A
partir de 2018)
1.3. Estado de resultados y otros resul-
tados integrales

2. Plantilla Estado de flujo de efectivo

3. Plantilla Estado de cambios en el pa-
trimonio

De acuerdo con la Resolucién nime-
ro 693 del 6 de diciembre de 2016 de
la Contaduria General de la Nacion,
las Instituciones de Educaciéon Su-
perior publicas deberan reportar esta
informacion a partir del 1° de enero
de 2018.

Para la vigencia 2017 las Instituciones
de Educacion Superior Publicas debe-
ran reportar:

1. Balance General

2. Estado de Resultados

Con el cuarto trimestre de cada vigen-
cia, las instituciones deberan adjuntar
las notas a los estados financieros y el
informe del revisor fiscal.

Abr - 30 (Corte a marzo 30)
Jul - 31 (Corte a junio 30)

Oct-31 (Corte a septiembre
30)

Abril -30 (Corte a diciembre
30 de vigencia anterior y
primer trimestre de la vigen-
cia actual)

Presupuesto Anual aprobado de ingre-
sos y gastos de la vigencia actual y la
correspondiente ejecucion presupuestal
del mes de enero, IES publicas

En los primeros 15 dias habiles del mes de febrero

Ejecucion presupuestal de ingresos,
gastos y sus respectivas modificaciones,
informe mensual para IES publicas

En los primeros 15 dias habiles del mes siguiente a su eje-
cucion; el cierre acumulado de la vigencia se reporta en los
primeros 15 dias habiles de febrero de la vigencia siguien-

te, corte diciembre 31

En caso de realizar incrementos diferenciales para cada programa académico o para
cada cohorte, se debera informar el monto incrementado en cada caso en particular.

2. Losactos de aprobacion, expedidos por la autoridad interna competente, median-
te los cuales se establecen los valores e incrementos de los derechos pecuniarios
a aplicar en la siguiente vigencia.

3. La justificacion del incremento de que trata el articulo 2.5.3.9.1.1 del Decreto
namero 1075 de 2015, cuando ello resulte procedente.

4. Ladireccion del sitio web donde se publicaran los actos de aprobacion referidos
en el numeral 2 de este articulo.

Paragrafo. En el evento que se presente alguna dificultad técnica en el cargue de
informacion de valores de los derechos pecuniarios al SNIES, la institucion de educacion
superior o la entidad habilitada legalmente para ofrecer y prestar el mencionado servicio
publico debera reportar la informacion al correo electrénico pecuniarios@mineducacion.
gov.co dentro de las fechas establecidas para tal fin, adjuntando alguna evidencia sobre la
falla presentada”.

Articulo 4°. Modificacion del articulo 10 de la Resolucion nimero 20434 de 2016.
Modifiquese el articulo 10 de la Resolucion numero 20434 de 2016, el cual quedara asi:

“Articulo 10. Justificacion del aumento del valor de los derechos pecuniarios.
Las instituciones de educacion superior de caracter privado que para la vigencia anual
siguiente pretendan incrementar el valor de los derechos pecuniarios por encima del indice
de inflacion del ano inmediatamente anterior, deberan presentar un informe al Ministerio
de Educacién Nacional que contenga lo siguiente:

1. Documento que contenga la justificacion aprobada por la autoridad interna com-
petente, que contenga la razén de los incrementos a los derechos pecuniarios.

2. Numero estimado de estudiantes que haran parte de cada uno de los programas
académicos, por el correspondiente periodo académico.

3. Célculo estimado del valor de los ingresos para cada periodo académico repor-
tado que se obtendrian, si se incrementaran con base en el indice de Precios al
Consumidor (IPC) anualizado (noviembre del afio inmediatamente anterior a 31
de octubre del afio en curso), publicado en la pagina oficial del Departamento
Nacional de Estadistica (DANE).

4.  Célculo estimado del valor de los ingresos para cada periodo académico reporta-
do, con base en el incremento efectivamente aprobado por la institucion para la
siguiente vigencia.

5. Cdlculo diferencial entre los valores obtenidos segun lo dispuesto en los numera-
les 3 y 4 del presente articulo, por periodo académico reportado.
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6.  Sumatoria total de los mayores valores a percibir por la institucion por concepto
de matriculas y derechos pecuniarios con incrementos superiores al IPC anuali-
zado.

7. Informacion desagregada sobre el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) en don-
de se informe y justifique la forma en que seran invertidos los mayores valores
que se obtendran por el incremento superior al IPC en los derechos pecuniarios,
asi como el periodo de ejecucion de dichos recursos.

Para el efecto se incluira informacion por cada uno de los proyectos y programas que
se adelantaran con dichos recursos, los cuales podran enmarcarse dentro de cualquiera de
los siguientes items de inversion: (1) actividades de incidencia social e impacto regional;
(2) bienestar institucional de la comunidad educativa; (3) cualificacion docente; (4)
desarrollo fisico y sostenibilidad ambiental; (5) desarrollo tecnoldgico; (6) infraestructura;
(7) internacionalizacion; (8) inversion planta fisica; (9) inversiones en muebles y enseres,
magquinaria, y equipo y bienes bibliograficos; (10) investigacion, innovacion y extension;
u (11) programas académicos.

Parégrafo 1°. Si los items de inversion son diferentes a los sefialados en el numeral 7
del presente articulo, la institucion debera justificar como estos se encuentran integrados y
desarrollados en su PDI, para lo cual debera:

1. Indicar el documento de politica institucional en donde se establezcan e identi-
fiquen los proyectos y programas que son y seran financiados con el incremento
del valor de los derechos pecuniarios.

2. Informar los rubros y montos del presupuesto anual de ingresos, gastos e inver-

siones en donde se incluyan los proyectos que van a ser financiados”.

Paragrafo 2°. Las instituciones de educacion superior de caracter privado, para efectos
de elaborar y remitir la justificacion referida al incremento de los valores de matriculas,
asi como de los derechos pecuniarios, de que trata el articulo 10 de la presente resolucion,
tendran en cuenta el Indice de Precios al Consumidor (IPC) anualizados (noviembre del
afio inmediatamente anterior a 31 de octubre del afio que cursa) publicado en la pagina
oficial del Departamento Nacional de Estadistica (DANE)”.

Articulo 5°. Régimen transitorio para el reporte de informacion financiera.
Atendiendo a lo dispuesto mediante la Resolucion nlimero 693 de 2016 de la Contaduria
General de la Nacién, las instituciones de educacion superior sujetas al d&mbito del
régimen de la contabilidad publica empezaran a reportar la informacion financiera ante
el Ministerio de Educacion Nacional a partir del 1° de enero de 2018. Respecto de la
informacion correspondiente a la vigencia 2017, dichas instituciones deberan reportar los
estados financieros, Balance General y Estado de resultados, de acuerdo con las plantillas
dispuestas para tal fin en el SNIES.

Articulo 6°. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de su publicacion.

Publiquese y cimplase.

Dada en Bogota, D. C., a 27 de septiembre de 2017.

La Ministra de Educacion Nacional,

Yaneth Giha Tovar.

(C.F).

MINISTERIO DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1573 DE 2017
(septiembre 28)

por el cual se adiciona una seccion al Decreto nimero 1076 de 2015, con el fin de designar

al Complejo de Humedales Lagos de Tarapoto para ser incluido en la lista de Humedales

de Importancia Internacional Ramsar, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 357 de
1997.

El Presidente de la Replblica de Colombia, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, y en especial las que le confieren el numeral 11 del articulo 189
de la Constitucion Politica, los numerales 22 y 24 del articulo 5° de la Ley 99 de 1993 y
los numerales 1 y 5 del articulo 2° de la Ley 357 de 1997, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia establece en sus articulos 8°, 58, 79 y
80 que es obligacion del Estado y de las personas proteger las riquezas culturales y
naturales de la nacion; que la propiedad es una funcion social que implica obligaciones,
a la cual le es inherente una funcion ecoldgica; que es deber del Estado planificar
el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales, para garantizar, entre otros
fines, su conservacion y restauracion, asi como proteger la diversidad e integridad del
ambiente y de manera particular el deber de conservar las areas de especial importancia
ecoldgica;

Que mediante Ley 357 del 21 de enero de 1997, el Congreso de la Republica de
Colombia aprob6 la “Convencion Relativa a los Humedales de Importancia Internacional
Especialmente como Habitat de Aves Acuaticas”, suscrita en Ramsar el 2 de febrero de

1971, cuyo objeto es la conservacion y el uso racional de los humedales y sus recursos y
la cual fue declarada exequible mediante Sentencia C-582 de 1997;

Que en el marco de la citada ley, Colombia adquiere el compromiso para designar
humedales idéneos de su territorio para ser incluidos en la Lista de Humedales Ramsar de
Importancia Internacional, para lo cual, es necesaria la descripcion precisa de los limites
de los mismos y adjuntar los correspondientes trazados en un mapa. Esta seleccion se
basa en la importancia internacional que ellos revisten en términos ecologicos, botanicos,
zooldégicos, limnolégicos o hidrolégicos;

Que de conformidad con el numeral 5 del mismo articulo 2°, toda parte contratante
tendra derecho a afiadir a la lista otros humedales situados en su territorio;

Que mediante Resolucion VIII.14, de la 8* Reunion de la Conferencia de las Partes
Contratantes en la Convencion sobre los humedales celebrada en Valencia, Espafia del 18 a
26 de noviembre de 2002, se aprobaron “Los nuevos lineamientos para la planificacion del
manejo de los sitios Ramsar y otros humedales, en donde se insta a las parte contratantes a
que apliquen los nuevos lineamientos con el propdsito de instituir y llevar a cabo procesos
de planificacion del manejo, particularmente de los sitios Ramsar de su territorio, para
obtener resultados de manejo efectivo;

Que de acuerdo con lo anterior, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
seleccion6 como uno de los humedales idoneos para ser incluidos en la Lista de Humedales
de Importancia Internacional, al Complejo de Humedales Lagos de Tarapoto, localizado
en el sur de la Republica de Colombia;

Que el complejo mencionado esta localizado en el sur de Colombia, en el departamento
del Amazonas, en el municipio de Puerto Narifo, el cual tiene aproximadamente 7,338
habitantes (Corpoamazonia & Fundacion Omacha 2013). El sitio Ramsar dista de la
cabecera municipal de Leticia, la capital del departamento de Amazonas, 75 km recorridos
aguas abajo por el rio Amazonas. Leticia tiene aproximadamente 40.008 habitantes segiin
la poblacion proyectada por el DANE (2011);

Que de conformidad con el documento técnico elaborado por la Fundacion Omacha,
WWF y la Universidad Nacional de Colombia, como parte de los insumos para esta
designacion, el complejo de humedales, ““se encuentra ubicado en el municipio de Puerto
Narifio, en el departamento de Amazonas, y abarca una amplia zona de terrazas de
plano inundable comprendida entre la frontera occidental del Trapecio Amazdnico con
Perii y los rios Amazonas, Atacuari y Loretoyacu. Especificamente, Puerto Nariiio esta
situado en una terraza alta de tierra firme sobre la margen izquierda del rio Loretoyacu,
afluente del Amazonas, entre las coordenadas 03° 54°- 03° 12’ latitud sury 70° 17°-70° 42’
longitud oeste. Limita por el norte con Perd, el Resguardo Indigena Cothué-Putumayo,
el Corregimiento de Tarapacd, el rio Amacayacu y la quebrada Agua Blanca, por el este
con el municipio de Leticia, el Parque Nacional Natural Amacayacu y la desembocadura
del caiio Damancio en el rio Amazonas, por el sur con Peri, los rios Amazonas y Atacuari
y el PNN Amacayacu, y por el occidente con el rio Amazonas y Peru (Ochoa et al. 2006,
Trujillo et al. 2014)”. Las extensiones propuestas son fruto de los ejercicios iniciales
realizados con las organizaciones antes referidas;

Que asi mismo, para la seleccion de dichos humedales estos estudios fueron revisados
por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y los que permiten establecer que
se da cumplimiento a los criterios de las directrices de la Convencion Ramsar contenidas
en el “Marco estratégico y lineamientos para el desarrollo futuro de la Lista de Humedales
de Importancia Internacional”;

Que de acuerdo a los estudios en mencién, el Complejo de Humedales Lagos de
Tarapoto estda compuesto por los humedales 1énticos y 16ticos. Entre los principales
estan los Lagos de Tarapoto Largo y Tarapoto Redondo, asi como los lagos satélites
de Cabeceras 1, 2 y 3, y otros lagos de mayor tamafio como Cocha Larga, Chepeten,
Igarapeguazu, Calzén Cocha, Garza Cocha y Charapa Cocha, en su mayoria
interconectados por cafios que permiten la mezcla de las aguas blancas del rio Amazonas
(ricas en nutrientes) con las aguas negras de los rios tributarios Amacayacu, Cotuhé,
Boyahuasu, Atacuari y Loretoyacl (pobres en nutrientes), produciendo mezclas muy
productivas que permiten el sustento de especies vegetales y animales, muchas en
diferentes categorias de amenaza y migratorias;

Que por sus caracteristicas, estos ecosistemas son guarderias de peces de los que
dependen las comunidades indigenas que alli habitan y desempefian funciones tales
como el control de inundaciones, recarga y descarga de acuiferos, control de la erosion,
retencion de sedimentos, retencion de nutrientes, exportaciéon de biomasa, proteccion
contra tormentas, estabilizacion de microclimas, transporte de aguas, recreacion y turismo
y son fuente de abastecimiento de agua;

Que este complejo incluye los humedales boscosos amazdnicos de varzea (propios
de rios de aguas blancas) e igap6s (propios de rios de aguas negras), dos ecosistemas
amazonicos muy raros ya que solo ocupan el 2% de la cuenca. Mientras las varzeas estan
alrededor de los rios de aguas blancas, los igapds se encuentran alrededor de los lagos y
rios de aguas negras. La alta fertilizacion por sedimentos que reciben estos ecosistemas en
las épocas de inundacion generan una alta productividad bioldgica que genera y mantiene
una alta diversidad de flora y fauna, la cual es aprovechada por las comunidades indigenas
de laregion. Entre las especies vegetales de las partes mas altas ricas en limos, se destacan
los gigantescos cauchos, caimitos Pouteria sp., jobos Spondias mombin, ceibas Ceiba
pentandra, el maraco Couroupita guianensis con racimos de enormes frutos en el tallo
y el mortecino Gustavia sp., Lecitidacea que produce flores pestilentes, polinizadas por
enormes abejas; las palmas constituyen un grupo de gran diversidad y forman bosques
oligarquicos dominado por una de sus especies, por ejemplo de palma real Attalea maripa
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y Attalea butyracea, milpesos Oenocarpus bataua y cananguchales Mauritia flexuosa.
En las partes méas bajas dominan las especies de renacos Ficus trigona, aguajes Mauritia
flexuosa, asais Euterpe precatoria, capironas Calycophyllum spruceanum y la especie mas
emblematica de esta region biogeografica la Victoria amazonica que se caracteriza por
poseer hojas de mas de 1 m de didametro;

Que los humedales de Tarapoto son el habitat de gran variedad de especies de flora
y fauna amenazadas, migratorias y especies insignia como los delfines rosados Inia
geoffrensis, delfines grises Sotalia fluviatilis, nutrias gigantes Pteronura brasiliensis,
manaties Trichechus inunguis, caimanes negros Melanosuchus niger, tortugas charapa
Podocnemis expansa y terecay Podocnemis unifilis, peces gigantes como el pirarucu
Arapaima gigas, arawana Osteoglossum bicirrhosumy una gran variedad de aves acuaticas;

Que el Complejo de Humedales Lagos de Tarapoto es de importancia internacional
porque alberga una gran diversidad de especies como las aves que se han registrado 244
especies, de las cuales 24 son migratorias boreales, australes y ecuatoriales (Fundacion
Omacha & WWEF 2015). Entre las especies se destacan grandes depredadoras como el aguila
arpia (Harpia harpyja) y €l guila pescadora (Pandion haliaetus), otras frugivoras como las
cotingas, tangaras, tinamues, guacamayas, loros, jacamares, tragones, guacharacas y tucanes
que desempefian funciones claves como dispersores de semillas para la supervivencia de
algunas comunidades de plantas (melastomataceas, rubiaceas y solanaceas);

Que asi mismo, es de importancia internacional porque son el habitats de mas de 76
especies de mamiferos y son claves para la crianza y alimentacion de delfines de rio (Trujillo
& Diazgranados 2014), manaties Trichechus inunguis y jaguar Panthera onca que se ha
especializado a sistemas de varzeas e igap0s. Para el caiman negro Melanosuchus niger se
constituye en uno de los pocos relictos para sus poblaciones (Becerra et al. 2014) y ofrecen
habitats importantes para una gran diversidad de anfibios endémicos para la cuenca;

Que de la misma manera, es de importancia internacional porque es un area importante
para mantener la diversidad bioldgica ya que se han registrado 10 nuevas especies de peces
para Colombia: Curimata inornata, Leporinus trimaculatus, Pyrrhulina australis, P. beni,
Astyanax anterior, Ossancodoras punctatus, Corydoras pygmaeus, Lepthoplosternum
altamazonicum, Ptegygoplchthys multiradiatus y Lithodoras dorsalis. Ademas, de un
pez eléctrico Apteronotus albifrons, nuevo registro para el Amazonas colombiano. Para
las aves destacan dos nuevos registros para la Amazonia colombiana, los halcones Buteo
swainsonii y Buteo platypterus. En plantas, se destaca primer registro de Carana bravo
Itaya amicorum, Ginica especie de este género de palmas que solo habia sido registrada
en Colombia en el rio Cahuinari, region de Araracuara, y tiene pocos registros en Perd y
Brasil, por lo cual puede considerarse como una especie con importancia de conservacion
(Forero & Coérdoba 2014);

Que por otro lado, el Convenio 169 de 1989 de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT), adoptado mediante la Ley 21 de 1991, hace parte del ordenamiento juridico
colombiano, en virtud de los articulos 93 y 94 de la Constitucion Politica de 1991, insta
a los Gobiernos a que desarrollen medidas que protejan los derechos de comunidades
indigenas y tribales;

Que el articulo 6° del Convenio 169 de 1989 de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT), establece el compromiso de los gobiernos de consultar a los pueblos
interesados, mediante procedimientos apropiados y, en particular, a través de sus
instituciones representativas, cada vez que se prevean medidas legislativas o administrativas
susceptibles de afectarles directamente;

Que conforme a lo establecido en el articulo 7° del Convenio, se le debe reconocer a las
comunidades locales el derecho de decidir sus propias prioridades en lo que atafie al proceso
de desarrollo, en la medida en que este afecte sus vidas, creencias, instituciones y bienestar
espiritual y a las tierras que ocupan o utilizan de alguna manera, y de controlar, en la medida
de lo posible, su propio desarrollo econédmico, social y cultural. Ademas, dichos pueblos
deberan participar en la formulacion, aplicacion y evaluacion de los planes y programas de
desarrollo nacional y regional, susceptibles de afectarlas directamente;

Que en cumplimiento del articulo 13 ibidem, se debe respetar la importancia especial
que para las culturas y valores espirituales de los pueblos interesados reviste su relacion
con las tierras o territorios, 0 con ambos, segln los casos, que ocupan o utilizan de alguna
otra manera y, en particular, los aspectos colectivos de esa relacion;

Que de acuerdo con los articulos 14 y 15 ibidem, el Estado colombiano debe tomar
las medidas para salvaguardar el derecho a utilizar tierras que no estén exclusivamente
ocupadas por ellas, pero a las que hayan tenido tradicionalmente acceso para sus
actividades tradicionales y de su subsistencia; proteger especialmente los derechos de
estos pueblos a participar en la utilizacién, administracion y conservacion de los recursos
naturales existentes;

Que en cumplimiento de este mandato el 14 de agosto de 2014, con el Radicado
EXTMI14-0038933 se solicitdé a la Direccion de Consulta Previa del Ministerio del
Interior por parte de la Direccion de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos
de este Ministerio, la certificacion sobre la presencia o no de grupos étnicos en el area de
influencia del proyecto “Designacion del complejo de Lagos de Tarapoto como humedal
de importancia internacional Ramsar”;

Que la Direccion de Consulta Previa una vez revisadas las bases de la Direccion
mediante Certificado nimero 1408 del 12 de septiembre de 2014 certifico que el proyecto
se traslapa con el Resguardo Indigena Puerto Narifio Tikuna, Cokama y Yagua-Ticoya de
la Etnia Ticuna-Cocama-Yagua.

De acuerdo con lo anterior, mediante solicitud realizada por este Ministerio, el
Ministerio del Interior inici6 el proceso de consulta mediante el acta de preconsulta e

iniciacion del proceso de consulta previa para la designacion del Complejo de Humedales
Lagos de Tarapoto como Humedal de Importancia Internacional Ramsar, del 26 de octubre
de 2016, en donde fue presentado por el Ministerio del Interior el marco normativo que
rige el proceso de consulta previa y por el Ministerio de Ambiente la explicacion de la
medida administrativa, que son beneficios de un area designada como sitio Ramsar y
deberes de los actores que hacen parte de este, asi mismo, como la concertacion de la ruta
metodoldgica del proceso;

Que mediante acta de protocolizacion de acuerdos de fecha 15 de diciembre de 2016,
las 22 comunidades reunidas en un Congreso WONE expresaron que estaban de acuerdo
con la designacion del complejo de Lagos de Tarapoto como humedal de importancia
internacional Ramsar;

Que asi mismo, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, adelant6 las
gestiones necesarias para el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 685 de
2001, ante la Agencia Nacional Minera, en calidad de Autoridad Minera mediante el oficio
con Radicado DBD-8201-E2-2017-014336 del 5 de junio de 2017, la cual se pronuncio
respecto del interés minero en las areas del complejo de humedales Lagos de Tarapoto,
a través del oficio Radicado ANM numero 20173000158161 y en el cual sefialé que no
se evidencian traslapes con titulos mineros, solicitudes, legalizaciones zonas mineras de
comunidades étnicas y areas mineras estratégicas;

Que asi mismo, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, adelanté gestiones
necesarias con la Agencia Nacional de Hidrocarburos, con el fin de que se pronuncie
respecto el interés hidrocarburifero en las areas del Complejo de Humedales Lagos de
Tarapoto, mediante Oficio DBD-8201-E2-2017-014333 del 5 de junio de 2017, a lo cual
expresd mediante Oficio 20174310123251, que el poligono “Complejo de Humedales
Lagos de Tarapoto”, no tiene asignada a la fecha contrato para la exploracién y produccion
de hidrocarburos”;

Que verificada el area objeto de designacion, se encontrd que se vienen desarrollando
una serie de actividades de turismo por comunidades externas al Complejo que impacta
al complejo de humedales, las cuales deberén ser objeto de gestion y manejo por parte
de la autoridad ambiental regional, en el marco de la formulacion y adopcion del Plan
de Manejo del Humedal, con el fin de compatibilizar dichas actividades con el Régimen
Juridico que ostenta esta designacion;

Que el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible a través de la Direccion
de Bosques, Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos adelantd los estudios técnicos
necesarios delimitando y elaborando la cartografia necesaria del Complejo de Humedales
que se adopta a través del presente decreto;

Que de acuerdo con los numerales 22 y 24 del articulo 5° de la Ley 99 de 1193,
en armonia con el articulo 2° del Decreto-ley 350 de 2011, corresponde al Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, representar al Gobierno nacional en la ejecucion
de tratados y convenios internacionales sobre Medio Ambiente y recursos naturales
renovables, y regular las condiciones de conservacion y manejo de las ciénagas, pantanos,
lagos, lagunas y demés ecosistemas hidricos continentales;

En mérito de lo expuesto;

DECRETA:

Articulo 1°. Objeto. Adicionese al Libro 2, Parte 2, Titulo 2, Capitulo 4 del Decreto
numero 1076 de 2015, una nueva seccion, asi:

“SECCION 8
Complejo de Humedales Lagos de Tarapoto
Articulo 2.2.1.4.8.1. Designacion. Designar al Complejo de Humedales Lagos de
Tarapoto para ser incluido en la Lista de Humedales de Importancia Internacional, el cual
se encuentra delimitado, segin los estudios elaborados por el Ministerio de Ambiente y

Desarrollo Sostenible, el cual comprende un area de 45.463,96 hectareas aproximadamente
de acuerdo con las siguientes coordenadas:

N° LATITUD LONGITUD N° LATITUD LONGITUD

1 3°47°43,667°S | 70°42°47,690” W 22 3°46°44,035”S | 70°22°14,908” W
2 3°44°30,800” S | 70°40°45432” W 23 3°46°51,802” S | 70°21°34,844” W
3 3°44°26,058” S | 70°40°42,420" W 24 3°47°4,079” S 70°19°10,345” W
4 3°42°8,068”S | 70°390° 14,972” W 25 3°46°48,709”S | 70°19°23,645" W
5 3°40° 12,157 S 70°38°1,636” W 26 3°46°53,694”S | 70° 18’ 14,686” W
6 3°39°47,806” S | 70°37°46,221” W 27 3°46°28,536”S | 70°18°16,031” W
7 3°39°0,656” S 70°37° 16,297 W 28 3°45°12,550”S | 70°17°23,008” W
8 3°383,791” S 70° 36°40,334” W 29 3°46°19,761 “S | 70°17°16,376” W
9 3°37°22,821”S | 70°36°15,920" W 30 3°48°23,986” S 70° 17 4,113” W
10 3°37°37,526”S | 70°35°56,791 “W 31 3°48°58,640” S 70°17°1,146” W
11 3°39°52,747°S | 70°35°34,178” W 32 3°48°48,156”S | 70°17°29,562” W
12 3°40°4,699” S 70° 357 46,931” W 33 3°48°27,364”S | 70°18°24,243” W
13 3°40°52,724”S | 70°36°10,210” W 34 3°47°13,313”S | 70°21°37,686” W
14 3°41°37,939”S | 70°35°40,998” W 35 3°47° 13,3657 S | 70°21°45,132” W
15 324419117 S 70°31°16,168” W 36 3°47°39,512”S | 70°23°17,827" W
16 3°44°12,768” S 70°31°0,708” W 37 3°49°39,318”S | 70°33°26,674” W
17 3°44°3,439” S 70°30°43,182” W 38 3°48°58,212” S | 70°35°27,262” W
18 3°45°7,978” S 70°29°2,913” W 39 3°50°19,304”S | 70°37°20,056” W
19 3°44°36,986” S | 70°2724,590” W 40 3°49°52,844”S | 70°3746,644” W
20 3°46°7,312” S 70°23°24,039” W 41 3°47°44,3677S | 70°40°54,410” W
21 3°46°23,976”S | 70°22°58,272” W
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El sistema de coordenadas esta referido al datum oficial de Colombia Magna-Sirgas,
definido por el Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC).

Parégrafo 1°. El mapa anexo hace parte integral del presente decreto y refleja la
materializacion cartografica de los poligonos anteriormente descritos.

Parégrafo 2°. La cartografia oficial del presente decreto, se adopta en formato shape.
file la cual se encontrara disponible para su descarga en la pagina web del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Articulo 2.2.1.4.8.2. Régimen aplicable. EI manejo y gestion del humedal
designado en el articulo precedente debido a su importancia internacional, se regira
de acuerdo con los lineamientos y directrices emanados por la Convencién Ramsar,
la Politica Nacional para Humedales Interiores de Colombia, el paragrafo del articulo
172 de la Ley 1753 de 2015 y las Resoluciones niimeros 157 de 2004, 196 de 2006,
y 1128 de 2006, asi como por la normativa vigente, y/o la que modifique o sustituya
el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible en materia ambiental para estos
ecosistemas estratégicos.

Articulo 2.2.1.4.8.3. Plan de Manejo Ambiental. La Corporacion para el Desarrollo
Sostenible del Sur de la Amazonia (Corpoamazonia), estara a cargo de la expedicion
y cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental del Complejo de Humedales Lagos de
Tarapoto, el cual debera estar acorde a la normativa sefialada en el articulo 2° del presente
acto administrativo.

Articulo 2°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 28 de septiembre de 2017.

JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Ministro de Ambiente y Desarrollo Sostenible,

Luis Gilberto Murillo Urrutia.

MINISTERIO DE VIVIENDA,
CiubpAD Y TERRITORIO

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1585 DE 2017
(septiembre 28)
por el cual se efecta un nombramiento.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas en el numeral 13 del articulo 189 de
la Constitucion Politica y en el literal e) del articulo 1° del Decreto nimero 2728 de 2012,

DECRETA:

Articulo 1°. Nombrar al doctor Fernando Andrés Vargas Mesias, identificado con
cédula de ciudadania ntimero 12993549 de Pasto, en el cargo de Experto de Comision
Reguladora, Codigo 0090, integrante de la Comision de Regulacion de Agua Potable y
Saneamiento Basico (CRA).

Acrticulo 2°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 28 de septiembre de 2017.

JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Ministro de Vivienda, Ciudad y Territorio,

Jaime Alberto Pumarejo Heins.

MINISTERIO DE TRANSPORTE

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 0003971 DE 2017

(septiembre 26)

por la cual se expide la categorizacion de las vias que conforman el Sistema Nacional
de Carreteras o Red Vial Nacional correspondientes al municipio de Colén Génova -
departamento de Narifio.

La Directora de Infraestructura (), en ejercicio de sus atribuciones constitucionales
y legales, en especial las conferidas en el paragrafo 1° del articulo 3° de la Resolucion
nimero 1530 de 2017 y la Resolucion nimero 0001661 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Transporte tiene como objetivo principal la formulacién y
adopcion de las politicas, planes, programas, proyectos y regulacion econémica en materia
de transporte, transito e infraestructura de los modos de transporte carretero, maritimo,
fluvial, férreo, aéreo y la regulacion técnica en materia de transporte y transito;

Que la Ley 105 de 1993 define las competencias sobre la Infraestructura de
Transporte estableciendo que las vias nacionales son aquellas a cargo de la Nacion, las
vias departamentales son aquellas a cargo de los departamentos y las vias municipales y
distritales aquellas a cargo de los municipios;

Que la Ley 1228 de 2008 en su articulo 1° determina: “‘Las vias que conforman el
Sistema Nacional de Carreteras o Red Vial Nacional se denominan arteriales o de primer
orden, intermunicipales o de segundo orden y veredales o de tercer orden. Estas categorias
podran corresponder a carreteras a cargo de la Nacion, los departamentos, los distritos
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especiales y los municipios. EI Ministerio de Transporte serd la autoridad que mediante
criterios técnicos, determine a qué categoria pertenecen”,

Que el Ministerio de Transporte expidi6 la Resolucion nimero 1240 de 2013, mediante
la cual se adoptaron criterios técnicos de funcionalidad de la via, Transito Promedio Diario
(TPD), disefo y/o caracteristicas geométricas de la via y poblacion para categorizar las
vias que conforman el Sistema Nacional de Carreteras 0 Red Vial Nacional denominadas
arteriales o de primer orden, intermunicipales o de segundo orden y veredales o de tercer
orden;

Que en el articulo tercero de la citada resolucién, sefialé que la matriz de criterios
técnicos de categorizacion de sus vias, debia ser reportada a la Direccion de Infraestructura
del Ministerio de Transporte, dentro de los dieciocho meses siguientes a la expedicion de
dicho acto administrativo;

Que una vez vencido dicho término, se corrobord que las entidades territoriales no
dieron cumplimiento al diligenciamiento de la matriz de criterios técnicos de categorizacion
de sus vias;

Que el documento Conpes 3857 de 2016, fij6 un plazo de dos (2) afos para que
las entidades territoriales realicen el levantamiento y procesamiento de la informacion
correspondiente al inventario de la red vial terciaria, en cumplimiento de lo establecido en
las Resoluciones numeros 1860 de 2013 y 1067 de 2015;

Que conforme a lo anterior, el Ministerio de Transporte expidi6 la Resolucion nimero
1530de 2017 “por la cual se adoptan los criterios técnicos, la Matriz la Guia Metodolégica
para la categorizacion de las vias que conforman el Sistema Nacional de Carreteras o Red
Vial Nacional y se dictan otras disposiciones”, la cual deroga la Resoluciéon niimero 1240
de 2013, y amplia el plazo para el diligenciamiento de la matriz hasta el 30 de abril de 2018
e incluye un nuevo requisito;

Que teniendo en cuenta que el municipio de Colon Génova - departamento de Narifio,
allegod la informacion en los términos definidos en la Resolucion numero 1530 de 2017,
mediante oficio con Radicado MT 20173210444032 del 18 de julio de 2017, se realiza la
revision y validacion de dicha informacién, de acuerdo a los criterios establecidos en este
acto administrativo;

Que el Ministerio de Transporte solicitd aclaraciones a la informacion remitida
mediante correos electronicos institucionales del 19 de julio de 2017 y 1° de agosto de
2017, los cuales la alcaldia municipal de Colon Génova - departamento de Narifio resolvio
mediante correo electronico del 8 de agosto de 2017;

Que el Ministerio de Transporte encontrd que la informacidn remitida esta completa
y cumple con las exigencias contempladas en la normatividad vigente, por lo tanto se
establece que es viable la Categorizacion de las vias del municipio de Coléon Génova -
departamento de Narifio;

Que el contenido de la presente resolucion fue publicado en la pagina web del
Ministerio de Transporte en cumplimiento de lo determinado en el literal 8 del articulo 8°
de la Ley 1437 de 2011 el dia 8 de septiembre de 2017 al 18 de septiembre de 2017 con el
objeto de recibir opiniones, sugerencias o propuestas alternativas;

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Determinar la categoria de las vias correspondientes al municipio de
Colon Génova - Narifio asi:

NOMBRE DE LA VIA CATEGORIA
LA LUPA - VILLANUEVA - HUECO HONDO - CONTADERO - EL
SAUCE (CRUCE RUTA 25ANNRO3) - TRAMO LA LUPA — VILLA| VIA DE TERCER ORDEN

- NUEVA HUECO HONDO (LIMA CON LA UNION ) VIiA 25AN01

EL SAUCE - SANTA ROSA - DAVID ALTO GENOVA (CRUCE RUTA
25ANR01-5) TRAMO DE LOS MOLINOS - CUATRO ESQUINAS Y
CAJUCAL - DAVID ALTO - GENOVA.

Articulo 2°. La presente resolucion para la categorizacion de las vias que conforman
el Sistema Nacional de Carreteras o Red Vial Nacional no modifican las competencias
establecidas en la Ley 105 de 1993.

Articulo 3°. En el evento de modificacion de las condiciones iniciales mediante
las cuales fueron categorizadas las vias del municipio de Coléon Génova, estas podran
ser recategorizadas, previa solicitud escrita dirigida al Ministerio de Transporte, junto
con la matriz de criterios diligenciada con la informacion actualizada de la via, en
medio fisico y digital, debidamente suscrita por el representante legal, de acuerdo con
lo consagrado en la Resolucion numero 1530 de 2017, o cualquiera que la modifique
0 sustituya.

VIA DE TERCER ORDEN

Articulo 4°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion en el
Diario Oficial.

Publiquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 26 de septiembre de 2017.
La Directora de Infraestructura (e),
Esperanza Ledezma Lloreda.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 0003974 DE 2017

(septiembre 26)

por la cual se expide la categorizacion de las vias que conforman el Sistema Nacional de
Carreteras o Red Vial Nacional correspondientes al municipio de Doncello - departamento
de Caqueta.

La Directora de Infraestructura (), en ejercicio de sus atribuciones constitucionales
y legales, en especial las conferidas en el paragrafo 1° del articulo 3° de la Resolucién
nimero 1530 de 2017 y la Resolucion nimero 0001661 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Transporte tiene como objetivo principal la formulacién y
adopcion de las politicas, planes, programas, proyectos y regulacion econémica en materia
de transporte, transito e infraestructura de los modos de transporte carretero, maritimo,
fluvial, férreo, aéreo y la regulacion técnica en materia de transporte y transito;

Que la Ley 105 de 1993 define las competencias sobre la Infraestructura de
Transporte estableciendo que las vias nacionales son aquellas a cargo de la Nacion, las
vias departamentales son aquellas a cargo de los departamentos y las vias municipales y
distritales aquellas a cargo de los municipios;

Que la Ley 1228 de 2008 en su articulo 1° determina: “Las vias que conforman el
Sistema Nacional de Carreteras o Red Vial Nacional se denominan arteriales o de primer
orden, intermunicipales o de segundo orden y veredales o de tercer orden. Estas categorias
podran corresponder a carreteras a cargo de la Nacion, los departamentos, los distritos
especiales y los municipios. EI Ministerio de Transporte sera la autoridad que mediante
criterios técnicos, determine a qué categoria pertenecen’”;

Que el Ministerio de Transporte expidi6 la Resolucion niimero 1240 de 2013, mediante
la cual se adoptaron criterios técnicos de funcionalidad de la via, Transito Promedio Diario
(TPD), disefio y/o caracteristicas geométricas de la via y poblacion para categorizar las
vias que conforman el Sistema Nacional de Carreteras o Red Vial Nacional denominadas
arteriales o de primer orden, intermunicipales o de segundo orden y veredales o de tercer
orden;

Que en el articulo tercero de la citada resolucion, sefialé que la matriz de criterios
técnicos de categorizacion de sus vias, debia ser reportada a la Direccion de Infraestructura
del Ministerio de Transporte, dentro de los dieciocho meses siguientes a la expedicion de
dicho acto administrativo;

Que una vez vencido dicho término, se corrobord que las entidades territoriales no
dieron cumplimiento al diligenciamiento de la matriz de criterios técnicos de categorizacion
de sus vias;

Que el documento Conpes 3857 de 2016, fijo un plazo de dos (2) afios para que
las entidades territoriales realicen el levantamiento y procesamiento de la informacion
correspondiente al inventario de la red vial terciaria, en cumplimiento de lo establecido en
las Resoluciones nimeros 1860 de 2013 y 1067 de 2015;

Que conforme a lo anterior, el Ministerio de Transporte expidi6 la Resolucion nimero
1530 de 2017 “por la cual se adoptan los criterios técnicos, la Matriz la Guia Metodolégica
para la categorizacion de las vias que conforman el Sistema Nacional de Carreteras o Red
Vial Nacional y se dictan otras disposiciones”, la cual deroga la Resolucion nimero 1240
de 2013, y amplia el plazo para el diligenciamiento de la matriz hasta el 30 de abril de 2018
e incluye un nuevo requisito;

Que teniendo en cuenta que el municipio de Doncello - departamento de Caqueta,
allegd la informacion, mediante oficio con Radicado MT nimero 20173210320052 del dia
24 de mayo de 2017, se realiza la revision y validacion de dicha informacion, de acuerdo a
los criterios establecidos en la Resolucion ntimero 1530 del 23 de mayo de 2017;

Que el Ministerio de Transporte solicitd aclaraciones a la informacion remitida
mediante Oficio MT niimero 20175000273231 del 11 de julio de 2017, las cuales fueron
enviadas por el municipio de Doncello - departamento de Caqueta mediante oficio con
Radicado MT ntimero 20173210481672 del 2 de agosto de 2017,

Que verificadas las matrices reportadas por el municipio en comento, se constatd
que se registro el tramo “Via Doncello - El Paujil”, via que se encuentra categorizada a
cargo del Invias, de acuerdo a la Resolucion ntimero 5133 de 30 de noviembre de 2016,
identificada con el nimero de ruta 6503 Florencia - Puerto Rico KO+000 al K96+763,
situacion que conlleva a eliminar dicha via de este acto administrativo;

Que el Ministerio de Transporte encontrd que la informacién remitida esta completa
y cumple con las exigencias contempladas en la normatividad vigente, que por lo tanto
se establece que es viable la Categorizacion de las vias del municipio de Doncello -
departamento de Caquetd;

Que el contenido de la presente resolucion fue publicado en la pagina web del
Ministerio de Transporte en cumplimiento de lo determinado en el literal 8 del articulo 8°
de la Ley 1437 de 2011, el dia 8 de septiembre de 2017 con el objeto de recibir opiniones,
sugerencias o propuestas alternativas;

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Determinar la categoria de las vias correspondientes al municipio de
Doncello — departamento de Caqueta asi:
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CATEGORIA
VIA DE TERCER ORDEN
VIA DE TERCER ORDEN
VIA DE TERCTR ORDEN
VIA DE TERCER ORDEN
VIA DE TERCER ORDEN
ViA DE TERCER ORDEN
VIA DE TERCER ORDEN
VIA DE TERCER ORDEN
VIA DE TERCER ORDEN
ViA DE TERCER ORDEN
VIA DE TERCER ORDEN
VIA DE TERCER ORDEN
VIA DE TERCER ORDEN
ViA DE TERCER ORDEN
VIA DE TERCER ORDEN
VIA DE TERCER ORDEN
VIA DE TERCER ORDEN
ViA DE TERCER ORDEN
Doncello - Anayacito Bajo VIA DE TERCER ORDEN
Trocha | - Sagrados Corazones VIA DE TERCER ORDEN

Articulo 2°. La presente resolucion para la categorizacion de las vias que conforman

el Sistema Nacional de Carreteras o Red Vial Nacional no modifican las competencias
establecidas en la Ley 105 de 1993.

Articulo 3°. En el evento de modificacion de las condiciones iniciales mediante
las cuales fueron categorizadas las vias del municipio de Doncello - departamento de
Caquetd, estas podran ser recategorizadas, previa solicitud escrita dirigida al Ministerio
de Transporte, junto con la matriz de criterios diligenciada con la informacion actualizada
de la via, en medio fisico y digital, debidamente suscrita por el representante legal, de
acuerdo con lo consagrado en la Resolucion nimero 1530 de 2017, o cualquiera que la
modifique o sustituya.

NOMBRE DE LA VIA
Alto San Pedro - Alemania - Las Américas
Granada - Ceiba - Las Nieve
San José - Birmani
El Doncello - Serrania - Laureles
Doncello - El Jardin
Bajé Quebraddn - Quebradon Alto
Maguare - Puerto Manrique
Puerto Manrique - San Pablo
Achapo - Trocha C
Maguare - Trocha A - Las Venturas
Trocha B - Las Mercedes
Balsora - Camelias - Los Cristales
Puerto Hungria - Las Palmas
Violetas — Brazuelo
Maguare - Villa Rica
Quebraddn - Relleno Sanitario
El Doncello - Manzanares
El Doncello - ElI Meson

Articulo 4°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion en el
Diario Oficial.
Publiquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 26 de septiembre de 2017.
La Directora de Infraestructura (e),
Esperanza Ledezma Lloreda.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 0003975 DE 2017

(septiembre 26)

por la cual se expide la categorizacion de las vias que conforman el Sistema Nacional
de Carreteras o Red Vial Nacional correspondientes al municipio de Cantagallo -
departamento de Bolivar.

La Directora de Infraestructura (), en ejercicio de sus atribuciones constitucionales
y legales, en especial las conferidas en el pardgrafo 1° del articulo 3° de la Resolucion
nimero 1530 de 2017 y la Resolucion nimero 0001661 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Transporte tiene como objetivo principal la formulacion y
adopcidn de las politicas, planes, programas, proyectos y regulaciéon econémica en materia
de transporte, transito e infraestructura de los modos de transporte carretero, maritimo,
fluvial, férreo, aéreo y la regulacion técnica en materia de transporte y transito;

Que la Ley 105 de 1993 define las competencias sobre la Infraestructura de
Transporte estableciendo que las vias nacionales son aquellas a cargo de la Nacion, las
vias departamentales son aquellas a cargo de los departamentos y las vias municipales y
distritales aquellas a cargo de los municipios;

Que la Ley 1228 de 2008 en su articulo 1° determina: “Las vias que conforman el
Sistema Nacional de Carreteras o Red Vial Nacional se denominan arteriales o de primer
orden, intermunicipales o de segundo orden y veredales o de tercer orden. Estas categorias
podran corresponder a carreteras a cargo de la Nacién, los departamentos, los distritos
especiales y los municipios. EI Ministerio de Transporte sera la autoridad que mediante
criterios técnicos, determine a qué categoria pertenecen”,

Que el Ministerio de Transporte expidi6 la Resolucion nimero 1240 de 2013, mediante
la cual se adoptaron criterios técnicos de funcionalidad de la via, Transito Promedio Diario
(TPD), diseflo y/o caracteristicas geométricas de la via y poblacion para categorizar las
vias que conforman el Sistema Nacional de Carreteras 0 Red Vial Nacional denominadas
arteriales o de primer orden, intermunicipales o de segundo orden y veredales o de tercer
orden;

Que en el articulo tercero de la citada resolucion, sefiald que la matriz de criterios
técnicos de categorizacion de sus vias, debia ser reportada a la Direccion de Infraestructura
del Ministerio de Transporte, dentro de los dieciocho meses siguientes a la expedicion de
dicho acto administrativo;

Que una vez vencido dicho término, se corrobord que las entidades territoriales no
dieron cumplimiento al diligenciamiento de la matriz de criterios técnicos de categorizacion
de sus vias;

Que el documento Conpes 3857 de 2016, fijo un plazo de dos (2) afios para que
las entidades territoriales realicen el levantamiento y procesamiento de la informacion
correspondiente al inventario de la red vial terciaria, en cumplimiento de lo establecido en
las Resoluciones numeros 1860 de 2013 y 1067 de 2015;

Que conforme a lo anterior, el Ministerio de Transporte expidio la Resolucion nimero
1530 de 2017 “por la cual se adoptan los criterios técnicos, la Matriz la Guia Metodoldgica
para la categorizacion de las vias que conforman el Sistema Nacional de Carreteras o Red
Vial Nacional y se dictan otras disposiciones”, la cual deroga la Resolucion niimero 1240
de 2013, y amplia el plazo para el diligenciamiento de la matriz hasta el 30 de abril de 2018
e incluye un nuevo requisito;

Que teniendo en cuenta que el municipio Cantagallo - departamento de Bolivar,
alleg6 la informacion respectiva dentro de la vigencia de la Resolucion niimero 1530
de 2017, mediante oficio con Radicado MT nimero 20173210494382 de 9 de agosto de
2017, se realiza la revision, y validacion de dicha informacion, de acuerdo a los criterios
establecidos en este acto administrativo;

Que el Ministerio de Transporte encontré que la informacion remitida esta completa
y cumple con las exigencias contempladas en la normatividad vigente, por lo tanto
se establece que es viable la categorizacion de las vias del municipio de Cantagallo -
departamento de Bolivar.

Que el contenido de la presente resolucion fue publicado en la pagina web del
Ministerio en cumplimiento de lo determinado en el literal 8 del articulo 8° de la Ley 1437
de 2011 el dia 8 de septiembre de 2017 con el objeto de recibir opiniones, sugerencias o
propuestas alternativas;

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Determinar la categoria de las vias correspondientes al municipio de
Cantagallo Bolivar asi:

NOMBRE DE LA VIA

CATEGORIA

Cabecera - Patico Bajo - Patico Alto

VIA DE TERCER ORDEN

Ramal Via Paticos- El Cedro

VIA DE TERCER ORDEN

Brisas de Bolivar - Puerto Nuevo

VIA DE TERCER ORDEN

Cabecera - Sinzona Cantagallo (Escuela)

VIA DE TERCER ORDEN

Puerto Argelia- Esperanza

VIA DE TERCER ORDEN

Esperanza - Cafio Seco - Cagui

VIA DE TERCER ORDEN

Ramal Cafio Seco -Tienda Nueva

VIA DE TERCER ORDEN

Esperanza — Floresta

VIA DE TERCER ORDEN

Floresta - Lejanias

VIA DE TERCER ORDEN

Lejanias - El Porvenir

VIA DE TERCER ORDEN

Diamante - Miralindo (Morropelao)

VIA DE TERCER ORDEN

Victoria - Palua - Diamante

VIA DE TERCER ORDEN

Paso Malo - Medio San Juan

VIA DE TERCER ORDEN

Chaparral - Cagui

VIA DE TERCER ORDEN

Cagui - Buenos Aires

VIA DE TERCER ORDEN

Buenos Aires - Patio Bonito

VIA DE TERCER ORDEN

Patio Bonito - Alto Paraguias

VIA DE TERCER ORDEN

Via a Miralindo - Sector Nevera - Alto Limén

VIA DE TERCER ORDEN

Morro Pelao - Sector Gallera

VIA DE TERCER ORDEN

Fortuna - Muriba

VIA DE TERCER ORDEN

Puerto Nuevo - EI Firme

VIA DE TERCER ORDEN

Cafio El Firme - La Victoria

VIA DE TERCER ORDEN

La Pefia - Empalme via Puerto Nuevo - La Victoria

VIA DE TERCER ORDEN

El Firme - Puerto Mina

VIA DE TERCER ORDEN

Victoria - Chaparral

VIA DE TERCER ORDEN

Miralindo — Yanacue

VIA DE TERCER ORDEN

Paraguas — Floresta

VIA DE TERCER ORDEN

Gallera - La Granja

VIA DE TERCER ORDEN

Porvenir - La Granja

VIA DE TERCER ORDEN

Cedro Alto - Porvenir

VIA DE TERCER ORDEN

Granja — Muriba

VIA DE TERCER ORDEN

Puerto Matilde - Santo Domingo

VIA DE TERCER ORDEN

Santo Domingo - Alto Cafodorada

VIA DE TERCER ORDEN

Santo Domingo - La Poza

VIA DE TERCER ORDEN

La Poza - Las Nutrias

VIA DE TERCER ORDEN

Nutrias — Concha

VIA DE TERCER ORDEN

Concha — Esperanza

VIA DE TERCER ORDEN

Avrticulo 2°. La presente resolucion para la categorizacién de las vias que conforman
el Sistema Nacional de Carreteras o Red Vial Nacional no modifican las competencias
establecidas en la Ley 105 de 1993.

Articulo 3°. En el evento de modificacion de las condiciones iniciales mediante
las cuales fueron categorizadas las vias del municipio de Cantagallo, estas podran ser
recategorizadas, previa solicitud escrita dirigida al Ministerio de Transporte, junto con la
matriz de criterios diligenciada con la informacion actualizada de la via, en medio fisico y
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digital, debidamente suscrita por el representante legal, de acuerdo con lo consagrado en la
Resolucion nimero 1530 de 2017, o cualquiera que la modifique o sustituya.

Articulo 4°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion en el
Diario Oficial.
Publiquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 26 de septiembre de 2017.
La Directora de Infraestructura (e),
Esperanza Ledezma Lloreda.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 0003976 DE 2017

(septiembre 26)

por la cual se expide la categorizacion de las vias que conforman el Sistema Nacional de
Carreteras o Red Vial Nacional correspondientes al departamento del Atlantico.

La Directora de Infraestructura (), en ejercicio de sus atribuciones constitucionales
y legales, en especial las conferidas en el paragrafo 1° del articulo 3° de la Resolucién
nimero 1530 de 2017 y la Resoluciéon nimero 0001661 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Transporte tiene como objetivo principal la formulacién y
adopcidn de las politicas, planes, programas, proyectos y regulaciéon econémica en materia
de transporte, transito e infraestructura de los modos de transporte carretero, maritimo,
fluvial, férreo, aéreo y la regulacion técnica en materia de transporte y transito;

Que la Ley 105 de 1993 define las competencias sobre la Infraestructura de
Transporte estableciendo que las vias nacionales son aquellas a cargo de la Nacion, las
vias departamentales son aquellas a cargo de los departamentos y las vias municipales y
distritales aquellas a cargo de los municipios;

Que la Ley 1228 de 2008 en su articulo 1° determina: “‘Las vias que conforman el
Sistema Nacional de Carreteras o Red Vial Nacional se denominan arteriales o de primer
orden, intermunicipales o de segundo orden y veredales o de tercer orden. Estas categorias
podran corresponder a carreteras a cargo de la Nacion, los departamentos, los distritos
especiales y los municipios. EI Ministerio de Transporte serd la autoridad que mediante
criterios técnicos, determine a qué categoria pertenecen”,

Que el Ministerio de Transporte expidio6 la Resolucion nimero 1240 de 2013, mediante
la cual se adoptaron criterios técnicos de funcionalidad de la via, Transito Promedio Diario
(TPD), disefio y/o caracteristicas geométricas de la via y poblacion para categorizar las
vias que conforman el Sistema Nacional de Carreteras 0 Red Vial Nacional denominadas
arteriales o de primer orden, intermunicipales o de segundo orden y veredales o de tercer
orden;

Que en el articulo tercero de la citada resolucion, sefiald que la matriz de criterios
técnicos de categorizacion de sus vias, debia ser reportada a la Direccion de Infraestructura
del Ministerio de Transporte, dentro de los dieciocho meses siguientes a la expedicion de
dicho acto administrativo;

Que una vez vencido dicho término, se corrobord que las entidades territoriales no
dieron cumplimiento al diligenciamiento de la matriz de criterios técnicos de categorizacion
de sus vias;

Que el documento Conpes 3857 de 2016, fij6 un plazo de dos (2) afios para que
las entidades territoriales realicen el levantamiento y procesamiento de la informacion
correspondiente al inventario de la red vial terciaria, en cumplimiento de lo establecido en
las Resoluciones numeros 1860 de 2013 y 1067 de 2015;

Que conforme a lo anterior, el Ministerio de Transporte expidi6 la Resolucion nimero
1530de 2017 “por la cual se adoptan los criterios técnicos, la Matriz la Guia Metodoldgica
para la categorizacion de las vias que conforman el Sistema Nacional de Carreteras o Red
Vial Nacional y se dictan otras disposiciones”, la cual deroga la Resoluciéon niimero 1240
de 2013, y amplia el plazo para el diligenciamiento de la matriz hasta el 30 de abril de 2018
e incluye un nuevo requisito;

Que dando cumplimiento a lo establecido en la Resolucion namero 1240 de 2013, el
Ministerio de Transporte solicitd informacion a la Gobernacion del Atlantico a través del
Oficio MT nuimero 20165000049391 de febrero 11 de 2016, correo electronico del 15 de
febrero de 2016 y Radicado M.T. ntimero 20175000138881 de abril 19 de 2017,

Que teniendo en cuenta que el departamento del Atlantico, allegd la informacion
respectiva mediante oficio con Radicado M.T. niimero 20163210161402 de 10 de marzo
de 2016, dentro de la vigencia de la Resolucion ntimero 1240 de 2013, se realiza la
revision, y validacion de dicha informacion, de acuerdo a los criterios establecidos en este
acto administrativo;

Que el Ministerio de Transporte solicito aclaraciones mediante oficio con Radicado MT
namero 20165000421961 de 27 de septiembre de 2016, a las cuales la Gobernacion del
Atlantico, solicit6 apoyo técnico a esta entidad con Oficio M. T. niimero 20173210373312
de junio 17 de 2017, se realiza la revision, y validacion de dicha informacion, de acuerdo
a los criterios establecidos en este acto administrativo;

Que el Ministerio de Transporte brindd apoyo técnico al citado ente territorial con
Capacitaciones avaladas con los Memorandos de Comision M.T. nimero 20175000047293

de marzo 29 de 2017 y M.T. nimero 20175000110533 de julio 17 de 2017, en aras de
aunar esfuerzos para el envio de la informacién completa de la Categorizacion de la Red
Vial a cargo del departamento, la citada informacion fue enviada por el departamento del
Atlantico a través del oficio con Radicado MT ntimero 20173210539042 de 28 de agosto
de 2017,

Que el Ministerio de Transporte encontrd que la informacién remitida esta completa
y cumple con las exigencias contempladas en la normatividad vigente, por lo tanto se
establece que es viable la categorizacion de las vias del departamento del Atlantico;

Que el contenido de la presente resolucion fue publicado en la pagina web del
Ministerio en cumplimiento de lo determinado en el literal 8 del articulo 8° de la Ley 1437
de 2011 el dia 12 de septiembre de 2017 con el objeto de recibir opiniones, sugerencias o

propuestas alternativas;
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Acrticulo 1°. Determinar la categoria de las vias correspondientes al departamento del

Atlantico asi:

NOMBRE DE LA VIA

CATEGORIA

Ruta 2516AT-04, Cruce Ruta 9006AT-06 (Punta Polonia) - Ma-
nati - Carreto - Candelaria - Cruce Ruta 2516 (Carretera Oriental
- Bohérquez)

ViA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 2516AT-04-1, Manati - Los Campano - Sabanalarga

VIiA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 2516AT-04-2, Candelaria - Lefia - Cruce Ruta 2516AT- 05
(Vuelta de Lefa) - Cruce Ruta 2516AT-06 (Cascajal)

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 2516AT-05, Cruce Ruta 2516AT-04-2 (Vuelta de Lena) -
Cruce Ruta 2516 (Carretera Oriental - Puerto Giraldo)

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 2516AT-06, Sabanalarga - Cascajal - Cruce 2516AT-04- 2 -
Martillo - Cruce Ruta 2516 (Carretera Oriental - Ponedera)

ViA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 2516AT-07, Paso por Ponedera

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 2516AT-08, Cruce Ruta 2516AT (Santo Tomas) - Polonuevo

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 2516AT-09, Polonuevo - Cruce a Pitalito - Cruce Ruta 2516
(Carretera Oriental - Malambo)

ViA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-01, Cruce Ruta 9006AT (Cordialidad) - Santa Cruz
- Cien Pesos - Las Tablas - Cruce Ruta 9006AT-03 (Repelon)

ViA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-02, Cruce Ruta 9006AT (Cordialidad - La Puntica)
- Palmar de Candelaria - Hibacharo - Piojo

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-03, Pioj6 - El Cruce (El Vaivén) - Tubara - Juan
Mina - Barranquilla (Av. Circunvalar) - Carretera del Algodén

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-04, Piojo6 - Aguas Vivas - Usiacuri

ViA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-05, Cruce Ruta 90 - Santa Rosa - Villanueva - San
Estanislao - Repelon - Rotinet - Cruce Ruta 90 (Cordialidad -
Puerto Zulia); Limite Bolivar - Repelon - Cruce Ruta 90 (Cordia-
lidad - Puerto Zulia)

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-06, Cruce Ruta 9006 (Cordialidad - Molinero) - Hi-
bacharo

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-07, Cruce Ruta 9006 (Cordialidad) - Isabel Lopez
- Usiacuri - Baranoa

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-08, Cruce Ruta 2516AT-01 (Puerto Limon - Com-
puertas) - Punta Polonia - Manati - Aguada de Pablo - La Pefia
- Cruce Ruta 90 (Cordialidad)

ViA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-09, Cruce Ruta 90 (Carretera La Cordialidad - Sa-
banalarga) - Usiacuri

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-10, Cruce Ruta 90 (Cordialidad - Sabanalarga) - El
Uvito - Santo Tomas (via Doble Calzada Nueva -Variante Carre-
tera Oriental 2516AT)

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-11, Cruce Ruta 90 (Carretera La Cordialidad - Cam-
peche) - Polonuevo

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-12, Cruce Ruta 9006 (Baramoa) - Polonuevo

ViA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-13, Cruce Ruta 9006 (Terpel) - Caracoli - Cruce
Ruta 2516 (Malambo)

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-13-1, Cruce Ruta 9006AT-11 - Soledad (Empalme
a la Doble Calzada con la Avenida Murillo) - SEXTA ENTRADA

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-14, Ruta 9006AT-03 (Yee Tubara) - Guaimaral - Pa-
luato - Galapa

ViA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AT-15, Juan Mina - Cruce Ruta 90, (Cordialidad - Ga-
lapa)

ViA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AAT-01, Playa Bocatocino - Cruce Ruta 90A (Auto-
pista al Mar)

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AAT-02, Cruce de la Ruta 9006AAT (Autopista al Mar)
- El Cerrito - Ruta 9006AT-02 (Hibacharo)

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AAT-03, Cruce Ruta 9006AAT (Autop. al Mar) - Ruta
9006AT-02-1 (Media Luna - Azucena)

ViA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AAT-04, Cruce Ruta 9006AAT (Autop. al Mar) - El
Vaivén - Juan de Acosta - Sibarco - Baranoa

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AAT-05, Cruce Ruta 90A (Autop. al Mar) - Santa Ve-
rénica

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AAT-06, Playa Tubara - Cruce Ruta 90A (Autopista al
Mar)

VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AAT-07, Cruce Ruta 9006AAT (Carretera Autopista al
Mar - Puerto Colombia) - Bajo La Habana - Tubara

ViA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AAT-08, Playa Puerto Caiman - Cruce Ruta 90A (Au-
topista al Mar)

VIA DE SEGUNDO ORDEN
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NOMBRE DE LA VIA CATEGORIA

Ruta 9006AAT-09, Playa Cafio Dulce - Cruce Ruta 90A (Autop. | VIA DE SEGUNDO ORDEN
al Mar)

Ruta 9006AAT-10, Playa Puerto Velero - Cruce Ruta 90A (Autop. | VIA DE SEGUNDO ORDEN
al Mar)

Ruta 9006AAT-11, Puerto Colombia - Cruce Ruta 9006AAT VIA DE SEGUNDO ORDEN

Ruta 9006AAT-12, Puerto Colombia - Cruce Ruta 90A (Autopista | VIA DE SEGUNDO ORDEN
al Mar)

Ruta 9006AAT-13, Cruce Ruta 9006AAT (Carretera Autopista al | VIA DE SEGUNDO ORDEN
Mar) - Ruta 9006AT-03 (Juan Mina - Barranquilla)

Ruta 9006 AAT-14, Ruta 9006 AAT (Autopista al Mar - Ye de Los VIA DE SEGUNDO ORDEN
Chinos) - Pradomar (Puerto Colombia)

Ruta 9006AAT-14-1, Carrera 51B, Ruta 9006AAT-14 (Ye de Los VIiA DE SEGUNDO ORDEN
Chinos) - UNIATLANTICO - Barranquilla (Av. Circunvalar)

Ruta 9006AAT-14-1-A, Cruce Ruta 90ATOS - Ye de Salgar (Cru- | VIA DE SEGUNDO ORDEN
ce Ruta 90AT08-1)

Ruta 9006AAT-14-2, Cruce Ruta 90AT08-2 (La Playa de Mallor- | VIA DE SEGUNDO ORDEN
quin) - Barranquilla (Av. CIRCUNVALAR) - Las Flores)

Ruta 2516AT-01, Villa Rosa - Cruce Ruta 9006AT-06 (Puerto Li- | VIA DE SEGUNDO ORDEN
mon - Compuertas) - Santa Lucia - Cruce Ruta 2516 (Carretera
Oriental - San Pedrito)

Ruta 2516AT-02, Cruce Ruta 2516AT-01 (Santa Lucia) - Algodo- | VIA DE SEGUNDO ORDEN
nal - Campo de la Cruz

Ruta 2516AT-03, Ramal de Campo De La Cruz VIA DE SEGUNDO ORDEN

Articulo 2°. La presente resolucion para la categorizacion de las vias que conforman

el Sistema Nacional de Carreteras o Red Vial Nacional no modifican las competencias
establecidas en la Ley 105 de 1993.

Articulo 3°. En el evento de modificacion de las condiciones iniciales mediante
las cuales fueron categorizadas las vias del departamento del Atlantico, estas podran

CAPITULO PRIMERO: PARTE GENERAL
1.1 Tasas de Propiedad Industrial

111 Tasas de Nuevas Creaciones
1111 Solicitudes Nacionales En linea En fisico
11111 Solicitud de Patente de Inyencién (cgnti_ene.el de-

recho a presentar las 10 primeras reivindicaciones) 73.000 91.000

Solicitud de Patente de Modelo de Utilidad (con-
11112 tiene el derecho a presentar las 10 primeras reivin-

dicaciones) 63.500 79.500
11113 Reiviqdicacién adicional para P_atepte gle Invencion

(a partir de la undécima 11 reivindicacion) 38.500 45.500
11114 Re_iyindicacién ‘adicional para Patente (.je‘ Mc_)delp de

Utilidad (a partir de la undécima 11 reivindicacion) 20.500 23.500
11115 So_licitud de registro de Esquema de Trazado de Cir-

cuitos Integrados 621.000 744.500
1.1.1.1.6 Solicitud de registro de Disefio Industrial 621.000 744.500

Solicitud de registro de Disefio Industrial presenta-
1.1.1.1.7 da por artesanos certificados como tales por Artesa-

nias de Colombia (por la primera solicitud) 155.000 186.500
11118 Invocacion de una prioridad 200.000 244.500
11119 Examen de pat_e,ntabilidad de una solicitud de Pa-

tente de Invencion 1.207.000 1.445.000
L11.1.10 Examen de patentabil!d_ad de una solicitud de Pa-

tente de Modelo de Utilidad 681.500 813.500

1.1.1.2 Solicitudes Internacionales -PCT- (Tratado de Cooperacion en Materia

de Patentes)

1.1.1.2.1 Fase Internacional

Transmision de solicitudes internacionales radica-

ser recategorizadas, previa solicitud escrita dirigida al Ministerio de Transporte, junto L1211 das en la Superintendencia de Industria y Comercio 1.075.500
con la matriz de criterios diligenciada con la informacion actualizada de la via, en : ; -
medio fisico y digital, debidamente suscrita por el representante legal, de acuerdo con | 1-1:12.2 Fase Nacional _ : En linea En fisico
lo consagrado en la Resolucion niimero 1530 de 2017, o cualquiera que la modifique  |1.1.1.2.2.1 Solicitud de Patente de Invencidn (contiene el dere-
0 sustituya. ch0. d.e presentar las 10 primeras relvmd.l?acmnes) 73.000 91.000
Solicitud de Patente de Modelo de Utilidad (con-
Articulo 4°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion en el 1.1.1.2.2.2 tiene el derecho de presentar las 10 primeras rei-
Diario Oficial. vindicaciones) 63.500 79.500
Publl'quese y CL'Jmp| ase. R§i\'/inc.iicagi'én' adic.ional (a part.ir. de l.a.u.nde’cima
. 111223 reivindicacion incluida en la solicitud inicial o du-
Dada en Bogota, D. C., a 26 de septiembre de 2017. rante el tramite) 38.500 45.500
La Directora de Infraestructura (e), Reivindicacion adicional para Modelo de Utilidad
Esperanza Ledezma Lloreda 111224 (a partir de la undécima reivindicacion) 20.500 23.500
P ' Examen de patentabilidad de una solicitud de Pa-
(C.F). |t1l225 tente de Invencion 1.053.500 1.265.000
Examen de patentabilidad de una solicitud de Pa-
SUPERINTENDENCIAS | !!1226 tente de Modelo de Utilidad 555.500 599.000
I Peticion de restablecimiento de los derechos en
1.1.1.2.2.7 caso de incumplimiento de los actos mencionados
Superintendencia de Industria y Comercio en el articulo 22 del PCT 619.000 744.500
RESOLUCIONES 1113 TaS:tiS comunes a solici'tudes nacionales e inter-
nacionales en Fase Nacional
= = 11131 Actuaciones en Tramite En linea En fisico
RESOLUCION NUMERO 61034 DE 2017 Divisional de una solicitud de Patente de Invencion 73.000 91.000
(septiembre 27) 111311 (Cf)n'tiepe e'l derecho de presentar las 10 primeras
por la cual se fijan las tasas de {Dropiedad Ind'ustrial ¥ se modifica el Capitulo Primero ';;\\//;:ii::fg):i?a solicitud de Patente de Modelo 63.500 79.500
del Titulo X de la Circular Unica. 111312 de Utilidad (contiene el derecho de presentar las 10
La Secretaria General, en ejercicio de sus facultades legales, y en particular las primeras reivindicaciones)
conferidas por el numeral 20 del articulo 22 del Decreto numero 4886 de 2011, y 111313 Divisional de una solicitud de Disefio Industrial 621.000 745.000
CONSIDERANDO: Divisional de una solicitud de Disefio Industrial 155.000 186.500
presentada por artesanos certificados como tales por
Que el articulo 277 de la Decision numero 486 de 2000 de la Comision de la 11.13.1.4 Artesanias de Colombia (por la primera divisional y
Comunidad Andina faculta a las oficinas nacionales competentes para establecer las tasas en la primera solicitud)
que consideren para la tramitacion de los procedimientos a que hace referencia dicha 111315 Examen de patentabilidad de una Solicitud Divisio- 1.053.500 1.265.000
Decisién; nal de una Patente de Invencion
Que el inciso primero del articulo 273 de la precitada Decision, establece que para 1.1.1.3.1.6 E;(Ia?eegniepr;i;qteazgl&a: difou3:Sgl|'i3;3d Divisio- 535500 398.500
los efectos de la misma se entiende como Oficina Nacional Competente al drgano Solicitud de prorroga de términos o plazo adicional 132500 162,000
administrativo encargado del registro de la Propiedad Industrial; 111317 previstos en los articulos 39, 42, 43, 45, 120, 122 y
Que de conformidad con el numeral 57 del articulo 1° del Decreto numero 4886 de 123 de la Decision 486 de la CAN
2011, a la Superintendencia de Industria y Comercio le corresponde administrar el Sistema Solicitud de modificaciones y correcciones a so- 155.500 186.500
Nacional de la Propiedad Industrial y tramitar y decidir los asuntos relacionados con la  |1.1.1.3.1.8 licitudes en tramite relacionadas con el capitulo
misma, por lo que esta Entidad es la Oficina Nacional Competente en Colombia en los descriptivo o reivindicatorio o listado de secuencias
términos de la Decision nimero 486 de 2000 Solicitud de mogiiﬁf:aciones y qorrecciones re@acio- 155.500 186.500
’ 1.1.13.1.9 nadas con los dibujos en solicitudes en trdmite de
Que el numeral 20 del articulo 22 del Decreto niumero 4886 de 2011 establece como Disefios Industriales
funcion de la Secretaria General la de “sefialar los precios pablicos y demas tarifas o tasas Solicitudes de modificaciones relacionadas con el 69.000 21.500

que deban ser cobrados por la venta de bienes y las prestaciones de servicios que preste
la Superintendencia”,
RESUELVE:

Articulo 1°. Modificar el Capitulo Primero del Titulo X de la Circular Unica, el cual
quedara asi:

1.1.1.3.1.10

cambio de solicitante por cesion de la solicitud, mo-
mento de la publicacion, modificacion del resumen,
inventor, datos de prioridad o datos de solicitud
PCTy correcciones de errores materiales (se enten-
derd en todo caso correcciones de errores materiales
posteriores a la concesion)
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11213

Solicitud de registro de Marcas Colectivas o de
Certificacion por una clase, incluidas las modifica-
ciones relacionadas con limitaciones de productos o
servicios, que no sea divisional, y cambios secunda-
rios en el signo

1.181.500

1.439.500

1.1.2.1.4

Solicitud de registro de Marca Colectiva o de Cer-
tificacion, por cada clase adicional en una misma
solicitud

590.500

719.500

11215

Solicitud de registro de Marca o Lema Comercial
de productos o servicios presentadas por micro, pe-
quefias y medianas empresas (Mipyme), incluidas
las modificaciones relacionadas con limitaciones de
productos o servicios, que no sea divisional, y cam-
bios secundarios en el signo

665.500

811.500

1.1.2.1.6

Solicitud de registro de Marca o Lema Comercial de
productos o servicios presentada por micro, peque-
fias y medianas empresas (Mipyme), por cada clase
adicional en una misma solicitud

332.500

405.500

1.1.2.1.7

Solicitud de registro de Marca de productos o ser-
vicios presentada por artesanos certificados como
tales por Artesanias de Colombia (por la primera
solicitud y en una sola clase), incluidas las modifi-
caciones relacionadas con limitaciones de productos
0 servicios, que no sea divisional y cambios secun-
darios en el signo

60.500

74.500

11218

Solicitud de registro de Marca de productos o ser-
vicios presentada por artesanos certificados como
tales por Artesanias de Colombia, por cada clase
adicional en la primera solicitud

60.500

74.500

1.1.21.9

Solicitud de registro de Marca Colectiva o de Cer-
tificacion presentada por artesanos certificados por
Artesanias de Colombia referida a productos artesa-
nales (por la primera solicitud y en una sola clase),
incluidas las modificaciones relacionadas con limi-
taciones de productos o servicios, que no sea divi-
sional y cambios secundarios en el signo

85.000

103.000

1.1.2.1.10

Solicitud de registro de Marca Colectiva o de Cer-
tificacion presentada por artesanos certificados por
Artesanias de Colombia referida a productos arte-
sanales, por cada clase adicional en la primera so-
licitud

85.000

103.000

112111

Solicitud de registro de marca de productos o ser-
vicios presentada por pequefos productores perte-
necientes al proyecto BID/FOMIN de la Oficina de
las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito y
certificados como tal (por la primera solicitud y en
una sola clase), incluidas las modificaciones relacio-
nadas con limitaciones de productos o servicios, que
no sea divisional y cambios secundarios en el signo

60.500

74.500

1.1.2.1.12

Solicitud de registro de marca de productos o ser-
vicios presentada por pequefios productores perte-
necientes al proyecto BID/FOMIN de la Oficina de
las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito y
certificados como tal, por cada clase adicional en la
primera solicitud

60.500

74.500

112113

Solicitud de registro de Marca o Lema Comercial de
productos o servicios por una clase presentada por
Entidades Estatales, incluidas las modificaciones
relacionadas con limitaciones de productos o servi-
cios, que no sea divisional, y cambios secundarios
en el signo

60.500

74.500

1.1.2.1.14

Solicitud de registro de Marca o Lema Comercial
por cada clase adicional en una misma solicitud pre-
sentada por Entidades Estatales

30.000

37.500

1.1.2.1.15

Solicitud de registro de Marca Colectiva o de Cer-
tificacion por una clase presentada por Entidades
Estatales, incluidas las modificaciones relacionadas
con limitaciones de productos o servicios, que no
sea divisional, y cambios secundarios en el signo

85.000

103.000

1.1.2.1.16

Solicitud de registro de Marca Colectiva o de Certi-
ficacion por cada clase adicional en una misma soli-
citud presentada por Entidades Estatales

41.500

50.000

1.1.2.1.17

Solicitud de depoésito de Nombre o Ensefia Comer-
cial

630.500

769.000

1.1.2.1.18

Solicitud de depésito de Nombre o Ensefia Comer-
cial presentada por micro, pequefias y medianas em-
presas (Mipyme)

474.000

576.500

1.1.2.1.19

Solicitud de declaracion de proteccion o de recono-
cimiento de una Denominacién de Origen

590.500

719.500

1.1.2.1.20

Solicitud de delegacion de la facultad de autorizar el
uso de una Denominacién de Origen

590.500

719.500

112121

Solicitud de declaracion de proteccion de una Deno-
minacion de Origen y de delegacion de la facultad
de autorizar el uso en un mismo documento

886.500

1.079.000

1113111 Presentacion de oposicion 405.500 486.500
1.1.1.3.1.12 Prestacion de caucion 324.000 388.500
1.1.1.3.1.13 Fusion de solicitud 155.500 186.500
1.1.1.3.1.14 Solicitud de inscripcion de licencias 142.800 174.500
11132 Actuaciones Posteriores a la Concesion En linea En fisico
111321 Mo_diﬁcacién 0 !imita_cif’;r_l al alcance de las reivin_di—

caciones o solicitud divisional de patente concedida 622.000 753.000

Inscripcién de cambios de titularidad de una Nueva
1.1.1.3.2.2 Creacion (transferencia) o modificacion de inven-

tor, por registro a afectar 319.500 388.500
111323 Inscripcion de licencias 354.500 431.500
1.1.1.3.2.4 Fusion de Patentes 379.000 462.500
1.1.1.3.25 Inscripcion de renuncia a derechos 354.500 431.500
111326 Tasa_a}nual para el mantenimienNto de Patente de In-

vencion del primero al cuarto afio 256.000 307.000
111327 Tasa_e}nual para el mantenimie~nto de Patente de In-

vencion del quinto al octavo afio 398.000 477.000
111328 Tasa.anual para el mantenimignto de Patente de In-

vencion del noveno al duodécimo afio 596.500 716.500
111329 Tasa_a}nual para_el mantenimiento_ de Patente~de In-

vencion del decimotercero al decimosexto afio 925.500 1.110.500
11.132.10 Tasa‘anual paraiel mantepimientp dehPatente de In-

vencion del décimo séptimo al vigésimo afio 1.230.000 1.476.500

Tasa anual para el mantenimiento de Patente de In-
1113211 vencién del primero al cuarto afio con recargo en

plazo de gracia 380.000 456.000

Tasa anual para el mantenimiento de Patente de
1.1.13.2.12 Invencion del quinto al octavo afio con recargo en

plazo de gracia 529.000 636.000

Tasa anual para el mantenimiento de Patente de In-
1.1.1.3.2.13 vencion del noveno al duodécimo afio con recargo

en plazo de gracia 795.500 955.000

Tasa anual para el mantenimiento de Patente de In-
1.1.1.3.2.14 vencion del decimotercero al decimosexto afio con

recargo en plazo de gracia 1.223.500 1.469.000

Tasa anual para el mantenimiento de Patente de In-
1.1.1.3.2.15 vencion del décimo séptimo al vigésimo afio con

recargo en plazo de gracia 1.640.500 1.967.000
1113216 Tasa anual para el mantenimiento de Patente de

Modelo de Utilidad 237.000 283.500
1113217 Tasa anual para el mantenimiento de Patente fje

Modelo de Utilidad con recargo en plazo de gracia 318.500 381.000
1.1.1.3.2.18 Solicitud de Licencia Obligatoria 1.581.000 1.907.000
1114 Servicios del Centro de Informacion Tecnologica

y Apoyo a la Gestion de la Propiedad Industrial En linea En fisico

CIGEPI
1.1.14.1 Busqueda nacional en cualquier campo tecnolégico

exceptuando productos biolégicos y combinaciones

de entidades quimicas 240.000 290.000
1.1.1.4.2 Busqueda nacional de combinaciones de entidades

quimicas o productos biolégicos 975.000 1.140.000
1.1.14.3 Busqueda internacional en cualquier campo tecno-

16gico (no incluye a Colombia) 385.000 465.000
1.1.1.44 Busqueda nacional de Disefios Industriales 50.000 60.000
1.1.1.4.5 Busqueda bibliografica nacional 60.000 70.000
1.1.1.4.6 Informe tecnolégico nacional en cualquier campo

tecnolégico exceptuando productos bioldgicos y

combinaciones de entidades quimicas 415.000 490.000
1.1.1.4.7 Informe tecnol6gico nacional de combinaciones de

entidades quimicas o productos biol6gicos 1.150.000 1.350.000
1.1.1.4.8 Informe tecnoldgico internacional (no incluye a

Colombia) 615.000 720.000
1.1.1.4.9 Informe estadistico nacional sobre documentos de

P1 por modalidad de proteccién y por variable es-

tadistica 65.000 75.000
1.1.1.4.10 Alerta tecnoldgica nacional (suscripcion por un

afio) 825.000 1.000.000
1.1.1.4.11 Alerta tecnoldgica internacional (suscripcion por

un afio) 825.000 1.000.000
1.1.1.4.12 Mapeo tecnolégico 510.000 600.000
1.1.1.4.13 Hora de obtencion de otros analisis patentométricos

a incluir dentro de un mapeo tecnolégico N/A 92.000
1.1.2 Tasas de Signos Distintivos
1121 Solicitudes Nacionales En linea En fisico

Solicitud de registro de Marca o Lema Comercial

de productos o servicios por una clase, incluidas
11211 las modificaciones relacionadas con limitaciones de

productos o servicios, que no sea divisional, y cam-

bios secundarios en el signo 888.500 1.080.000
11212 Solicitud de regi_stfo de Marca o Lema (?o_mercial

por cada clase adicional en una misma solicitud 443.500 513.000

1.1.2.1.22

Solicitud de autorizacion de uso de una Denomina-
cion de Origen

143.000

174.500
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1122 Actuaciones en tramite de Signos Distintivos En linea En fisico 1133 Marcas figurativas y/o parte grafica de las marcas
Solicitud de prorroga de términos o plazo adicional mixtas por signo 38.500 45.500
11221 previstos en los articulos 146 y 148 de la Decision 1.1.3.4 Marcas figurativas y/o parte grafica de las marcas
486 de la CAN 132.500 162.000 mixtas por clase adicional del mismo signo 21.500 25.500
11222 Sol_i'citud de mod_iﬁcacic’)n de lq sol_i?itud de _decla— - S . —
racion de proteccion de Denominacion de Origen 125.000 149.500 114 Tasas Comunes a Signos Distintivos y Nuevas En linea En fisico
11223 Presentacion de oposicion por cada clase 405.500 486.500 Creaciones
1.12.24 Prestacion de caucion 324.000 388.500| | 1.1.4.1 Inscripeion de actualizacion del titular o solicitante
11225 Inscripcion de licencias 143.000 174,500 (cambios en el nombre, domicilio o direccion) 48.000 52.000
— — Inscripcion de otras afectaciones (inscripcion, mo-
1.1.2.2.6 Invocacion de prioridad por clase 200.000 244.500 1142 dificacién, cancelacion, ejecucién y terminacién de
11227 Invocacion de notoriedad dentro de un tramite de la ejecucion de garantias mobiliarias) 26.500 32.000
oposicion 332.000 648.500 1.1.4.3 Desanotacion de licencias 373.500 447.500
11228 Divisional de la solicitud de registro 827.000 1.008.000 1144 Desanotacion de otras afectaciones 26.500 32.000
11229 D!VISIOI’]a| de I? solicitud de registro presentada por 1145 Certificacién 26.500 31.000
micro y pequefias empresas 621.000 756.500 L1456 Copia o impresién por pagina 250 250
1122.10 Visi_tas adminis_trativas enllos tré}nflites de Denomi- 1147 Foto-reduccion y ampliacién 2150 2150
naciones de Origen (por dia de visita) 1.491.500 1.789.500 o — ; : :
1.1.4.8 Autenticacion pagina 1.100 2.150
1123 Actua_cic_)ne_s Posteriores a la Proteccion de Sig- En linea En fisico 1.1.4.9 Listados |nf0rm.a’t|vos qel smterna (por I'mea) . N/A 2.250
nos Distintivos 114.10 Hora de obtencion de listados informativos del sis-
11231 Renovacion de registro de Marcas y de Lemas Co- : Fema N/A 92.000
merciales por una clase en una misma solicitud 483.500 590.500 1.1.5. Prioridades
11232 Renovaci6n de registro de Marcas y de Lemas Co- Para los efectos del articulo 10 de la Decisién numero 486 de la Comisién de la
merciales por clase adicional de un mismo registro 237.000 288.000 | comunidad Andina, las prioridades deberan invocarse de manera discriminada, anexandose
11233 eR:"‘I);’;OC'(;): de registro con recargo por solicitud 661,000 s06.000|  P2ra cada una de ellas el comprobante de pago de la tasa establecida en los numerales
prazo ce gracla - : : 1.1.1.1.8 y 1.1.2.2.6 del presente Capitulo.
11234 Renovacion de registro con recargo por solicitud .. . oo .
en plazo de gracia por clase adicional 324.000 395.000 1.1.6. Conversion de solicitudes en tramite de Nuevas Creaciones
11235 Renovacion de la autorizacion de uso de una Deno- Para los efectos de los articulos 35 y 83 de la Decision nimero 486 de la Comision
minacion de Origen 408.500 510.000 | de la Comunidad Andina, cuando se solicite la conversion de una solicitud en tramite, el
Renovacion de la autorizacion de uso de una De- peticionario debera, cuando sea el caso, ajustar el mayor valor correspondiente al tramite
11236 nominacion de Origen con recargo por solicitud en de la modalidad a que se haya de convertir su solicitud, conforme a las tasas vigentes al
plazo_ de,grac'a - — - 696.000 833.500 momento de la solicitud de conversion.
Inscripcion de listado de beneficiarios autorizados . . . .
11237 para usar una Denominacién de Origen protegida En el caso de division, el peticionario cancelara la tasa correspondiente para cada una
presentada por entidad delegada 1.243.000 1.491.500 de las divisiones resultantes, conforme a las tasas vigentes al momento de realizada la
Inscripcion de acuerdos de comercializacion de los solicitud de division.
11238 que trata el articulo 157 de la Decision 486 de la La solicitud de conversion o de division de solicitudes no ocasionara el pago de la tasa
CAN_ = - — - 373-300 447.500 por modificacion de la solicitud.
11239 Inscrlpplon de cambl_os de tltul_arldad del registro
marcario (transferencia) por registro a afectar 319.500 388.500 1.1.7. Pago de tasas
Inscripcion de cambios de titularidad (transferen- A excepcion de la presentacion de cauciones, el valor de las tasas debera ser cancelado
1.1.2.3.10 cia) del registro marcario entre artesanos certifica- previamente a la radicacion de la solicitud respectiva a la cual se adjuntara el comprobante
dos como tales por Artesanias de Colombia 63.500 76.500 de pago.
Inscripeion de cambios de fitularidad (transferen- : licitudes radicadas en linea en las que el usuario opte por realizar el
112311 cia) del registro marcario de artesanos.cemﬁcados Tratandose de so !CI u es. > > q p A .p
como tales por Artesanias de Colombia a no arte- pago de las tasas mediante tarjeta de crédito, este asumira el costo del servicio cobrado por
sanos 870.500 1.044.000 la franquicia que opere la tarjeta de crédito respectiva.
112312 Inscripcion de renuncia de derechos 354.500 431.500 1.1.8. Reembolso de tasas
112313 Inscrlpcp? de IlcenC|a§ - 334.500 431500 En los términos del inciso segundo del articulo 277 de la Decision niimero 486
1.1.23.14 gligccfolﬁcc'gz Sﬁa”;;zg'wo marcario por no uso en 1770500 5156500 e la Comision de la Comunidad Andina, una vez se haya iniciado el correspondiente
Cancelacion de un redist - tramite ante la Superintendencia, las tasas establecidas en el presente Capitulo no seran
1.1.2.3.15 ! C L gIStro marcario p.OIT NO uUso en | d . , [IV .
una misma solicitud por cada clase adicional 885.500 1.078.500 reembolsadas por ningtin motivo
112316 Cancelacion de un registro marcario por notorie- 1.1.9. Tasas de mantenimiento de patente
dad en relacion con unaclase 1.770.500 2.156.500 La tasa de mantenimiento de una solicitud en tramite se entendera comprendida en el
Cancelacion de un registro marcario por no noto- pago de la tasa establecida para la presentacion de la solicitud.
1.1.2.3.17 riedad en una misma solicitud por cada clase adi-
cional 885.500 1.078.500 Una vez el acto administrativo mediante el cual se concede la patente se encuentre
112318 C'a'nce|acién _d,e un registro marcario por vulgariza- en ﬁrmg, se haran e’x1g1bles las tasas 'ap}lale§ de mantenimiento d'e.?onforrnldad con lo
cion en relacion con una clase 1.770.500 2.156. 500 establecido en el articulo 80 de la Decision numero 486 de la Comision de la Comunidad
Cancelacion de un registro marcario por vulgari- Andina.
1.1.2.3.19 zacion en una misma solicitud por cada clase adi- 1.1.10. Titulos
cional 885.500 1.078.500 i L ) o
112320 Inscripcion de divisional del registro 354.500 431,500 El pago de tasas de los titulos y Ia_ publlcac[op de los mismos, refereNnte a sollc@udes
12391 Solicitudes de modificacion de la declaracion de ge reglst_rp de Marcas, I__’emas Comeru_ales_, ,deposnos_ de Nombr_e y I_Epsenas C_o_mer_c,lales,
proteccion de la Denominacién de Origen 125.000 149.500 eclaracion de proteccion de Denominacion de Origen, autorizacion de utilizacion de
la Denominacién de Origen, presentadas con anterioridad a la entrada en vigencia del
1124 Solicitudes Internacionales —- PROTOCOLO DE En linea Enfisico| Decreto nimero 2285 de 1995, se regirdn de acuerdo con el siguiente valor:
MADR,“:_), - — . — 1.1.10.1 Publicacion del titulo 50.000
Transmision, certificacion y envio de solicitudes
1.124.1 internacionales a la OMPI conforme al Protocolo 1.1.11. Modificacién a las tasas de Propiedad Industrial
de Madrid 75.500 90.000 El valor de las tasas contenidas en el presente Capitulo podra ser modificado en
11242 SF’!iFit”d de Transformacion hasta antes de la de- cualquier momento de conformidad con el estudio técnico que determine la necesidad de
cision final _ : 466.500 3603001 aiustarlas. Sin perjuicio de lo anterior, los reajustes anuales regiran a partir del primero de
1.12.43 Sollc!tuc_i'de Transft.)rm.a’c:lon de un. reglstro. 125.000 149.500 enero del afio siguiente.
1.12.4.4 nscripeion de sustitucion del registro Nacional en 1.1.12. Reduccién de tasas relacionadas con Nuevas Creaciones ici
Internacional 26.500 32.000 Ll y Servicios
prestados por el CIGEPI
1.1.3 Busqueda de Antecedentes Marcarios por Clase En linea En fisico Las tasas correspondientes a las solicitudes de i) Disefios Industriales; ii) Esquemas de
1.1.31 Marcas nominativas y/o parte denominativa de las trazado de circuitos integrados; iii) examen de patentabilidad de Patentes de Invencién y
marcas mixtas) por signo 38.500 45.500|  de Patentes de Modelo de Utilidad; iv) los servicios prestados por el Centro de Informacién
1132 Marcas nominativas y/o parte denominativa de las Tecnoldgica y Apoyo a la Gestion de la Propiedad Industrial (CIGEPI), y v) transmision
marcas mixtas por clase adicional del mismo signo 21.500 25.500|  correspondiente a solicitudes internacionales presentadas en virtud del Tratado de
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Cooperacion en materia de Patentes (PCT), tendran una reduccion del veinticinco por
ciento (25%) si son presentadas por alguna de las siguientes personas:

a) Personas naturales que carezcan de medios econdmicos;
b)  Micro, pequefias 0 medianas empresas (Mipymes) formalmente constituidas;

c) Instituciones de Educacion Superior publicas o privadas reconocidas por el Mi-
nisterio de Educacion Nacional de la Republica de Colombia;

d) Entidades sin animo de lucro inscritas en la cdmara de comercio y cuyo objeto
consista en el desarrollo de investigacion cientifica y tecnolégica.

Paragrafo 1°. Se consideraran como micro, pequefias y medianas empresas (Mipymes),
aquellas que respondan a los parametros establecidos en la Ley 905 de 2004 y en las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Tal calidad debera ser acreditada en la
solicitud correspondiente y al momento de realizar el pago del examen de patentabilidad,
mediante copia simple de la declaracion de renta del afio inmediatamente anterior o, en
su defecto, con cualquier otra prueba documental idénea en donde conste que se cumple
con los parametros requeridos, asi como el certificado de camara de comercio respectivo.

Paragrafo 2°. Cuando el solicitante sea persona natural o Mipyme, para que opere la
reduccion de tasas deberd manifestar bajo juramento, que se considera prestado con la
presentacion de la solicitud correspondiente, su carencia de medios econémicos.

Paragrafo 3°. Las Instituciones de Educacion Superior extranjeras, publicas o privadas,
acreditadas por la respectiva autoridad en su pais, tendran un descuento del quince
por ciento (15%) en las tasas indicadas en el presente articulo, exceptuando la tasa de
trasmision a solicitudes internacionales en virtud del PCT, siempre que la solicitud se
presente conjuntamente con alguna de las personas indicadas en el presente articulo.

1.1.13. Reduccion de tasas por concepto de capacitacion mediante el Aula de
Propiedad Intelectual (API)

Las micro y pequefias empresas formalmente constituidas, que presenten el certificado
expedido por el Aula de Propiedad Intelectual (API) que acredite su asistencia a los
cursos o foros impartidos por la Superintendencia de Industria y Comercio en materia de
Propiedad Industrial, tendran una reduccion del veinticinco por ciento (25%) sobre la tasa
de cualquiera de las siguientes solicitudes:

a) Registro de Marcas de productos y/o servicios;

b)  Registro de Lemas Comerciales;

c) Divisionales de Marcas de productos y/o servicios o de Lemas Comerciales;
d) Disefios Industriales;

e) Esquemas de trazado de circuitos integrados;

f)  Examen de patentabilidad de Patentes de Invencion y de Patentes de Modelo de
Utilidad.

La reduccidn de la tasa solamente serd procedente si la solicitud es presentada dentro
de los dos (2) meses siguientes a la realizacion del curso o foro, salvo tratandose de
solicitudes de examen de patentabilidad de Patentes de Invencion o de Patentes de Modelo
de Utilidad, caso en el cual la reduccion serd procedente si la solicitud es presentada dentro
de los veinticuatro (24) meses siguientes a la realizacion del curso o foro. La reduccion de
la tasa aplicara sélo para una de las solicitudes sefialadas anteriormente por curso o foro
académico, radicada con posterioridad a la realizacion del evento.

1.1.14. Reduccion de tasas por recibir orientacién en materia de Propiedad
Industrial a través del CIGEPI o CATI

Las solicitudes de i) registro de Marcas o Lemas Comerciales de productos o servicios
por una clase y por cada clase adicional en una misma solicitud; ii) divisionales de Marcas;
iii) Disefios Industriales; iv) Esquemas de trazado de circuitos integrados; v) examen
de patentabilidad de Patentes de Invencién y de Modelo de Utilidad y vi) servicios de
blsquedas, alertas y mapeos tecnoldgicos, tendran una reduccion del diez por ciento
(10%), si con la presentacion de la solicitud se allega el certificado expedido por el Centro
de Informacién Tecnoldgica y Apoyo a la Gestion de la Propiedad Industrial (CIGEPI) o
por un Centro de Apoyo a la Tecnologia y la Innovacion (CATI) en el que se acredite haber
recibido orientacion en materia de Propiedad Industrial con anterioridad a la presentacion
de la solicitud.

La reduccion de la tasa se realizara Gnicamente si la solicitud es presentada Gnicamente
si es presentada por alguna de las siguientes personas:

a) Personas naturales;
b)  Microy pequefias empresas formalmente constituidas;

c) Instituciones de Educacion Superior reconocidas por el Ministerio de Educacion
Nacional de la Republica de Colombig;

d) Entidades registradas ante la cdmara de comercio cuyo objeto consista en el de-
sarrollo de investigacion cientifica y tecnoldgica.

Para que opere lareduccion de la tasa, la solicitud debera ser presentada dentro del plazo
de dos (2) meses siguientes a la fecha de expedicion del certificado, salvo tratdndose de
solicitudes de examen de patentabilidad de Patentes de Invencion o de Patentes de Modelo
de Utilidad, caso en el cual la reduccion seré procedente si la solicitud es presentada dentro
de los veinticuatro (24) meses siguientes a la fecha de expedicion del certificado.

Paragrafo 1°. La reduccion de tasas establecida en el presente numeral no sera
acumulable con la reduccién por concepto de capacitacion mediante el Aula de Propiedad
Intelectual (API) de la que trata el numeral 1.1.13 del presente Capitulo.

Paragrafo 2°. La reduccion de tasas establecida en el presente numeral para solicitudes
de Disefios Industriales, Esquemas de trazado de circuitos integrados, examen de
patentabilidad de Patentes de Invencién y de Modelo de Utilidad y servicios de blsquedas,
alertas y mapeos tecnol6gicos, podra aplicarse conjuntamente con la reduccion de tasas de
la que trata el numeral 1.1.12 del presente Capitulo.

1.1.15. Descuentos para artesanos y pequefios productores pertenecientes al
proyecto BID/FOMIN

La reduccion de tasas establecida en los numerales 1.1.12, 1.1.13 y 1.1.14 del presente
Capitulo, no seré aplicable a las tasas establecidas para artesanos y pequefios productores
pertenecientes al proyecto de BID/FOMIN de la Oficina de las Naciones Unidas contra la
Droga y el Delito, respecto de las tasas de registro establecidas en los numerales 1.1.1.1.7,
1.1.1.3.1.4 y 1.1.2.1.7 a 1.1.2.1.12 del presente Capitulo.

1.1.16. Tasas de patentes para los ganadores del Premio Nacional al Inventor
Colombiano

Los ganadores del Premio Nacional al Inventor Colombiano del que tratan los articulos
2.2.2.18.1 2 2.2.2.18.8 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria
y Turismo, Decreto nimero 1074 de 2015, estaran exentos del pago de tasas por la
presentacion de la solicitud de Nueva Creacion, asi como de las modificaciones, prorrogas
y primer examen de patentabilidad, si presentan la solicitud que verse sobre el invento
premiado dentro del afio siguiente a la fecha del otorgamiento del premio.

Este beneficio no incluye solicitudes divisionales, tasas de mantenimiento de la Nueva
Creacion, ni actuaciones posteriores al tramite.

Articulo 2°. La presente resolucién empezara a regir a partir del primero (1°) de enero
de 2018.

Publiquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 27 de septiembre de 2017.
La Secretaria General,
Angélica Maria Acufia Porras.
(C.F).

UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES

Agencia de Desarrollo Rural

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 1419 DE 2017

(septiembre 27)

por la cual se crea y reglamenta el Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema de
Informacion Financiera y el Comité de Cartera de la Agencia de Desarrollo Rural.

El Presidente de la Agencia de Desarrollo Rural, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, conforme lo dispuesto en los articulos 209 y 269 de la
Constitucion Politica, la Ley 489 de 1998, la Ley 1474 de 2011, el Decreto nimero 1081
de 2015, el Decreto nimero 1609 de 2015 y el Decreto-ley 2364 de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que los articulos 209 y 269 de la Constitucion Politica determinan el marco general
sobre la obligatoriedad de disefiar y aplicar métodos y procedimientos de Control Interno
por parte de las entidades y organismos del sector publico;

Que el articulo 3° de la Ley 87 de 1993 establece que el Sistema de Control Interno
forma parte integrante de los sistemas contables, financieros, de planeacion y operacionales
de la respectiva Entidad;

Que el articulo 11 de la Ley 298 de 1996, establece que las entidades u organismos
de caracter publico que actualmente se encuentran sujetos a normas contables expedidas
por organismos que ejerzan funciones de inspeccion, vigilancia y control, deberan aplicar
las politicas, normas y principios contables que determine la Contaduria General de la
Nacion, en los términos y condiciones que esta establezca;

Que de conformidad con el articulo 1° de la Ley 1066 de 2006, y los principios que
regulan la administracion publica contenidos en el articulo 209 de la Constitucion Politica,
los servidores publicos que tengan a su cargo el recaudo de obligaciones a favor del Tesoro
Publico deberan realizar su gestion de manera agil, eficaz, eficiente y oportuna, con el fin
de obtener liquidez para el Tesoro Publico;

Que en desarrollo de la Resolucion numero 357 del 23 de julio de 2008, “por la cual
se adopta el procedimiento de control interno contable y de reporte del informe anual de
evaluacion a la Contaduria General de la Nacion”, las entidades publicas tienen el deber de
adoptar el procedimiento de control interno contable, en el marco del cual se debe evaluar
la pertinencia de constituir e integrar el Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema de
Informacion Financiera de la Agencia de Desarrollo Rural como una instancia asesora del
area contable que procurara la generacion de informacion contable confiable, relevante y
comprensible;

Que de conformidad con la mencionada resolucion, en el marco del Modelo Estandar
de Control Interno - MECI 1000:2005 es necesario implementar controles al proceso
contable publico, para que la informacidn contable de las entidades logre las caracteristicas



Edicion 50.370
Jueves, 28 de septiembre de 2017

DIARIO OFICIAL

37

de confiabilidad, relevancia y comprensibilidad a que se refiere el marco conceptual del
Plan General de Contabilidad Publica;

Que conforme lo dispuesto en el articulo 98 de la Ley 1437 de 2011(Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo), las entidades piblicas
deberan recaudar las obligaciones creadas en su favor, que consten en sus documentos que
presten mérito ejecutivo de conformidad con este Codigo. Para tal efecto, estan revestidas
de la prerrogativa de cobro coactivo o podran acudir ante los jueces competentes;

Que el paragrafo 4° del articulo 163 de la Ley 1753 de 2015 sefiala que en los eventos
en que la cartera sea de imposible recaudo por la prescripcién o caducidad de la accion, por
la pérdida de fuerza ejecutoria del acto administrativo que le dio origen o por la inexistencia
probada del deudor o su insolvencia demostrada y por tanto no sea posible ejercer los
derechos de cobro, o bien porque la relacion costo-beneficio al realizar su cobro no resulta
eficiente, las entidades publicas ya sefnaladas, podran realizar la depuracion definitiva de
estos saldos contables, realizando un informe detallado de las causales por las cuales se
depura y las excluira de la gestion, para lo cual el Gobierno nacional reglamentara la
materia;

Que mediante Decreto niimero 445 del 16 de marzo de 2017, por el cual se adicional
el Titulo 6 a la Parte 5 del Libro 2 del Decreto nimero 1068 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico y se reglamenta el paragrafo 4°
del articulo 163 de la Ley 1753 de 2015, se expide la reglamentacion sobre la depuracion
definitiva de la cartera de imposible recaudo de las entidades publicas del orden nacional,

Que el Decreto nimero 445 de 2017 en su articulo 2.5.6.5 sefiala que en el caso que
no exista Comité de Cartera en la respectiva entidad, su representante legal lo constituira
y reglamentard mediante acto administrativo, estableciendo la integraciéon minima del
mismo;

Que en virtud del Decreto-ley 2364 de 2015 se crea la Agencia de Desarrollo Rural, se
determina su objeto y estructura organica, no obstante contemplar dentro de su estructura
la Direccion Administrativa y Financiera, dentro de los cargos que integran la planta de la
entidad no se encuentra previsto este, lo que hace necesario que el mismo para el caso que
nos ocupa sea suplido por el delegado del Presidente de la Agencia de Desarrollo Rural;

Que teniendo en cuenta las funciones abrogadas a la Agencia de Desarrollo Rural y
comoquiera que la tipologia de la cartera a cargo de esta entidad esta comprendida por la
cartera que se encuentra en cobro coactivo y aquella derivada de la prestacion del servicio
publico de adecuacion de tierras en la que tiene injerencia la Vicepresidencia de Integracion
Productiva a través de la Direccion de Adecuacion de Tierras, las Unidades Técnicas
Territoriales y las Asociaciones de Usuarios para aquellos Distritos de Adecuacion de
Tierras entregados en administracion a estas;

Que los numerales 2 y 22 del articulo 11 del Decreto-ley 2364 de 2015 establecen
como funciones a cargo del Presidente de la Agencia de Desarrollo Rural “Dirigir las
actividades administrativas, financieras y presupuestales y establecer las normas y
procedimientos internos necesarios para el funcionamiento y prestacion de los servicios
de la Agencia”. Asi como, “Crear y organizar con cardcter permanente o transitorio
comités y grupos internos de trabajo”’;

Que la Agencia de Desarrollo Rural debe implementar mecanismos para depurar la
informacion contable cuando a ello haya lugar, de manera que en sus estados financieros se
revele en forma fidedigna la realidad econdmica, social y ambiental de la entidad, creando
para el efecto el Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema de Informacion Financiera
de la Agencia de Desarrollo Rural;

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
CAPITULO |

Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema de Informacidn Financiera
de la Agencia de Desarrollo Rural

Articulo 1°. Creacién del comité. Créase el Comité Técnico de Sostenibilidad del
Sistema de Informacion Financiera de la Agencia de Desarrollo Rural.

Articulo 2°. Objeto. El Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema de Informacioén
Financiera de la Agencia de Desarrollo Rural tiene por objeto asesorar al Presidente de la
Agencia de Desarrollo Rural y a los funcionarios responsables de la informacion financiera,
econdmica y social, y a quienes cumplan funciones relacionadas con la misionalidad de la
entidad, a efectos de:

1. Procurar que la generacion y presentacion de la informacion contable de la enti-

dad sea confiable, razonable, relevante, comprensible y oportuna.

2. Proteger los intereses de la Agencia, el patrimonio y recursos publicos.

Contribuir a la cultura de autocontrol en los procesos y procedimientos de la
entidad relacionados con los sistemas contables, financieros, de planeacion, de
informacion y operaciones de la Agencia.

Articulo 3°. Conformacion del comité. El Comité Técnico de Sostenibilidad del
Sistema de Informacion Financiera de la Agencia de Desarrollo Rural estara conformado
por los siguientes funcionarios, quienes concurrirdn con voz y voto y seran miembros
permanentes:

1. El(la) Secretario(a) General quien lo presidira.
2. El delegado del Presidente de la Agencia de Desarrollo Rural.
3. El(la) Profesional con funciones de Tesoreria de la Agencia de Desarrollo Rural.

4.  El(la) Vicepresidente de Integracion Productiva.

5. El (la) Contador(a) de la Agencia de Desarrollo Rural, quien ejercera la Secreta-
ria Técnica del Comité.

Paragrafo 1°. El Jefe de la Oficina de Control Interno asistira con voz pero sin voto, y
deberd acompafiar y evaluar en forma separada, independiente y objetiva, el cumplimiento
de lo ordenado por la ley en materia de sostenibilidad del sistema contable.

Atendiendo los temas a discutir y/o analizar y si estos requieren la asesoria desde el
componente juridico asistira en calidad de invitado el o la Jefe de la Oficina Juridica de la
Agencia de Desarrollo Rural.

Paragrafo 2°. E1 Comité podré invitar, por intermedio de la Secretaria Técnica, a los
servidores publicos y demas personas que por su conocimiento técnico, nivel jerarquico o
funcional se consideren necesarias para la discusion de temas especificos, quienes asistiran
a las sesiones con derecho a voz pero sin voto.

Paragrafo 3°. Los miembros del Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema de
Informacion Financiera de la Agencia de Desarrollo Rural, asi como los demas funcionarios
o servidores publicos que intervengan en sus sesiones en calidad de invitados, obraran de
acuerdo con los principios de legalidad, igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad
e imparcialidad.

Paragrafo 4°. En la correspondiente acta de cada sesion del Comité, la Secretaria
Técnica dejara constancia de la asistencia de los miembros e invitados, y en caso de
inasistencia de alguno de los miembros indicara lo pertinente indicando si la justificacion
se presenté oportunamente.

Articulo 4°. Funciones del comité. Seran funciones del Comité Técnico de
Sostenibilidad del Sistema de Informacion Financiera de la Agencia de Desarrollo Rural
las siguientes:

1. Recomendar las gestiones administrativas que deban ejecutarse para depurar las
cifras y demas datos contenidos en los estados, informes y reportes contables de
la Agencia de Desarrollo Rural, de tal forma que estos cumplan las caracteristi-
cas cualitativas de confiabilidad, relevancia y comprensibilidad de que trata el
marco normativo del Régimen de Contabilidad Publica, sin perjuicio de las res-
ponsabilidades y autonomia que caracteriza el ejercicio profesional del Contador
Publico.

2. Asesorar a la Presidencia de la entidad en la determinacion de las politicas y
montos objeto de depuracion, asi como en los procedimientos que sobre soste-
nibilidad del sistema contable debe cumplir la entidad, de tal manera que se ga-
rantice la sostenibilidad y permanencia de un Sistema Nacional de Contabilidad
Publica (SNCP) que produzca informacion razonable y oportuna, para la toma de
decisiones y el control interno y externo de la administracion publica.

3. Recomendar al Presidente de la Agencia de Desarrollo Rural la procedencia del
retiro de saldos a favor de la entidad cuando previa evaluacién objetiva y docu-
mentada de la relacion costo-beneficio se llegue a concluir que su cobro ocasio-
naria un detrimento o pérdida patrimonial para la entidad.

4.  Estudiar y evaluar los informes que presentan las dreas competentes sobre el
proceso de sostenibilidad contable y recomendar la depuracion de los valores
contables a que haya lugar proponiendo su descargo o su incorporacion en los
estados financieros de la entidad.

5. Evaluar los eventos de fuerza mayor y caso fortuito, que puedan tener incidencia
en la informacion contable.

6.  Realizar las siguientes acciones: identificar, clasificar, reclasificar, medir, realizar
los ajustes, evaluar y reconocer el deterioro, de cada uno de los elementos de los
estados financieros dentro del proceso de transicién al marco normativo y de con-
vergencia a Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (NICSP).
Lo anterior, conforme a lo previsto en la Resoluciéon nimero 533 de 2015 y el
Instructivo niimero 002 de 2015.

7. Recomendar la adopcion de directrices, politicas y procedimientos dirigidos a la
ejecucion, control y seguimiento del proceso administrativo, financiero y conta-
ble en la entidad.

8.  Las demas que le sean asignadas por la Presidencia de la Agencia de Desarrollo
Rural, segun la naturaleza de sus funciones.

Acrticulo 5°. Sesiones. El Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema de Informacion
Financiera de la Agencia de Desarrollo Rural se reunira de manera ordinaria por lo menos
una (1) vez cada tres (3) meses y de manera extraordinaria cuando las necesidades lo
exijan.

Articulo 6°. Convocatorias. Las convocatorias a reuniones ordinarias se realizaran a
través de la Secretaria Técnica del Comité, con cinco (5) dias hébiles de antelacion por
escrito o a través de los medios electronicos de los cuales se disponga para el efecto.
La convocatoria se podra realizar por correo electrénico y en ella se debera informar el
orden del dia, el lugar, la hora de la reunion y los puntos a tratar. Las correspondientes a
reuniones extraordinarias se realizaran con tres (3) dias habiles de antelacion, siguiendo el
procedimiento antes citado.

La informacion que sera objeto de la reunion serd remitida a los miembros del
Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema de Informacion Financiera de la Agencia
de Desarrollo Rural y a los invitados cuya participacion se requiera, por el medio méas
expedito con una antelacion minima de tres (3) dias habiles.
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Paragrafo 1°. En concordancia con lo preceptuado en el articulo 63 de la Ley 1437
de 2011, el Comité podra deliberar, votar y decidir en conferencia virtual utilizando los
medios electronicos idoneos y dejando constancia de lo actuado por ese mismo medio con
los atributos de seguridad necesarios.

Paragrafo 2°. La asistencia al Comité sera obligatoria para todos sus miembros.
Cuando alguno, no pueda asistir a una sesion debera presentar una razén fundamentada
ante la Secretaria Técnica, a mas tardar un (1) dia habil antes de la respectiva sesion.

Paragrafo 3°. Cuando las necesidades lo exijan, las reuniones del Comité Técnico de
Sostenibilidad del Sistema de Informacion Financiera de la Agencia de Desarrollo Rural
podran realizarse de manera no presencial mediante comunicacion simultanea o sucesiva,
expresando el sentido del voto por escrito.

Articulo 7°. Qudrum deliberatorio y decisorio. El Comité Técnico de Sostenibilidad
del Sistema de Informacién Financiera de la Agencia de Desarrollo Rural sesionara y
deliberara con minimo tres (3) de sus integrantes. En todos los eventos para que las
decisiones sean validas se requerird del voto favorable de tres (3) de los miembros
permanentes del Comité.

Paragrafo 1°. De las reuniones que se lleven a cabo, inclusive de las virtuales se
levantaran actas, las cuales seran aprobadas y suscritas por los miembros asistentes a la
respectiva reunion.

Paragrafo 2°. Los miembros del Comité que se aparten de las decisiones adoptadas por
la mayoria de sus miembros, deberan expresar las razones que motivan su decision, las
cuales deberan quedar plasmadas en la respectiva acta.

Paragrafo 3°. Las actas seran enviadas a los asistentes por la Secretaria Técnica del
Comité mediante correo electronico dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha
de la respectiva reunion, quienes contaran con cinco (5) dias habiles para revisarlas y
aprobarlas, con el objeto de que las decisiones adoptadas puedan implementarse. De no
recibirse comentarios sobre el texto enviado dentro del término previsto, se entendera
que los asistentes estan de acuerdo con el contenido del acta remitida y que imparten
aprobacion a la misma.

Articulo 8°. Funciones de la Secretaria Técnica del Comité. Son funciones del
Secretario Técnico del Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema de Informacion
Financiera de la Agencia de Desarrollo Rural las siguientes:

1. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité Técnico de Sos-
tenibilidad del Sistema de Informacion Financiera de la Agencia de Desarrollo
Rural y preparar la documentacion a discultir.

Preparar la agenda a tratar en las sesiones del Comité.
Elaborar las actas de cada sesion del comité.

4.  Preparar un informe anual de la gestion del comité y de la ejecucion de sus deci-
siones.

5. Las demas que le sean asignadas por el Presidente del Comité Técnico de Sos-
tenibilidad del Sistema de Informacion Financiera de la Agencia de Desarrollo
Rural.

Paragrafo 1°. Las actas de las sesiones deben estar suscritas por quien preside el Comité
y el Secretario Técnico del mismo. Har4 parte del Acta el listado de asistentes a la reunion,
las ayudas utilizadas y los medios magnéticos en caso de que la sesion sea grabada.

Paragrafo 2°. Cuando el profesional con funciones de contador que ejerce la Secretaria
Técnica no pueda asistir a una sesion debera presentar una razon justificada al Presidente
del Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema de Informacion Financiera de la Agencia
de Desarrollo Rural, a més tardar un dia antes de su celebracion. En este evento, en la
misma sesion, el Presidente indicara cual de los miembros asistentes tendra a su cargo el
ejercicio de la Secretaria Técnica para la respectiva sesion.

Articulo 9°. Depuracion de derechos u obligaciones. El Jefe de la Oficina Juridica de la
Agencia presentara al Comité el informe de los casos que se encuentran en su dependencia,
sobre los cuales se concluya que no es posible adelantar procesos de cobro coactivo y/o
judiciales para la recuperacion de recursos a favor de la entidad por cuanto estan agotadas
todas las gestiones legales, o que las mismas no resultan viables exponiendo en todo caso
las causas.

La depuracion de los demés derechos u obligaciones diferentes de los anteriores que no
representen valor patrimonial para la Agencia, sera propuesta al Comité por la dependencia
responsable y competente para ello.

CAPITULO II
Comité de Cartera de la Agencia de Desarrollo Rural

Articulo 10. Creacién del comité y objeto. Créase el Comité de Cartera de la Agencia
de Desarrollo Rural el cual tiene por objeto recomendar al Presidente de la Agencia de
Desarrollo Rural la depuracion, el castigo de los valores y la exclusion de la gestion de los
valores contables de la cartera a cargo de la Agencia.

Articulo 11. Conformacion del comité. El Comité de Cartera estara conformado
por los siguientes funcionarios, quienes concurrirdn con voz y voto y seran miembros
permanentes:

El (Ia) Secretaria General, quien lo presidira.

2. El delegado del Presidente de la Agencia de Desarrollo Rural.
3. El(la) Vicepresidente de Integracion Productiva.
4.  El(la)Jefe de la Oficina Juridica, quien ejercera la Secretaria Técnica del Comité.

5. El(la) Contador(a) de la Agencia de Desarrollo Rural.

Paragrafo 1°. El Jefe de la Oficina de Control Interno asistira con voz pero sin voto.
Debera acompariar y evaluar en forma separada, independiente y objetiva, el cumplimiento
de lo ordenado por la ley en relacion con la cartera a cargo de la Agencia.

Paragrafo 2°. El Comité podra invitar por intermedio de la Secretaria Técnica, a los
servidores publicos y demds personas que por su conocimiento técnico, nivel jerarquico
o funcional, se consideren necesarias para la discusion de temas especificos, quienes
asistiran a las sesiones con derecho a voz pero sin voto.

Paragrafo 3°. Cuando alguno de los miembros del Comité no pueda asistir a una sesion
debera comunicarlo por escrito, enviando a la Secretaria Técnica la correspondiente
excusa, con la indicacion de las razones de su inasistencia, a mas tardar el dia habil anterior
a la respectiva sesion o haciendo llegar a la sesion del Comitg, el escrito sefalado.

Paragrafo 4°. En la correspondiente acta de cada sesion del Comité, la Secretaria
Técnica dejara constancia de la asistencia de los miembros e invitados, y en caso de
inasistencia de alguno de los miembros dejara constancia indicando si la justificacion se
presentd oportunamente.

Articulo 12. Funciones del Comité de Cartera. Serdn funciones del Comité de Cartera
las siguientes:

1.  Estudiar y evaluar si se cumple alguna o algunas de las causales sefialadas en el
articulo 2.5.6.3 del Decreto numero 445 de 2017 para considerar que una acreen-
cia a favor de la entidad constituye cartera de imposible recaudo, de todo lo cual
se dejara constancia en acta.

2. Recomendar al representante legal que se declare mediante acto administrativo
una acreencia como cartera de imposible recaudo, el cual sera el fundamento para
castigar la cartera de la contabilidad y para dar por terminados los procesos de
cobro de cartera que se hubieren iniciado.

3. Evaluar las politicas y procedimientos de cartera bajo el marco normativo del
Régimen de Contabilidad Publica.

4.  Las demas que le sean asignadas por el Presidente de la Agencia de Desarrollo
Rural.

Articulo 13. Funciones de la Secretaria Técnica del Comité. Son funciones del
Secretario Técnico del Comité de Cartera de la Agencia de Desarrollo Rural las siguientes:

1. Efectuar la programacion de las sesiones que se desarrollaran en el respectivo
trimestre y convocar a las sesiones del Comité de Cartera.

2. Recopilar la informacion que sera objeto de presentacion y discusion en las se-
siones que se surtan del Comité.

3. Preparar la agenda a tratar en las sesiones del Comité.
4.  Elaborar y custodiar las actas de cada sesion del Comité.

Preparar un informe anual de la gestién del Comité que condense las decisiones
tomadas al interior del mismo.

6. Las demas que conforme a la naturaleza del Comité de Cartera deba adelantar.

Paragrafo. La Secretaria General, 1a Oficina Juridica y la Vicepresidencia de Integracion
Productiva en el &mbito de sus competencias, y con relacion a la cartera sobre la que tienen
injerencia, reuniran, organizaran y presentaran toda la informacion que soporte el orden
del dia propuesto para el desarrollo de cada una de las sesiones.

En lo que respecta a la cartera originada por la prestacion del servicio publico de
adecuacion de tierras que no se encuentre en cobro coactivo y cuyo origen sea la
recuperacion de inversiones, el cobro de tarifas y/o la de transferencia de distritos,
correspondera a la Vicepresidencia de Integracion Productiva con el apoyo de las diferentes
Unidades Técnicas Territoriales, recopilar toda la informacion que soporte el estado actual
de esta cartera.

Articulo 14. Sesiones. El Comité de Cartera se reunira cada vez que las circunstancias
lo exijan a partir de la programacion que adelante la Secretaria Técnica de este Comité y
la citacion que se remita para el efecto. E1 Comité sesionard y deliberard con la mitad mas
uno de sus miembros. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple.

Paragrafo. En los eventos que los puntos objeto de debate se relacionen de manera
directa con la cartera no coactiva derivada de la prestacion del servicio de adecuacion de
tierras, sera obligatoria la asistencia del Vicepresidente de Integracion Productiva, sin su
comparecencia no podran adoptarse decisiones relacionadas con la cartera derivada de
este servicio.

Articulo 15. Convocatoria. Las convocatorias a las diferentes sesiones se realizaran
a través de la Secretaria Técnica del Comité, con cinco (5) dias habiles de antelacion por
escrito o a través de los medios electronicos de los cuales se disponga para el efecto.

La convocatoria se podré realizar por correo electrénico y en ella se debera informar el
orden del dia, el lugar, la hora de la reunion y los puntos a tratar.

La informacion que sera objeto de la reunion sera remitida a los miembros del Comité
de Cartera, asi como a los invitados que refieran los integrantes del Comité, por el medio
mas expedito con una antelacion minima de tres (3) dias habiles.

Paragrafo 1°. La asistencia al Comité serd obligatoria para todos sus miembros.
Cuando alguno no pueda asistir a una sesion debera presentar una razén fundamentada
ante la Secretaria Técnica, a mas tardar un (1) dia habil antes de la respectiva sesion.
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Paragrafo 2°. De manera excepcional podran surtirse citaciones en un término menor al
sefialado en este articulo, siempre y cuando sea necesario abordar temas no contemplados
en la programacion efectuada por la Secretaria Técnica y que dada su naturaleza requieren
ser abordados con prontitud.

Paragrafo 3°. Cuando las necesidades lo exijan, las reuniones del Comité de Cartera
podran realizarse de manera no presencial mediante comunicacion simultanea o sucesiva,
expresando el sentido del voto por escrito. En todo caso debera determinarse conforme a
los puntos a tratar si resulta pertinente que los mismos se debatan y voten en sesion no
presencial.

Articulo 16. Actas. Las decisiones de cada sesion del Comité de Cartera quedaran
consignadas en Actas suscritas por el Presidente y el Secretario Técnico del Comité, las
cuales serviran de soporte para la suscripcion por parte del Presidente de la Agencia de los
actos, contratos y actuaciones administrativas a que haya lugar.

A cada acta se acompafiaran los documentos presentados a consideracion del Comité
de Cartera y se anotaran cada una de las participaciones por parte de los integrantes e
invitados al mismo.

Paragrafo 1°. Los miembros del Comité que se aparten de las decisiones adoptadas
por la mayoria de sus miembros deberan expresar las razones que motivan su decisién, las
cuales deber&n quedar plasmadas en la respectiva acta.

Paragrafo 2°. Las actas serdn enviadas a los asistentes por la Secretaria Técnica del
Comité mediante correo electronico dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha de la respectiva reunién, quienes contaran con cinco (5) dias habiles para revisarlas y
aprobarlas. Lo anterior, con el objeto de que las decisiones adoptadas puedan implementarse
de manera oportuna. De no recibirse comentarios sobre el texto enviado dentro del término
previsto, se entendera que los asistentes estan de acuerdo con el contenido del acta remitida
y que imparten aprobacion a la misma.

Este término podra reducirse a partir de las consideraciones que se anoten por los
miembros del Comité en la sesion respectiva, en cuyo evento se indicara el término del que
se dispone para aprobar y formalizar las respectivas actas.

Articulo 17. Procedimientos contables. Los procedimientos contables que se requieran
para la supresion de los registros contables por cartera de imposible recaudo, que realice
la Agencia de Desarrollo Rural, se haran de conformidad con las normas establecidas por
la Contaduria General de la Nacion.

Paragrafo. En aquellos eventos que se establezca por parte del Comité de Cartera que
se requiere adelantar el estudio de costo-beneficio de la cartera, se surtira el proceso de
contratacion a que haya lugar.

Articulo 18. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

Publiquese y cimplase.

Dada en Bogota, D. C., a 27 de septiembre de 2017.

El Presidente,

Carlos Eduardo Géchem Sarmiento.

(C.F).

Parques Nacionales Naturales de Colombia

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 0389 DE 2017
(septiembre 12)
por la cual se adopta el Plan de Manejo del Parque Nacional Natural Chingaza.

La Directora General de Parques Nacionales Naturales de Colombia, en ejercicio de
las facultades que le confiere el Decreto 3572 de 2011, y

CONSIDERANDO:
De las areas protegidas del Sistema de Parques Nacionales Naturales

Que de conformidad con los articulos 8°, 79 y 80, son deberes constitucionales del
Estado proteger las riquezas naturales, la diversidad e integridad del ambiente, conservar
las areas de especial importancia ecoldgica, planificar el manejo y aprovechamiento de
los recursos naturales para garantizar su conservacion y restauracion, asi como prevenir y
controlar los factores de deterioro ambiental.

Que el Constituyente en el articulo 63, atribuyd a las areas del Sistema de
Parques Nacionales Naturales los atributos de inalienabilidad, inembargabilidad e
imprescriptibilidad, lo que acarrea una serie de compromisos para el Estado y los
particulares dirigidos a garantizar la destinacion de estas areas a la conservacion.

Que las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales han sido calificadas
como areas de especial importancia ecoldgica, y por ende estan sometidas a un régimen
de proteccion mas intenso que el resto del medio ambiente, en el que Gnicamente son
admisibles usos compatibles con la conservacion y esta proscrita su explotacion.

Que el articulo 13 de la Ley 22 de 1959, establecio la potestad de declarar Parques
Nacionales Naturales con el objeto de conservar la flora y fauna nacionales, prohibiéndose
en estas areas la adjudicacion de baldios, la venta de tierras, la caza, la pesca y toda

actividad industrial, ganadera o agricola, distinta a la del turismo - posteriormente acotado
en el Decreto-ley 2811 de 1974 como “recreacion’- o a aquellas que el Gobierno nacional
considere convenientes para la conservacion o embellecimiento de la zona.

Que el articulo 328 del Decreto-ley 2811 de 1974 establece entre las finalidades del
Sistema de Parques Nacionales Naturales la de conservar valores sobresalientes de fauna
y flora, paisajes o reliquias historicas, culturales o arqueoldgicas, para darles un régimen
especial de manejo, fundado en una planeacion integral, con principios ecoldgicos, esto
con el fin de evitar su deterioro.

Que en los articulos 331 y 332 del Decreto-ley 2811 de 1974 se sefialan las actividades
permitidas para cada una de las categorias del Sistema de Parques Nacionales Naturales,
definiendo para la categoria de los parques nacionales como permisibles las actividades
de conservacién, recuperacion y control, investigacion, educacion, recreacion y cultura.

Que el Gobierno nacional expidi6 el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente
y Desarrollo Sostenible nimero 1076 de 2015, publicado en el Diario Oficial 49523 del 26
de mayo del mismo afio, por el cual se compilaron los decretos de caracter reglamentario
en materia ambiental, que contiene las disposiciones del Decreto 622 de 1977, por el cual
se consagraron los reglamentos técnicos y de manejo aplicables al conjunto de areas del
Sistema de Parques Nacionales Naturales en busqueda del cumplimiento de las finalidades
y objetivos generales de conservacion; y el Decreto 2372 de 2010 que reglamenta el
Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que el Decreto-ley 2811 de 1974, Codigo Nacional de Recursos Naturales Renovables
y de Proteccion al Medio Ambiente, precisé en su articulo 51 que el derecho de usar
los recursos naturales renovables podra ser adquirido por ministerio de la ley, permiso,
concesion y asociacion; asi mismo, en desarrollo de lo anterior, el Decreto 622 de 1977
compilado en el Decreto 1076 de 2015, establece que las actividades permitidas en las
distintas areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales, se podran realizar siempre
y cuando no sean causa de alteraciones de significacion del ambiente natural; que el uso
por nacionales o extranjeros requiere de autorizacion previa y que dicha autorizacién no
confiere a su titular derecho alguno que pueda impedir el uso de las areas por otras personas,
ni implica para la administracién ninguna responsabilidad, por tanto, los visitantes de estas
areas asumen los riesgos que puedan presentarse durante su permanencia en ellas.

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto-ley 3572 de 2011, corresponde a
Parques Nacionales Naturales de Colombia, la funcién de administracion y manejo de las
areas que conforman el Sistema de Parques Nacionales Naturales, asi como reglamentar
el uso y el funcionamiento de las areas que lo integran, de acuerdo con lo dispuesto en el
Decreto-ley 2811 de 1974, el Decreto 622 de 1977 compilado en el Decreto 1076 de 2015,
la Ley 99 de 1993 y demas disposiciones asociadas a dicho sistema.

Que el articulo 9° del Decreto-ley 3572 de 2011, establece las funciones de la
Direccion General, y en su numeral 2 faculta a la Directora para adoptar los instrumentos
de planificacion, programas y proyectos relacionados con la administracion y manejo
del Sistema de Parques Nacionales Naturales en el marco de la politica que defina el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Que la misma norma le confiere a la Subdireccion de Gestion y Manejo de Areas
Protegidas, la funcion de dirigir la formulacién, actualizacién, implementacion y
seguimiento a los Planes de Manejo de las areas del Sistema de Parques Nacionales
Naturales.

Consideraciones de planeacion del manejo y ordenamiento

Que a través del Decreto 622 de 1977 contenido en el Decreto Unico 1076 del 26 de
mayo de 2015, a partir del articulo 2.2.2.1.7.1. y siguientes se consagraron los reglamentos
generales aplicables al conjunto de areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales,
estableciéndose entre otras cosas, que toda area de dicho Sistema debe contar con su
respectivo plan maestro, posteriormente, denominado plan de manejo por el Decreto 2372
de 2010 contenido igualmente en el Decreto Unico 1076 de 2015; y que para su adecuada
administracion, se debe realizar la subdivision del area en zonas con fines de manejo;
planificacion que debe obedecer a los fines y a las caracteristicas de cada una de las areas
declaradas.

Que en virtud del Decreto 2372 de 2010, contenido en el Decreto Unico 1076 de
2015, especialmente lo dispuesto en los articulos 2.2.2.1.2.2 y 2.2.2.1.3.6., todas las areas
que conforman el Sistema de Parques Nacionales Naturales se consideran integradas al
Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que en el mismo sentido, el articulo 2.2.2.1.6.5. del mismo decreto unico dispone que
los planes de manejo de areas protegidas deben tener como minimo lo siguiente:

a) Componente diagndstico: Ilustra la informacidn basica del area, su contexto re-
gional, y analiza espacial y temporalmente los objetivos de conservacion, preci-
sando la condicidn actual del area y su problemética.

b)  Componente de ordenamiento: Contempla la informacion que regula el manejo
del area; aqui se definen la zonificacion y las reglas para el uso de los recursos y
el desarrollo de actividades.

¢) Componente estratégico: Formula las estrategias, procedimientos y actividades
mas adecuadas con las que se busca lograr los objetivos de conservacion.

Que al tenor de este articulo, cada una de las areas protegidas que integran el SINAP
contara con un Plan de Manejo que sera el principal instrumento de planificacion que
orienta su gestion de conservacion para un periodo de cinco (5) afios, de manera que se
evidencien resultados frente al logro de los objetivos de conservacion que motivaron su
designacion y su contribucion al desarrollo del SINAP.
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Que Parques Nacionales Naturales de Colombia inici6 el proceso de revision de los
Planes de Manejo de las areas del Sistema, con el fin de actualizarlos o reformularlos de
acuerdo con los lineamientos técnicos contenidos en herramientas formuladas desde el
2013 y finalmente consolidadas en la Guia para la elaboracion de Planes de Manejo en las
areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales de Colombia (2016)1.

Que el paragrafo del articulo 11 del Decreto 2372 de 2010 establecid que la
reglamentacion de las categorias que forman parte del Sistema de Parques Nacionales
Naturales, corresponde en su integridad a lo definido por el Decreto 622 de 1977 o la
norma que lo modifique, sustituya o derogue; decreto compilado en el Decreto Unico 1076
de 2015.

Que de acuerdo con el articulo 23 del Decreto 622 de 1977 contenido en el Decreto
Unico en el articulo 2.2.2.1.13.1. todas las actividades permitidas en las 4reas del Sistema
de Parques Nacionales Naturales, se podran desarrollar siempre y cuando no causen
alteraciones significativas al ambiente natural.

Del Parque Nacional Natural Chingaza

Que mediante Resolucion 259 del 1° de agosto de 1968, el Ministerio de Agricultura
aprobo la Resolucion 65 del 24 de junio del mismo afio, de la Junta Directiva del Incora,
a través de la cual se reservo y declar6 como Parque Natural el Paramo de Chingaza,
ubicado en el municipio de Fdmeque (Cundinamarca), comprendiendo las hoyas de los
rios La Playa, Frio y Chuza, con una extension de 20.000 hectareas.

Que mediante Acuerdo 024 del 13 de mayo de 1971, el Inderena cambid la categoria
de Parque Natural a Zona de Reserva Forestal Protectora de Interés General por las
alteraciones significativas e irreparables que estaba causando la construccion del Sistema
Chingaza dentro del érea.

Que a través de la Resolucion 154 del 6 de junio de 1977, el Ministerio de Agricultura,
delimita y declara nuevamente el Parque Nacional Natural Chingaza, con un area de 50.000
ha, ubicadas en los municipios de Fomeque, Quetame, La Calera, Guasca, Junin y Gachala
en Cundinamarca, y El Calvario y Restrepo en el Meta, con el objeto de conservar la flora,
la fauna, las bellezas escénicas, los complejos geomorfologicos y las manifestaciones
historicas o culturales, con fines cientificos, educativos, recreativos o estéticos y establece
una excepcion para el manejo en aquellas areas que involucran la construccién del Sistema
Chingaza, las cuales deberan ser reglamentadas para su manejo por el entonces Inderena.

Que el area delimitada como Parque Nacional Natural mediante la precitada Resolucion
fue ampliada en 374 ha, por el Acuerdo numero 01 del 24 de enero de 1978 del Inderena,
aprobado mediante Resolucion 70 de 1978 del Ministerio de Agricultura.

Que a través de la Resolucion 550 del 19 de julio de 1998, el Ministerio de Ambiente
amplia nuevamente el Parque Nacional Natural Chingaza en 26.226 ha, quedando con un
area total aproximada de 76.600 ha.

Que de acuerdo con el articulo 329 del Decreto-ley 2811 de 1974, la categoria de
Parque Nacional Natural del Sistema de Parques Nacionales Naturales, corresponde a
un area de extension que permita su autorregulacion ecoldgica y cuyos ecosistemas en
general no han sido alterados sustancialmente por la explotacién y ocupacion humana, y
donde las especies vegetales de animales, complejos geomorfoldgicos y manifestaciones
historicas o culturales tienen valor cientifico, educativo, estético y recreativo nacional y
para su perpetuacion se somete a un régimen adecuado de manejo.

Que mediante Convenio numero 002 de 2009, suscrito entre Parques Nacionales
Naturales y la Empresa de Acueducto de Bogota, se acordd aunar esfuerzos técnicos,
operativos, logisticos y financieros para la implementacion del Plan de Manejo Ambiental
del PNN Chingaza, conservando la oferta ambiental e hidrica del parque y su zona de
influencia, con una vigencia de 10 afios.

Que a través de la Resolucion numero 030 del 26 de enero de 2007, expedida por
la Direccion General de Parques Nacionales Naturales, se adopt6 el Plan de Manejo
del Parque Nacional Natural Chingaza con una vigencia de 5 afios desde la fecha de su
publicacidn en el Diario Oficial, 1a cual se realizé el lunes 17 de septiembre de 2007.

Que para considerar la revision de los planes de manejo formulados con anterioridad
y su correspondiente estructuracion bajo los nuevos lineamientos normativos del Decreto
2372 de 2010, la Direccion General de Parques Nacionales Naturales expidio la Resolucion
namero 181 del 19 de junio de 2012, donde se amplia la vigencia del componente de
ordenamiento de los planes de manejo de las areas del Sistema de Parques Nacionales
Naturales, hasta tanto se adopten nuevos planes de manejo, o se protocolicen reglamentos,
acuerdos o adiciones a los planes de manejo vigentes.

Que mediante Memorando nimero 20162210006183 del 29 de diciembre de 2016, la
Subdireccion de Gestion y Manejo de Areas Protegidas remite a la Oficina Asesora Juridica
el documento de actualizacion del Plan de Manejo del Parque Nacional Natural Chingaza
junto con el documento de verificacion técnica y los demas anexos complementarios;
y a partir de dicho momento se adelanté un proceso de revision y consolidacion del
instrumento de manera coordinada entre los tres niveles de gestion de la entidad.

Que del anélisis del Plan de Manejo se puede recalcar que esta compuesto por los
componentes de diagndstico, ordenamiento y estratégico, destacandose:

Que en el componente diagndstico se describe el contexto regional del area y su
importancia en la provision del recurso hidrico como servicio ambiental esencial para
11 municipios de los departamentos de Cundinamarca y Meta; igualmente contiene un

1 Diaz, M. 2016. Guia para la elaboracion de planes de manejo de las 4reas del Sistema de Parques

Nacionales Naturales. Subdireccién de Gestion y Manejo de Areas Protegidas, Parques Nacionales
Naturales de Colombia.

analisis y ajuste de los objetivos de conservacion y los valores objeto de conservacion,
teniendo en cuenta las nuevas amenazas sobre la fauna, flora y el recurso hidrico por los
posibles efectos del cambio climético, visibilizando para efectos de manejo la importancia
del recurso hidrico y el sector Oriental del area protegida para crear la linea base de
investigacion y la posibilidad de analizar y abordar integralmente el sistema.

Asimismo, destacalaimportanciade mejorar laconectividad biologicadel areaprotegida
con los ecosistemas que hacen parte de la zona con funcién amortiguadora, manteniendo
la provision del recurso hidrico, evidenciando los beneficios en el almacenamiento de
carbono y el desarrollo del ecoturismo bajo la premisa de la conservacion del area.

Que adicionalmente, en el componente diagnostico se incluyen los criterios y
condiciones que fueron aplicados de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién nimero
531 de 2013 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y la Direccién General
de Parques Nacionales Naturales de Colombia, a efectos de determinar la posibilidad de
realizar actividades ecoturisticas en el area y de los cuales el area cumplio seis criterios,
lo que permite considerar al Parque Nacional Natural Chingaza como area con vocacion
ecoturistica de acuerdo con el articulo 3° del citado acto administrativo.

Que en desarrollo del componente de ordenamiento del Plan de Manejo se tuvo en
cuenta la Guia “Zonificacién de Manejo en las Areas del Sistema de Parques Nacionales
Naturales” (2011)2, y las “Precisiones metodoldgicas para la Zonificacion de Manejo
en las Areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales” (2013)3; que contienen los
criterios y la metodologia con los cuales se definieron las zonas de manejo y la regulacion
de usos y actividades para cada una de ellas.

Que conforme a lo anterior, el Parque Nacional Natural Chingaza se zonifico
estableciendo las siguientes zonas: Intangible, Primitiva, Recuperacion Natural, Histérico
Cultural y de Alta Densidad de Uso; y para cada zona se establecié una intencion de
manejo a cinco afios, que es el alcance de la gestion del area protegida para la vigencia
del Plan de Manejo. También se definieron las medidas de manejo que constituyen las
principales lineas de accion y gestion para alcanzar las intenciones de manejo, y por Gltimo,
las condiciones para los usos y actividades permitidas en el area protegida, teniendo
como base general la normatividad vigente descrita en la presente resolucion, incluido el
ejercicio de ordenamiento que figura en el documento anexo y parte integral del Plan de
Manejo denominado “Estrategia de Ordenamiento Ecoturistico Parque Nacional Natural
Chingaza”, y que hace las veces de Plan de Ordenamiento Ecoturistico, el cual realiza un
diagnostico tanto general como particular del ecoturismo y adopta la reglamentacion de
las actividades ecoturisticas permisibles en el Area Protegida y su plan de accion para la
implementacion.

Que para la elaboracion del componente estratégico, se contempl6 lo establecido en
los documentos “Lineamientos para la formulacion o actualizacion del Plan Estratégico de
Accion de los Planes de Manejo” (2011)* y “Lineamientos para el Anélisis de Viabilidad
de los Planes de Manejo del Sistema de Parques Nacionales Naturales” (2011)°, los cuales
presentan las pautas y criterios para la Construccion de los objetivos estratégicos y de
gestion, las metas, actividades y presupuesto para la duracion del plan de manejo, asi
como su articulacion al Plan de Accion Institucional de Parques Nacionales Naturales de
Colombia para el periodo 2011-2019 y el analisis de viabilidad y de coherencia del plan
de manejo.

Que en este mismo componente se definieron, a partir de las situaciones priorizadas
en el componente de diagnostico y las intenciones de manejo del componente de
ordenamiento, dos (2) objetivos estratégicos del area para un escenario proyectado a 10
afios, conforme a los resultados deseados con el manejo del area protegida.

Que a partir de las medidas de manejo definidas en el componente de ordenamiento,
se establecieron seis (6) objetivos de gestion para el logro de los resultados planteados en
un escenario de 5 afos, los cuales seran medibles y monitoreados a través de las metas y
las actividades, las cuales afio a afio formaran parte del Plan Operativo Anual del Parque,
garantizando asi un seguimiento permanente a este componente.

Que la presente resolucion fue publicada en la pagina web de Parques Nacionales
Naturales de Colombia, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 8 del articulo 8°
de la Ley 1437 de 2011, desde el dia 15 de marzo hasta el dia 4 de abril de 2017.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Objeto. La presente resolucion tiene por objeto adoptar el Plan de Manejo
del Parque Nacional Natural Chingaza, el cual hace parte integral de la presente resolucion.

Par4grafo. La version oficial reposard en la Subdireccion de Gestion y Manejo de
Areas Protegidas de Parques Nacionales Naturales de Colombia, a cargo del Grupo de
Planeacion del Manejo.

2 Sorzano, C. 2011. La Zonificacién de Manejo en las Areas del Sistema de Parques Nacionales

Naturales. Subdireccion Técnica - Grupo de Planeacion y Manejo. Unidad Administrativa Especial de
Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Diaz, M. 2013. Precisiones para la Zonificacion de Manejo en las Areas del Sistema de Parques
Nacionales Naturales, Subdireccion de Gestion y Manejo de Areas Protegidas - Grupo de Planeacion
y Manejo. Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Barrero, A. 2011. Lineamientos para la formulacion o actualizacion del Plan Estratégico de Accion de
los Planes de Manejo. Subdireccion Técnica - Grupo de Planeacion y Manejo. Unidad Administrativa
Especial de Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Barrero, A. 2011. Lineamientos para el Anélisis de Viabilidad de los Planes de Manejo del Sistema
de Parques Nacionales Naturales. Subdireccion Técnica - Grupo de Planeacion y Manejo. Unidad
Administrativa Especial de Parques Nacionales Naturales de Colombia.
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Articulo 2°. Alcance. El Plan de Manejo del Parque Nacional Natural Chingaza es
el principal instrumento de planificacion para el desarrollo, interpretacion, conservacion,
proteccion, uso y manejo del area protegida que orienta la gestion de Parques Nacionales
Naturales de Colombia, y constituye determinante ambiental o norma de superior jerarquia
en los términos del articulo 10 de la Ley 388 de 1997 y el articulo 19 del Decreto 2372 de
2010 compilado en el Decreto tinico 1076 de 2015 (articulo 2.2.2.1.2.10).

Articulo 3°. Objetivos de conservacion. Los objetivos de conservacion para el Parque
Nacional Natural Chingaza son los siguientes:

1. Contribuir en el mejoramiento de la continuidad de los ecosistemas Andino-
orinocenses presentes en el Parque Nacional Natural Chingaza para la pro-
teccion del habitat de las especies de fauna y flora y la oferta de sus servicios
ecosistémicos.

2. Mejorar la conectividad ecoldgica de las fuentes hidricas del Parque Nacional
Natural Chingaza con el fin de mantener sus servicios de provision, regulaciéon y
culturales.

3. Contribuir a la conservacion de los valores culturales de los municipios en ju-
risdiccion del Parque Nacional Natural Chingaza asociados a la memoria del
conocimiento tradicional.

Articulo 4°. Zonificacion. El Parque Nacional Natural Chingaza tiene la siguiente
zonificacion con su intencion de manejo, de conformidad con lo expuesto en el Plan de
Manejo, asi:

a) Zona Primitiva: Con intencion de manejo orientada a preservar la belleza es-

cénica y los servicios ecosistémicos relacionados con nacimientos y ecosistemas
estratégicos. Estos lugares son:

. Laguna Esfondada.

. Laguna Las Encadenadas.

. Laguna San Juan.

. Alto del Gorro.

. Serrania de los Organos.

. Cerro San Luis.

. Nacimiento de los rios Barandillas y Balcones.
. Cuchilla Laguna Negra.

. Cerros Laguna Churuguago.

. Los Gigantes.

b) Zona Intangible: Con intencién de manejo orientada a implementar acciones
que aporten al conocimiento del area y de su funcionalidad ecosistémica, previ-
niendo el desarrollo de cualquier tipo de actividad diferente a la investigacion e
involucrando aspectos de planeacion regional participativa a nivel de cuenca.

€) Zona de Recuperacion Natural: Con intencion de manejo orientada a promo-
ver los procesos de restauracion y conservacion dirigidos a mejorar y mantener
la conectividad y continuidad en zonas de recarga, regulacion hidrica, asi como
la funcionalidad ecosistémica. Al interior del Parque se han delimitado seis (6)
areas como zonas de Recuperacion Natural ubicadas en cercania de los limites
del Area Protegida, donde la transformacion de ecosistemas naturales requiere de
acciones de restauracion e investigacion asociadas y complementarias.

d)  Zona Histérico Cultural: Con intencion de manejo orientada a la recuperacion
de la memoria histérica del uso tradicional del territorio y de los personajes his-
toricos ligados a este, protegiendo los ecosistemas de humedales, paramo y bos-
ques alto andinos circundantes a la zona.

Componen esta zona:

. Los caminos de importancia histdrica cultural, asi como el complejo lacustre de
Chingaza, Siecha y Buitrago.

. Camino Monfortiano.

. Complejo lacustre Lagunas de Siecha.

. Complejo lacustre Lagunas de Chingaza.
. Lagunas de Buitrago.

e) Zona de Alta Densidad de Uso nimero 1: Con intencién de manejo orienta-
da a ordenar en conjunto con el MADS, la ANLA y la EAB las actividades de
operacion, mantenimiento, mitigacién y compensacion del Sistema Chingaza,
mejorando la integridad ecoldgica del area, y con ello la provision y calidad de
agua. Esta zona incluye toda la infraestructura del Sistema Chingaza de la EAB,
embalse de Chuza e instalaciones de captacion y conduccién de agua: bocatoma
del rio Guatiquia, tinel Guatiquia - Chuza, tinel de la quebrada Leticia, tinel
Palacio - rio Blanco, tinel de desviacion de Fondo, tinel El Faro, tuberia Simaya,
dique auxiliar, canal de descargas o vertedero de excesos, Rebosadero, sitio de
compuertas, bocatomas, galerias de acceso, presa de Golillas, etc.

f)  Zona de Alta Densidad de Uso nimero 2: Con intencién de manejo orientada
a ordenar el uso de las vias-y demas infraestructura al interior del Parque, regu-
lando el ingreso y permanencia de los visitantes y disminuyendo la generacion de
impactos sobre la biodiversidad.

Comprende la infraestructura del Parque, infraestructura militar, vias de acceso,
infraestructura eléctrica y de comunicaciones, asi como las respectivas zonas buffer de
acuerdo a las normas vigentes y a las guias ambientales del Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

g) Zonade Alta Densidad de Uso niimero 3: Con intencién de manejo orientada .a
ordenar las actividades de ecoturismo sobre los senderos existentes, articulando y
promoviendo iniciativas locales y regionales que Ileven a la divulgacién y cono-
cimiento de los valores objeto de conservacion y los beneficios de sus servicios
ecosistémicos.

En esta se ubican los senderos ecoturisticos:

. Sendero de las Plantas del Camino.

. Sendero La Arboleda y Alto de Céndores

. Lagunas de Siecha.

. Sendero Lagunas de Buitrago.

. Sendero Laguna Seca.

. Sendero Suasie.

. Puestos de control asociados: Siecha, Piedras Gordas, Monterredondo y La Paila.

Paragrafo. La cartografia de la zonificacion se incluye en el Plan de Manejo, y hace
parte integral de la presente resolucion, en una escala de referencia 1:25.000, generada en
sistema Magna Sirgas.

Articulo 5°. Usos y actividades permitidas. En la zonificacion descrita en el articulo
anterior se adelantaran las actividades derivadas de las medidas de manejo precisadas en
el plan de manejo para cada zona, asi como las que se requieran por la Entidad en ejercicio
de sus funciones de administracion y manejo, o las que sean autorizadas a los particulares
atendiendo el régimen que sea aplicable al uso o actividad respectiva.

Los usos y actividades que se relacionan a continuacion atenderan las siguientes
condiciones:

Zona Primitiva:

. Investigacion y monitoreo asociadas a funcionamiento de ecosistemas y cono-
cimiento de biodiversidad, en desarrollo del portafolio de investigaciones y el
programa de monitoreo del area protegida, cumpliendo los requisitos exigidos
por Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Zona Intangible:

. Investigacidn, seguimiento y monitoreo bidtico, hidrico y cultural, en desarrollo
del portafolio de investigaciones y el programa de monitoreo del area, cumplien-
do los requisitos establecidos por Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Zona de Recuperacion Natural:

. Proyectos de restauracion ecologica, rescate y propagacion de especies nativas
de paramo y bosque andino, en coordinacion con el area protegida y siguiendo
los lineamientos de Parques Nacionales Naturales de Colombia.

. Investigacion, seguimiento y monitoreo bidtico, hidrico y cultural, en desarrollo
del portafolio de investigaciones y del programa de monitoreo del area protegi-
da, cumpliendo los requisitos establecidos por Parques Nacionales Naturales de
Colombia.

Zona Historica Cultural:

. Contemplacion de lagunas, rios y quebradas como paisaje natural, sin ingresar en
las mismas.

. Interpretacion ambiental en coordinacion con el area protegida y de acuerdo a las
lineas de educacion y comunicacion definidas previamente.

. Rituales espirituales y/o étnicos que no afecten los ecosistemas, ni incluyan la
introduccion de especies de flora y fauna, ni el vertimiento o disposicion de ali-
mentos en las orillas y playas de las lagunas.

. Actividades de investigacion y monitoreo en desarrollo del portafolio de investi-
gaciones 'y el programa de monitoreo, cumpliendo los requisitos establecidos por
Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Zona de Alta Densidad de Uso nimero 1:

Las siguientes son las actividades permitidas en el marco de las concesiones de
aguas superficiales otorgadas y demas parametros definidos dentro del Plan de Manejo
Ambiental del Sistema Chingaza aprobado por la ANLA y Parques Nacionales Naturales
de Colombia, asi como de la implementacion del Convenio 002 de 2009-2019:

. Acciones de investigacion, seguimiento y monitoreo, en desarrollo del portafolio
de investigaciones y el programa de monitoreo, siguiendo los requisitos estable-
cidos por Parques Nacionales Naturales de Colombia.

. Actividades propias del funcionamiento del Sistema Chingaza.

. Pesca de control de especies invasoras autorizada previamente por Parques
Nacionales Naturales de Colombia en las areas definidas por esta en coordi-
nacion con la Empresa de Acueducto de Bogoté cuando involucre el Sistema
Chingaza.
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Zona de Alta Densidad de Uso nimero 2:

. Actividades dedicadas al disfrute del paisaje y desarrollo de actividades ecoturis-
ticas mediante utilizacion de infraestructura fija y el aprovechamiento de la red
de senderos.

. Mantenimiento de la infraestructura ya existente antes de la declaratoria del area
y del ejercicio de ordenamiento establecido mediante la presente resolucion.

. Ingreso de automoviles con previo permiso Unicamente por las vias autorizadas.
Las motos, cuatrimotos Yy bicicletas solo seran permitidas en eventos especiales.

. Acciones de investigacion, seguimiento y monitoreo, en desarrollo del portafolio
de investigaciones y el programa de monitoreo, siguiendo los requisitos estable-
cidos por Parques Nacionales Naturales de Colombia.

. En las vias internas principales se podran desarrollar eventos deportivos de at-
letismo, paseos en bicicleta 0 masivos, los cuales se deben regular y cumplir de
acuerdo a las directrices de Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Zona de Alta Densidad de Uso nimero 3:

. Actividades ecoturisticas dirigidas y controladas, dedicadas al disfrute del paisa-
je al aire libre con el acompafiamiento permanente de guias locales, de acuerdo
con la regulacion establecida y detallada en la reglamentacion de actividades
ecoturisticas definidas en el Plan de Manejo.

. Investigacion y monitoreo asociados al funcionamiento de ecosistemas y al co-
nocimiento de biodiversidad en el marco del portafolio de investigaciones y del
programa de monitoreo del Parque Nacional Natural Chingaza, cumpliendo los
requisitos establecidos por Parques Nacionales Naturales de Colombia.

. Acciones de restauracion ecoldgica de las zonas que lo requieran en coordinacién
con el area protegida y siguiendo los lineamientos establecidos por Parques Na-
cionales Naturales de Colombia.

. Salidas pedagdgicas con guia o sabedor local y cumpliendo la regulacion estable-
cida en el Plan de Ordenamiento Ecoturistico que hace parte del Plan de Manejo.

. Desarrollo de proyectos sostenibles relacionados con el ecoturismo, por parte de
los grupos comunitarios autorizados y en proceso de autorizacion considerados
en el Plan de Ordenamiento Ecoturistico que hace parte del Plan de Manejo.

Paragrafo 1°. Las actividades autorizables y/o permisibles de recuperacién y control,
restauracion ecologica, investigacion, monitoreo, concesiones de uso de recurso hidrico,
vertimientos, obras audiovisuales y fotografia, podran adelantarse en cualquier zona de
acuerdo con el analisis técnico que se realice en el marco de la solicitud o proyecto.

Pardgrafo 2°. Solo se podrén realizar las actividades ecoturisticas previa autorizacion
de acuerdo con la capacidad de carga, obligaciones, horarios, restricciones y demas
disposiciones que se encuentran establecidas en el Plan de Manejo - Plan de Ordenamiento
Ecoturistico para el desarrollo de cada una de las actividades.

Articulo 6°. Prohibiciones. Ademéas de las prohibiciones contempladas en los
numerales 2.2.2.1.15.1 y 2.2.2.1.15.2 del Decreto Unico 1076 de 2015 y demas normas
vigentes, prohibanse las siguientes conductas en el Parque Nacional Natural Chingaza:

. La entrada de mascotas.

. El ingreso y consumo de bebidas embriagantes y sustancias psicoactivas.
. Ingreso directo a los cuerpos de agua.

. Actividades nudistas.

. Introducir alimentos o cualquier tipo de elemento con caracteristicas diferentes a
las naturales del ecosistema y su abandono en el area.

. Ingresar transporte de traccion animal.

. Ingreso de motos y cuatrimotos a las riberas de las lagunas.
. Realizar actividades de camping en zonas no permitidas.

. Realizar actividades de escalada.

Articulo 7°. Permisos, autorizaciones y licencias. El uso y aprovechamiento del area
y los recursos naturales renovables, debera estar precedida de la obtencion de permisos,
concesiones, licencias y demas autorizaciones a que haya lugar segun la normatividad
vigente, atendiendo a las intenciones de manejo, finalidades y condiciones de uso de la
zonificacion establecida.

Paréagrafo. Las actividades permitidas se podran realizar siempre y cuando no atenten
contra los valores objeto de conservacion del area protegida, y no constituyan causa de
alteraciones significativas al ambiente natural.

Articulo 8°. Seguimiento. De acuerdo con el componente estratégico, se hara
seguimiento de las disposiciones establecidas en el Plan de Manejo a través del Plan
Operativo Anual. Considerando que el Plan Estratégico tendra un seguimiento permanente,
el Area Protegida realizara anualmente la programacion de las metas y actividades para
el aflo correspondiente, asi como del presupuesto asociado a estas, a través del POA, de
acuerdo con los resultados alcanzados en la vigencia anterior y los , recursos ejecutados,
asi como los recursos asignados para la siguiente vigencia.

Articulo 9°. Revision y ajuste del plan de manejo. Si de los procesos de revision y ajuste
del Plan de Manejo, y previa evaluacion técnica por la Subdireccion de Gestion y Manejo
de Areas Protegidas, se concluye que las situaciones de manejo del &rea protegida no han
variado y no se hace necesario formular cambios en el componente de ordenamiento, se

podréa actualizar la planeacion estratégica a través de su Plan Operativo Anual, sin que para
tal efecto se requiera de un nuevo acto administrativo de modificacion del plan de manejo.

Articulo 10. Cumplimiento del plan de manejo. Las autoridades competentes del
orden nacional, regional y local, asi como los actores que intervengan al interior del area
del Parque Nacional Natural Chingaza, deberan acatar las disposiciones generadas en el
presente Plan de Manejo, de conformidad con sus deberes, funciones y/o competencias
establecidas en el ordenamiento juridico.

Articulo 11. Comunicaciones. Comunicar el presente acto administrativo a los Alcaldes
de los municipios de Fémeque, Choachi, La Calera, Guasca, Junin, Gachald y Medina,
en el departamento de Cundinamarca; San Juanito, El Calvario, Restrepo y Cumaral del
departamento del Meta; a los Gobernadores de los departamentos de Cundinamarca y
Meta, a la Procuraduria Delegada para Asuntos Ambientales y Agrarios, y al Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Articulo 12. Vigencia y modificaciones. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion y publicacion en el Diario Oficial, y modifica los Objetivos
de Conservacion del PNN Chingaza contenidos en el numeral 1 del articulo 1° de la
Resolucion nimero 075 del 3 de noviembre de 2011, expedida por Parques Nacionales
Naturales de Colombia, por la cual se adoptaron los objetivos de conservacién para las
areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales.

Comuniquese, publiquese y cimplase.

Dada en Bogota, D.C., a 12 de septiembre de 2017.

La Directora General,

Julia Miranda Londofio.

(C.F).

RESOLUCION NUMERO 0390 DE 2017
(septiembre 12)

por la cual se adopta el Plan de Manejo del Parque Nacional Natural
Corales de Profundidad.

La Directora General de Parques Nacionales Naturales de Colombia en ejercicio de las
facultades que le confiere el Decreto 3572 de 2011, y

CONSIDERANDO:
De las Areas Protegidas del Sistema de Parques Nacionales Naturales

Que de conformidad con los articulos 8°, 79 y 80, son deberes constitucionales del
Estado proteger las riquezas naturales, la diversidad e integridad del ambiente, conservar
las areas de especial importancia ecologica, planificar el manejo y aprovechamiento de
los recursos naturales para garantizar su conservacion y restauracion, asi como prevenir y
controlar los factores de deterioro ambiental.

Que el Constituyente en el articulo 63, atribuyé a las areas del Sistema de
Parques Nacionales Naturales los atributos de inalienabilidad, inembargabilidad e
imprescriptibilidad, lo que acarrea una serie de compromisos para el Estado y los
particulares dirigidos a garantizar la destinacion de estas éareas a la conservacion.

Que las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales han sido calificadas
como areas de especial importancia ecoldgica, y por ende estan sometidas a un régimen
de proteccion més intenso que el resto del medio ambiente, en el que Gnicamente son
admisibles usos compatibles con la conservacion y esta proscrita su explotacion.

Que el articulo 13 de la Ley 2% de 1959, establecio la potestad de declarar Parques
Nacionales Naturales con el objeto de conservar la flora y fauna nacionales, prohibiéndose
en estas areas la adjudicacion de baldios, la venta de tierras, la caza, la pesca y toda
actividad industrial, ganadera o agricola, distinta a la del turismo - posteriormente acotado
en el Decreto-ley 2811 de 1974 como “recreacion’- o a aquellas que el Gobierno nacional
considere convenientes para la conservacion o embellecimiento de la zona.

Que el articulo 328 del Decreto-ley 2811 de 1974 establece entre las finalidades del
Sistema de Parques Nacionales Naturales la de conservar valores sobresalientes de fauna
y flora, paisajes o reliquias historicas, culturales o arqueoldgicas, para darles un régimen
especial de manejo, fundado en una planeacion integral, con principios ecolégicos, esto
con el fin de evitar su deterioro.

Que en los articulos 331 y 332 del Decreto-ley 2811 de 1974 se sefialan las actividades
permitidas para cada una de las categorias del Sistema de Parques Nacionales Naturales,
estableciendo que en la categoria de Parques Nacionales Naturales solo se permiten las
actividades de conservacion, recuperacion y control, investigacion, educacion, recreacion
y cultura.

Que el Gobierno nacional expidio el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente
y Desarrollo Sostenible nimero 1076 de 2015, publicado en el Diario Oficial 49523 del 26
de mayo del mismo afio, por el cual se compilaron los Decretos de caracter reglamentario
en materia ambiental, que contiene las disposiciones del Decreto 622 de 1977, por el cual
se consagraron los reglamentos técnicos y de manejo aplicables al conjunto de areas del
Sistema de Parques Nacionales Naturales en busqueda del cumplimiento de las finalidades
y objetivos generales de conservacion; y el Decreto 2372 de 2010 que reglamenta el
Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto-ley 3572 de 2011, corresponde a
Parques Nacionales Naturales de Colombia, la funcién de administracion y manejo de las
areas que conforman el Sistema de Parques Nacionales Naturales, asi como reglamentar
el uso y el funcionamiento de las areas que lo integran, de acuerdo con lo dispuesto en el
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Decreto-ley 2811 de 1974, el Decreto 622 de 1977 compilado en el Decreto 1076 de 2015,
la Ley 99 de 1993 y demas disposiciones asociadas a dicho sistema.

Que el articulo 9° del Decreto-ley 3572 de 2011, establece las funciones de la
Direccion General, y en su numeral 2 faculta a la Directora para adoptar los instrumentos
de planificacion, programas y proyectos relacionados con la administracion y manejo
del Sistema de Parques Nacionales Naturales en el marco de la politica que defina el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Que la misma norma, le confiere a la Subdireccién de Gestion y Manejo de Areas
Protegidas, la funcion de dirigir la formulacién, actualizacion, implementacion y
seguimiento a los Planes de Manejo de las areas del Sistema de Parques Nacionales
Naturales.

Consideraciones de planeacion del manejo y ordenamiento

Que a través del Decreto 622 de 1977 contenido en el Decreto unico 1076 del 26 de
mayo de 2015, a partir del articulo 2.2.2.1.7.1. y siguientes se consagraron los reglamentos
generales aplicables al conjunto de areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales,
estableciéndose entre otras cosas, que toda area de dicho sistema debe contar con su
respectivo plan maestro, posteriormente, denominado plan de manejo; y que para su
adecuada administracion, se debe realizar la subdivision del drea en zonas con fines de
manejo; planificacion que debe obedecer a los fines y a las caracteristicas de cada una de
las &reas declaradas.

Que en virtud del Decreto 2372 de 2010, contenido en el Decreto tinico 1076 de
2015, especialmente lo dispuesto en los articulos 2.2.2.1.2.2 y 2.2.2.1.3.6., todas las areas
que conforman el Sistema de Parques Nacionales Naturales se consideran integradas al
Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que en el mismo sentido, el articulo 2.2.2.1.6.5 del mismo Decreto unico dispone que
los planes de manejo de Areas Protegidas deben tener como minimo lo siguiente:

a) Componente diagnoéstico: Ilustra la informacién béasica del area, su contexto re-
gional, y analiza espacial y temporalmente los objetivos de conservacion, preci-
sando la condicion actual del area y su problematica.

b)  Componente de ordenamiento: Contempla la informacion que regula el manejo
del area; aqui se definen la zonificacion y las reglas para el uso de los recursos y
el desarrollo de actividades.

c) Componente estratégico: Formula las estrategias, procedimientos y actividades
mas adecuadas con las que se busca lograr los objetivos de conservacion.

Que al tenor de este articulo, cada una de las areas protegidas que integran el SINAP
contara con un Plan de Manejo que sera el principal instrumento de planificacion que
orienta su gestion de conservacion para un periodo de cinco (5) afios, de manera que se
evidencien resultados frente al logro de los objetivos de conservacion que motivaron su
designacion y su contribucion al desarrollo del SINAP.

Que Parques Nacionales Naturales inicié el proceso de revision de los Planes de
Manejo de las areas del Sistema, con el fin de actualizarlos o reformularlos de acuerdo
con los lineamientos técnicos contenidos en herramientas formuladas desde el 2013 y
finalmente consolidadas en la Guia para la elaboracion de Planes de Manejo en las areas
del Sistema de Parques Nacionales Naturales de Colombia (2016)?.

Que el paragrafo del articulo 11 del Decreto 2372 de 2010 establecid que la
reglamentacion de las categorias que forman Parte del Sistema de Parques Nacionales
Naturales, corresponde en su integridad a lo definido por el Decreto 622 de 1977 o la
norma que lo modifique, sustituya o derogue; decreto compilado en el Decreto Unico 1076
de 2015.

Que de acuerdo con el articulo 23 del Decreto 622 de 1977 contenido en el Decreto
Unico en el articulo 2.2.2.1.13.1 todas las actividades permitidas en las reas del Sistema
de Parques Nacionales Naturales, se podran desarrollar siempre y cuando no causen
alteraciones significativas al ambiente natural.

Del Parque Nacional Natural Corales de Profundidad

Que mediante Resolucion 0339 del 12 de abril de 2013 expedida por el Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, se reserva, delimita, alindera y declara como area
protegida el Parque Nacional Natural Corales de Profundidad con los siguientes objetivos
de conservacion:

1.  Conservar las formaciones coralinas de profundidad que se encuentran al borde
de la plataforma continental y el talud superior, como expresion de representati-
vidad y singularidad ecosistémicas y como habitat esencial para una gran diver-
sidad de especies marinas.

2. Contribuir a la oferta de servicios ecosistémicos que brindan las formaciones co-
ralinas de profundidad, en especial teniendo en cuenta su conectividad con otros
ecosistemas marinos y su rol en la dispersion de diversas especies de habitos
bentdnicos.

Que de acuerdo con el articulo 329 del Decreto-ley 2811 de 1974, la categoria de
Parque Nacional Natural del Sistema de Parques Nacionales Naturales, corresponde a
un area de extension que permita su autorregulacion ecoldgica y cuyos ecosistemas en
general no han sido alterados sustancialmente por la explotacion y ocupacion humana, y
donde las especies vegetales de animales, complejos geomorfoldgicos y manifestaciones

1 Diaz, M. 2016. Guia para la elaboracion de planes de manejo de las areas del Sistema de Parques

Nacionales Naturales.
Subdireccion de Gestion y Manejo de Areas Protegidas, Parques Nacionales Naturales de Colombia.

historicas o culturales tienen valor cientifico, educativo, estético y recreativo nacional y
para su perpetuacion se somete a un régimen adecuado de manejo.

Que mediante Memorando nimero 20162200005133 del 28 de octubre de 2016, la
Subdireccion de Gestién y Manejo de Areas Protegidas manifiesta que una vez revisada
la version final del Plan de Manejo del Parque Nacional Natural Corales de Profundidad,
la misma cumple con todos los requerimientos técnicos de acuerdo a los lineamientos de
planificacion del manejo, por lo cual se remite para la adopcion correspondiente.

Que del analisis del Plan de Manejo se puede recalcar que esta compuesto por los
componentes de diagndstico, ordenamiento y estratégico, destacandose:

Que el componente diagnostico, describe el contexto nacional, regional y local del
area protegida como parte del Sistema Nacional de Areas Protegidas y en relacién con
otras figuras de conservacion y ordenacion ambiental de ecosistemas marinos. También
describe los objetivos y valores de conservacion y contiene un analisis de aspectos fisicos,
bioticos, econdmicos, socioculturales y administrativos.

Que en este mismo componente se realiza un analisis de integridad ecoldgica y se
destacan los servicios ecosistémicos que proporciona el area protegida, como son los
servicios de apoyo que se refieren a los valores funcionales asociados a la biodiversidad de
los corales de profundidad, servicios de aprovisionamiento, de regulacion frente al cambio
climatico y servicios culturales.

Que en desarrollo del componente de ordenamiento del Plan de Manejo se tuvo en
cuenta la Guia “Zonificacién de Manejo en las Areas del Sistema de Parques Nacionales
Naturales” (2011)2, y las “Precisiones metodologicas para la Zonificacién de Manejo
en las Areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales” (2013)3; que contienen los
criterios y la metodologia con los cuales se definieron las zonas de manejo y la regulacion
de usos y actividades para cada una de ellas.

Que conforme a lo anterior, el Parque Nacional Natural Corales de Profundidad se
zonifico estableciendo las siguientes zonas: Intangible, primitiva, recuperacion natural
y de alta densidad de uso; y para cada zona se establecié una intencion de manejo a
cinco afos, que es el alcance de la gestion del area protegida para la vigencia del Plan
de Manejo. También se definieron las medidas de manejo que constituyen las principales
lineas de accidn y gestion para alcanzar las intenciones de manejo, y por Gltimo, los usos
y actividades permitidas en el area protegida, teniendo como base general la normatividad
vigente descrita en la presente resolucion.

Que para la elaboracion del componente estratégico, se contempl6 lo establecido en
el documento “Lineamientos para la formulacion o actualizacion del Plan Estratégico de
Accion de los Planes de Manejo” (2011), el cual presenta las pautas y criterios para la
construccion de los objetivos estratégicos y de gestion, las metas, actividades y presupuesto
para la duracién del plan de manejo, asi como su articulacion al Plan de Accion Institucional
de Parques Nacionales Naturales de Colombia para el periodo 2011-2019 y el analisis de
viabilidad y de coherencia del plan de manejo.

Que en este mismo componente, se definieron con base a las situaciones priorizadas
en el componente de diagndstico y las intenciones de manejo del componente de
ordenamiento, los objetivos estratégicos del area en un escenario de 10 afios en términos
de los resultados deseados con el manejo del area protegida. A partir de las medidas de
manejo definidas en el componente de ordenamiento, se establecieron los objetivos de
gestion en términos de los resultados a alcanzar en un escenario de 5 afios, los cuales
seran medibles y monitoreados a través de las metas y las actividades, las cuales afio a
afio formaran parte del Plan Operativo Anual del Parque, garantizando asi un seguimiento
permanente a este componente.

Que la presente resolucion fue publicada en la pagina web de Parques Nacionales
Naturales de Colombia, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 8 del articulo 8°
de la Ley 1437 de 2011, desde el dia 7 de marzo hasta el dia 4 de abril de 2017.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Acrticulo 1°. Objeto. La presente resolucion tiene por objeto adoptar el Plan de Manejo
del Parque Nacional Natural Corales de Profundidad, el cual hace parte integral de la
presente Resolucion.

_ Paragrafo. La version oficial reposara en la Subdireccion de Gestion y Manejo de
Areas Protegidas de Parques Nacionales Naturales de Colombia, a cargo del Grupo de
Planeacién del Manejo.

Articulo 2°. Alcance. El Plan de Manejo del Parque Nacional Natural Corales de
Profundidad representa el principal instrumento de planificacién para el desarrollo,
interpretacion, conservacion, proteccion, uso y manejo del &rea protegida que orienta
la gestion de Parques Nacionales Naturales de Colombia, y constituye determinante
ambiental o norma de superior jerarquia en los términos del articulo 10 de la Ley 388 de
1997 y el articulo 19 del Decreto 2372 de 2010 compilado en el Decreto Unico 1076 de
2015 (articulo 2.2.2.1.2.10).

Articulo 3°. Zonificacién. EI Parque Nacional Natural Corales de Profundidad tiene la
siguiente zonificacion con su intencion de manejo, de conformidad con lo expuesto en el
Plan de Manejo, asi:

2 Sorzano, C. 2011. La Zonificaciéon de Manejo en las Areas del Sistema de Parques Nacionales

Naturales. Subdireccion Técnica - Grupo de Planeacion y Manejo. Unidad Administrativa Especial de
Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Diaz, M. 2013. Precisiones para la Zonificacion de Manejo en las Areas del Sistema de Parques
Nacionales Naturales, Subdireccion de Gestion y Manejo de Areas Protegidas- Grupo de Planeacion y
Manejo. Parques Nacionales Naturales de Colombia.
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a) Zona Intangible: Con intencion de manejo de aumentar el conocimiento de la
zona con el fin de mantener el estado de conservacion del ecosistema presente en
el &rea.

b)  Zona Primitiva: Con intencién de manejo de conservar las condiciones natu-
rales que llevaron a la declaratoria del area mediante la regulacion del uso y la
prevencion de impactos.

c)  Zonade Recuperacion Natural: Con intencién de manejo de reducir las presio-
nes que se han venido presentando en la zona.

d) Zona de Alta Densidad de Uso: Con intencion de manejo de prevenir posibles
afectaciones a los VOC por el uso publico relacionado con el mantenimiento y
adecuacion del cable de fibra optica instalado previamente en la zona.

Paragrafo. La cartografia de la zonificacion se incluye en el plan de manejo, que hace
parte integral de la presente resolucion, en una escala de referencia 1:100.000, generada
en sistema Magna Sirgas.

Articulo 4°. Usos y actividades permitidas. En la zonificacion descrita en el articulo
anterior se adelantaran las actividades derivadas de las medidas de manejo precisadas en
el plan de manejo para cada zona, asi como las que se requieran por la Entidad en ejercicio
de sus funciones de administracion y manejo, o las que sean autorizadas a los particulares
atendiendo el régimen que sea aplicable al uso, zona y actividad respectiva.

Articulo 5°. Permisos, autorizaciones y licencias. El uso y aprovechamiento del area
y los recursos naturales renovables, debera estar precedida de la obtencién de permisos,
concesiones, licencias y demas autorizaciones a que haya lugar segun la normatividad
vigente, atendiendo a las intenciones de manejo, finalidades y condiciones de uso de la
zonificacion establecida.

Paragrafo. Las actividades permitidas se podran realizar siempre y cuando no atenten
contra los valores objeto de conservacion del area protegida, y no constituyan causa de
alteraciones significativas al ambiente natural.

Articulo 6°. Seguimiento. De acuerdo con el componente estratégico, se hara
seguimiento de las disposiciones establecidas en el Plan de Manejo a través del Plan
Operativo Anual.

Considerando que el Plan Estratégico tendra un seguimiento permanente, el Area
Protegida realizard anualmente la reprogramacion de las metas y actividades para el afio
correspondiente, asi como del presupuesto asociado a estas, a través del POA, de acuerdo
con los resultados alcanzados en la vigencia anterior y los recursos ejecutados, asi como
de los recursos asignados para la siguiente vigencia.

Articulo 7°. Revision y ajuste del plan de manejo. Si de los procesos de revision y ajuste
del Plan de Manejo, y previa evaluacion técnica por la Subdireccion de Gestion y Manejo
de Areas Protegidas, se concluye que las situaciones de manejo del &rea protegida no han
variado y no se hace necesario formular cambios en el componente de ordenamiento, se
podra actualizar la planeacion estratégica a través de su Plan Operativo Anual, sin que para
tal efecto se requiera de un nuevo acto administrativo de modificacion del plan de manejo.

Articulo 8°. Cumplimiento del plan de manejo. Las autoridades competentes del
orden nacional, regional y local, asi como los actores que intervengan al interior del area
del Parque Nacional Natural Corales de Profundidad, deberan acatar las disposiciones
generadas en el presente Plan de Manejo, de conformidad con sus deberes, funciones y/o
competencias establecidas en el ordenamiento juridico.

Articulo 9°. Comunicaciones. Comunicar el presente acto administrativo a los
Alcaldes de los, municipios de Cartagena de Indias y Covefias, a los Gobernadores de
los departamentos de Sucre, Bolivar y Cordoba, a la Procuraduria Delegada para Asuntos
Ambientales y Agrarios, al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, la Armada
Nacional, la Direccion General Maritima, la Comision Colombia del Océano, y la
Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca.

Articulo 10. Vigencia y publicacion. La presente resolucion rige a partir de la fecha de
su expedicion y publicacion en el Diario Oficial.

Comuniquese, publiquese y cimplase.

Dada en Bogotd, D.C., a 12 de septiembre de 2017.

La Directora General,

Julia Miranda Londofio.

(C.F).

RESOLUCION NUMERO 0393 DE 2017
(septiembre 14)
por la cual se adopta el Plan de Manejo del Parque Nacional Natural Los Nevados.

La Directora General de Parques Nacionales Naturales de Colombia, en ejercicio de
las facultades que le confiere el Decreto numero 3572 de 2011, y
CONSIDERANDO:
De las Areas Protegidas del Sistema de Parques Nacionales Naturales
Que de conformidad con los articulos 8°, 79 y 80, son deberes constitucionales del
Estado proteger las riquezas naturales, la diversidad e integridad del ambiente, conservar
las areas de especial importancia ecoldgica, planificar el manejo y aprovechamiento de

los recursos naturales para garantizar su conservacion y restauracion, asi como prevenir y
controlar los factores de deterioro ambiental.

Que el Constituyente en el articulo 63, atribuyé a las areas del Sistema de
Parques Nacionales Naturales los atributos de inalienabilidad, inembargabilidad e
imprescriptibilidad, lo que acarrea una serie de compromisos para el Estado y los
particulares dirigidos a garantizar la destinacion de estas areas a la conservacion.

Que las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales han sido calificadas
como 4reas de especial importancia ecoldgica, y por ende estdn sometidas a un régimen
de proteccion mas intenso que el resto del medio ambiente, en el que Unicamente son
admisibles usos compatibles con la conservacion y esta proscrita su explotacion.

Que el articulo 13 de la Ley 2% de 1959, estableci6 la potestad de declarar Parques
Nacionales Naturales con el objeto de conservar la flora y fauna nacionales, prohibiéndose
en estas areas la adjudicacion de baldios, la venta de tierras, la caza, la pesca y toda
actividad industrial, ganadera o agricola, distinta a la del turismo —posteriormente acotado
en el Decreto Ley niimero 2811 de 1974 como “recreacion”— o a aquellas que el Gobierno
nacional considere convenientes para la conservacion o embellecimiento de la zona.

Que el articulo 328 del Decreto Ley numero 2811 de 1974 establece entre las finalidades
del Sistema de Parques Nacionales Naturales la de conservar valores sobresalientes de
fauna y flora, paisajes o reliquias histdricas, culturales o arqueologicas, para darles un
régimen especial de manejo, fundado en una planeacion integral, con principios ecologicos,
esto con el fin de evitar su deterioro.

Que en los articulos 331 y 332 del Decreto Ley nimero 2811 de 1974 se senalan las
actividades permitidas para cada una de las categorias del Sistema de Parques Nacionales
Naturales, definiendo para la categoria de los parques nacionales como permisibles las
actividades de conservacion, recuperacion y control, investigacion, educacion, recreacion
y cultura.

Que el Gobierno nacional expidi6 el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible nimero 1076 de 2015, publicado en el Diario Oficial
nimero 49523 del 26 de mayo del mismo afo, por el cual se compilaron los decretos de
caracter reglamentario en materia ambiental, que contiene las disposiciones del Decreto
nimero 622 de 1977, por el cual se consagraron los reglamentos técnicos y de manejo
aplicables al conjunto de areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales en busqueda
del cumplimiento de las finalidades y objetivos generales de conservacion; y el Decreto
numero 2372 de 2010 que reglamenta el Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que el Decreto Ley niimero 2811 de 1974, Cddigo Nacional de Recursos Naturales
Renovables, preciso en su articulo 51 que el derecho de usar los recursos naturales
renovables podra ser adquirido por ministerio de la ley, permiso, concesién y asociacion;
asi mismo, en desarrollo de lo anterior, el Decreto niimero 622 de 1977 compilado en el
Decreto nimero 1076 de 2015, establece que las actividades permitidas en las distintas
areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales, se podran realizar siempre y cuando no
sean causa de alteraciones de significacion del ambiente natural; que el uso por nacionales
o extranjeros requiere de autorizacion previa y que dicha autorizacion no confiere a su
titular derecho alguno que pueda impedir el uso de las areas por otras personas, ni implica
para la administracion ninguna responsabilidad, por tanto, los visitantes de estas areas
asumen los riesgos que puedan presentarse durante su permanencia en ellas.

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley nimero 3572 de 2011,
corresponde a Parques Nacionales Naturales de Colombia, la funcién de administracion
y manejo de las areas que conforman el Sistema de Parques Nacionales Naturales, asi
como reglamentar el uso y el funcionamiento de las areas que lo integran, de acuerdo con
lo dispuesto en el Decreto Ley nimero 2811 de 1974, el Decreto nimero 622 de 1977
compilado en el Decreto numero 1076 de 2015, la Ley 99 de 1993 y demas disposiciones
asociadas a dicho sistema.

Que el articulo 9° del Decreto Ley nimero 3572 de 2011, establece las funciones de la
Direccion General, y en su numeral 2 faculta a la directora para adoptar los instrumentos
de planificacion, programas y proyectos relacionados con la administracion y manejo
del Sistema de Parques Nacionales Naturales en el marco de la politica que defina el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Que la misma norma, le confiere a la Subdireccion de Gestion y Manejo de Areas
Protegidas, la funcion de dirigir la formulacién, actualizacién, implementacion y
seguimiento a los planes de manejo de las areas del Sistema de Parques Nacionales
Naturales.

Consideraciones de planeacion del manejo y ordenamiento

Que a través del Decreto numero 622 de 1977 contenido en el Decreto Unico
nimero 1076 del 26 de mayo de 2015, a partir del articulo 2.2.2.1.7.1. y siguientes se
consagraron los reglamentos generales aplicables al conjunto de areas del Sistema de
Parques Nacionales Naturales, estableciéndose entre otras cosas, que toda area de dicho
sistema debe contar con su respectivo plan maestro, posteriormente, denominado plan de
manejo mediante el Decreto nimero 2372 de 2010 contenido igualmente en el Decreto
Unico namero 1076 de 2015; y que para su adecuada administracion, se debe realizar la
subdivision del area en zonas con fines de manejo; planificacion que debe obedecer a los
fines y a las caracteristicas de cada una de las areas declaradas.

Que en virtud del Decreto nimero 2372 de 2010, contenido en el Decreto Unico
nimero 1076 de 2015, especialmente lo dispuesto en los articulos 2.2.2.1.2.2y2.2.2.1.3.6.,
todas las areas que conforman el Sistema de Parques Nacionales Naturales se consideran
integradas al Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que en el mismo sentido, el articulo 2.2.2.1.6.5. del mismo Decreto Unico dispone que
los planes de manejo de areas protegidas deben tener como minimo lo siguiente:
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a) Componente diagndstico: llustra la informacion béasica del area, su contexto
regional, y analiza espacial y temporalmente los objetivos de conservacion, pre-
cisando la condicidn actual del area y su problematica;

b) Componente de ordenamiento: Contempla la informacion que regula el manejo
del area; aqui se definen la zonificacion y las reglas para el uso de los recursos y
el desarrollo de actividades;

c) Componente estratégico: Formula las estrategias, procedimientos y actividades
mas adecuadas con las que se busca lograr los objetivos de conservacion.

Que al tenor de este articulo, cada una de las areas protegidas que integran el SINAP
contara con un Plan de Manejo que sera el principal instrumento de planificacion que
orienta su gestion de conservacion para un periodo de cinco (5) afios, de manera que se
evidencien resultados frente al logro de los objetivos de conservacion que motivaron su
designacion y su contribucion al desarrollo del SINAP.

Que Parques Nacionales Naturales de Colombia inicid el proceso de revision de los
Planes de Manejo de las areas del Sistema, con el fin de actualizarlos o reformularlos de
acuerdo con los lineamientos técnicos contenidos en herramientas formuladas desde el
2013 y finalmente consolidadas en la Guia para la elaboracion de Planes de Manejo en las
areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales de Colombia (2016)1.

Que el paragrafo del articulo 11 del Decreto nimero 2372 de 2010 establecio que la
reglamentacion de las categorias que forman parte del Sistema de Parques Nacionales
Naturales, corresponde en su integridad a lo definido por el Decreto ntimero 622 de 1977
o la norma que lo modifique, sustituya o derogue; decreto compilado en el Decreto Unico
nimero 1076 de 2015.

Que por medio de Resolucion nimero 075 de 3 de noviembre de 2011 de la Direccion
General de Parques Nacionales Naturales de Colombia, se adoptaron los objetivos de
conservacion de las areas del Sistema de Parques Naturales, incluido el PNN Los Nevados.

Que el Decreto niimero 622 de 1977 (contenido en el Decreto Unico numero 1076
de 2015) permite el desarrollo de actividades recreativas en las Zonas de Recreacion
General Exterior y Alta Densidad de Uso, las cuales deben definirse en los ejercicios de
zonificacion contenidos en el Plan de Manejo.

Que mediante Resoluciéon numero 0531 del 29 de mayo de 2013 expedida por el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, se adoptaron las directrices para la
planificaciéon y ordenamiento de la actividad del ecoturismo en las areas del Sistema de
Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Del Parque Nacional Natural Los Nevados

Que mediante Resolucion nimero 0148 del 30 de abril de 1974, expedida por el
entonces Ministerio de Agricultura, se aproh6 el Acuerdo de la Junta Directiva del Instituto
de Desarrollo de Recursos Naturales Renovables (Inderena), por medio del cual se delimitd
y reservo, como area protegida el Parque Nacional Natural Los Nevados con “el objeto de
conservar la flora, la fauna y las bellezas escénicas naturales...”.

Que de acuerdo con el articulo 329 del Decreto Ley ntimero 2811 de 1974, la categoria
de Parque Nacional Natural del Sistema de Parques Nacionales Naturales, corresponde
a un area de extension que permita su autorregulacion ecoldgica y cuyos ecosistemas en
general no han sido alterados sustancialmente por la explotacion y ocupacién humana, y
donde las especies vegetales de animales, complejos geomorfoldgicos y manifestaciones
historicas o culturales tiene valor cientifico, educativo, estético y recreativo nacional y
para su perpetuacion se somete a un régimen adecuado de manejo.

Que a través de la Resolucion nimero 052 de 26 de enero de 2007, expedida por
la Direccion General de Parques Nacionales Naturales, se adoptd el plan de manejo del
Parque Nacional Natural Los Nevados, con una vigencia de 5 afios desde la fecha de su
publicacién en el Diario Oficial, 1a cual se realizé el 17 de septiembre de 2007.

Que para considerar la revision de los planes de manejo formulados con anterioridad
y su correspondiente estructuracion bajo los nuevos lineamientos normativos del Decreto
nimero 2372 de 2010, la Direccion General de Parques Nacionales Naturales expidio
la Resolucion niimero 181 del 19 de junio de 2012, donde se amplia la vigencia del
componente de ordenamiento de los planes de manejo de las areas del Sistema de Parques
Nacionales Naturales, hasta tanto se adopten nuevos planes de manejo, o se protocolicen
reglamentos, acuerdos o adiciones a los planes de manejo vigentes.

Que mediante Memorando niimero 20162210006173 del 29 de diciembre de 2016,
la Subdireccion de Gestion y Manejo de Areas Protegidas remite a la Oficina Asesora
Juridica el documento de actualizacion del Plan de Manejo junto con el documento
de verificacion técnica a través del cual la Subdireccion de GMAP indica que una vez
revisado el documento de Plan de Manejo y sus anexos, los cuales hacen parte integral
del documento de planificacion, el mismo cumple con todos los requerimientos técnicos
de acuerdo a los lineamientos de planificacion del manejo; y a partir de dicho momento
se adelant6 un proceso de revision y consolidacion del instrumento de manera coordinada
entre los tres niveles de gestion de la entidad.

Que del anélisis del Plan de Manejo se puede recalcar que esta compuesto por los
componentes de Diagndstico, Ordenamiento y Estratégico, destacdndose:

Que el componente diagndstico, se describe la importancia del area protegida como eje
articulador de la Ecorregion del Eje Cafetero y por la prestacion de importantes servicios
ecosistémicos, la regulacion hidrica, la conservacion de la biodiversidad de la zona, la

1 Diaz, M., 2016. Guia para la elaboracion de planes de manejo de las areas del Sistema de Parques

Nacionales Naturales. Subdireccién de Gestion y Manejo de Areas Protegidas, Parques Nacionales
Naturales.

regulacion climatica, sus bellezas paisajisticas y escénicas y su infraestructura destinada
al ecoturismo, atributos que contribuyen al mantenimiento de la oferta ecosistémica,
especialmente en favor de los municipios de la vertiente occidental y oriental de la
cordillera Central.

Igualmente, en el componente de Diagndstico se analizaron los criterios y condiciones
establecidas en la Resolucion ntimero 531 de 2013 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible a efectos de determinar la posibilidad de realizar actividades ecoturisticas
en el &rea y se concluy6 que el Parque Nacional Natural Los Nevados posee vocacion
ecoturistica de acuerdo con el articulo 3° del citado acto administrativo, y en ese sentido,
el referido componente incluye el andlisis de la oferta y demanda ecoturistica, de sus
actividades, infraestructura, esquema de prestacion de servicios, actores y el monitoreo de
impactos asociados a esta actividad.

Que de igual forma, en el componente de diagnostico se incluyen los objetivos y valores
de conservacion, que fueron objeto de revision y ajuste técnico de acuerdo con la dindmica
del area, sin cambiar el fundamento esencial del objetivo de conservacion que determina
la creacion del area protegida; y asi mismo, se describe un analisis de aspectos fisicos,
bioticos, aspectos econémicos, socioculturales y administrativos del area protegida.

Que en este mismo componente se incluyeron resultados de estudios de integridad
ecoldgica, analisis de efectividad del manejo, anlisis de riesgo y de aspectos que impactan
integridad del area, informacién que permite establecer el estado de conservacién de
los ecosistemas, medir la efectividad en el manejo del area protegida y caracterizar las
problematicas para identificar y priorizar situaciones de manejo. Lo anterior en su conjunto
se constituye en el sustento para la formulacion de los componentes de ordenamiento y
estratégico.

Que en desarrollo del componente de ordenamiento del Plan de Manejo se tuvo en
cuenta la Guia “Zonificacién de Manejo en las Areas del Sistema de Parques Nacionales
Naturales” (2011)2 y las “Precisiones metodologicas para la Zonificacion de Manejo
en las Areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales” (2013)3; que contienen los
criterios y la metodologia con los cuales se definieron las zonas de manejo y la regulacion
de usos y actividades para cada una de ellas.

Que conforme a lo anterior, el Parque Nacional Natural Los Nevados se zonifico
estableciendo las siguientes zonas: Intangible, Primitiva, de Recuperacion Natural (ZnRN)-
1, de Recuperacion Natural (ZnRN)-2, Zona de Recreacion General Exterior, Zona de Alta
Densidad de Uso (ZnADU) - 1y Zona de Alta Densidad de Uso (ZnADU) - 2 y; para cada
zona se estableci6 una intencién de manejo a cinco afos, que es el alcance de la gestion
del area protegida para la vigencia del Plan de Manejo. También se definieron las medidas
de manejo que constituyen las principales lineas de accién y gestion para alcanzar las
intenciones de manejo, y por ultimo, los usos y actividades permitidas en el &rea protegida,
teniendo como base general la normatividad vigente descrita en la presente resolucion.

Que de acuerdo con la zonificacion establecida, las areas que prevén la prestacion
de servicios ecoturisticos, disponen dentro del componente de ordenamiento aspectos
relacionados con la capacidad de carga, la reglamentacioén de cada una de las actividades,
cddigos de conducta para prestadores de servicios asociados al ecoturismo y visitantes,
entre otros, que se ajustan a la normatividad ambiental y los cuales son necesarios para
la prestacion del servicio de cara con los objetivos y finalidades de conservacion del area
protegida.

Que para la elaboracion del componente estratégico, se contempld lo establecido en
los documentos “Lineamientos para la formulacion o actualizacion del Plan Estratégico de
Accion de los Planes de Manejo” (2011)* y “Lineamientos para el Anélisis de Viabilidad
de los Planes de Manejo del Sistema de Parques Nacionales Naturales” (2011)°, los
cuales presentan las pautas y criterios para la construccion de los objetivos estratégicos y
de gestion, las metas, actividades y presupuesto para la duracion del plan de manejo, asi
como su articulacion al Plan de Accion Institucional de Parques Nacionales Naturales de
Colombia para el periodo 2011-2019 y el analisis de viabilidad y de coherencia del plan
de manejo.

Que en este mismo componente, se definieron con base en las situaciones priorizadas
en el componente de diagnostico y las intenciones de manejo del componente de
ordenamiento, tres (3) objetivos estratégicos en un escenario de 10 afios conforme a los
resultados deseados con el manejo del &rea protegida.

Que a partir de las medidas de manejo definidas en el componente de ordenamiento, se
establecieron nueve (9) objetivos de gestion para el logro de los resultados planteados en
un escenario de 5 afos, los cuales seran medibles y monitoreados a través de las metas y
las actividades, las cuales afio a afio formaran parte del Plan Operativo Anual del Parque,
garantizando asi un seguimiento permanente a este componente.

2 Sorzano, C. 2011. La Zonificacién de Manejo en las Areas del Sistema de Parques Nacionales

Naturales. Subdireccion Técnica - Grupo de Planeacion y Manejo. Unidad Administrativa Especial de
Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Diaz, M. 2013. Precisiones para la Zonificacion de Manejo en las Areas del Sistema de Parques
Nacionales Naturales, Subdireccion de Gestion y Manejo de Areas Protegidas - Grupo de Planeacion
y Manejo. Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Barrero, A. 2011. Lineamientos para la formulacion o actualizacion del Plan Estratégico de Accion de
los Planes de Manejo. Subdireccion Técnica - Grupo de Planeacion y Manejo. Unidad Administrativa
Especial Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Barrero, A. 2011. Lineamientos para el Analisis de Viabilidad de los Planes de Manejo del Sistema
de Parques Nacionales Naturales. Subdireccion Técnica - Grupo de Planeacion y Manejo. Unidad
Administrativa Especial Parques Nacionales Naturales de Colombia.
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Que la presente resolucion fue publicada en la pagina web de Parques Nacionales
Naturales de Colombia, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 8 del articulo 8°
de la Ley 1437 de 2011, desde el dia 22 de marzo hasta el dia 4 de abril de 2017.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Objeto. La presente resolucion tiene por objeto adoptar el Plan de Manejo
del Parque Nacional Natural Los Nevados, el cual hace parte integral de la presente
resolucion.

Paragrafo. La version oficial reposara en la Subdireccion de Gestion y Manejo de
Areas Protegidas de Parques Nacionales Naturales de Colombia, a cargo del Grupo de
Planeacion del Manejo.

Articulo 2°. Alcance. El Plan de Manejo del Parque Nacional Natural Los Nevados es
el principal instrumento de planificacion para el desarrollo, interpretacion, conservacion,
proteccion, uso y manejo del area protegida que orienta la gestion de Parques Nacionales
Naturales de Colombia, y constituye determinante ambiental o norma de superior jerarquia
en los términos del articulo 10 de la Ley 388 de 1997 y el articulo 19 del Decreto niimero
2372 de 2010 compilado en el Decreto Unico niimero 1076 de 2015 (articulo 2.2.2.1.2.10).

Articulo 3°. Objetivos de conservacion. Los objetivos de conservacion del Parque
Nacional Natural Los Nevados, son los siguientes:

1.  Mantener las dinamicas naturales de areas representativas de los ecosistemas de
paramos y bosques alto andino del sistema centro andino colombiano, en el mar-
co de la conservacion la diversidad ecoldgica, recursos genéticos y los valores
culturales asociados.

2. Conservar poblaciones de fauna y flora endémicas y amenazadas de extincion,
asociadas a los ecosistemas del Parque, con el fin de mantener la biodiversidad
del sistema centro andino colombiano representado en el area protegida.

3. Proteger las cuencas altas de los rios Chinchina, Guali, Lagunillas, Recio, Totare,
Combeima, Quindio, Otiin y Campoalegre, con sus afluentes, en jurisdiccion del
area protegida, manteniendo su funcién de regulacién y aprovisionamiento del
recurso hidrico y climatico para la region.

4.  Generar estrategias de manejo adaptativo de las unidades de origen glacial y
volcanico como escenarios de gran espectacularidad paisajistica e importancia
ecoldgica que encierran el complejo volcanico Cerro Bravo - Cerro Machin.

Articulo 4°. Zonificacion: El Parque Nacional Natural Los Nevados tiene la siguiente
zonificacion con su intencion de manejo, de conformidad con lo expuesto en el Plan de
Manejo, asi:

a) Zona Primitiva: Corresponde a bioma de Bosque Altoandino del costado su-
roccidental de los paramillos de Santa Rosa, costado sur y occidental del Ruiz,
correspondiente a la cuenca baja de los rios Chinchind, Otlin y Combeima, parte
alta de Alaska, las zonas de paramo donde no se registra uso y glaciares (excepto
las rutas de ascenso a cima descritas en la Zona de Recreacion General Exterior).

Con intencién de manejo de preservar en su integridad ecoldgica los procesos de
biocenosis en los Biomas de Bosque Altoandino y Paramo que se encuentran en alto estado
de conservacion, asi como la conservacion del Bioma de Glaciares, contribuyendo con el
mantenimiento de la funcion hidroldgica, de regulacion climatica y del habitat de especies
de fauna y flora presentes en el Parque Nacional Natural Los Nevados.

b)  Zona Intangible: Bioma de Bosque Altoandino, Paramo y Humedales Altoandi-
nos cuya intervencion es minima o nula.

Con intencién de manejo de contribuir a la conservacion y regeneracion natural de los
Biomas de Paramo, Humedales Altoandinos y Bosque Altoandino presentes en el Parque
Nacional Natural Los Nevados y que se encuentren en proceso de llegar a un 6ptimo
estado de recuperacion, asi como de las especies que a estas se asocian.

€) Zona de Recuperacion Natural (ZnRN)-1: Se tiene en cuenta todas las zonas
que otrora eran utilizadas para alguna actividad humana y que en el marco del
saneamiento predial son gestionadas con usos compatibles con la conservacion.
Igualmente y en concordancia con los acuerdos de manejo se dejan en recupe-
racion natural, aquellas zonas liberadas de presiones a fin de volver a un estado
deseable.

Con intencion de manejo de disminuir las presiones e impactos en los diferentes biomas
afectados por actividades antrépicas al interior del &rea protegida favoreciendo procesos
de restauracion ecoldgica, liberando para conservacion areas actualmente utilizadas en
actividades agropecuarias.

d) Zona de Recuperacion Natural (ZnRN)-2: Es una franja de 3 m a cada lado de

los senderos definidos en Recreacion General Exterior.

Con intencion de manejo de disminuir el impacto que el uso publico genera sobre
zonas intangibles o primitivas adyacentes y favorecer condiciones determinadas en el plan
de emergencia.

e) Zona de Recreacion General Exterior (ZnRGE): La zona corresponde a 10
senderos (Tabla 44 Plan de Manejo) y 5 rutas de acceso a cimas en los que se
desarrollan actividades relacionadas con visitancia, de acuerdo con la reglamen-
tacion especifica.

Con intencion de manejo de concentrar el uso publico y proporcionar acceso,
oportunidades y facilidades a los visitantes con fines educativos y recreativos que
contribuyan a la valoracion social a través del ecoturismo, disminuyendo presiones sobre
el &rea protegida.

f)  Zona de Alta Densidad de Uso (ZnADU) - 1: Comprende planta fisica, vias,
cabanfas e infraestructura en general. Se describen a continuacion las areas que
hacen parte de la zona de Alta Densidad de Uso:

. - = RADIO
SECTOR N PLANTAFISICA JURISDICCION METROS
1 | CIAM Romerales Villamaria, Caldas 100
> | Brisas Villamaria, paldas/ 50
Herveo, Tolima
Caldas, Brisas - - -
3 | Arenales - camping Villamaria, Caldas 100
4 | Valle de las Tumbas Villamaria, Caldas 100
5 | El Refugio Villamaria, Caldas 100
6 | Cisne - camping Villamaria, Caldas 150
Caldas, El Cisne 7 | Mirador Laguna Verde Murillo, Tolima 10
8 | Caseta Conejeras Villamaria, Caldas 10
Risaralda, Laguna 9 | Cabafia Laguna Otun - camping | Pereira, Risaralda 50
del Otdn - . .
10 | Mirador Laguna Otan Pereira, Risaralda 10

Con intencion de manejo de generar un uso apropiado de las zonas de uso publico del
Parque por parte de los visitantes sin que se vulneren los valores naturales y culturales del
Area Protegida, mejorando la experiencia y seguridad del visitante.

g) Zona de Alta Densidad de Uso (ZnADU) - 2: La zona corresponde a cuatro
(4) poligonos: 2 correspondientes a vias carreteables localizadas al interior del
Parque, existentes desde antes de la declaratoria del area, y los otros 2 correspon-
dientes, uno al buffer de la via que de Manizales conduce a Murillo, en un tramo
de 16,725 km; y otro el buffer de la via que de Manizales conduce a Gallinazo
entre el cruce de la quebrada de la carretera que lleva a la Quebrada Termales,
ambas limite del Parque.

o < - DISTANCIA ANCHO DE
SECTOR N VIA JURISDICCION METROS ZONA()
Norte (Bn_sas) - 1 Brisas - Refu_glo - Cabal!ete Olleta Villamaria, Caldas 39,000 30m
centro (Cisne) - Cisne - Potosi
. Potosi - Carraleja - Asomadera - A
Centro (Potos) 2 Muelle Laguna del Otiin Pereira, Risaralda 10.100 30m

(*) Ancho total de la zona incluyendo la via y zona buffer (correspondiente a la zona
de exclusion).

. - . DISTANCIA ANCHO DE
SECTOR N VIA JURISDICCION METROS ZONA (%)
Norte - Brisas 1 Cruce Termales El Ruiz - Ventanas Villamaria, Cgldas i 16.725 12m
Herveo, Tolima
Manl_zales- D Cruce de la via con la Quebrada Villamarfa, Caldas 2670 5m
Gallinazo Termales

(*) Ancho total de la zona, correspondiente a la zona buffer (correspondiente a la zona
de exclusion).

Con intencion de manejo de favorecer condiciones para la prevencién, vigilancia y
control del Parque, asi como dar respuesta oportuna ante determinadas situaciones de
riesgo que puedan presentarse.

Paragrafo. La cartografia de la zonificacion se incluye en el Plan de Manejo, y hace
parte integral de la presente resolucion, en una escala de referencia 1:25.000, generada en
sistema Magna Sirgas.

Avrticulo 5°. Usos y actividades permitidas. En la zonificacion descrita en el articulo
anterior se adelantaran las actividades derivadas de las medidas de manejo precisadas en
el plan de manejo para cada zona, asi como las que se requieran por la Entidad en ejercicio
de sus funciones de administracion y manejo, o las que sean autorizadas a los particulares
atendiendo el régimen que sea aplicable al uso o actividad respectiva.

Los usos y actividades que se relacionan a continuacién atenderdn las siguientes
condiciones:

a) Zona Primitiva: Zona en la cual el ambiente ha de mantenerse ajeno a las mas
minimas alteraciones humanas, a fin de que las condiciones naturales se conser-
ven a perpetuidad.

Actividades:

1. Desarrollo de investigaciones cientificas autorizadas por Parques Nacionales
Naturales de Colombia, que contribuyan al conocimiento de la biodiversidad y
funcionamiento de los ecosistemas y que aporten al manejo del Parque priorita-
riamente de acuerdo con el portafolio de investigaciones y el programa de moni-
toreo establecido para el Area Protegida.

b)  Zona Intangible: Zona en la cual el ambiente ha de mantenerse ajeno a las mas
minimas alteraciones humanas, a fin de que las condiciones naturales se conser-
ven a perpetuidad.
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Actividades:

1. Desarrollo de investigaciones cientificas autorizadas por Parques Nacionales
Naturales de Colombia, que contribuyan al conocimiento de la biodiversidad y
funcionamiento de los ecosistemas y que aporten al manejo del Parque de acuer-
do con el portafolio de investigaciones establecido para el Area Protegida y el
programa de monitoreo establecido por el Area Protegida.

2. Monitoreo e investigacion orientada a determinar la efectividad del manejo del
Avrea Protegida y como insumo para la toma de decisiones, en desarrollo del por-
tafolio de investigaciones y el programa de monitoreo del Area Protegida.

c)  Zonade Recuperacion Natural (ZnRN)-1: Zona que ha sufrido alteraciones en
su ambiente natural y que esta destinada al logro de la recuperacion de la natura-
leza que alli existié o a obtener mediante mecanismos de restauracion un estado
deseado del ciclo de evolucién ecoldgica; lograda la recuperacion o el estado de-
seado esta zona serd denominada de acuerdo con la categoria que le corresponda.

Actividades:

1. Acciones de restauracion ecoldgica y de favorecimiento de la regeneracion na-
tural, en coordinacion con el &rea protegida y siguiendo los lineamientos de Par-
ques Nacionales Naturales de Colombia.

2. Aquellas que se deriven de los lineamientos de uso, ocupacion y tenencia en
construccion por parte de Parques Nacionales Naturales de Colombia.

3. Uso de los senderos (identificados en el POE) para transito en el marco de las
acciones permitidas que se deriven de los lineamientos de uso, ocupacion y tenencia en
construccion por parte de Parques Nacionales Naturales de Colombia.

4. Desarrollo de investigaciones cientificas autorizadas prioritariamente en
ejecucion del portafolio de investigaciones y el programa de monitoreo establecido para el
Area Protegida y cumpliendo los requisitos exigidos por Parques Nacionales Naturales de
Colombia.

d) Zonade Recuperacion Natural (ZnRN)-2: Zona que ha sufrido alteraciones en
su ambiente natural y que esta destinada al logro de la recuperacion de la natura-
leza que alli existi6 0 a obtener mediante mecanismos de restauracion un estado
deseado del ciclo de evolucion ecoldgica; lograda la recuperacion o el estado de-
seado esta zona serd denominada de acuerdo con la categoria que le corresponda.

Actividades:

1. Desarrollo de investigaciones cientificas autorizadas prioritariamente en ejecu-
cion del portafolio de investigaciones y el programa de monitoreo establecido
para el Area Protegida y cumpliendo los requisitos exigidos por Parques Nacio-
nales Naturales de Colombia.

2. Acciones de restauracion ecoldgica y de favorecimiento de la regeneracién na-
tural, en coordinacion con el area protegida y siguiendo los lineamientos de Par-
ques Nacionales Naturales de Colombia.

e) Zona de Recreacion General Exterior. Zona que por sus condiciones naturales
ofrece la posibilidad de dar ciertas facilidades al visitante para su recreacion al
aire libre, sin que esta pueda ser causa de modificaciones significativas del am-
biente.

Actividades:

1. Actividades ecoturisticas dirigidas y controladas dedicadas al disfrute del paisaje
al aire libre y contenidas en el Plan de Ordenamiento Ecoturistico (POE).

2. Desarrollo de investigaciones cientificas autorizadas prioritariamente en ejecu-
cion del portafolio de investigaciones y el programa de monitoreo establecido
para el Area Protegida y cumpliendo los requisitos exigidos por Parques Nacio-
nales Naturales de Colombia.

3. Acciones de restauracion ecoldgica y de favorecimiento de la regeneracién na-
tural, en coordinacion con el area protegida y siguiendo los lineamientos de Par-
ques Nacionales Naturales de Colombia.

4. Aquellas que se deriven de los lineamientos de uso, ocupacion y tenencia en
construccion por parte de Parques Nacionales Naturales de Colombia.

f)  Zonade Alta Densidad de Uso (ZnADU) - 1. Zona en la cual por sus condicio-
nes naturales, caracteristicas y ubicacion, pueden realizarse actividades recreati-
vas y otorgar educacion ambiental de tal manera que armonice con la naturaleza
el lugar, produciendo la menor alteracion posible.

Actividades:

1. Actividades ecoturisticas dirigidas y controladas dedicadas al disfrute del paisaje
al aire libre y descritas en la reglamentacion de actividades ecoturisticas en el
Plan de Ordenamiento Ecoturistico (POE).

2. Desarrollo de investigaciones cientificas autorizadas prioritariamente en ejecu-
cion del portafolio de investigaciones y el programa de monitoreo establecido
para el Area Protegida y cumpliendo los requisitos exigidos por Parques Nacio-
nales Naturales de Colombia.

3. Acciones de restauracion ecolégica en coordinacion con el area protegida y si-
guiendo los lineamientos de Parques Nacionales Naturales de Colombia.

g) Zonade Alta Densidad de Uso (ZnADU) - 2. Zona en la cual por sus condicio-
nes naturales, caracteristicas y ubicacion, pueden realizarse actividades recreati-
vas Yy otorgar educacion ambiental de tal manera que armonice con la naturaleza
el lugar produciendo la menor alteracion posible.

Actividades:

1. Actividades de mantenimiento de las vias, en coordinacion con entidades compe-
tentes para ello.

2. Desarrollo de investigaciones cientificas autorizadas prioritariamente en ejecu-
cion del portafolio de investigaciones y el programa de monitoreo establecido
para el Area Protegida y cumpliendo los requisitos exigidos por Parques Nacio-
nales Naturales de Colombia.

Paragrafo 1°. Las actividades autorizables y/o permisibles de recuperacion y control,
restauracion ecoldgica, investigacion, monitoreo, concesiones de uso de recurso hidrico,
vertimientos, obras audiovisuales y fotografia, podran adelantarse en cualquier zona de
acuerdo con el analisis técnico que se realice en el marco de la solicitud o proyecto.

Paragrafo 2°. Solo se podran realizar las actividades ecoturisticas previa autorizacion
de acuerdo con la capacidad de carga, obligaciones, horarios, restricciones y demas
disposiciones que se encuentran establecidas en el Plan de Manejo - Plan de Ordenamiento
Ecoturistico para el desarrollo de cada una de las actividades.

Articulo 6°. Permisos, autorizaciones y licencias. El uso y aprovechamiento del area
y los recursos naturales renovables, debera estar precedida de la obtencién de permisos,
concesiones, licencias y demas autorizaciones a que haya lugar segin la normatividad
vigente, atendiendo a las intenciones de manejo, finalidades y condiciones de uso de la
zonificacion establecida.

Paragrafo. Las actividades permitidas se podran realizar siempre y cuando no atenten
contra los valores objeto de conservacion del area protegida, y no constituyan causa de
alteraciones significativas al ambiente natural.

Articulo 7°. Seguimiento: De acuerdo con el componente estratégico, se hara
seguimiento de las disposiciones establecidas en el Plan de Manejo a través del Plan
Operativo Anual.

Considerando que el Plan Estratégico tendrd un seguimiento permanente, el Area
Protegida realizara anualmente la programacion de las metas y actividades para el afio
correspondiente, asi como del presupuesto asociado a estas, a través del POA, de acuerdo
con los resultados alcanzados en la vigencia anterior y los recursos ejecutados, asi como
los recursos asignados para la siguiente vigencia.

Avrticulo 8°. Revisiony ajuste del plan de manejo: Si de los procesos de revision y ajuste
del Plan de Manejo, y previa evaluacion técnica por la Subdireccion de Gestion y Manejo
de Areas Protegidas, se concluye que las situaciones de manejo del area protegida no han
variado y no se hace necesario formular cambios en el componente de ordenamiento, se
podré actualizar la planeacion estratégica a través de su Plan Operativo Anual, sin que para
tal efecto se requiera de un nuevo acto administrativo de modificacion del plan de manejo.

Avrticulo 9°. Cumplimiento del plan de manejo: Las autoridades competentes del orden
nacional, regional y local, asi como los actores que intervengan al interior del area del
Parque Nacional Natural Los Nevados, deberan acatar las disposiciones generadas en el
presente Plan de Manejo, de conformidad con sus deberes, funciones y/o competencias
establecidas en el ordenamiento juridico.

Articulo 10. Comunicaciones. Comunicar el presente acto administrativo a los alcaldes
de los municipios de Villamaria, Santa Rosa de Cabal, Pereira, Salento, Casabianca,
Herveo, Villahermosa, Murillo, Anzoategui, Ibagué, Santa Isabel y a los gobernadores de
los departamentos de Caldas, Risaralda, Quindio y Tolima, a la Procuraduria Delegada
para Asuntos Ambientales y Agrarios, y al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Articulo 11. Vigencia y modificaciones. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion y publicacion en el Diario Oficial, y modifica los Objetivos de
Conservacion del PNN Los Nevados contenidos en el numeral 43 del articulo 1° de la
Resolucion numero 075 del 3 de noviembre de 2011, expedida por Parques Nacionales
Naturales de Colombia por la cual se adoptaron los objetivos de conservacién para las
areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales.

Comuniquese, publiquese y camplase.

Dada en Bogota, D. C., a 14 de septiembre de 2017.

La Directora General,

Julia Miranda Londofio.

(C.F).

RESOLUCION NUMERO 0394 DE 2017

(septiembre 14)

por la cual se adopta el Plan de Manejo del Parque Nacional Natural Cordillera
de los Picachos.

La Directora General de Parques Nacionales Naturales de Colombia, en ejercicio de
las facultades que le confiere el Decreto numero 3572 de 2011, y

CONSIDERANDO:
De las Areas Protegidas del Sistema de Parques Nacionales Naturales

Que de conformidad con los articulos 8°, 79 y 80, son deberes constitucionales del
Estado proteger las riquezas naturales, la diversidad e integridad del ambiente, conservar
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las areas de especial importancia ecoldgica, planificar el manejo y aprovechamiento de
los recursos naturales para garantizar su conservacion y restauracion, asi como prevenir y
controlar los factores de deterioro ambiental.

Que el Constituyente en el articulo 63, atribuyé a las areas del Sistema de
Parques Nacionales Naturales los atributos de inalienabilidad, inembargabilidad e
imprescriptibilidad, lo que acarrea una serie de compromisos para el Estado y los
particulares dirigidos a garantizar la destinacion de estas areas a la conservacion.

Que las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales han sido calificadas
como areas de especial importancia ecoldgica, y por ende estan sometidas a un régimen
de proteccion mas intenso que el resto del medio ambiente, en el que Unicamente son
admisibles usos compatibles con la conservacion y esta proscrita su explotacion.

Que el articulo 13 de la Ley 22 de 1959, establecio la potestad de declarar Parques
Nacionales Naturales con el objeto de conservar la flora y fauna nacionales, prohibiéndose
en estas areas la adjudicacion de baldios, la venta de tierras, la caza, la pesca y toda
actividad industrial, ganadera o agricola, distinta a la del turismo —posteriormente acotado
en el Decreto Ley numero 2811 de 1974 como “recreacion”— o a aquellas que el Gobierno
nacional considere convenientes para la conservacion o embellecimiento de la zona.

Que el articulo 328 del Decreto Ley numero 2811 de 1974 establece entre las finalidades
del Sistema de Parques Nacionales Naturales la de conservar valores sobresalientes de
fauna y flora, paisajes o reliquias histdricas, culturales o arqueologicas, para darles un
régimen especial de manejo, fundado en una planeacion integral, con principios ecologicos,
esto con el fin de evitar su deterioro.

Que en los articulos 331 y 332 del Decreto Ley numero 2811 de 1974 se sefalan las
actividades permitidas para cada una de las categorias del Sistema de Parques Nacionales
Naturales, definiendo para la categoria de los parques nacionales como permisibles las
actividades de conservacion, recuperacion y control, investigacion, educacion, recreacion
y cultura.

Que el Gobierno nacional expidio el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible nimero 1076 de 2015, publicado en el Diario Oficial
namero 49523 del 26 de mayo del mismo afio, por el cual se compilaron los Decretos de
caracter reglamentario en materia ambiental, que contiene las disposiciones del Decreto
nimero 622 de 1977, por el cual se consagraron los reglamentos técnicos y de manejo
aplicables al conjunto de areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales en blsqueda
del cumplimiento de las finalidades y objetivos generales de conservacion; y el Decreto
nimero 2372 de 2010 que reglamenta el Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que el Decreto Ley nimero 2811 de 1974, Codigo Nacional de Recursos Naturales
Renovables y de proteccion al medio ambiente, precisé en su articulo 51 que el derecho
de usar los recursos naturales renovables podra ser adquirido por ministerio de la ley,
permiso, concesién y asociacion; asi mismo, en desarrollo de lo anterior, el Decreto
numero 622 de 1977 compilado en el Decreto nlimero 1076 de 2015, establece que las
actividades permitidas en las distintas areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales,
se podran realizar siempre y cuando no sean causa de alteraciones de significacion del
ambiente natural; que el uso por nacionales o extranjeros requiere de autorizacion previa
y que dicha autorizacion no confiere a su titular derecho alguno que pueda impedir el uso
de las areas por otras personas, ni implica para la administracion ninguna responsabilidad,
por tanto, los visitantes de estas areas asumen los riesgos que puedan presentarse durante
su permanencia en ellas.

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto Ley niimero 3572 de 2011,
corresponde a Parques Nacionales Naturales de Colombia, la funcion de administracion
y manejo de las areas que conforman el Sistema de Parques Nacionales Naturales, asi
como reglamentar el uso y el funcionamiento de las areas que lo integran, de acuerdo con
lo dispuesto en el Decreto Ley ntimero 2811 de 1974, el Decreto nlimero 622 de 1977
compilado en el Decreto numero 1076 de 2015, la Ley 99 de 1993 y demas disposiciones
asociadas a dicho sistema.

Que el articulo 9° del Decreto Ley niimero 3572 de 2011, establece las funciones de la
Direccion General, y en su numeral 2 faculta a la directora para adoptar los instrumentos
de planificacion, programas y proyectos relacionados con la administracion y manejo
del Sistema de Parques Nacionales Naturales en el marco de la politica que defina el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Que la misma norma, le confiere a la Subdireccion de Gestion y Manejo de Areas
Protegidas, la funcion de dirigir la formulacién, actualizacion, implementacion y
seguimiento a los Planes de Manejo de las areas del Sistema de Parques Nacionales
Naturales.

Consideraciones de planeacion del manejo y ordenamiento

Que a través del Decreto numero 622 de 1977 contenido en el Decreto Unico
nimero 1076 del 26 de mayo de 2015, a partir del articulo 2.2.2.1.7.1. y siguientes se
consagraron los reglamentos generales aplicables al conjunto de areas del Sistema de
Parques Nacionales Naturales, estableciéndose entre otras cosas, que toda area de dicho
Sistema debe contar con su respectivo plan maestro, posteriormente, denominado plan de
manejo mediante el Decreto nimero 2372 de 2010 contenido igualmente en el Decreto
Unico nimero 1076 de 2015; y que para su adecuada administracién, se debe realizar la
subdivision del area en zonas con fines de manejo; planificacion que debe obedecer a los
fines y a las caracteristicas de cada una de las areas declaradas.

Que en virtud del Decreto numero 2372 de 2010, contenido en el Decreto Unico
nimero 1076 de 2015, especialmente lo dispuesto en los articulos 2.2.2.1.2.2y2.2.2.1.3.6.,

todas las areas que conforman el Sistema de Parques Nacionales Naturales se consideran
integradas al Sistema Nacional de Areas Protegidas.

Que en el mismo sentido, el articulo 2.2.2.1.6.5 del mismo Decreto Unico dispone que
los planes de manejo de areas protegidas deben tener como minimo lo siguiente:

a) Componente diagnostico: llustra la informacion basica del area, su contexto
regional, y analiza espacial y temporalmente los objetivos de conservacion, pre-
cisando la condicion actual del area y su problematica.

b)  Componente de ordenamiento: Contempla la informacion que regula el manejo
del area; aqui se define la zonificacion y las reglas para el uso de los recursos y el
desarrollo de actividades.

¢) Componente estratégico: Formula las estrategias, procedimientos y actividades
mas adecuadas con las que se busca lograr los objetivos de conservacion.

Que al tenor de este articulo, cada una de las areas protegidas que integran el SINAP
contard con un Plan de Manejo que sera el principal instrumento de planificacion que
orienta su gestion de conservacion para un periodo de cinco (5) afios, de manera que se
evidencien resultados frente al logro de los objetivos de conservacion que motivaron su
designacion y su contribucion al desarrollo del SINAP.

Que Parques Nacionales Naturales de Colombia inici6 el proceso de revision de los
Planes de Manejo de las areas del Sistema, con el fin de actualizarlos o reformularlos de
acuerdo con los lineamientos técnicos contenidos en herramientas formuladas desde el
2013 y finalmente consolidadas en la Guia para la elaboracion de Planes de Manejo en las
areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales de Colombia (2016)%.

Que el paragrafo del articulo 11 del Decreto numero 2372 de 2010 establecio que la
reglamentacion de las categorias que forman parte del Sistema de Parques Nacionales
Naturales, corresponde en su integridad a lo definido por el Decreto ntimero 622 de 1977
o la norma que lo modifique, sustituya o derogue; decreto compilado en el Decreto Unico
nimero 1076 de 2015.

Del Parque Nacional Natural Cordillera de los Picachos

Que mediante Resolucion nimero 157 de junio 6 de 1977, el Ministerio de Agricultura
aprobd el Acuerdo numero 018 del 2 de mayo del mismo afio, de la Junta Directiva del
Incora, a través del cual se reservd y delimito el Parque Nacional Natural Cordillera de
los Picachos, ubicado dentro de la jurisdiccion municipal de San Juan de Arama (Meta),
Guacamayas y San Vicente del Caguan (Caqueta), con una extension de doscientas ochenta
y seis mil (286.000) hectéreas.

Que mediante Acuerdo niimero 068 del 8 de octubre de 1987 del Inderena, aprobado
mediante Resoluciéon nimero 048 de marzo 16 de 1988 del Ministerio de Agricultura,
se modifico el articulo primero del Acuerdo niimero 018 en el sentido de ampliar el 4rea
declarada a cuatrocientas treinta y nueve mil (439.000) hectéreas.

Que a través de la Resolucion numero 0047 del 19 de enero de 1998, el Ministerio
del Medio Ambiente amplia y redelimita el Parque Nacional Natural Cordillera de
los Picachos en cinco mil setecientas cuarenta (5.740) hectareas, completando asi una
superficie total aproximada de cuatrocientos cuarenta y cuatro mil setecientas cuarenta
(444.740) hectareas.

Que de acuerdo con el articulo 329 del Decreto Ley numero 2811 de 1974, la categoria
de Parque Nacional Natural del Sistema de Parques Nacionales Naturales, corresponde
a un area de extension que permita su autorregulacion ecolégica y cuyos ecosistemas en
general no han sido alterados sustancialmente por la explotacion y ocupacién humana, y
donde las especies vegetales de animales, complejos geomorfol6gicos y manifestaciones
historicas o culturales tiene valor cientifico, educativo, estético y recreativo nacional y
para su perpetuacion se somete a un régimen adecuado de manejo.

Que a través de la Resolucion numero 038 del 26 de enero de 2007, expedida por la
Direccion General de Parques Nacionales Naturales, se adoptd el Plan de Manejo del
Parque Nacional Natural Cordillera los Picachos con una vigencia de 5 afios desde la fecha
de su publicacion en el Diario Oficial, 1a cual se realizo el lunes 17 de septiembre de 2007.

Que mediante Resolucion No. 075 del 3 de noviembre de 2011, Parques Nacionales
adopto6 los objetivos de conservacion de 56 areas protegidas del Sistema de Parques
Nacionales dentro de las cuales se encuentra el Parque Nacional Natural Cordillera de
los Picachos.

Que para considerar la revision de los planes de manejo formulados con anterioridad
y su correspondiente estructuracion bajo los nuevos lineamientos normativos del Decreto
nimero 2372 de 2010, la Direccion General de Parques Nacionales Naturales expidio
la Resolucién numero 181 del 19 de junio de 2012, donde se amplia la vigencia del
componente de ordenamiento de los planes de manejo de las areas del Sistema de Parques
Nacionales Naturales, hasta tanto se adopten nuevos planes de manejo, o se protocolicen
reglamentos, acuerdos o adiciones a los planes de manejo vigentes.

Que mediante Memorando ntimero 20162200005783 del 23 de noviembre de 2016,
la Subdirecciéon de Gestion y Manejo de Areas Protegidas remite a la Oficina Asesora
Juridica el documento de actualizacion del Plan de Manejo junto con el documento
de verificacion técnica a través del cual la Subdireccion de GMAP indica que una vez
revisado el documento de Plan de Manejo y sus anexos, los cuales hacen parte integral
del documento de planificacion, el mismo cumple con todos los requerimientos técnicos
de acuerdo a los lineamientos de planificacion del manejo; y a partir de dicho momento

1 Diaz, M., 2016. Guia para la elaboracién de planes de manejo de las 4reas del Sistema de Parques

Nacionales Naturales. Subdireccion de Gestion y Manejo de Areas Protegidas, Parques Nacionales
Naturales de Colombia.
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se adelantd un proceso de revision y consolidacion del instrumento de manera coordinada
entre los tres niveles de gestion de la entidad.

Que del analisis del Plan de Manejo se puede recalcar que esta compuesto por los
componentes de Diagnoéstico, Ordenamiento y Estratégico, destacandose:

Que en el componente de diagndstico, se describe entre otras situaciones el contexto
regional del area en sus distintas dimensiones, destacando su importancia dentro de la
figura de ordenamiento ambiental del Area de Manejo Especial de la Macarena (AMEM),
como un area de conservacion estricta y conexion ecosistémica de paramos, subparamos,
bosques premontanos, bosques aluviales inundables, selva himeda, sabanas, entre otros.

Igualmente, en el componente de diagndstico se hace una valoracion de los servicios
ecosistémicos que presta el area de acuerdo a su estructura ecoldgica principal, destacando
la provision y regulacién de agua con alto rendimiento hidrico, la regulacion de procesos
de movimientos en masa y de eventos extremos por precipitaciones, asi como también
la contribucion a la mitigacion del cambio climatico al presentar altos niveles de
almacenamiento de carbono en la zona basal del Parque, y se reconocen las situaciones de
uso, ocupacion y tenencia que llevan a disefiar estrategias de gestion para la disminucion
de presiones, a través de la intervencion interinstitucional y la participacion comunitaria.

Que de acuerdo a ello, se hace un andlisis y ajuste de los objetivos y valores
de conservacion definidos mediante la Resolucion numero 075 de 2011 de PNNC,
involucrando no solo la vision de paramos aislados, sino la existencia de un complejo
ecosistémico que interactia en su dindmica hidrica y bioldgica, puesto que a nivel
regional es mas acertado referirse a complejo ecosistémico, ya que implica una serie de
procesos y dinamicas interrelacionadas y permite posicionar el papel que cumple el area al
albergar no un ecosistema aislado, sino una serie de ecosistemas integramente conectados.
Adicionalmente, los ajustes buscan evidenciar la relacion del &rea con los subsistemas de
areas protegidas de la region, los bienes y servicios ecosistemas asociados a los objetivos
del area, los elementos sociales y valores culturales y la contribucion a los objetivos de
conservacion del SINAP.

Que adicionalmente, en el componente de diagnostico se incluyen los criterios y
condiciones que fueron aplicados de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién nimero
531 de 2013 del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y la Direccion General
de Parques Nacionales Naturales de Colombia, a efectos de determinar la posibilidad de
realizar actividades ecoturisticas en el area y de los cuales se concluye que el area no
cuenta con dicha vocacion ecoturistica.

Que en desarrollo del componente de ordenamiento del Plan de Manejo se tuvo en
cuenta la Guia “Zonificacion de Manejo en las Areas del Sistema de Parques Nacionales
Naturales” (2011)2 y las “Precisiones metodoldgicas para la Zonificacion de Manejo
en las Areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales” (2013)3; que contienen los
criterios y la metodologia con los cuales se definieron las zonas de manejo y la regulacion
de usos y actividades para cada una de ellas.

Que conforme a lo anterior, el Parque Nacional Natural Cordillera de los Picachos
se zonifico estableciendo las siguientes zonas: Zona Intangible, Zona Primitiva y Zona
de Recuperaciéon Natural; y para cada zona se establecié una intencion de manejo, se
definieron igualmente las medidas de manejo que constituyen las principales lineas de
accion y gestion para alcanzar las intenciones de manejo, y por ultimo, las condiciones
para los usos y actividades permitidas en el area protegida.

Que para la elaboracion del componente estratégico, se contemplod lo establecido en
los documentos “Lineamientos para la formulacion o actualizacion del Plan Estratégico de
Accion de los Planes de Manejo” (2011)* y “Lineamientos para el Analisis de Viabilidad
de los Planes de Manejo del Sistema de Parques Nacionales Naturales” (2011)°, los
cuales presentan las pautas y criterios para la construccion de los objetivos estratégicos y
de gestion, las metas, actividades y presupuesto para la duracion del plan de manejo, asi
como su articulacion al Plan de Accién Institucional de Parques Nacionales Naturales de
Colombia para el periodo 2011-2019 y el analisis de viabilidad y de coherencia del plan
de manejo.

Que en este mismo componente se definieron, a partir de las situaciones priorizadas
en el componente de diagnéstico y las intenciones de manejo del componente de
ordenamiento, un (1) objetivo estratégico del area para un escenario proyectado a 10 afios,
conforme a los resultados deseados con el manejo del area protegida.

Que a partir de las medidas de manejo en el componente de ordenamiento, se
establecieron cinco (5) objetivos de gestion para el logro de los resultados planteados en
un escenario de 5 afos, los cuales seran medibles y monitoreados a través de las metas y
las actividades, las cuales afio a afio formaran parte del Plan Operativo Anual del Parque,
garantizando asi un seguimiento permanente a este componente.

2 Sorzano, C. 2011. La Zonificacion de Manejo en las Areas del Sistema de Parques Nacionales

Naturales. Subdireccion Técnica - Grupo de Planeacion y Manejo. Unidad Administrativa Especial de
Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Diaz, M. 2013. Precisiones para la Zonificacion de Manejo en las Areas del Sistema de Parques
Nacionales Naturales, Subdireccion de Gestion y Manejo de Areas Protegidas - Grupo de Planeacion
y Manejo. Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Barrero, A. 2011. Lineamientos para la formulacion o actualizacion del Plan Estratégico de Accion de
los Planes de Manejo. Subdireccién Técnica - Grupo de Planeacién y Manejo. Unidad Administrativa
Especial Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Barrero, A. 2011. Lineamientos para el Anélisis de Viabilidad de los Planes de Manejo del Sistema
de Parques Nacionales Naturales. Subdireccion Técnica - Grupo de Planeacion y Manejo. Unidad
Administrativa Especial Parques Nacionales Naturales de Colombia.

Que la presente resolucion fue publicada en la pagina web de Parques Nacionales
Naturales de Colombia, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 8 del articulo 8°
de la Ley 1437 de 2011, desde el dia 25 de abril hasta el dia 9 de mayo de 2017.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Avrticulo 1°. Objeto. La presente resolucion tiene por objeto adoptar el Plan de Manejo
del Parque Nacional Natural Cordillera de los Picachos, el cual hace parte integral de la
presente resolucion.

Pardgrafo. La version oficial reposard en la Subdireccion de Gestion y Manejo de
Areas Protegidas de Parques Nacionales Naturales de Colombia, a cargo del Grupo de
Planeacién del Manejo.

Articulo 2°. Alcance: El Plan de Manejo del Parque Nacional Natural Cordillera
de los Picachos representa el principal instrumento de planificacion para el desarrollo,
interpretacion, conservacion, proteccion, uso y manejo del area protegida que orienta
la gestion de Parques Nacionales Naturales de Colombia, y constituye determinante
ambiental o norma de superior jerarquia en los términos del articulo 10 de la Ley 388 de
1997 y el articulo 2.2.2.1.2.10 del Decreto Unico numero 1076 de 2015 (articulo 19D.
2372 de 2010).

Articulo 3°. Objetivos de conservacion. Los Objetivos de Conservacion para el Parque
Nacional Natural Cordillera de los Picachos son los siguientes:

1. Proteger los ecosistemas de paramos del “Complejo de Paramos los Picachos” en
el Parque Nacional Natural Cordillera de los Picachos como una muestra Unica
de su distribucion sur en la cordillera Oriental.

2. Contribuir al mantenimiento de la conectividad ecosistémica del gradiente altitu-
dinal que inicia en el paramo hasta la zona basal amazonica y orinocense con el
fin de propender por la conservacion de la biodiversidad, el mantenimiento de los
flujos de materia y energia y la prestacion de servicios ecosistémicos.

3. Conservar las cuencas altas de los rios Guayabero y Caguan, para garantizar la
prestacion de servicios ecosistémicos de la region Guayabero y Pato-Balsillas.

Articulo 4°. Zonificacion: El Parque Nacional Natural Cordillera de los Picachos tiene
la siguiente zonificacion con su intencion de manejo, de conformidad con lo expuesto en
el Plan de Manejo, asi:

Zona Intangible: Con intencion de manejo orientada a mantener la zona alejada
de las mas minimas alteraciones humanas, promoviendo acciones de preservacion y
monitoreo asociados al funcionamiento de ecosistemas y conocimiento de biodiversidad,
para el mantenimiento de la conectividad en el gradiente altitudinal de transicion Andino
Amazénico Orinocense.

Esta zona comprende un solo poligono que ocupa la mayor parte del Area Protegida
(216.106 hectareas - 75%), y se ubica en la parte central incluyendo los 4 biomas presentes
(paramo, bosque humedo andino, bosque inundable, selva hiimeda) y comprende 5 de las 6
cuencas presentes (rio Leiva, rio Pato, rio Coreguaje y rio Platanillo-Chigdiiro).

Zona Primitiva: Con intencién de manejo orientada a mantener las coberturas
naturales y ecosistemas en buen estado de conservacion, que permitan mantener los flujos

naturales a fin de contribuir a la conectividad ecosistémica en el gradiente altitudinal del
Area de Manejo Especial de La Macarena (AMEM).

Las zonas definidas como primitivas se localizan en los sectores de:

1. Uribe: Ubicado al noreste del parque, limita por el norte con el rio Guayabero
y corresponde a la parte del bioma de bosque himedo andino en la cuenca del
rio Guayabero; el ecosistema presente es el bosque denso alto de tierra firme en
Filas y vigas de montafia de clima Templado Himedo. Colinda con una zona in-
tangible y externamente conecta con la Zona de Recuperacion para la Produccion
Occidente y la de Preservacion Vertiente Oriental.

2. Pato-Balsillas: Ubicado en el sector occidental del Parque en la cuenca del rio
Pato; corresponde al ecosistema Bosque denso alto de tierra firme en filas y vigas
de montafia de clima frio semihimedo. La zona esta colindando con una zona
intangible y con una zona de recuperacién natural; externamente esta conectado
con la Zona de Reserva Campesina Pato-Balsillas.

3. Platanillo-Chigtiro: Ubicado en el sector suroriental del Parque, ocupa parte
de las cuencas de los rios Guaduas, Platanillo y Chigtiro. EIl principal bioma
presente es el bosque hlimedo subandino. La zona esta colindando con una zona
intangible y con una zona de recuperacion natural, y externamente con el rea
propuesta como Zona de Reserva Campesina Losada-Perdido, en la Zona de Re-
cuperacion para la Produccion Sur.

4.  Platanillo-Leyva: Ubicado en el sector suroriental del Parque, ocupa parte de
las cuencas de los rios Guaduas y Platanillo, entre los rios Platanillo y Leyva; el
principal bioma presente es el de selva himeda.

Se identificaron dos Zonas de Recuperacion Natural (ZnRN1 y ZnRN2):

ZnRN 1 - Cuenca del rio Pato: Con intenciéon de manejo mitigar o gestionar
las amenazas y presiones antrépicas procurando la recuperacion de la conectividad
ecosistémica, mediante la generacion de procesos de recuperacion de confianza para la
elaboracion de propuestas de trabajo conjunto con la organizacién comunitaria. En esta
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Zona de Recuperacion Natural se identificaron tres subzonas que pertenecen a la misma
cuenca del rio Pato, y colindan con la Zona de Reserva Campesina Pato-Balsillas. Las
subzonas son:

1. Pato-Balsillas: Ubicada al occidente del parque al lado y lado del rio Balsillas,
3.5 kilémetros (aproximadamente) aguas abajo de las cabeceras del mismo.

2. Pato-Balsillas: Ubicada al occidente del parque en bioma de Bosque Himedo
Alto Andino.

3. Pato-Balsillas: Ubicada al occidente del parque, sobre el margen izquierdo de la
Quebrada Los Monos.

ZnRN 2 - Platanillo: Con intencién de manejo de mitigar o gestionar las amenazas
y presiones antropicas procurando la recuperacion de la conectividad ecosistémica,
mediante el desarrollo de acciones de restauracion para recuperar corredores en la zona.
Ubicada al sureste del parque, ocupa gran parte de las cuencas de los rios Guaduas y
Platanillo, los biomas presentes corresponden a selva himeda y bosque inundable y un
area muy pequefia de bosque himedo subandino. La zona colinda con una zona primitiva
al interior del parque, y en el limite con el PNN Tinigua sobre el rio Guayabero, con una
zona de recuperacion natural priorizada en ese Parque Natural y también en el limite con
la misma area protegida por el rio Guaduas, lo cual permite articular acciones para un
mismo proposito.

Paragrafo. La cartografia de la zonificacion se incluye en el Plan de Manejo, que hace
parte integral de la presente resolucion, en una escala de referencia 1:100.000, generada
en sistema Magna Sirgas.

Articulo 5°. Usos y actividades permitidas. En la zonificacion descrita en el articulo
anterior se adelantaran las actividades derivadas de las medidas de manejo precisadas en
el plan de manejo para cada zona, asi como las que se requieran por la Entidad en ejercicio
de sus funciones de administracion y manejo, o las que sean autorizadas a los particulares
atendiendo el régimen que sea aplicable al uso o actividad respectiva.

Los usos y actividades que se relacionan a continuacion atenderdn las siguientes
condiciones:

Zona Intangible:

. Monitoreo mediante sensores remotos asociados a funcionamiento de ecosiste-
mas y conocimiento de biodiversidad en el marco del portafolio de investiga-
ciones y del programa de monitoreo, cumpliendo los requisitos establecidos por
Parques Nacionales Naturales de Colombia.

. Investigacion bésica y aplicada en el marco del programa de investigaciones del
Parque, previo permiso y cumpliendo los requisitos establecidos por Parques Na-
cionales Naturales de Colombia.

Zona Primitiva:

. Investigacion y monitoreo asociado a funcionamiento de ecosistemas y cono-
cimiento de biodiversidad en el marco del portafolio de investigaciones y del
programa de monitoreo, previo permiso y cumpliendo los requisitos establecidos
por Parques Nacionales Naturales de Colombia.

. Investigacion basica y aplicada en el marco del programa de investigaciones del
Parque, previo permiso y cumpliendo los requisitos establecidos por Parques Na-
cionales Naturales de Colombia.

Zona de Recuperacion Natural:
ZnRN 1:

. Investigacion bésica y aplicada en el marco del programa de investigaciones del
Parque, previo permiso y cumpliendo los requisitos establecidos por Parques Na-
cionales Naturales de Colombia.

. Monitoreo sobre elementos relevantes para la restauracion del ecosistema de
Bosque Himedo Andino, en el marco del programa de monitoreo y cumpliendo
los requisitos establecidos por Parques Nacionales Naturales de Colombia.

. Recuperacion y restauracion de areas degradadas.

e Actividades permitidas en el marco de los acuerdos suscritos con las comunida-
des campesinas para la resolucion de conflictos territoriales y de uso.

ZnRN 2:

. Monitoreo sobre elementos relevantes para la restauracion de los Biomas, en el
marco del programa de monitoreo y cumpliendo los requisitos establecidos por
Parques Nacionales Naturales de Colombia.

. Investigacion bésica y aplicada en el marco del programa de investigaciones del
Parque, previo permiso y cumpliendo los requisitos establecidos por Parques Na-
cionales Naturales de Colombia.

. Actividades permitidas en el marco de los acuerdos suscritos con las comunida-
des campesinas para la resolucion de conflictos territoriales y de uso.

Paragrafo. Las actividades autorizables y/o permisibles de recuperacién y control,
restauracion ecologica, investigacion, monitoreo, concesiones de uso de recurso hidrico,
vertimientos, obras audiovisuales y fotografia, podran adelantarse en cualquier zona de
acuerdo con el analisis técnico que se realice en el marco de la solicitud o proyecto.

Articulo 6°. Permisos, autorizaciones y licencias. El uso y aprovechamiento del area

y los recursos naturales renovables, debera estar precedida de la obtencion de permisos,
concesiones, licencias y demés autorizaciones a que haya lugar segun la normatividad

vigente, atendiendo a las intenciones de manejo, finalidades y condiciones de uso de la
zonificacion establecida.

Paragrafo. Las actividades permitidas se podran realizar siempre y cuando no atenten
contra los valores objeto de conservacion del area protegida, y no constituyan causa de
alteraciones significativas al ambiente natural.

Articulo 7°. Seguimiento. De acuerdo con el componente estratégico, se hara
seguimiento de las disposiciones establecidas en el Plan de Manejo a través del Plan
Operativo Anual.

Considerando que el Plan Estratégico tendra un seguimiento permanente, el Area
Protegida realizard anualmente la programacion de las metas y actividades para el afio
correspondiente, asi como del presupuesto asociado a estas, a través del POA, de acuerdo
con los resultados alcanzados en la vigencia anterior y los recursos ejecutados, asi como
los recursos asignados para la siguiente vigencia.

Acrticulo 8°. Revision y ajuste del plan de manejo. Si de los procesos de revision y ajuste
del Plan de Manejo, y previa evaluacion técnica por la Subdireccion de Gestion y Manejo
de Areas Protegidas, se concluye que las situaciones de manejo del area protegida no han
variado y no se hace necesario formular cambios en el componente de ordenamiento, se
podra actualizar la planeacion estratégica a través de su Plan Operativo Anual, sin que para
tal efecto se requiera de un nuevo acto administrativo de modificacion del plan de manejo.

Avrticulo 9°. Cumplimiento del plan de manejo. Las autoridades competentes del orden
nacional, regional y local, asi como los actores que intervengan al interior del rea del
Parque Nacional Natural Cordillera de los Picachos, deberan acatar las disposiciones
generadas en el presente Plan de Manejo, de conformidad con sus deberes, funciones y/o
competencias establecidas en el ordenamiento juridico.

Articulo 10. Comunicaciones. Comunicar el presente acto administrativo a los
Alcaldes de los municipios de San Vicente del Caguan en el departamento del Caqueta;
Uribe en el departamento del Meta y Tello, Baraya y Neiva en el departamento del Huila,
a los Gobernadores de los departamentos de Caquetd, Meta y Huila, a la Procuraduria
Delegada para Asuntos Ambientales y Agrarios, y al Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible.

Articulo 11. Vigencia y modificaciones. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion y publicacion en el Diario Oficial, y modifica los objetivos de
conservacion del PNN Cordillera de los Picachos contenidos en el numeral 2 del articulo
1° de la Resolucion nimero 075 del 3 de noviembre de 2011 de la Direccion General
de Parques Nacionales Naturales de Colombia, por la cual se adoptaron los objetivos de
conservacion para las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales.

Comuniquese, publiquese y cumplase.

Dada en Bogota, D. C., a 14 de septiembre de 2017.

La Directora General,

Julia Miranda Londofio.

(C.F).

RESOLUCION NUMERO 0401 DE 2017

(septiembre 19)

por la cual se crea el Registro para Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo en
areas con vocacion ecoturistica del Sistema de Parques Nacionales Naturales.

La Directora General de Parques Nacionales Naturales de Colombia, en ejercicio de
las facultades que le confiere el Decreto-ley 3572 de 2011, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 8° es
obligacion del Estado y de las personas proteger las riquezas culturales y naturales de la
nacion;

Que de igual manera en los articulos 79 y 80, la Carta Politica consagra que son
deberes constitucionales del Estado, entre otros, proteger la diversidad e integridad del
ambiente, conservar las areas de especial importancia ecoldgica, planificar el manejo y
aprovechamiento de los recursos naturales para garantizar su conservacion y restauracion,
prevenir y controlar los factores de deterioro ambiental, imponer las sanciones y exigir la
reparacion de los dafios causados;

Que el articulo 63 de la Constitucion atribuye a los Parques Naturales las prerrogativas
de inalienables, imprescriptibles e inembargables, atendiendo a su especial importancia
ecoldgica, de donde se deriva un estricto deber de conservacion por parte del Estado;

Que la Ley 99 de 1993 en su articulo 1° numeral 2, consagro entre los principios
generales orientadores de la politica ambiental colombiana, la proteccion prioritaria y
el aprovechamiento en forma sostenible de la biodiversidad del pais, por ser patrimonio
nacional y de interés de la humanidad;

Que mediante la Ley 2* de 1959 en sus articulos 13 y 14 se adopto la figura de Parque
Nacional Natural, como una de las estrategias para conservar la flora y la fauna nacionales
y se establecieron los principios basicos para su creacion, declarando de utilidad pdblica
las zonas establecidas como tales. Atendiendo a este objetivo, esta norma establece la
prohibicion de adjudicar baldios en su interior, comprar y vender tierras, cazar, pescar y
desarrollar toda actividad industrial, ganadera o agricola, distinta del turismo o de aquellas
que el Gobierno considere convenientes para la conservacién o embellecimiento del area;

Que Colombia aprobo el Convenio sobre la Diversidad Biologica mediante la Ley 165
de 1994, en cuyo articulo 8° promueve el establecimiento de un sistema de areas protegidas,
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la proteccion de ecosistemas, habitats naturales y el mantenimiento de poblaciones viables
de especies en entornos naturales y la recuperacion de especies;

Que el Decreto-ley 2811 de 1974, “por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos
Naturales Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente”, en su articulo 327 define
el Sistema de Parques Nacionales Naturales como el “conjunto de areas con valores
excepcionales para el patrimonio nacional que, en beneficio de los habitantes de la nacion
y debido a sus caracteristicas naturales, culturales o historicas, se reserva y declara
comprendida en cualquiera de las categorias que adelante se enumeran”;

Que el mismo Cédigo Nacional de Recursos Naturales Renovables y de Proteccion al
Medio Ambiente en su articulo 328 establece entre las finalidades del Sistema de Parques
Nacionales Naturales la de conservar valores sobresalientes de fauna y flora, paisajes o
reliquias historicas, culturales o arqueoldgicas, para darles un régimen especial de manejo,
fundado en una planeacion integral, con principios ecolégicos, asi como la de evitar su
deterioro;

Que el articulo 332 de la misma norma establecié que se permiten las siguientes
actividades dentro de las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales: conservacion,
recuperacién y control, investigacion, educacion, recreacion y cultura;

Que el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible
nimero 1076 de 2015 en su articulo 2.2.2.1.8.1, permite como regla general y para
areas no traslapadas con territorios étnicos —pues en estas existen pautas especiales de
ordenamiento y zonificacion que atienden el derecho y los sistemas regulatorios propios
de las comunidades—, el desarrollo de actividades recreativas en las Zonas de Recreacion
General Exterior y Alta Densidad de Uso, las cuales deben definirse en los ejercicios de
zonificacion de estas areas en el respectivo plan de manejo, y establece en cabeza de
Parques Nacionales Naturales de Colombia la facultad de regular sus usos, establecer las
correspondientes tarifas y fijar los cupos maximos de visitantes;

Que el mismo decreto en su articulo 2.2.2.1.13.1 establece que las actividades
permitidas en las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales, dentro de las cuales
se encuentra la recreacién, solamente se podran desarrollar siempre y cuando no causen
alteraciones significativas al ambiente natural,

Que igualmente, el citado decreto en su articulo 2.2.2.1.15.1 consagra una serie de
prohibiciones al interior de las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales debido
a que corresponden a actividades y conductas que pueden traer como consecuencia la
alteracion del ambiente natural de las areas, dentro de las cuales se incluye el desarrollo
de “actividades agropecuarias o industriales incluidas las hoteleras, mineras y petroleras”;

Que el articulo 1° del Decreto-ley 3572 de 2011, crea la Unidad Administrativa
Especial denominada Parques Nacionales Naturales de Colombia, del orden nacional, sin
personeria juridica, con autonomia administrativa y financiera, con jurisdiccion en todo
territorio nacional en los términos del articulo 67 de la Ley 489 de 1998, como entidad
encargada de la administracion y manejo del Sistema de Parques Nacionales Naturales y
la coordinacion del Sistema Nacional de Areas Protegidas;

Que el articulo segundo del citado decreto-ley, establece entre otras funciones de
Parques Nacionales Naturales de Colombia, la administracion, manejo y la reglamentacion
del uso y el funcionamiento de las areas que lo conforman de acuerdo con el Decreto
nimero 2811 de 1974, Ley 99 de 1993 y sus decretos reglamentarios, y el formular los
instrumentos de planificacion, programas y proyectos relacionados con el Sistema de
Parques Nacionales Naturales;

Que el mismo articulo 2° del Decreto-ley 3572 de 2011, en su numeral 7, establece como
funcidn de Parques Nacionales Naturales de Colombia, otorgar permisos, concesiones y
demas autorizaciones ambientales para el uso y aprovechamiento de los recursos naturales
renovables en las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales y emitir concepto en
el marco del proceso de licenciamiento ambiental de proyectos, obras o actividades que
afecten o puedan afectar las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales, conforme
a las actividades permitidas en la Constitucion y en la ley;

Que el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y Parques Nacionales Naturales
de Colombia por medio de la Resolucion ntimero 531 del 29 de mayo de 2013, respondieron
a la necesidad de planificacion en el desarrollo de la actividad ecoturistica, y establecieron
las directrices para orientar la implementacion y consolidacion del ecoturismo en procura
de prevenir y minimizar los impactos que las actividades ecoturisticas generan sobre
los ecosistemas, asi como impulsar la valoracién social de la naturaleza por parte de los
visitantes, y aportar a la implementacion del ecoturismo como estrategia de conservacion;

Que en la misma resolucion se estableci6 la obligacion de disefiar un programa
de capacitacion a los Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo, con el fin de
fortalecer sus capacidades y conocimientos especificos, sobre las caracteristicas propias
del &rea del Sistema en la que prestan sus servicios, su normatividad y reglamentacion de
carécter nacional y local, los servicios de interpretacion del patrimonio natural y cultural,
sus derechos y obligaciones;

Que se suma a lo expuesto, las recomendaciones realizadas por la UICN en el Congreso
Mundial de la Naturaleza - Honolulid Hawai realizado en septiembre de 2016, en el que
se destaca la necesidad de que los paises miembros avancen en la mejora de las normas
relativas al ecoturismo, en especial en lo referente a “trabajar con los sistemas, normas
y directrices de certificacion nacionales, regionales e internacionales sobre ecoturismo
existentes para mejorar los resultados de conservacion, entre otras cosas fomentando
la aplicacion de buenas préacticas y el cumplimiento y fortalecimiento de normas
mundialmente aceptadas”,

Que de acuerdo con la Guia de Planificacion para el Ecoturismo en Parques Nacionales
Naturales de Colombia (2013), se resalta como principio fundamental del ecoturismo,
el que no se practique con desmedro de los objetivos de conservacion del Sistema, y la
importancia de contar con una regulacion que oriente su desarrollo en forma equitativa,
incluyente y organizada, garantizando que los objetivos de conservacion se mantengan y
se cumplan;

Que la Subdireccion de Sostenibilidad y Negocios Ambientales de Parques Nacionales
Naturales de Colombia elabor6 el documento “Registro para Prestadores de Servicios
Asociados al Ecoturismo en areas protegidas con vocacion ecoturistica del Sistema de
Parques Nacionales Naturales” (2017) que constituye el documento soporte para la creacion
del Registro para Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo, como un instrumento
de administraciéon y manejo que debera estimular el cumplimiento de obligaciones a
quienes ofrecen, prestan, facilitan y operan actividades y servicios ecoturisticos en las
areas protegidas con vocacion ecoturistica del Sistema de Parques Nacionales Naturales
de Colombia, que redunde en el mejoramiento de la actividad ecoturistica, asi como en la
calidad en la prestacion de los servicios asociados al ecoturismo;

Que el mismo documento remitido a la Oficina Asesora Juridica mediante Radicado
nimero 20163000001663, hace referencia a la necesidad de capacitar a los Prestadores
de Servicios Asociados al Ecoturismo en funcién de la valoracién de la naturaleza, y la
sensibilizacion y educacion del visitante, y en general, laimportancia de la conservacion de
las areas protegidas y la ejecucion de buenas practicas de calidad. También se plantea por
parte de la Subdireccion de Sostenibilidad y Negocios Ambientales, que el Registro para
Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo se pondra en funcionamiento mediante
un plan de trabajo para el aprestamiento institucional, que indicara las actividades por
ejecutar, los tiempos requeridos, asi como los recursos humanos, técnicos, operativos,
econdmicos y demas necesarios de las areas protegidas;

Que de la misma manera, la Subdireccién de Sostenibilidad y Negocios Ambientales
contempla en el documento base al que se ha hecho referencia, una clasificacion a los
Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo, de acuerdo con el tipo de servicio que
prestan o la actividad a operar;

Que producto del analisis de diversas dependencias de Parques Nacionales Naturales
de Colombia, el Registro para Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo sera la
herramienta de informacion que permita realizar un seguimiento y control mas efectivo
a los Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo en el Sistema de Parques
Nacionales Naturales a través de la verificacion de requisitos aplicables a estos, asi
como el establecimiento de obligaciones, de tal forma que se promueva el ordenamiento
ecoturistico en aras de la conservacion de las areas protegidas con vocacion ecoturistica;

Que para dar mayor celeridad a los tramites y a las decisiones frente a las solicitudes
de registro, se hace necesario que la Directora General de Parques Nacionales Naturales de
Colombia delegue en las Direcciones Territoriales la funcion de registrar a los Prestadores
de Servicios Asociados al Ecoturismo en las areas del Sistema de Parques Nacionales
Naturales que cuenten con vocacion ecoturistica en el REPSE que se crea mediante la
presente Resolucion, bajo el acompanamiento y soporte técnico de la Subdireccion de
Gestion y Manejo de Areas Protegidas;

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Objeto. La presente resolucion tiene como objeto crear el Registro para
Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo, como una herramienta de informacion
para el seguimiento y control al cumplimiento de los requisitos y obligaciones exigidos para
prestar servicios asociados al ecoturismo al interior de las areas con vocacion ecoturistica
del Sistema de Parques Nacionales Naturales de Colombia, con la finalidad de fortalecer
el ecoturismo como estrategia de conservacion y mejorar la calidad en la prestacion de los
servicios asociados al mismo.

Articulo 2°. Ambito de aplicacion. El Registro para Prestadores de Servicios
Asociados al Ecoturismo aplica para las personas naturales o juridicas que habitualmente
proporcionen, intermedien o contraten directa o indirectamente con el visitante la
prestacion de los servicios asociados al ecoturismo en las areas con vocacion ecoturistica
del Sistema de Parques Nacionales Naturales.

Se iniciara la implementacion de este registro en cada area protegida que cuente con
vocacion ecoturistica y conforme a las previsiones sobre ecoturismo contenidas en el
plan de manejo o en los instrumentos de planificacion, ordenamiento y manejo aplicables
en el area protegida, lo cual incluye acuerdos celebrados con pueblos y comunidades
étnicas y locales. Para este efecto se verificara que el area cuente con la capacidad de
carga definida, reglamentacion de actividades ecoturisticas y programa de monitoreo de
impactos formulado.

Articulo 3°. Naturaleza y alcance del registro. ElI Registro para Prestadores de
Servicios Asociados al Ecoturismo es una herramienta de informacion para el seguimiento
y control en la prestacion de servicios asociados al ecoturismo, que no reemplaza el
Registro Nacional de Turismo o el instrumento que haga sus veces, no constituye un
permiso, licencia y/o autorizacion ambiental de los que se requieran para la prestacion de
servicios ecoturisticos dentro de las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales,
ni exime del cumplimiento de la normatividad y reglamentacion correspondiente para la
prestacion del servicio asociado al ecoturismo del cual se solicita el Registro.

Articulo 4°. Definiciones. Para efectos del presente acto administrativo se establecen
las siguientes definiciones:



52

DIARIO OFICIAL

Edicion 50.370
Jueves, 28 de septiembre de 2017

Actividades Ecoturisticas: Se definen como la “accion del visitante” en el area
protegida. Las actividades ecoturisticas van encaminadas a ofrecer al visitante la
posibilidad de ocupar su tiempo libre, de ocio o vacacional con una serie de actividades
en las que el propio visitante sea agente activo o pasivo de la actividad ecoturistica que va
a desarrollar. A su vez, las actividades son una oportunidad para sensibilizar al visitante
frente a los valores naturales y culturales del area protegida.

Aprestamiento para el Registro para Prestadores de Servicios Asociados al
Ecoturismo: Es un proceso de preparacion para la implementacion del Registro para
Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo que incluye prevision, prevencion,
sensibilizacion, planificacion y disposicion para lograr que el equipo del area protegida
y los Prestadores presentes en la comunidad local se adapten sin mayor dificultad y
rapidamente a la exigencia del Registro.

Ecoturismo: Es la modalidad turistica especializada y sostenible, enfocada a crear
conciencia sobre las areas del Sistema, a través de actividades de esparcimiento, tales
como la contemplacion, el deporte y la cultura, contribuyendo al cumplimiento de sus
objetivos de conservacion y a la generacion de oportunidades sociales y econémicas a las
poblaciones locales y regionales.

Guias de turismo: Se considera guia de turismo a la persona natural que presta
servicios profesionales en el area de guionaje 0 guianza turistica, cuyas funciones hacia
el turista, viajero o pasajero son las de orientar, conducir, instruir y asistir durante la
ejecucion del servicio contratado. Se conoce como profesional en el area de guionaje o
guianza turistica en cualquiera de sus modalidades a la persona que esté inscrita en el
Registro Nacional de Turismo o el instrumento que haga sus veces, previa obtencion de
la correspondiente tarjeta profesional como guia de turismo, otorgada por la entidad u
organismo que el Gobierno designe.

Guias de turismo especializado: Es aquel guia de turismo con especializacion en
interpretacion ambiental, observacion de aves, de ballenas u otras especialidades afines al
ecoturismo, que tiene un conocimiento especifico del territorio o de la fauna y/o flora, y
del area protegida en la que realiza su actividad.

Interpretacion del patrimonio natural y cultural: Es el proceso de comunicacion
disefiado para revelar significados e interrelaciones del patrimonio natural y las
manifestaciones culturales asociadas a este. Este proceso puede apoyarse en infraestructura
como senderos, centros de interpretacion ambiental del patrimonio, manejo sostenible de
recursos naturales y conocimiento de la naturaleza. La interpretacion del patrimonio natural
debe desarrollarse en infraestructuras cuyo disefio, construccion y operacion se rige por la
sostenibilidad y bajo impacto ambiental, asi mismo, los intérpretes deben estar capacitados
en el conocimiento de la dindmica de los ecosistemas del area y su conservacion.

Intérprete del patrimonio natural y cultural: Es la persona nativa o local que conoce
los atractivos ecoturisticos del 4rea protegida o los de su zona de influencia, participa de su
cultura y cuenta con habilidades para comunicar su conocimiento sobre el territorio y los
valores naturales y culturales del area protegida.

Plan de Trabajo para el aprestamiento institucional: Es una herramienta que
permite ordenar y sistematizar el conjunto de actividades que sugieren la forma de utilizar
eficientemente los recursos tecnologicos, materiales, logisticos, financieros y humanos
que se tienen disponibles en el area protegida o que son necesarios para planificar, ejecutar,
implementar y poner en marcha el Registro para Prestadores de Servicios Asociados al
Ecoturismo en un periodo determinado.

Porteo: Servicio de transporte a pie, de maletas, morrales y otros elementos de
los visitantes, el cual sera prestado en los senderos y caminos por las personas de las
comunidades aledafias, previa autorizacion y supervision del area protegida con vocacion
ecoturistica.

Prestador de Servicios Asociados al Ecoturismo: Persona natural o juridica que
habitualmente proporciona, intermedia o contrata directa o indirectamente con el visitante,
la prestacion de los servicios asociados al ecoturismo.

Servicios asociados al ecoturismo: Son aquellos dirigidos a la atencion del visitante
que realiza actividades ecoturisticas en las areas del Sistema de Parques Nacionales
Naturales, tales como alojamiento, transporte, alimentacion, guianza e interpretacion del
patrimonio natural y cultural, entre otras.

Transporte maritimo turistico: Es aquel que realiza una empresa de transporte
maritimo de servicio publico para el traslado de personas con fines recreativos, a bordo
de una nave, entre uno y mas puertos, sean estos nacionales o extranjeros, asi como los
muelles turisticos debidamente autorizados.

Articulo 5°. Clasificacion para los prestadores de servicios asociados al ecoturismo.
Los Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo se clasificaran por el tipo de servicio
que pueden prestar y la actividad a operar, tal y como se encuentra en la siguiente tabla,
segun tipologia definida por Parques Nacionales Naturales de Colombia:

PRESTADORES DE SERVICIOS ASOCIADOS .
CLASE AL ECOTURISMO, PSAE TIPO DESCRIPCION DE LAACTIVIDAD

101 | PSAE de servicios de alimentos y bebidas 10101 | Establecimientos de gastronomia y similares
10102 | Locaciones itinerantes y similares

102 | PSAE de servicios alojamiento y hospedaje 10201 | Establecimiento de alojamiento y hospedaje y simi-

lares

10202 | Recintos de camping y similares
10203 | Hamaqueros

PRESTADORES DE SERVICIOS ASOCIADOS

AL ECOTURISMO, PSAE DESCRIPCION DE LAACTIVIDAD

CLASE TIPO

10301
10302

103 | PSAE de servicios de alquiler de equipos para la
préctica de actividades ecoturisticas

Dotaci6n para buceo auténomo

Dotacion para buceo a pulmén libre o apnea, careteo
o snorkelling

10303
10304
10305
10306
10307
10308
10309
10310
10211 | Dotacion para canotaje, kayak o remo y similares
10312

Dotacion para cannopy

Dotacion para ciclismo

Dotaci6n para espeleismo

Dotacion para escalada en roca o en hielo

Dotacion para surf

Dotaci6n para windsurf
Dotacion para bodyboard

Dotacién para kitesurf

Dotacion para la observacion de flora y fauna espe-
cifica

10313
10314
10315
10316

Carpas de playa, sillas de sol y relacionados

Hamacas, mosquiteros y similares

Dotacion para senderismo y/o trekking

Carpas para camping, bolsas para dormir y similares

104 | Guia de turismo 10401 | Guianza turistica

10402

Guianza turistica especializada

10501 | Interpretacion del patrimonio natural y cultural:
senderismo interpretativo, recorridos por centro de
interpretacion, observacion de fauna y flora, aves,
ballenas, observacion geoldgica, sideral, de fosiles,

visita a comunidades étnicas y misticas

105 | Intérprete del patrimonio natural y cultural

106 | Porteador
107 | Transportador ecoturistico

10601
10701
10702
10703
10801
10802
10803

Porteo

Transporte en embarcacion por via fluvial

Transporte en embarcacion por via maritima

Transporte terrestre

108 | Vendedor de artesanias y/o souvenirs Venta de productos artesanales

Venta de souvenirs

Venta de elementos para la practica de actividades
religiosas o patronales

109 | PSAE de practica actividades ecoturisticas terrestres | 10901 | Ciclismo, ciclomontafiismo, paseos en bicicleta y

similares

10902
10903
10904
10905
10906
10907
11102
11104
10908
11001
11002
11003 | Surf

11004 | Windsurf
11005 | Bodyboard
11006 | Kitesurf
11007
11008
11009
11010

Atletismo

Senderismo y/o trekking y/o montafiismo

Canopy
Espeleismo

Escalada en roca

Escalada en hielo

Observacion geolégica
Observacion de fosiles

Observacion de fauna y flora

110 | PSAE de préctica actividades ecoturfsticas acuticas
y subacuaticas

Careteo o snorkeiling

Natacion

Canotaje o kayak

Remo

Buceo a pulmon libre o apnea

Buceo auténomo: incluye alojamiento y alimentacion
en barcos

11011 | Observacion de fauna y flora marina

111 | PSAE de practica de actividades ecoturisticas cultu- | 11101 | Visita a comunidades étnicas
rales 1102

11103

Vivencias misticas y similares

Observacion ylo talleres en tradiciones culturales:
artesania, cocina tradicional, entre otras.

112 | PSAE de operacion de actividades ecoturisticas 11201
11202
113 | PSAE de practica de actividades ecoturisticas espe- | 11301
ciales 1302
11303

Agencia de viajes operadora local

Agencia de viajes operadora nacional

Observacion sideral

Sobrevuelos
Otras que Parques Nacionales Naturales autorice

Paragrafo. Para el caso del guia de turismo (clase 104), intérprete del patrimonio
natural y cultural (clase 105) y porteador (clase 106), el Registro aplica tnicamente para
personas naturales.
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Articulo 6°. Plan de trabajo para el aprestamiento institucional. Como una etapa
de aprestamiento para la implementacion del Registro en las éareas con vocacion
ecoturistica, el equipo del area protegida en coordinacion con la Direccion Territorial y las
Subdirecciones de Gestion y Manejo de Areas Protegidas y de Sostenibilidad y Negocios
Ambientales, elaborara un plan de trabajo que indicara las actividades por ejecutar, los
tiempos requeridos, asi como los recursos humanos, técnicos, operativos, econdmicos y
demaés necesarios, teniendo en cuenta los siguientes componentes:

1. Mapeo de Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo y definicion de cu-
pos maximos de acuerdo con la capacidad de carga cuando aplique.

Implementacion del programa de capacitacion en el nivel local.
Articulacién con el programa de prevencion, vigilancia y control.

Necesidades de logistica.

a k wnn

Presupuesto.

Paragrafo. En areas protegidas en donde habiten o hagan uso comunidades étnicas,
el plan de trabajo y su implementacién se realizaran en el marco de las instancias de
coordinacion entre Parques Nacionales Naturales de Colombia y las autoridades étnicas,
atendiendo a las particularidades de cada area y de sus sistemas de ordenamiento y
regulatorios propios.

Articulo 7°. Requisitos generales. Los requisitos generales para la inscripcion en el
Registro por los Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo son:

1. Copia de la cédula de ciudadania si es nacional, o cédula de extranjeria si es ex-
tranjero residente en Colombia.

2. Certificado de existencia y representacion legal en caso de ser persona juridica y
copia de la cédula de ciudadania o de extranjeria del representante legal, capaz
de obligar a la persona juridica.

3. Registro Unico Tributario (RUT).

4.  Certificacion de haber recibido la capacitacion impartida por Parques Nacionales
Naturales de Colombia o quien esta autorice. Las personas juridicas y naturales
deberan presentar la certificacion de capacitacion de los empleados y demas per-
sonal vinculado que tengan relacién directa con la prestacion del servicio asocia-
do al ecoturismo en el area protegida.

Formato de Solicitud diligenciado: Formato No. 1.

Formato de Compromiso para el Cumplimiento de Obligaciones Ambientales y
de Calidad, diligenciado: Formato No. 2.

7.  Estar inscrito en el Registro Nacional de Turismo, y tener el Registro activo,
cuando sea aplicable de acuerdo con la normatividad vigente.

8. No estar reportado en el Registro Unico de Infractores Ambientales, RUIA, de la
Ventanilla Integral de Tramites Ambientales en Linea (VITAL), por infracciones
ambientales dentro del area protegida.

9.  Manifestar, bajo juramento, que en el momento de presentacion de la solicitud
se encuentra cumpliendo toda la normatividad y reglamentacion correspondiente
a la prestacion del servicio asociado al ecoturismo del cual solicita el Registro,
mediante el diligenciamiento del Formato No. 2.

10. Manifestar bajo juramento que tiene experiencia en la prestacion del servicio
asociado al ecoturismo que va registrar: Formato No. 2.

11. Copia del acto administrativo de la licencia ambiental expedida por la ANLA, o
quien haga sus veces, permiso y/o autorizacion emitida por Parques Nacionales
Naturales de Colombia cuando se requiera para la prestacion del servicio.

Paragrafo. Para los servicios asociados al ecoturismo que a la fecha no cuenten con
regulacion que permita su autorizacion por Parques Nacionales Naturales de Colombia, los
Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo se registrardn una vez sean expedidas
las correspondientes autorizaciones y/o permisos, de acuerdo con la regulacion que se
expedira en un término no superior a un (1) afo.

Articulo 8°. Capacitacion. Parques Nacionales Naturales de Colombia implementara
el programa de capacitacion con el fin de fortalecer las capacidades y conocimientos
especificos delos Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo, sobre las caracteristicas
propias del area del Sistema en la que operan, su normatividad y reglamentacion, buenas
practicas para la prestacion de los servicios, interpretacion de patrimonio natural y cultural,
sus derechos y obligaciones, entre otros asuntos o materias.

Esta capacitacion se implementara mediante el plan de trabajo para el aprestamiento
institucional de cada area protegida que sefiala el articulo 6° de la presente resolucion, asi
como de los programas adicionales y de actualizaciéon que se formulen.

Articulo 9°. Regquisitos especificos. Son requisitos especificos los que se exigen
adicionalmente para cada tipo de prestador de servicios asociados al ecoturismo, asi:

1. Requisitos para guias de turismo (clase 104):

a) Certificacion de la competencia en primeros auxilios expedida por una enti-
dad reconocida, minimo de 20 horas, que incluya resucitacion cardiopulmonar
(RCP).

2. Requisitos para Guianza turistica especializada (tipo 10402):

a)  Certificacion de la competencia en primeros auxilios expedida por una enti-
dad reconocida, minimo de 20 horas, que incluya resucitacion cardiopulmonar
(RCP);

b)  Demostrar la especializacion con la que se cuenta.

3. Requisitos para intérprete del patrimonio natural y cultural (clase 105):

a)  Acreditar afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud, indepen-
dientemente de si corresponde al régimen subsidiado o contributivo;

b)  Documentacion en donde se pueda acreditar que es nativo o miembro de la co-
munidad local;

¢) Certificacion de la competencia en primeros auxilios expedida por una entidad
reconocida minimo de 20 horas, que incluya resucitacion cardiopulmonar (RCP).

4.  Requisitos para Porteo (tipo 10601):

a) Documentacion en donde se pueda acreditar que es miembro de la comunidad
local,

b)  Acreditar afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud, indepen-
dientemente de si corresponde al régimen subsidiado o contributivo.

5. Requisitos para vendedor de artesanias y/o souvenirs (clase 108):

a) Documentacion en donde se pueda acreditar que es miembro de la comunidad
local;

b)  Acreditar afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud, indepen-
dientemente de si corresponde al régimen subsidiado o contributivo.

6. Requisitos para Agencia de viajes operadora local (tipo 11201):

a) Documentacion en donde se pueda acreditar que es una agencia de la comunidad
local.

7. Requisitos para transporte terrestre (tipo 10703):

a) Informar la lista de vehiculos y de conductores vinculados a la empresa de trans-
porte que desarrollan su actividad en el area protegida, asi como los cambios en
los mismos.

Pardgrafo. Requisitos diferenciales para miembros de comunidades étnicas. Para
miembros de comunidades étnicas, la afiliacion al Sistema de Seguridad Social en
Salud, la certificacion de ser habitante de la zona, y demas requisitos, se adaptaran a sus
particularidades o sistemas propios, como es el caso del Sistema Indigena de Salud Propio
e Intercultural (SISPI), y/o a lo establecido en los acuerdos de la comunidad a través de sus
autoridades representativas con el &rea protegida.

Articulo 10. Procedimiento para el registro.

1. Presentar en la ventanilla de atencién al usuario la solicitud de Registro contenida
en el Formato No. 1 adoptado por la presente resolucién, cuando sea por escrito,
o por medio electronico de conformidad con la Ley 1437 de 2011, Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

2. Recibido el formato de solicitud, la Direccién Territorial correspondiente, eva-
luara la documentacion aportada y registrara al prestador de servicios asociados
al ecoturismo en el término de treinta (30) dias habiles, contados a partir de la
fecha de recibo de la solicitud.

3. Cuando la solicitud no se acomparfie de los documentos e informaciones sefiala-
dos en los articulos 7° y 9° de la presente resolucion, en el acto de recibo se le
indicaran al solicitante los que falten. Si insiste en que se radique, se le recibira la
solicitud dejando constancia expresa de las observaciones que le fueron hechas.

4.  Silainformacion o documentos que proporcione el interesado no son suficientes
para decidir, se le requerira por una sola vez el aporte de lo que haga falta y se
suspenderd el término. Si pasados dos (2) meses, contados a partir del requeri-
miento este no se han aportado, se entendera que ha desistido de la solicitud de
Registro y se procedera a su archivo.

Articulo 11. Contenido del acto administrativo por el cual se efectla el registro.

Parques Nacionales Naturales de Colombia registrara a los Prestadores de Servicios
Asociados al Ecoturismo mediante acto administrativo que debera contener:

1. Nombre de la persona natural o juridica registrada y su identificacion.

2.  Direccion para notificaciones.

3. Nombre y clasificacion de los servicios asociados al ecoturismo registrados.
4

Nombre y ubicacion del area (s) protegida (s) para la cual se le otorga el Registro,
en donde podra prestar sus servicios.

5. Evaluacion de los requisitos para acceder al Registro.

Articulo 12. Negacidn del registro. Parques Nacionales Naturales de Colombia podra
negar el registro a los Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo cuando no se
retnan los requisitos sefialados en esta resolucion o por razones de orden técnico del drea
protegida. Contra este acto administrativo procedera Unicamente el recurso de reposicion.

Articulo 13. Vigencia del registro. El Registro para Prestadores de Servicios Asociados
al Ecoturismo tendra una vigencia de cinco (5) afios. Sin embargo, cada area protegida
podréa definir en el Plan de Trabajo para el aprestamiento institucional un tiempo menor.
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Articulo 14. Modificacion del registro. El titular del Registro para Prestadores de
Servicios Asociados al Ecoturismo debera solicitar la modificacion del mismo cuando se
presenten cambios en la informacion diligenciada en el formato de solicitud.

Paragrafo. Si el titular del Registro quiere adicionar servicios o areas protegidas
para prestar los mismos, debe cursar los mddulos de capacitacion del area protegida
correspondiente adicionales a que haya lugar, y adjuntar los formatos anexos para dicha
area.

Articulo 15. Cancelacion del registro. ElI Registro para Prestadores de Servicios
Asociados al Ecoturismo se cancelard mediante acto administrativo motivado, en los
siguientes casos:

1. Voluntariamente por solicitud del Prestador de Servicios Asociados al Ecoturismo.

2. De oficio en cualquier tiempo por el incumplimiento tanto de los requisitos que
dieron mérito para el otorgamiento del Registro, como de las obligaciones esta-
blecidas en la presente Resolucion.

3. Cuando el Prestador de Servicios Asociados al Ecoturismo no presente la solici-
tud de modificacion del Registro.

Paragrafo. Contra el acto administrativo por el cual se cancele el Registro procedera
Unicamente el recurso de reposicion.

Articulo 16. Renovacion del registro. Cumplido el término de vigencia establecido,
los Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo que tengan interés en renovar el
Registro, deberan presentar la solicitud de renovacion contenida en el Formato nimero 1,
adoptado por la presente resolucion, dentro de los (30) dias anteriores al vencimiento del
Registro. Los Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo deberan presentar adjunto
al formato anterior, la aprobacion de la actualizacion del programa de capacitacion si a ello
hay lugar.

Articulo 17. Obligaciones de los prestadores de servicios asociados al ecoturismo.
Los Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo deben:

a)  Cumplir con lo establecido en la Constitucién y las leyes.

b)  Cumplir la normatividad vigente establecida por la autoridad competente en re-
lacién con el servicio que presta.

c)  Cumplir las normas que regulan los diferentes aspectos de cada area protegida.

d) Denunciar ante los funcionarios de Parques Nacionales Naturales de Colom-
bia la comision de infracciones contra los reglamentos y normatividad del
area protegida.

e)  Suministrar informacion y/o documentacion relacionada con la prestacion del
servicio cuando Parques Nacionales Naturales lo solicite.

f)  Acatar las indicaciones provenientes de funcionarios o contratistas de Parques
Nacionales Naturales.

g) Tratar con respeto a los funcionarios y contratistas del area protegida, asi como a
los visitantes.

h)  Orientar y facilitar a los visitantes el estricto cumplimiento de la reglamentacion
de cada area protegida y brindar las recomendaciones a tener en cuenta durante
la visita en la misma.

i)  Contar con los permisos, registros y lo autorizaciones a que haya lugar a nivel
nacional, regional o local, de acuerdo con la reglamentacion vigente para ejercer
su actividad.

j)  Mantener vigentes los documentos soportes de la solicitud de otorgamiento del
Registro.

k)  Participar de la actualizacion de la capacitacion impartida por Parques Naciona-
les Naturales de Colombia o quien esta autorice.

1)  Cumplir con los compromisos éticos, ambientales, de calidad y los demas que se
encuentran sefialados en el Formato ndmero 2.

Articulo 18. Atribuciones para los prestadores de servicios asociados al ecoturismo.
Los Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo que cuenten con el Registro para
Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo tienen las siguientes atribuciones:

a)  Solicitar la renovacion y modificacion del correspondiente Registro a Parques
Nacionales Naturales de Colombia.

b)  Prestar servicios asociados al ecoturismo en las areas protegidas con vocacion
ecoturistica, de acuerdo con las autorizaciones requeridas para ello, y el Registro
para Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo.

c) Participar de las capacitaciones que imparta Parques Nacionales Naturales de
Colombia o quien esta autorice.

d) Ser incluido en la base de datos de los Prestadores de Servicios Asociados al
Ecoturismo registrados en Parques Nacionales Naturales de Colombia.

e)  Estar exento de pago de la tarifa correspondiente al derecho de ingreso al area
protegida.

Articulo 20. Otras disposiciones. Parques Nacionales Naturales de Colombia
conforme a lo establecido en el articulo 2.2.2.1.13.3 del Decreto Unico Reglamentario
1076 de 2015, no asume responsabilidad derivada de la contratacion de servicios

ecoturisticos que los visitantes hagan con cualquiera de las personas naturales o juridicas
registradas, ni por los eventuales incumplimientos, pérdidas, costos o perjuicios
derivados de dicha prestacion de servicios, ni asume responsabilidad alguna en relacion
con la calidad de los productos o servicios que de manera auténoma e independiente los
Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo proveen; en tanto los visitantes de
estas areas asumen los riesgos que puedan presentarse durante su permanencia en las
areas protegidas.

Paragrafo. EI Grupo de Sistemas de Informacion y Radiocomunicaciones (GSIR)
de la Subdireccion de Gestion y Manejo de Areas Protegidas disefiara el aplicativo que
soportara la administracion y manejo de la informacion institucional en lo correspondiente
al Registro para Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo.

Articulo 21. Delegacién. Delegar en los Directores Territoriales la expedicion del
Registro para Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo, bajo la supervision de
la Subdireccion de Gestién y Manejo de Areas Protegidas, para lo cual las Direcciones
Territoriales informaran periddicamente al nivel central sobre los operadores registrados,
para ser divulgados en la pagina web de la entidad.

Articulo 22. De los anexos. Se adoptan mediante la presente resolucién, y seran parte
integral de la misma, los Formatos requeridos para optar por el Registro, tales como:
Formato numero 1 Solicitud o renovacion del Registro para Prestadores de Servicios
Asociados al Ecoturismo; Formato nimero 2 Compromisos para el cumplimiento de
obligaciones, y el documento técnico que soporta la presente Resolucion.

Articulo 23. Vigencia y modificaciones. La presente Resolucion rige a partir de la fecha
de su publicacion en el Diario Oficial, y modifica el articulo 3° de la Resolucion 0152 de
24 de abril de 2017, expedida por la Direccion General de Parques Nacionales Naturales
de Colombia, que modifico el articulo 7° de la Resolucion numero 245 de 2012 que regula
el valor de los derechos de ingreso a las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales
expedida por la Direccion General de (PNNC), adicionando al régimen de exenciones del
derecho de ingreso a las areas protegidas, el siguiente numeral:

23. Los Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo registrados en el Registro
para Prestadores de Servicios Asociados al Ecoturismo (Repse), que prestan sus servicios
en la respectiva area protegida.

Comuniquese, publiquese y cumplase.

Dada en Bogota, D.C., a 19 de septiembre de 2017.

La Directora General, Parques Nacionales Naturales de Colombia,

Julia Miranda Londofio.

sOoLul

IN:

. 20
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Unidad del Servicio Piblico de Empleo

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 000797 DE 2017

(septiembre 26)

por medio de la cual se establecen plazos de publicacion de los actos administrativos de
caracter general y abstracto que profiera la Unidad del Servicio Publico de Empleo.

La Directora General, en uso de sus facultades legales y reglamentarias conferidas en
el articulo 32 de la Ley 489 de 1998 y 2.1.2.1.23 del Decreto 1081 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica sefiala como uno de los fines esenciales
del Estado, facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afecten y en la vida
econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion, para asegurar el cumplimiento
de los deberes sociales del Estado y los particulares.

Que el articulo 209 ibidem establece que la funcion publica esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que al articulo 3° de la Ley 489 de 1998, dispone que la funcion administrativa se
desarrollara conforme a los principios constitucionales, en particular, los atinentes a la
participacion, publicidad y transparencia.

Que los organismos, entidades y personas encargadas, de manera permanente o
transitoria, del ejercicio de funciones administrativas, de acuerdo con lo dispuesto en el
inciso 2° del articulo 4° ejusdem, deben ejercerlas consultando el interés general.

Que el articulo 32 de la Ley 489 de 1998, modificado por el articulo 78 de la Ley 1474
de 2011, estatuye la obligacion de las entidades y organismos de la Administracién Publica
de desarrollar la gestion administrativa de acuerdo con los principios de democracia
participativa y democratizacion de la gestiéon publica, facultandolas para realizar las
acciones que sean necesarias con el objeto de involucrar a los ciudadanos y organizaciones
de la sociedad civil en la formulacién, ejecucion, control y evaluacion de dicha gestion.

Que el articulo 6° de la Ley 1437 de 2011, precisé que todas las autoridades
desarrollaran las actuaciones administrativas con arreglo en los principios del debido
proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad,
transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia y celeridad.

Que el numeral 6 ibidem, establecio que ““en virtud del principio de participacion, las
autoridades promoveran y atenderan las iniciativas de los ciudadanos, organizaciones
y comunidades encaminadas a intervenir en los procesos de deliberacion, formulacion,
ejecucion, control y evaluacion de la gestion publica.

Que el numeral 8 de ejusdem, determind que la actividad administrativa es del
dominio publico, por consiguiente, toda persona puede conocer las actuaciones de la
administracion, salvo reserva legal, como pleno ejercicio del principio de transparencia de
la funcion administrativa.

Que los articulos 2.1.2.1.3 y 2.1.2.1.21 del Decreto 1081 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector de la Presidencia de la Republica, sefiala que las entidades de la
Rama Ejecutiva del poder publico del orden nacional les sera aplicable el Titulo 2, atinente
a Directrices Generales de Técnica Normativa.

Que el articulo 2.1.2.1.23 del Decreto 1081 de 2015, Decreto Unico Reglamentario
del Sector de la Presidencia de la Republica, adicionado por el Decreto 270 de 2017,
establece que las autoridades publicas del orden nacional competentes para proferir actos
administrativos de contenido general y abstracto que no sean suscritos por el Presidente de
la Republica, reglamentaran los plazos para recibir observaciones, comentarios, opiniones,
sugerencias o propuestas alternativas de los ciudadanos o grupos de interés que participen
en el proceso de produccion normativa, atendiendo, entre otros criterios, al interés general,
al nimero de articulos, a la naturaleza de los grupos interesados y a la complejidad de la
materia.

Que con fundamento en las normas citadas, es necesario establecer los plazos para
la publicacion de los proyectos de actos administrativos de caracter general a expedirse
por la Unidad del Servicio Publico de Empleo, con el fin de promover y garantizar la
participacion de los ciudadanos o grupos de interés en la produccion de los mismos.

En mérito de lo anterior,
RESUELVE:

Articulo 1°. Objetivo. La presente resolucion tiene por objeto establecer los plazos
para la publicacion de los proyectos de actos administrativos de caracter general y
abstracto relacionados con la administracién, operacién y monitoreo del Servicio Pablico
de Empleo, y en ejercicio de las facultades que le sean asignadas, de conformidad con lo
previsto en el Decreto 1081 de 2015.

Articulo 2°. Plazos de publicacion de los proyectos. Con el fin de que los ciudadanos o
grupos deinterés participen enel proceso de produccidnnormativa, através de observaciones,
comentarios o propuestas alternativas a los proyectos de actos administrativos de caracter
general y abstracto a proferirse por la Unidad del Servicio Publico de Empleo, deberan

publicarse en la seccion de transparencia y acceso a la informacion publica del sitio web
de esta entidad, por lo menos durante diez (10) dias.

En los casos en que los proyectos contengan reglamentos y/o anexos técnicos, deberan
publicarse por lo menos durante quince (15) dias.

Paragrafo. En todos los casos, una vez consolidado el proyecto, surtira la publicacion
del mismo, en la pagina web de la Unidad; indicando el objetivo del proyecto, el plazo
maximo para presentar comentarios y observaciones, y los medios 0 mecanismos para
recibir las mismas.

Articulo 3°. Registro de los comentarios a los proyectos. La Unidad llevara un registro
de los comentarios que se reciban por parte de los ciudadanos y grupos de interés sobre
los proyectos de que trata la presente resolucion, para lo cual se elaborard una matriz que
incluya un resumen de los mismos y de la evaluacion que de ellos se haga, en los términos
de los numerales 9 y 10 del articulo 2.1.2.1.6 del Decreto 1081 de 2015, adicionados por
el articulo 3° del Decreto 270 de 2017.

Paragrafo. La Unidad registraray evaluard, inicamente los comentarios y observaciones
que sean presentados, dentro de los términos que sean fijados para tal efecto.

Articulo 4°. Publicacion de informe global. La Unidad publicara el informe global del
proyecto dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término previsto para
la recepcion de comentarios y observaciones de los ciudadanos y grupos de interés.

El informe global tendra como minimo la transcripcion del articulado del proyecto de
acto administrativo publicado, la evaluacion de fondo de cada comentario u observacion
presentada por los ciudadanos o grupos de interés, y de ser procedentes, establecer las
modificaciones al articulado del proyecto publicado.

Articulo 5°. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 26 de septiembre de 2017.
La Directora General,
Isabel Cristina de Avila Benitez.
(C.F).

Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion
de Tierras Despojadas
Territorial Bogota

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO RO 00755 DE 2017
(septiembre 19)

por la cual se microfocaliza un area geogrdfica para implementar el Registro de Tierras
Despojadas y Abandonadas Forzosamente.
El Director Territorial de Bogota, en ejercicio de las facultades legales otorgadas por
la Ley 1448 de 2011, el Decreto 1071 de 2015, 440 de 2016, y las Resoluciones 0131, 141
y 227 de 2012,y

CONSIDERANDO:

En razon de todo lo expuesto,

RESUELVE:

Primero. Microfocalizar la localidad nimero 20 denominada Sumapaz, de la ciudad
de Bogota, D.C., la cual se encuentra representada en el Plano UT_TB_11001_MF0002,
elaborado por esta Direccion Territorial, que forma parte integral del presente acto
administrativo y que cuenta con las siguientes coordenadas geograficas en grados, minutos
y segundos (Magna-Sirgas?), puntos extremos del area seleccionada, asi:

COORDENADAS AREA MICROFOCALIZADA - BOGOTA, D.C. - SUMAPAZ
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

PLANAS (Magna Colombia Bogota) GEOGRAFICAS (Magna Sirgas)
LATITUD (N) LONGITUD (W)
PUNTO Y X G°M’S” G°M’S”
1 906499,1508 958559,9621 3°45°2,061” N 74°27°2,020” O
2 919266,4798 965725,3547 3°51°57,797° N 74°23°9,954” O

1 MAGNA-SIRGAS: Marco Geocéntrico Nacional de Referencia — Sistema de Referencia Geocéntrico
para las Américas, es el sistema de coordenadas oficial, adoptado por Colombia mediante la
Resolucion 068 de enero 28 de 2005 del IGAC, en el que se deben presentar todos los trabajos de
localizacion geogrdfica en los que se incluyen los levantamientos topogrdficos.

Para una mejor comprension del concepto definimos los siguientes términos:
Localizacion geogrdfica: ubicar un objeto en el espacio.

Levantamiento topogrdfico: es un procedimiento que estad dirigido a recoger los datos de coordenadas
y distancias para representarlos en un plano.0.
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COORDENADAS AREA MICROFOCAL IZADA - BOGOTA, D.C. - SUMAPAZ
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
PLANAS (Magna Colombia Bogota) GEOGRAFICAS (Magna Sirgas)

LATITUD (N LONGITUD (W
PUNTO Y X G°M'S”( ) G°M’S” W)
3 928117,3861 969129,9901 3°56°45,980” N 74°21°19,697” O
4 932413,7146 967033,8205 3°59°5,825” N 74°22°27,695” O
5 939011,3853 968264,3473 4°2740,628” N 74°21°47,880” O
6 948575,9318 972034,9414 4°7°52,046” N 74°19°45,738” O
7 945599,3999 981347,8136 4°6°15,224” N 74° 14’ 43,768” O
8 955437,4648 982039,0044 4°11°35,511” N 74°14°21,423” O
9 962020,5869 985914,1825 4°15°9,851” N 74°12°15,804” O
10 966154,3009 986961,0625 4°17°24,431” N 74°11°41,876” O
11 965337,5226 990043,3698 4°16°57,854” N 74°10° 1,915 O
12 967983,2564 994825,8534 4°18’24,001” N 74°7°26,828” O
13 962286,3057 991647,7057 4°15°18,526” N 74°9°9,878” O
14 954196,5899 996221,6046 4°10°55,171” N 74°6°41,543” O
15 944882,4493 995352,2219 4°5751,942” N 74° 79,7177 O
16 934597,2937 992000,2395 4°0°17,095” N 74° 8 58,364” O
17 935561,0116 985501,0191 4°0’48,443” N 74°12°29,061” O
18 926383,1645 980055,0521 3°55749,620” N 74°15°25,545” O
19 921202,3245 975136,5169 3°53°0,916” N 74°18°4,934” O
20 920570,8754 973171,0674 3°52740,341” N 74° 19 8,634” O
21 915438,2051 975930,4886 3°49°53,268” N 74°17°39,151” O
22 913924,6503 975513,1858 3°49°3,990” N 74°17° 52,664 O
23 913926,4714 972251,3287 3°49°4,020” N 74°19°38,382” O
24 912754,0413 969284,1701 3°4825,822” N 74°21° 14,5377 O
25 908724,4964 964900,8200 3°46’ 14,590” N 74°23°36,554” O
26 906659,7446 965429,5154 3°45° 7,377 N 74°23°19,395” O
27 905106,5540 963823,8814 3°44°16,793” N 74°24° 11,4127 O
28 904154,3305 959585,9789 3°43745,739” N 74° 26°28,738” O

Segundo. Solicitar al Comité Operativo Local de Restitucién y Formalizacion de Tierras
Despojadas y Abandonadas Forzosamente (COLR), realizar el seguimiento respectivo a
efectos de verificar la situacion de seguridad y condiciones para el retorno, con el fin de
generar los presupuestos necesarios para garantizar la restitucion y su sostenibilidad.

Tercero. Solicitar a las autoridades locales los apoyos institucionales que se requieran
para la implementacion del Registro.

Cuarto. Publiquese la presente resolucion en el Diario Oficial, de conformidad con el
articulo 65 de la Ley 1437 de 2011, aplicable por remision segun el articulo 2.15.1.6.9 del
Decreto 1071 de 2015.

Quinto. Contra la presente resolucion no procede ningln recurso.
Publiquese y cimplase.
Dada en Bogota, D.C., a 19 de septiembre de 2017.

El Director Territorial Bogota, Unidad Administrativa Especial de Gestion de
Restitucion de Tierras Despojadas.

Fabian Enrique Oyaga Martinez.
(C.F).

ENTIDADES FINANCIERAS
DE NATURALEZA ESPECIAL

Administradora de los Recursos del Sistema General
de Seguridad Social en Salud

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 235 DE 2017
(septiembre 27)

por la cual se crea y reglamenta el Comité Asesor de Contratacion de la Administradora
de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) (ADRES).

La Viceministra de Proteccion Social del Ministerio de Salud y Proteccién Social
Encargada de las Funciones de Directora General de la ADRES, Administradora de
los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud, en ejercicio de sus
atribuciones legales y, reglamentarias, en especial, de las conferidas en el numeral 15 del
articulo 9° del Decreto 1429 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que a Ley 1753 de 2015 “por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-
2018 Todos por un Nuevo Pais”, en su articulo 66 cre6 la Entidad Administradora de los
Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud (ADRES), como una entidad
de naturaleza especial del nivel descentralizado de la rama ejecutiva del orden nacional,
con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera, patrimonio independiente,
asimilada a una Empresa Industrial y Comercial del Estado, en los términos alli sefialados,
adscrita al Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion Politica,
la funcion administrativa debe estar al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad. A su turno, las actuaciones contractuales de las entidades
estatales deben adelantase con arreglo a estos mismos principios, tal y como lo establece
el articulo 23 de la Ley 80 de 1993.

Que el articulo 9° de la Ley 489 de 1998 sefala que las autoridades administrativas, en
virtud de lo dispuesto en la Constitucion, pueden transferir mediante acto de delegacion,
la atencion y decision de los asuntos a ellas confiados, en los empleados publicos del nivel
directivo, vinculados al organismo correspondiente

Que en atencion a los fines de la contratacion estatal previstos por el articulo 3°de la Ley
80 de 1993, como son la continua prestacion de los servicios publicos y la efectividad de
los derechos e intereses de los administrados y atendiendo los principios de transparencia,
economia y responsabilidad, es necesario crear y reglamentar el funcionamiento del
Comité Asesor de Contratacion de la ADRES, en los diferentes procesos contractuales que
se surtan en armonia con las normas y procedimientos aplicables.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, la
competencia para ordenar y dirigir la realizacion de procesos de seleccion de contratistas
serd el jefe o Representante Legal de la Entidad.

Que teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 12 de la Ley 80 de 1993,
adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2017, faculta a el (a) Director (a) General
de la ADRES en su calidad de Representante Legal de la Entidad, para delegar total o
parcialmente la competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual y
para desconcentrar el proceso contractual.

Que el numeral 9 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 establece que en los procesos de
contratacion intervendran el jefe y las unidades asesoras y ejecutoras de la entidad que se
sefialen en las correspondientes normas sobre su organizacion y funcionamiento.

Que de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las
Entidades Estatales deben procurar el logro de los objetivos del sistema de compras y
contratacion publica definidos por Colombia Compra Eficiente.

Que el Decreto 1429 de 2016, en su articulo 9° determiné las funciones del Director
General de la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social
en Salud (ADRES), dentro de las cuales, entre otras el numeral 15 sefiala: ““(...) Crear,
conformar y asignar funciones a los drganos de asesoria y coordinacion...”.

Que en consonancia con la estructura interna de la ADRES, y la delegacion contractual
existente, la Ordenacion del Gasto se encuentra en cabeza del Director Administrativo y
Financiero.

Que la finalidad de la creacion de un Comité Asesor de Contratacion, es contar con un
6rgano colegiado de asesoria al Ordenador del Gasto de la ADRES, en temas relacionados
con la actividad contractual de la entidad, orientando la planeacion, inversién y ejecucion
de su presupuesto, para garantizar el logro de los objetivos misionales y el cumplimiento
de las disposiciones de orden juridico, econdmico, financiero, ambiental, técnico y de
riesgos de las solicitudes de contratacion que se presentan ante el Ordenador del Gasto.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Avrticulo 1°. Creacion. Créase el Comité Asesor de Contratacion de la Administradora
de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) (ADRES),
como una instancia asesora del Ordenador(a) del Gasto, para consultar, definir orientar
y decidir los lineamientos que regiran la actividad contractual de la entidad, tendiente
al logro de sus objetivos misionales, asi como al cumplimiento de las disposiciones en
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aspectos de orden juridico, econémico, financiero, ambiental, técnico, de riesgos y demas
asociados.

Articulo 2°. Conformacién. El Comité Asesor de Contratacion estara conformado por
los siguientes servidores publicos, quienes tendran voz y voto.

1.  El(a) Director (a) General de la ADRES, o su delegado (a).

2. El (a) Delegado permanente que designe el (a) Director (a) de la ADRES.
3. El(a) Jefe (a) de la Oficina Asesora de Planeacion y Control de Riesgos.
4.  El(a) Jefe (a) de la Oficina Asesora Juridica.

5. El (a) Director de Otras Prestaciones.

A su vez, seran invitados permanentes del Comité los siguientes servidores publicos,
quienes tendran voz, pero no voto.

1. El (a) Director (a) Administrativo y Financiero de la ADRES quien en calidad de
Ordenador del Gasto lo presidira.

2. Jefe Oficina de Control Interno, o su delegado.
3. El Jefe de la dependencia que requiera el bien, servicio u obra a contratar.

Pardgrafo 1°. Sera obligatoria la asistencia, sin derecho de voto de los servidores
publicos y/o contratistas que por su condicidn jerarquica o funcional sean requeridos de
conformidad con los asuntos objeto de analisis en el Comité.

Pardgrafo 2°. Sera obligatoria la asistencia, sin derecho a voto, de los miembros del
Comité Asesor y Evaluador del Proceso de Seleccion, cuando se sometan a consideracion
del Comité, aspectos relacionados con procesos de seleccion.

Paréagrafo 3°. A peticidn, de cualquiera de sus miembros, se podra cursar invitacion
especifica a otros funcionarios, contratistas o de ser el caso a particulares que por razon
de sus conocimientos especificos puedan ilustrar al Comité en los temas objeto de
consideracion.

Articulo 3°. Delegacion. Los servidores publicos delegados para conformar el Comité
Asesor de Contratacion son de caracter permanente, por lo que, su remocion sélo podra
realizarse mediante delegacién expresa de un nuevo servidor publico, debidamente
comunicada a la Secretaria Técnica del Comité.

Articulo 4°. Asistencia. La asistencia al Comité Asesor de Contratacion es de
carécter obligatorio para sus miembros e invitados permanentes, salvo que medie excusa
debidamente comunicada al Presidente del Comité.

Paragrafo. La inasistencia a dos (2) o mas sesiones sin justificacion, sera informado a
la instancia pertinente para lo de su competencia.

Articulo 5°. Quérum. Para deliberar y recomendar serd necesario contar con un
quorum minimo de tres miembros del Comité y con la asistencia de por lo menos uno de
los invitados permanentes.

Articulo 6°. Funciones. El Comité Asesor de Contratacion de la ADRES, tendra a su
cargo las siguientes funciones respecto a los procesos contractuales cuya cuantia sea igual
o superior a 1.000 smlv:

1.  Asesorar al Ordenador del Gasto en relacion con la actividad contractual de la
ADRES, con el objetivo de que con la misma se alcancen los objetivos misiona-
les y las politicas de Estado y de Gobierno en términos de eficacia y oportunidad,
y se dé cumplimiento a las disposiciones en aspectos de orden juridico, econdomi-
co, financiero, ambiental, técnico, de riesgos y demas asociados.

2. Recomendar al Ordenador del Gasto la conveniencia o no de adelantar una con-
tratacion con base en los estudios y demas documentos que presente la dependen-
cia con iniciativa de gasto.

3. Revisar los documentos de los procesos contractuales con el fin de verificar que
los mismos guarden correspondencia con los cometidos constitucionales y lega-
les de la ADRES, se ajusten a las necesidades de la Entidad, y estén debidamente
soportados.

4. Formular las observaciones a que haya lugar respecto de la documentacion e
informacion de los trAmites contractuales de su conocimiento.

5. Conocer, analizar y formular las observaciones que estimen pertinentes en rela-
cion con los informes juridicos, técnicos y financieros de verificacion de requisi-
tos habilitantes, de evaluacion y/o calificacion de propuestas de los procesos de
contratacion que por su cuantia son de su competencia, y recomendar al Ordena-
dor del Gasto, la adjudicacion a la propuesta mas favorable o la declaratoria de
desierta de la convocatoria.

6.  Velar por la objetividad en la seleccion de los contratistas, conforme a lo esta-
blecido en Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la
normativa vigente, el Manual de Contratacion de la Entidad y las estipulaciones
formuladas en los estudios previos y pliegos de condiciones.

7.  Examinar y analizar las solicitudes y justificaciones de modificaciones, adicio-
nes, prorrogas, cesiones, terminaciones anticipadas de contratos, cuyo tramite
haya sido objeto de conocimiento del Comité, previo concepto del supervisor o
interventor del contrato.

8.  Solicitar informes sobre los procesos de contratacion en sus diferentes etapas
contractuales.

9. A peticion del Ordenador del Gasto analizar y formular las recomendaciones
respecto del proyecto de liquidacion de contratos que por su complejidad lo
ameriten.

Paragrafo 1°. Sin perjuicio de la responsabilidad establecida en el numeral 5 del

presente articulo, los miembros del Comité Asesor y Evaluador designados para los
diferentes procesos de seleccion de contratistas, seran responsables de los informes de

verificacion, evaluacion y calificacion de propuestas que presenten ante el Comité Asesor
de Contratacion de la ADRES, los cuales deberan corresponder estrictamente a los
pardametros establecidos en los pliegos de condiciones para verificar, evaluar y calificar las
ofertas y a las demas normas legales vigentes que regulen al tema contractual.

Paragrafo 2°. Las sugerencias formuladas por el Comité Asesor de Contratacion
tendran el caracter de recomendaciones ante el Ordenador del Gasto, que no inciden en
la competencia para ordenar y dirigir los procesos de seleccion descritos en el presente
articulo, la escogencia de la oferta mas favorable o la declaratoria de desierta, la cual es
del Ordenador del Gasto.

Paragrafo 3°. En todo caso, si alguno de sus integrantes no comparte la decision
mayoritaria debera fundamentar su posicién, la cual deberd quedar consignada en la
respectiva acta, para lo cual se invocaran las razones sustanciales fundamentadas con los
soportes correspondientes.

El Ordenador del Gasto podra apartarse de lo recomendado por el Comité Asesor de
Contratacion siempre y cuando justifique las razones de dicha determinacion, de lo cual
quedara constancia en la respectiva acta.

Articulo 7°. Presidente del Comité Asesor de Contratacion. El Presidente del Comité
Asesor de Contratacion, serd el (a) Ordenador (a) del Gasto, la cual se encuentra en cabeza
del Director Administrativo y Financiero, quien tendra las siguientes funciones:

1. Presidir las sesiones que realice el Comitg.

2. Informar a la Secretaria Técnica, la fecha y hora en que de conformidad con su
agenda se pueden llevar a cabo las sesiones.

3. Aceptar o no la recomendacion de los miembros del Comité Asesor de Contrata-
cion.

4.  Disponer que se realice invitacion a los servidores publicos y contratistas de la
ADRES, cuando a su juicio sea indispensable para la toma de decisiones.

5. Evaluar las justificaciones que por inasistencia a la(s) sesione(s) del Comité pre-
senten los miembros e invitados, y disponer lo pertinente segln sea del caso.

6.  Convocar directamente en cualquier momento y sin que medie un término de an-
telacion, a sesiones extraordinarias cuando la necesidad del servicio lo demande.

Acrticulo 8°. Secretaria Técnica. La Secretaria Técnica del Comité de Contratacion sera

ejercida por el servidor (a) publico que ostente en la planta de personal de la Entidad, la
siguiente denominacion: “Gestor de Operaciones” — Codigo 302 Grado 10, quien tendra
las siguientes funciones:

1. Convocar a los miembros del Comité Asesor de Contratacion a sesiones or-
dinarias y a los invitados, con una antelacién minima de dos (2) dias habiles
mediante comunicacion escrita o por correo electrénico, anexando los do-
cumentos soportes, y especificando si la sesion se llevara a cabo por medio
presencial o virtual.

2. Elaborar el orden del dia de cada reunién de acuerdo a los temas, informes y
documentos presentados por las dependencias con iniciativa de gasto.

3. Coordinar las actividades de apoyo necesarias para la realizacion de las sesiones
del Comité de Contratacion.

4. Consolidar a través del abogado que tiene a su cargo el respectivo proceso, la
informacion concerniente a la seleccion del contratista, en lo que se refiere a los
informes de verificacion, evaluacion y calificacion juridica, técnica, financiera y
economica de las propuestas presentadas y de las respuestas a las observaciones
formuladas a los mismos.

5. Revisar las actas del Comité Asesor de Contratacion.

6.  Enviar el proyecto de acta a los miembros del Comité, por medio electronico,
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la realizacion de la sesion, con
el proposito de que esta sea revisada, observada o se hagan solicitudes de co-
rreccion, igualmente por medio electronico dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes al recibo. Dentro de los dos (2) dias siguientes al vencimiento de este
término se remitira el acta en medio fisico para su firma. En caso de no recibirse
observaciones al proyecto del acta se entendera que la misma ha sido aprobada
sin salvedades.

7. Conservar el archivo y custodia de las actas de Comité con sus respectivos ane-
x0s y los demés documentos relacionados.
8. Las demas que sean asignadas por el Comité
Acrticulo 9°. Sesiones. El Comité Asesor de Contratacion sesionara el dia y hora fijado
por el Ordenador del Gasto, con la regularidad que demande la necesidad y la dinamica del
proceso contractual de la Entidad.

Paragrafo 1°. E1 Comité Asesor de Contratacion de conformidad con el articulo 63 de
la Ley 1437 de 2011, podra deliberar, votar y decidir en conferencia virtual, utilizando
los medios electrénicos idéneos, por comunicacion simultanea o sucesiva. En este Gltimo
evento, la sucesion de comunicaciones deberd ocurrir de manera inmediata de conformidad
con el medio empleado. En todo caso en los términos del articulo 32 del Decreto-ley 019
de 2012, minimo un cuarenta por ciento de las reuniones surtidas dentro del mismo afio
calendario deben ser presenciales.

Paragrafo 2°. Para las sesiones virtuales, se tendran en cuenta las mismas condiciones
para deliberar y decidir previstas para las sesiones presenciales.

Articulo 10. Actas de las sesiones del Comité Asesor de Contratacion. De cada sesion
se dejard constancia en actas la cual deberd contener un resumen sucinto de los temas
debatidos, las observaciones realizadas, la recomendacién emitida y los votos de los
miembros del Comité.

Paragrafo 1°. Para la elaboracién de las actas correspondientes a cada sesion, la
Secretaria Técnica utilizara grabaciones videograficas o fonograficas, que garanticen la
mayor fidelidad posible entre el contenido del acta y el desarrollo de las sesiones
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Articulo 11. Sustentacion de la Solicitud Contractual y de sus Condiciones. La
dependencia con iniciativa del gasto que solicita la contratacion debera realizar una
presentacion al comité asesor, la cual debera contener como minimo los siguientes items y
hard parte integral del acta de la sesion del comité.

1. Descripcion de la necesidad.

2. Correspondencia de la contratacion solicitada con los objetivos y competencias
de la ADRES.

Alcance o especificaciones técnicas de la contratacion.

Impacto en términos de gestion de la contratacion solicitada.

Poblacion objetivo.

Modalidad de seleccion y su justificacion.

Analisis econdémico y financiero.

. Andlisis de riesgos.

Articulo 12. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
Publiquese, comuniquese y cimplase.

Dada en Bogota, D.C., a 27 de septiembre de 2017.

La Viceministra de Proteccion Social del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
encargada de las Funciones de Directora General de la Administradora de Recursos del
Sistema General de Seguridad Social en Salud (ADRES),

Carmen Eugenia Davila Guerrero.
(C.F).

EsTABLECIMIENTOS PUBLICOS

© N oo AW

Instituto Geografico Agustin Codazzi
Territorial Valle del Cauca

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 049 DE 2017
(septiembre 19)
por la cual se ordena iniciar las labores de Actualizacion de la Formacion Catastral
Juridico Fiscal de la zona urbana del municipio de Calima— El Darién, en el departamento
del Valle del Cauca.

El Director Territorial Valle del Cauca, en uso de sus atribuciones legales v,
reglamentarias, en especial, de las conferidas por la Ley 14 de 1983 y su Decreto
Reglamentario 3496 de 1983, el articulo 79 de la Ley 223 de 1995, la Resolucion
nimero 070 del 4 de febrero de 2011, modificada por la Resolucion N° 1055 de
2012, del Instituto Geografico “Agustin Codazzi”, la Resolucion IGAC ntimero 238
de 2012,y

CONSIDERANDO:

Que se requiere dar cumplimiento a los objetivos misionales del Instituto
Geografico “Agustin Codazzi” y a las funciones asignadas en el Decreto 2113 del
29 de diciembre de 1992, articulo 6° numeral 7, y demds normatividad catastral
vigente, entre otras funciones: “ejercer las funciones de autoridad maxima catastral
en el pais; reglamentar, formar, actualizar y conservar el catastro en el territorio
nacional, elaborando el inventario de la propiedad inmueble con sus atributos fisicos,
economicos, juridicos y fiscales (...)".

Que las autoridades catastrales tienen la obligacion legal y reglamentaria de actualizar
los catastros peridodicamente, con el fin de revisar los elementos fisicos, juridicos
y econémicos de los predios bajo su jurisdiccion y competencia. Esto se encuentra
contemplado ademas en la ley del Plan Nacional de Desarrollo (PND).

Que actualmente existen recursos del presupuesto general de la Nacion, destinados por
el Gobierno nacional para el desarrollo de dichas funciones a cargo del IGAC.

Que la Subdireccion de Catastro del IGAC asigné y trasladd a esta Direccion
Territorial el presupuesto necesario para llevar a cabo el proceso catastral cuyo
inicio aqui se ordena.

En virtud de lo anterior, se

RESUELVE:

Articulo 1°. Ordenar el inicio de las labores de Actualizacion de la Formacion Catastral
Juridico Fiscal, de la zona Urbana del municipio de Calima — El Darién, departamento del
Valle del Cauca, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

Articulo 2°. Comunicar la presente resolucion al sefior Alcalde Municipal o a quien haga
sus veces, con el fin de que difundan su contenido y alcance a la comunidad en general
del Municipio de Calima — El Darién, por los medios de comunicacion que estén a su
disposicion. De igual manera, comuniquese la misma al honorable Concejo Municipal para
su conocimiento y fines pertinentes.

Publiquese, comuniquese y cimplase.

Dada en Santiago de Cali, a 19 de septiembre de 2017.

El Director Territorial Valle del Cauca,

William Jaramillo Bejarano.
(C.F).

Territorial Cundinamarca

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 25-000-034-2017 DE 2017
(septiembre 26)
por medio de la cual se ordena la Actualizacién de la Formacion Catastral de las zonas
urbanay rural del municipio de Nemocon.

El Director Territorial Cundinamarca, en uso de sus facultades legalesy, en especial, las
que le confiere la Resolucion 070 de 2011 de la Direccion General del Instituto Geografico
“Agustin Codazzi”, modificada por la Resolucion 1055 de octubre 31 de 2012,y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con el articulo 3° de la Ley 14 de 1983, corresponde a las autoridades
catastrales la ejecucidn de las labores de Formacion y Actualizacion de la Formaciéon del
Catastro, tendientes a la correcta identificacion fisica, juridica, econdomica y fiscal de los
inmuebles.

Que de conformidad con el articulo 12 de la Ley 14 de 1983, las labores catastrales
se sujetaran en todo el pais a las normas técnicas establecidas por el Instituto Geografico
“Agustin Codazzi”.

Que por lo anteriormente expuesto, esta Direccidn Territorial,

RESUELVE:

Articulo Unico. Ordenar la Actualizacion de la Formacion Catastral de las zonas urbana
y rural del Municipio de Nemocon, cuyos avallos catastrales resultantes de este proceso
regiran a partir del primero (1°) de enero de dos mil dieciocho (2018), de conformidad con
los articulos 8° de la Ley 14 de 1983 y 2.2.2.1.22 del Decreto Reglamentario unico 1170
de 2015.

Publiquese, comuniquese y cimplase

Dada en Bogota, D.C., a 26 de septiembre de 2017.

El Director Territorial Cundinamarca,

Luis Elbert Quevedo Acufia.
(C.F).

RESOLUCION NUMERO 25-000-035-2017 DE 2017

(septiembre 26)
por medio de la cual se ordena la Actualizacion de la Formacion Catastral de las zonas
urbanay rural del municipio de Jerusalén.

El Director Territorial Cundinamarca, en uso de sus facultades legales y, en especial, las
que le confiere la Resolucion 070 de 2011 de la Direccion General del Instituto Geografico
“Agustin Codazzi”, modificada por la Resolucion 1055 de octubre 31 de 2012,y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con el articulo 3° de la Ley 14 de 1983, corresponde a las autoridades
catastrales la ejecucion de las labores de Formacion y Actualizacion de la Formacién del
Catastro, tendientes a la correcta identificacion fisica, juridica, economica y fiscal de los
inmuebles.

Que de conformidad con el articulo 12 de la Ley 14 de 1983, las labores catastrales
se sujetaran en todo el pais a las normas técnicas establecidas por el Instituto Geografico
“Agustin Codazzi”.

Que por lo anteriormente expuesto, esta Direccion Territorial,
RESUELVE:

Articulo Unico. Ordenar la Actualizacién de la Formacion Catastral de las zonas urbana y
rural del municipio de Jerusalén, cuyos avaltios catastrales resultantes de este proceso regiran a
partir del primero (1°) de enero de dos mil dieciocho (2018), de conformidad con los articulos
8°delaLey 14 de 1983 y 2.2.2.1.22 del Decreto Reglamentario unico 1170 de 2015.

Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dada en Bogota, D.C., a 26 de septiembre de 2017.
El Director Territorial Cundinamarca,
Luis Elbert Quevedo Acufia.
(C.F).

VARIOS

Auditoria General de la Republica

RESOLUCIONES REGLAMENTARIAS

RESOLUCION REGLAMENTARIA NUMERO 10

DE 2017
(septiembre 1°)
por medio de la cual se establece el procedimiento y costo de reproduccion de la
informacidn pulblica que reposa en la Auditoria General de la Republica.

La Auditoria General de la Republica (E), en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas por el numeral 13 del articulo 17 del
Decreto 272 de 2000, y
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CONSIDERANDO:

Que la Auditoria General de la Republica es un organismo dotado de autonomia
juridica, administrativa, contractual y presupuestal, a cargo del Auditor General de la
Republica de que trata el articulo 274 de la Constitucion Politica, cuyas funciones se
encuentran reguladas por lo establecido en el articulo 17 del Decreto-ley 272 de 2000.

Que el numeral 1 del articulo 13 del Decreto 272 de 2000, sefiala que uno de los
objetivos del Despacho del Auditor General de la Republica es formular las politicas,
planes y estrategias necesarias para el eficiente y efectivo ejercicio de las funciones que le
otorgan la Constitucién y la ley.

Que los numerales 13 y 14 del articulo 17 del Decreto-ley 272 de 2000, facultan
expresamente al Auditor General de la Republica para adoptar las medidas administrativas
y financieras para el adecuado funcionamiento de la entidad y, para asignar a las distintas
dependencias y funcionarios de la Auditoria, las competencias y tareas necesarias para el
cabal cumplimiento de las funciones constitucionales y legales, incluida la conformacion
de equipos de trabajo, delegando y desconcentrando las funciones a que hubiere lugar.

Que los articulos 23 y, 74 de la Constitucion Politica de Colombia prevén que toda
persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades por motivos
de interés general o particular y a obtener pronta resolucion, asi como acceder a los
documentos publicos, salvo los casos que establezca la ley.

Que de acuerdo con lo dispuesto por el numeral 2 del articulo 5° y el articulo 36 de la
Ley 1437 de 2011, toda persona tiene derecho a solicitar ante las autoridades copia a su
costa de los documentos que estas generen, custodien o administren, salvo aquellos que
cuentan con reserva legal.

Que el articulo 29 ibidem, establece que en ningun caso el precio de las copias podra
exceder el valor de la reproduccién. Los costos de la expedicion de las copias correran por
cuenta del interesado en obtenerlas.

Que de acuerdo con los criterios de razonabilidad y proporcionalidad, los principios
de facilitacion y gratuidad del articulo 3° y del articulo 26 de la Ley 1712 de 2014, y el
20 del Decreto 103 de 2015, en concordancia con el articulo 2.1.1.3.1.5 del Decreto 1081
de 2015, el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica debera facilitarse y la
respuesta a la solicitud debera ser gratuita o estar sujeta a un costo que no supere el valor
de la reproduccion y envio al solicitante, prefiriendo cuando sea posible, la respuesta por
via electronica, con el consentimiento del solicitante.

Que en el mismo sentido el articulo 6° del Acuerdo 056 de 2000, expedido por el
Archivo General de la Nacion establecié que: “Toda persona tiene derecho a que se le
expidan copias de los documentos que reposan en los archivos, siempre y cuando la
reproduccion no afecte al documento original. En todo caso el solicitante pagara los costos
de reproduccidn de acuerdo a las tarifas sefialadas por cada entidad”.

Que por su parte, el articulo 21 del Decreto 103 de 2015 parcialmente reglamentario
de la Ley 1712 de 2014, consagra la obligacion por parte de las entidades publicas de
determinar los costos de reproduccion de la informacion publica, individualizando los
costos unitarios de los diferentes tipos de formatos a través de los cuales se puede reproducir
la informacién a su cargo y teniendo como referencia los costos que se encuentren dentro
de los pardmetros del mercado.

Que la norma en mencion, establece ademas que el valor de reproduccion de la
informacion se determinara en la entidad, teniendo en cuenta que la informacion pablica
puede ser suministrada a través de diferentes medios de acuerdo con su formato y medio
de almacenamiento, entre ellos: fotocopias, medios magnéticos o electronicos, memorias
USB, Discos Compactos, DVD u otros elementos que permitan reproduccion, captura,
distribucion, e intercambio de informacién publica.

Que la Resolucion Organica nimero 006 2016, “por la cual se reglamenta el
tramite de las distintas modalidades del Derecho de Peticion ante la Auditoria General
de la Republica y se crea el Grupo de Promocién para la Participacion Ciudadana”,
en su articulo 15 establecié frente a la reproduccién de documentos, que en ningun
caso el precio de las copias podra exceder el valor de la reproduccion, asi mismo, los
costos de la expedicién de las copias no podran ser superiores al valor comercial de
referencia en el mercado.

Que el servicio de reproduccion de documentos de la Auditoria General de la RepuUblica
se desarrolla a través de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion,
originado en un proceso contractual publico; que se fundamenta en el correspondiente
estudio de mercado que realiza la Direccion de Recursos Fisicos y permite determinar el
valor obtenido como precio unitario del costo de reproduccién documental.

Que en consecuencia, la entidad tendra en cuenta el precio unitario que la empresa
prestadora del servicio de fotocopiado cobre a la Auditoria, a fin de calcular el costo de
reproduccion de los documentos solicitados por los usuarios internos y externos de la
entidad que realicen en ejercicio de sus peticiones.

Que por lo expuesto anteriormente,
RESUELVE:

Articulo 1°. Establecer el procedimiento y el costo para la reproduccion de la
informacion publica solicitada por peticionarios internos o externos, a fin de garantizar lo
preceptuado por la Ley 1712 de 2014, de la siguiente manera:

a)  Elpeticionario debera radicar en la oficina de correspondencia del nivel central o

de las Gerencias Seccionales, o a través de los canales electronicos de radicacion
(correos institucionales, SIA ATC, entre otros) la solicitud de copias respectiva
con destino a la dependencia correspondiente, indicando el medio de soporte en
el cual desea recibir la informacion solicitada (en papel, formato digital o correo
electronico) y datos completos de contacto.

b) La oficina competente de resolver la solicitud, debera verificar preliminarmente

que la informacion no sea clasificada o reservada, y luego, informar al peticio-
nario el formato en el cual se encuentra la informacién solicitada, y los costos

de reproduccion en el formato disponible y/o los costos de reproduccion en el
evento en que el solicitante elija un formato distinto al disponible y sea necesaria
la transformacion de la informacion.

¢) Encasode que lainformacion se solicite en formato fisico (fotocopias en papel, o
en CD, o en DVD), dicha oficina informara al solicitante la cantidad de folios, el
valor de la digitalizacion si es necesaria, el valor del CD o DVD, y el valor total,
que debera consignar en la cuenta del Banco de la Republica nimero 61011516
a favor de la Direccion del Tesoro Nacional (DTN), Cédigo 332. Copia de dicha
consignacion debera ser allegada a la dependencia competente de resolver la so-
licitud, que ademas es la responsable de gestionar lo propio ante la Direccion de
Recursos Financieros de la entidad.

d)  En caso de que la informacion publica se solicite en formato digital, dicha ofici-
na informaré al peticionario que debe suministrar el medio tecnoldgico de alma-
cenamiento (DVD, CD-ROOM, Memorias USB).

e)  Encaso de que se solicite para ser enviada por el correo electronico, asi se hara
por el funcionario que la atienda, en archivo adjunto no mayor a 10 megabytes.

f) Verificada la consignacion del valor y la cantidad de fotocopias solicitadas por
el peticionario, la dependencia competente procedera a solicitarlas al area de fo-
tocopiado a cargo del contratista que se encuentre prestando tales servicios a la
Auditoria General de la Republica.

g) Laentrega de fotocopias al peticionario se realizara en los términos previstos en
la Ley 1755 de 2015.

Articulo 2°. Costos de reproduccién de la informacién: Teniendo en cuenta que la
informacion publica puede ser suministrada a través de diferentes medios de acuerdo con
su formato y medio de almacenamiento, se establece:

. Fotocopias. Se establece como costo de reproduccion en papel el precio unitario
por fotocopia que cancela la entidad a la empresa prestadora del servicio de foto-
copiado en virtud del contrato de prestacion de servicios vigente.

. Discos Compactos o DVD. En caso en que el solicitante no lo aporte, se esta-
blece como costo unitario de reproduccion el costo por CD o DVD que pagé la
entidad en desarrollo del ultimo contrato de compra de elementos de oficina.

. Memorias USB u otros medios magnéticos o electrénicos. En todo caso el
solicitante debera aportarlos.

Paragrafo 1°. El costo de reproduccion debera ser modificado de conformidad con el
proceso contractual que se adelante para la prestacion del servicio de fotocopiado durante
cada vigencia al interior de la entidad.

Articulo 3°. Copias sin costo. En las siguientes situaciones administrativas la Auditoria
General de la Republica no cobrara valor alguno por la expedicion de fotocopias:

a) De manera excepcional, en el evento en que el solicitante requiera necesaria-
mente copia fisica en papel, y con el fin de garantizar el acceso a la informacion
publica, en desarrollo del principio de facilitacion, con criterios de razonabilidad
y proporcionalidad, la gratuidad operara entre uno (1) y diez (10) folios, por una
Unica vez y por el mismo usuario, sin que pueda solicitarse fraccionadamente el
mismo documento en fechas diferentes.

b) Cuando sean requerimientos administrativos de actos, demandados, en los térmi-
nos del articulo 175 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Conten-
cioso Administrativo.

¢) Cuando la solicitud sea efectuada en desarrollo de una accion publica, inves-
tigacion penal o por autoridad administrativa en estricto cumplimiento de sus
funciones.

d) Cuando la informacion solicitada esté digitalizada y pueda ser enviada al correo
electrdnico aportado por el solicitante.

Articulo 4°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y
deroga las demas disposiciones internas que sobre la materia se han previsto y que le sean
contrarias.

Comuniquese, publiquese y cimplase.
Dada en Bogota, D.C., a 1° de septiembre de 2017.
La Auditora General de la Republica (E),
Margarita Maria Marquez Figueroa.
(C.F).

Contraloria General de la Republica

RESOLUCIONES ORGANIZACIONALES

RESOLUCION ORGANIZACIONAL NUMERO
OGZ-0622 DE 2017
(septiembre 18)

por la cual se traslada un cargo de la planta global de la Contraloria General
de la Republica.

La Gerente del Talento Humano, en ejercicio de las facultades legales que le confiere
el articulo 69 del Decreto 267 de 2000, el articulo 1° de la Resoluciéon Orgénica niimero
05639 del 8 de febrero de 2005, y
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CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 69 del Decreto 267 de 2000 la Gerencia del Talento
Humano tiene como funcion la de dirigir y disefiar, de acuerdo con lo que disponga el
Contralor General de la Republica, las politicas, planes y programas que se deban
implantar en materia del talento humano, funcién dentro de la cual se entiende la adopcion
de decisiones especificas de manejo racional del recurso en la Entidad.

Que el articulo 3° del Decreto 271 de 2000 establece que mediante resolucion, se
distribuiran los cargos de la planta de personal, teniendo en cuenta la estructura interna,
las necesidades del servicio, los planes, programas, procesos, proyectos y politicas de la
Contraloria General de la Republica.

Que el articulo 30 del Decreto 1950 de 1973 sefiala: “El traslado se podra hacer por
necesidades del servicio, siempre que ello no implique condiciones menos favorables para
el empleado. Podra hacerse también cuando sea solicitado por los funcionarios interesados,
y siempre que el movimiento no cause perjuicios al servicio”.

Que mediante el articulo 1° de la Resolucion Organica numero 5639 del 8 de febrero de
2005 le compete al Gerente del Talento Humano de la Contraloria General de la Republica
la funcion de trasladar personal y cargos de la planta global de la Entidad en el Nivel
Central, asi como de este al nivel desconcentrado y entre las Gerencias Departamentales,
mediante acto administrativo.

Que a través de correo electronico del 12 de septiembre de 2017, el Director de
Carrera Administrativa remite el oficio 2017IE0073206 de la misma fecha, mediante
el cual la Gerente Departamental de Santander solicita el traslado de un cargo de
Profesional Universitario 01, del Grupo de Vigilancia Fiscal al Grupo de Participacion
Ciudadana en la Gerencia Departamental Colegiada de Santander, a fin de posibilitar
la posterior provision del cargo a través de la lista de elegibles vigente y adelantar las
labores relacionadas con el nuevo enfoque de Promocion Ciudadana y Control Fiscal
Participativo en la Gerencia.

Que una vez analizadas las necesidades del servicio, la Gerencia del Talento Humano
determina que es procedente trasladar un cargo de la planta global de la Contraloria General
de la Republica.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Trasladar un (1) cargo de Profesional Universitario, Nivel Profesional,
Grado 01, del Grupo de Vigilancia Fiscal de la Gerencia Departamental Colegiada de
Santander al Grupo de Participacidon Ciudadana de la misma Gerencia Departamental.

Articulo 2°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Comuniquese, publiquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 18 de septiembre de 2017.
El Gerente del Talento Humano,
Luisa Fernanda Morales Noriega.
(C.F).

RESOLUCION ORGANIZACIONAL NUMERO
OGZ-0623 DE 2017

(septiembre 18)

por la cual se trasladan unos cargos de la planta global de la Contraloria General
de la Republica.

La Gerente del Talento Humano, en ejercicio de las facultades legales que le confiere el
articulo 69 del Decreto 267 de 2000, el articulo 1° de la Resolucion Organica No. 05639
del 08 de febrero de 2005 vy,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 69 del Decreto 267 de 2000 la Gerencia del Talento
Humano tiene como funcion la de dirigir y disefiar, de acuerdo con lo que disponga el
Contralor General de la Republica, las politicas, planes y programas que se deban
implantar en materia del talento humano, funcién dentro de la cual se entiende la adopcidn
de decisiones especificas de manejo racional del recurso en la Entidad.

Que el articulo 3° del Decreto 271 de 2000 establece que mediante Resolucion, se
distribuiran los cargos de la planta de personal, teniendo en cuenta la estructura interna,
las necesidades del servicio, los planes, programas, procesos, proyectos y politicas de la
Contraloria General de la Republica.

Que el articulo 30 del Decreto 1950 de 1973 sefiala: “El traslado se podra hacer por
necesidades del servicio, siempre que ello no implique condiciones menos favorables para
el empleado. Podra hacerse también cuando sea solicitado por los funcionarios interesados,
y siempre que el movimiento no cause perjuicios al servicio”.

Que mediante el articulo 1° de la Resolucion Organica nimero 5639 del 8 de febrero de
2005 le compete al Gerente del Talento Humano de la Contraloria General de la Republica
la funcién de trasladar personal y cargos de la planta global de la Entidad en el Nivel
Central, asi como de este al nivel desconcentrado y entre las Gerencias Departamentales,
mediante acto administrativo.

Que una vez analizadas las necesidades del servicio, la Gerencia del Talento Humano
determina que es necesario trasladar un cargo de la planta global de la Contraloria General
de la Republica.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Trasladar un (1) cargo de Secretaria, Nivel Asistencial, Grado 04 de la Unidad
de Seguridad y Aseguramiento Tecnoldgico e Informatico a la Direccion de Vigilancia Fiscal
de la Contraloria Delegada para la Gestion Publica e Instituciones Financieras.

Articulo 2°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Comuniquese, publiquese y cimplase.
Dada en Bogotd, D. C., a 18 de septiembre de 2017.
El Gerente del Talento Humano,
Luisa Fernanda Morales Noriega.
(C.F).

RESOLUCION ORGANIZACIONAL NUMERO
OGZ-0624 DE 2017

(septiembre 18)

por la cual se trasladan unos cargos de la planta global de la Contraloria General de la
Republica.
La Gerente del Talento Humano, en ejercicio de las facultades legales que le confiere

el articulo 69 del Decreto 267 de 2000, el articulo 1° de la Resoluciéon Orgénica niimero
05639 del 8 de febrero de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 69 del Decreto 267 de 2000 la Gerencia del Talento
Humano tiene como funcioén la de dirigir y disefiar, de acuerdo con lo que disponga el
Contralor General de la Republica, las politicas, planes y programas que se deban
implantar en materia del talento humano, funcion dentro de la cual se entiende la adopcion
de decisiones especificas de manejo racional del recurso en la Entidad.

Que el articulo 3° del Decreto 271 de 2000 establece que mediante Resolucion, se
distribuiran los cargos de la planta de personal, teniendo en cuenta la estructura interna,
las necesidades del servicio, los planes, programas, procesos, proyectos y politicas de la
Contraloria General de la Republica.

Que el articulo 30 del Decreto 1950 de 1973, sefala: “El traslado se podra hacer por
necesidades del servicio, siempre que ello no implique condiciones menos favorables para
el empleado. Podra hacerse también cuando sea solicitado por los funcionarios interesados,
y siempre que el movimiento no cause perjuicios al servicio”.

Que mediante el articulo 1° de la Resolucion Organica ntimero 5639 del 08 de febrero de
2005 le compete al Gerente del Talento Humano de la Contraloria General de la Republica
la funcién de trasladar personal y cargos de la planta global de la Entidad en el Nivel
Central, asi como de este al nivel Desconcentrado y entre las Gerencias Departamentales,
mediante acto administrativo.

Que una vez analizadas las necesidades del servicio, la Gerencia del Talento Humano
determina que es necesario trasladar un cargo de la planta global de la Contraloria General
de la Republica.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Trasladar un (1) cargo de Profesional Universitario, Nivel Profesional, Grado
01 de la Contraloria Delegada para el Sector Medio Ambiente a la Direccion de Vigilancia
Fiscal de la Contraloria Delegada para el Sector Medio Ambiente.

Articulo 2°. Trasladar un (1) cargo de Profesional Universitario, Nivel Profesional,
Grado 02 de la Direccion de Atencion Ciudadana a la Direccion de Estudios Sectoriales en la
Contraloria Delegada para el Sector el Sector Infraestructura Fisica y Telecomunicaciones,
Comercio Exterior y Desarrollo Regional.

Articulo 3°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Comuniquese, publiquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 18 de septiembre de 2017.
El Gerente del Talento Humano,
Luisa Fernanda Morales Noriega.
(C.F).

RESOLUCION ORGANIZACIONAL NUMERO
OGZ-0625 DE 2017

(septiembre 18)

por lacual se ordena la baja de elementos devolutivos a cargo de la Gerencia Departamental
Colegiada del Cauca en la Contraloria General de la Republica.

El Gerente Departamental Colegiado del Cauca, en uso de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas en la Resolucion Reglamentaria 274
de 2014,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 267 de la Constitucion Politica establece que la Contraloria General de la
Republica es una entidad de caracter técnico con autonomia administrativa y presupuestal
y no tendra funciones administrativas distintas de las inherentes a su propia organizacion.
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Que el articulo 6° del Decreto-ley 267 de 2000 sefiala que en ejercicio de la autonomia
administrativa, le corresponde a la Contraloria General de la Reptblica definir todos los
aspectos relacionados con el cumplimiento de sus funciones en armonia con los principios
consagrados en la Constitucion y la ley.

Que el articulo 108 del Decreto 1510 de 17 de julio de 2013 fija el procedimiento para
la enajenacion de bienes muebles a titulo gratuito entre entidades estatales.

Que mediante la Resolucion Reglamentaria 274 del 10 de marzo de 2014 se reestructuro
el Comité Evaluador de Bajas de los bienes muebles en el nivel central de la Contraloria
General de la Republica, delegé funciones administrativas y se dictaron otras disposiciones
en materia de bajas.

Que el literal a) del articulo 6° de 1a Resolucion Reglamentaria 274 del 10 de marzo de
2014, establecio las funciones del Comité Evaluador de Bajas en el nivel desconcentrado,
entre las cuales se encuentra: “Estudiar la necesidad y conveniencia de dar de baja los
bienes muebles que se encuentren en buenas condiciones en la respectiva Gerencia
Departamental, pero que esta no requiere para el cumplimiento de sus funciones y
recomendar la baja de los mismos al Gerente Departamental”.

Que asi mismo, el articulo 10 de la Resolucion Reglamentaria 0274 del 10 de marzo
de 2014 delego en los Gerentes Departamentales la facultad para ordenar la baja de bienes
muebles en el nivel desconcentrado.

Que mediante oficio de radicado 2016IE0106301 del 7 de diciembre de 2016, la Directora
de la Oficina de Sistemas e Informatica de la Contraloria General de la Republica, para la
época, autorizo la baja, entre otros, del computador portatil de placa de inventario 3017167.

Que en sesion numero 03 del 22 de mayo de 2017 del Comité Evaluador de Bajas
de la Gerencia Departamental Colegiada del Cauca se present6 relacion de elementos
devolutivos considerados para baja entre los que se encontraban: dos (2) extintores de
polvo quimico y un (1) computador portatil para destruccion.

Que mediante oficio de radicado 2017IE0050648 del 14 de mayo de 2017, el Director
de Recursos Fisicos de la Contraloria General de la Reptblica encargado, Rubén Dario
Gallo Lopez, envi6 los certificados de baja, entre otros, nimeros 1080 y 1082 de 2017
correspondientes a dos (2) extintores de polvo quimico y un computador portatil.

Que mediante radicado 2017IE0060496 del 28 de julio de 2017, el Profesional del
Despacho de Gerencia de la Gerencia Departamental Colegiada del Cauca, Juan Carlos
Satizébal Echavarria, present6 el Estudio Técnico y de Conveniencia con la recomendacion
de baja de los ciento cincuenta (150) elementos devolutivos para consideracion del Comité
Evaluador de Bajas Departamental.

Que en sesion nimero 04 del 2 de agosto de 2017, el Comité Evaluador de Bajas
de la Gerencia Departamental Colegiada del Cauca, con base en Estudio Técnico y de
Conveniencia para Baja presentado en dicha sesion, aprob6 y dispuso que se adelante el
proceso de destruccion de tres (3) elementos devolutivos por su obsolescencia tecnolégica,
posibles altos costos de reparacién (en el caso del portatil) y a que no son necesarios, asi:
2 extintores de polvo quimico y un portatil.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Ordenar la baja de los siguientes elementos devolutivos de propiedad de la
Contraloria General de la Republica:

Ne | . P . Serial Nombre del elemento Cemﬁfado de baja
inventario (afio 2017)

1 3005515 Extintor de polvo quimico 1080

2 3005516 Extintor de polvo quimico 1080

3 3017167 NTSTC10020131 | Computador portatil PC Smart C 1082

Articulo 2°. Adelantar el proceso de destruccion de los tres (3) elementos objeto de
baja de la presente resolucion, mediante los mecanismos apropiados y ante las autoridades
ambientales pertinentes que garanticen la conservacion y preservacion del medio ambiente.

Articulo 3°. Terminado el proceso de destruccion, se debe enviar a la Direccion de
Recursos Fisicos copia de todas las diligencias adelantadas dentro del mismo, para la
actualizacion de los inventarios de elementos devolutivos.

Articulo 4°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese y cimplase.
Dada en Popayan, a 18 de septiembre de 2017.
El Gerente Departamental Colegiado del Cauca,
Herney Leonardo Lucena Valverde.

(C.F).

RESOLUCION ORGANIZACIONAL NUMERO
OGZ-0626-2017 DE 2017

(septiembre 26)
por la cual se reglamenta el incentivo al uso de bicicleta por parte de los servicios pablicos
de la entidad.

La Contralora General de laRepublica (e), en ejercicio de sus facultades constitucionales
y legales, en especial las contenidas en los Decreto-ley 267, y

CONSIDERANDO:
Que de conformidad con el articulo 6° del Decreto 267 de 2000, la Contraloria General
de la Republica en ejercicio de su autonomia administrativa, debe definir todos los

aspectos relacionados con el cumplimiento de sus funciones, en armonia con los principios
consagrados en la Constitucion Politica.

Que los numerales 1 y 4 del articulo 35 del Decreto-ley 267 de 2000 establecen como
funciones del Contralor General de la Republica la de fijar las politicas, planes, programas
y estrategias para el desarrollo de la vigilancia de la gestion fiscal, del control fiscal del
Estado y de las demas funciones asignadas a la Contraloria General de la Republica de
conformidad con la Constituciony la ley y la de dirigir como autoridad superior las labores
administrativas y de vigilancia fiscal de las diferentes dependencias de la Contraloria
General de la Republica, de acuerdo con la ley.

Que la Ley 1811 de 2016 por la cual se otorgan incentivos para promover el uso de la bicicleta
en el territorio nacional y se modifica el Codigo Nacional de Transito dispuso lo siguiente:

Articulo 5°. Incentivo de uso para funcionarios publicos. Los funcionarios pablicos
recibiran medio dia laboral libre remunerado por cada 30 veces que certifiquen haber
llegado a trabajar en bicicleta.

Paragrafo 1°. Cada entidad en un plazo no mayor a un (1) afio debera establecer
las condiciones en que las entidades del sector publico validaran los dias en que los
funcionarios publicos llegan a trabajar en bicicleta y las condiciones para recibir el dia
libre remunerado.

Paragrafo 2°. Los funcionarios publicos beneficiados por la presente ley podran recibir
hasta 8 medios dias remunerados al afio.

Que en consecuencia con lo anterior, es necesario reglamentar las condiciones para
acceder al incentivo mencionado en la citada norma.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Axrticulo 1°. Los funcionarios publicos recibirdn medio dia laboral libre remunerado
por cada 30 veces que certifiquen haber llegado a trabajar en bicicleta.

Paragrafo 1°. Los funcionarios publicos beneficiados por la presente ley podran recibir
hasta 8 medios dias remunerados dentro del afio correspondiente.

Paragrafo 2°. El inventivo por el uso de la bicicleta se garantizara siempre y cuando se
esté cumpliendo el horario laboral establecido.

Articulo 2°. Validacién del uso de bicicleta por parte de los servidores publicos.
Los servidores publicos de la Contraloria General de la Republica validaran su llegada a
trabajar en bicicleta a través del formato anexo a la presente resolucion.

Para validar el ingreso el equipo de vigilancia o quien se desine realizara el registro de
ingreso en el formato establecido para tal fin, certificando la llegada del funcionario a las
instalaciones en bicicleta.

Articulo 3°. Condiciones para el disfrute del inventivo por uso de bicicleta. Los
servidores pulblicos de la Contraloria General de la Republica deberan atender las
siguientes reglas para el disfrute del incentivo al uso de la bicicleta:

Una vez se registren 30 llegadas a laborar en bicicleta el funcionario solicitara ante el
jefe inmediato el disfrute del medio dia laboral libre remunerado en el formato dispuesto
para tal fin.

Los medios dias remunerados deberan disfrutarse uno a la vez, en dias hébiles y en
todo caso, durante el mismo afio de causacion del derecho al incentivo.

Articulo 4°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Comuniquese, publiquese, y cimplase.
Dada en Bogota, D. C., a 26 de septiembre de 2017.
La Contralora General de la Republica (e),
Gloria Amparo Alonso Masmela.
(C.F)

RESOLUCION ORGANIZACIONAL NUMERO

OGZ-0627 DE 2017
(septiembre 26)

por la cual se trasladan unos cargos de la planta global de la Contraloria General de
la Republica y se aclara el articulo 2° de la Resolucion Organizacional 0624 del § de
septiembre de 2017.

La Gerente del Talento Humano, en ejercicio de las facultades legales que le confiere
el articulo 69 del Decreto 267 de 2000, el articulo 1° de la Resolucion Organica niimero
05639 del 8 de febrero de 2005, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 69 del Decreto 267 de 2000 la Gerencia del Talento
Humano tiene como funcién la de dirigir y disefiar, de acuerdo con lo que disponga el
Contralor General de la Republica, las politicas, planes y programas que se deban
implantar en materia del talento humano, funcion dentro de la cual se entiende la adopcion
de decisiones especificas de manejo racional del recurso en la Entidad.

Que el articulo 3° del Decreto 271 de 2000 establece que mediante resolucion, se
distribuiran los cargos de la planta de personal, teniendo en cuenta la estructura interna,
las necesidades del servicio, los planes, programas, procesos, proyectos y politicas de la
Contraloria General de la Republica.

Que el articulo 30 del Decreto 1950 de 1973, senala: “El traslado se podré hacer
por necesidades del servicio, siempre que ello no implique condiciones menos favorables
para el empleado. Podra hacerse también cuando sea solicitado por los funcionarios
interesados, y siempre que el movimiento no cause perjuicios al servicio”.

Que mediante el articulo 1° de la Resolucion Organica numero 5639 del 8 de febrero de
2005 le compete al Gerente del Talento Humano de la Contraloria General de la Republica
la funcion de trasladar personal y cargos de la planta global de la Entidad en el nivel
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central, asi como de este al nivel desconcentrado y entre las Gerencias Departamentales,
mediante acto administrativo.

Que a través de correo electronico de fecha 14 de septiembre de 2017, el Director
de Carrera Administrativa remite los oficios 2017IE0073224 del 12 de septiembre de
2017 y 2017IE0073791 del 13 de septiembre de 2017, mediante los cuales la Gerente
Departamental de Caldas solicita el cambio de un cargo de Profesional Universitario
01, del Grupo de Vigilancia Fiscal al Grupo de Participacion Ciudadana de la Gerencia
Departamental Colegiada de Caldas.

Que por medio del oficio 2017IE0073398 del 12 de septiembre de 2017, el Gerente
Departamental de Bolivar remite el Acta nimero 054 del 5 de septiembre de 2017, en la
cual los miembros de la Colegiatura Bolivar decidieron favorablemente el traslado de los
cargos que ocupan las funcionarias Nuribel Zabaleta Muiioz, Profesional Universitario 01,
del Grupo de Vigilancia Fiscal al Despacho de la Gerencia Departamental de Bolivar, y
Merly Sofia Jiménez Rodriguez, Profesional Universitario 01, del Despacho al Grupo de
Participacion Ciudadana de la Gerencia Departamental de Bolivar.

Que es necesario trasladar a Margarita Archbold Archbold, Auxiliar Administrativo,
Nivel Asistencial, Grado 03, de 1a Contraloria Delegada para Investigaciones, Juicios Fiscales
y Jurisdiccion Coactiva a la Direccion de Gestién del Talento Humano.

Que es necesario aclarar el articulo 2° de la Resolucion Organizacional 0624 del 8 de
septiembre de 2017, en el sentido de que el traslado del cargo Profesional Universitario,
Grado 02 de la Direccion de Atencion Ciudadana es a la Direccion de Vigilancia Fiscal
en la Contraloria Delegada para el sector Infraestructura y no a la Direccion de Estudios
Sectoriales de esa Delegada.

Que mediante oficio 2017IE0073064 del 12 de septiembre de 2017, el doctor José Antonio
Soto, Contralor Delegado para el Sector Social, solicita el traslado de los funcionarios Eliana
Jahinver Diaz Lemus, Profesional Especializado, Grado 03 y Orlando Moreno Gaviria,
Profesional Especializado, Grado 04 de la Direccion de Estudios Sectoriales de la Contraloria
Delegada para el Sector Social al Despacho.

Que una vez analizadas las necesidades del servicio, la Gerencia del Talento Humano
determina que es procedente trasladar un cargo de la planta global de la Contraloria General
de la Republica.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. Trasladar un (1) cargo de Profesional Universitario, Nivel Profesional, Grado
01, del Grupo de Vigilancia Fiscal de la Gerencia Departamental Colegiada de Caldas al
Grupo de Participacion Ciudadana de la misma Gerencia Departamental.

Articulo 2°. Trasladar un (1) cargo de Profesional Universitario, Nivel Profesional, Grado
01, del Grupo de Vigilancia Fiscal de la Gerencia Departamental Colegiada de Bolivar al
Despacho de la misma Gerencia Departamental.

Articulo 3°. Trasladar un (1) cargo de Profesional Universitario, Nivel Profesional,
Grado 01, del Despacho de la Gerencia Departamental Colegiada de Bolivar al Grupo de
Participacion Ciudadana de la misma Gerencia Departamental.

Articulo 4°. Trasladar un (1) cargo de Auxiliar Administrativo, Nivel Asistencial, Grado
03, de la Contraloria Delegada para Investigaciones, Juicios Fiscales y Jurisdiccion Coactiva
a la Direccion de Gestién del Talento Humano.

Articulo 5°. Trasladar un (1) cargo de Profesional Especializado, Nivel Profesional,
Grado 03 de la Direccion de Estudios Sectoriales de la Contraloria Delegada para el Sector
Social a la Contraloria Delegada para el Sector Social.

Articulo 6°. Trasladar un (1) cargo de Profesional Especializado, Nivel Profesional,
Grado 04 de la Direccion de Estudios Sectoriales de la Contraloria Delegada para el Sector
Social a la Contraloria Delegada para el Sector Social.

Articulo 7°. Aclarar el articulo 2° de la Resolucion Organizacional 0624 del 8 de
septiembre de 2017, el cual quedara asi: Trasladar un (1) cargo Profesional Universitario, Nivel
Profesional, Grado 02 de la Direccion de Atencion Ciudadana a la Direccion de Vigilancia
Fiscal en la Contraloria Delegada para el sector Infraestructura Fisica y Telecomunicaciones,
Comercio Exterior y Desarrollo Regional.

Articulo 8°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

Comuniquese, publiquese y cimplase.

Dada en Bogota, D. C., a 26 de septiembre de 2017.

El Gerente del Talento Humano,

Luisa Fernanda Morales Noriega.
(C.F).

Oficina de Registro de Instrumentos Piblicos de Bogota -
Zona Norte

AUTOS

AUTO NUMERO 000011 DE 2017

(marzo 6)

por medio del cual se inicia actuacion administrativa tendiente a establecer la real
situacion juridica del folio de matricula inmobiliaria 50N-286501. Exp. 440 de 2016.

La Registradora Principal de Instrumentos Publicos de Bogota, Zona Norte, en uso
de sus facultades fecales y en especial de las conferidas por los articulos 59 de la Ley

1579 de 2012 34 al 40 de la Ley 1437 de 2011, 22 del Decreto 2723 de 2014 ¢ Instruccion
Administrativa 11 de 2015 de la SNR, y

CONSIDERANDO:

RESUELVE:

Avrticulo 1°. Iniciar Actuacion Administrativa tendiente a establecer la real situacion
juridica del inmueble identificado con folio de matricula inmobiliaria 50N-286501 de
conformidad con la parte considerativa de esta providencia.

Avrticulo 2°. Conformar el expediente 440 de 2016 tal como lo dispone el articulo 35
de la Ley 1437 de 2011.

Acrticulo 3°. Ordenar la préctica de pruebas y allegarla informacién que sea necesaria
para el perfeccionamiento de la presente actuacion administrativa, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 40 ibidem. En especial la prueba ordenada en la Instruccion
Administrativa numero 11 de 30 de julio de 2015, como es:

3.1. Oficiar al Juzgado Veintidés de Familia de Bogota para que certifique si en ese
despacho se expidio la sentencia de 23 de octubre de 2014 emitida dentro del
proceso 11001311002220140036500 bajo el que se tramito la sucesion del sefior
Jorge Alberto Arambula Vanegas.

3.2. Oficiar a la Notaria Cincuenta y Seis (56) de Bogota para que certifique si la
escritura publica niimero 1376 de 24 de junio de 2016, que figura registrada en
esta Oficina con el acto de compraventa de Omar Rico Argiiello a Amparo Garcia
de Valencia fue autorizada en aquella o para que remita constancia de que en su
protocolo no existe este nimero de escritura.

Articulo 4°. Comunicar el contenido de este acto administrativo a los sefiores Jorge
Alberto Arambula Vanegas, Omar Rico Argiiello, Amparo Garcia de Valencia y al Juzgado
Veintidos de Familia de Bogota, para que puedan constituirse como parte y terceros y
hacer valer los derechos; de no ser posible dicha comunicacion, o tratdndose de terceros
indeterminados la informacion se divulgara con la publicacién en Diario Oficial y en la
pagina web de la Superintendencia de Notariado y Registro wwwsupernotariado.gov.co
(articulo 37 ibidem),

Avrticulo 5°. Ordenar el bloqueo del folio de matricula inmobiliaria 50N-286601 objeto
da la presente actuacion (Circular 139 del 9 de julio de 2010, de la Superintendencia de
Notariado y Registro).

Articulo 6°. Contra la presente providencia no procede recurso alguno. (Articulo 75
ibidem).

Articulo 7°. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.
Comuniquese, publiquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., a 6 de marzo de 2017.
La Registradora Principal,

Aura Rocio Espinosa Sanabria.
La Coordinadora Grupo Gestion Juridica Registral,

Amalia Tirado Vargas.

Imprenta Nacional de Colombia. Recibo Davivienda 1631378. 28-1X-2017. Valor
$54.500.

Secretaria de Educacion del Distrito de Bogota, D. C.

EbicTos

La Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacion del Distrito de Bogota,
D.C.,

AVISA:

Que, Carlos Julio Ramirez Gémez, identificado con cédula de ciudadania numero
19352938 de Bogota, D. C., en calidad de conyuge; ha solicitado mediante radicado E-2017-
138323 de 8 de agosto de 2017, el reconocimiento, sustitucion y pago de las prestaciones
socioeconémicas que puedan corresponder a la sefiora Mercedes Cérdenas Diaz (q. e. p.

d.), quien en vida se identificé con cédula de ciudadania nimero 41690484 de Bogota,
D.C., fallecida el dia 24 de junio de 2017.

Toda persona que se crea con igual o mejor derecho debera hacerlo valer ante la
Direccion de Talento Humano, dentro de los treinta (30) y quince (15) dias siguientes a la
publicacion del primer y segundo avisos, respectivamente.

La Profesional especializada,
Janine Parada Nuvan.

Direccion de Talento Humano
Secretaria de Educacion del Distrito.

Radicacion S-2017-124102.
Imprenta Nacional de Colombia. Recibo 21701517. 28-1X-2017. Valor $54.500.
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