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SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

1.PROCESO 2. OBJETIVO ESTRATEGICO

3. EJE ESTRATEGICO DEL PEI

Coordinacion del SINAP " " o
gestion, para el cumplimiento de su mision.

Fortalecer la entidad en sus dindmicas administrativas y de

Fortalecimiento Institucional del PNNC.

4. NOMBRE DEL INDICADOR

5. OBJETIVO DEL INDICADOR

6. TIPO DE INDICADOR

7. PERIODICIDAD

8. TIPO DE ACUMULACION

Porcentaje de sensibilizacién de las Autoridades Ambientales competentes que inscriben Areas Protegidas
en el RUNAP

Identificar el porcentaje de Autoridades ambientales
competentes sensibilizadas en la inscripcion de Areas

Protegidas en el RUNAP

Producto

Anual

STOCK

9. DESCRIPCION METODOLOGICA

Elindicador tiene como objetivo Identificar el porcentaje de Autoridades Ambientales Competentes sensibilizadas* con respecto a la inscripcion de Areas Protegidas en el RUNAP.

*Entiendase sensibilizadas como la accién de enviar por medios oficiales el "Manual de usuario documentador del RUNAP".

Para lo cual se identificaran el numero de comunicaciones oficiales* que remiten el "Manual de usuario d

Competentes identificadas a sensibilizar, finalmente el resultado sera multiplicado por 100.

dor del RUNAP" enviad:

*Ese ntimero puede indicar a cuantas Autoridades Ambientales pueden estar dirijidas mediante un solo oficio.

a las Autoridades Ambientales Com)

petentes y se dividira sobre el nimero de Autoridades Ambientales

10. DESCRIPCION VARIABLES DE CALCULO DEL INDICADOR

11. FORMULA DEL INDICADOR

12. COBERTURA O ESCALA

Sistema Nacional de Areas Protegidas - SINAP

13. UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje
NCO N° de comunicaciones oficiales 14. LINEA BASE No Aplica A"g"\-é’f“ No Aplica
NCO
—— X100 = %AAS
AACI Autoridades Ambientales Competentes Identificadas AACT 15. TABLERO DE CONTROL / RANGOS:
%AAS % Autoridades Ambientales Sensibilizadas _ Incumplido
50% - 69% Aceptable

16. FUENTE DE DATOS

17. MEDIOS DE VERIFICACION :

70%- 89%

Parcialmente Cumplido

Cumplido

18. META ANUAL

100%

Comunicaciones oficiales que remiten el "Manual de usuario documentador del RUNAP" enviadas a las
Autoridades Ambientales Competentes: Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible — MADS,
Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible y PNNC.

Matriz Directorio de Autoridades Ambientales Competentes.

ORFEO
Matriz Directorio de Autoridades
Ambientales Competentes.

Nombre completo

Jairo Gonzélez

19. RESONSABLE DE

CONSOLIDACION Y Cargo Contratista GGIS
VALIDACION DE HM
Correo electronico jairogonzalez1058@gmail.com

Responsable (Nombre completo)

Luis Alberto Cruz Colorado

20. LIDER DEL PROCESO Cargo

Coordinador Grupo Gestion e Integracion del SINAP

Correo electronico

luis.cruz@parqt

gOv.co
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1. PROCESO

2.0BJETIVO ESTRATEGICO DEL INDICADOR

Gestion del Talento Humano

Aumentar el manejo efectivo y equitativo de las areas protegidas
teniendo en cuenta los diferentes modelos de gobernanza con
enfoque territorial.

Direccionamiento estratégico

Promover la conformacion y consolidacion del SINAP,
fortaleciendo la representatividad ecologica y la conectividad
estructural y funcional del sistema.

Cooperacion nacional no
oficial e internacional

Fortalecer la entidad en sus dinamicas administrativas y de
gestion, para el cumplimiento de su mision.

Gestion de Comunicaciones

Evaluacion Independiente

Control disciplinario

Gestion del conocimiento e
innovacion

Gestion documental

Gestion de Tecnologias y
Seguridad de la Informacion

Servicio al ciudadano

Participacién Social

Gestion Contractual

Gestion de Recursos fisicos

Gestion de recursos
Financieros




Gestion juridica

Administracion y Manejo del
Sistema de Parques
Nacionales Naturales

Autoridad Ambiental

Sostenibilidad financiera y
Negocios Ambientales

Coordinacion del SINAP




3.EJE ESTRATEGICO DEL

INDICADOR TIPO DE INDICADOR
Efectividad del Manejo. Gestion
Participacion Social en la
Conservacion Producto
Sistema Completo Resultado

Representatividad Ecoldgica

Conectividad del SNPNNC

Fortalecimiento Institucional
SPNNC.

del







PERIODICIDAD TIPO DE ACUMULACION
Mensual STOCK

Trimestral FLUJO

Semestral ACUMULADO

Anual CAPACIDAD







