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1. Elalcance del procedimiento de conflicto de intereses, corresponde a:

*Cumplimiento general para Unicamente los funcionarios de Parques Nacionales Naturales de
Colombia tanto de Nivel Central, Direcciones Territoriales y Areas Protegidas, que se encuentren
implicados en un conflicto de interés.

7{ Todos los funcionarios como servidores publicos de la Entidad y a los contratistas-de Parques
Nacionales Naturales de Colombia que ejercen funcién publica.

b. Articulacién con el compromiso de Parques Nacionales.Naturales de Colombia de realizar
un adecuado tratamiento en los tres niveles de gestion.

c. Lineamientos en la identificacion y tratamiento del conflicto de intereses dentro de la

" entidad exclusivamente para contratistas. '

2. Cuando el servidor ya se encuentra en una situacion en la que debe tomar una decisién en
la que tiene un interés particular corre$ponde a que tipo:

a. Conflicto de Interés potencial

b. Conflicto de Interés aparente -

/d Conflicto de Interés real

3. Cudles son los canales de denuncia dispuestos en la entidad para el reporte de conflicto
de intereses:

a. Correo electronico

/lnforme directo al superior jerarquico o supervisor del contrato

c. Todas las anteriores



